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OZET

Imam Hatip Liselerinde Disiplin Cezas1 Almis Ogrenciler Uzerine inceleme

SARIKAYA, Ahmet

Tezsiz Yiksek Lisans Projesi, Egitim Bilimleri ABD,
Egitim Y6netimi Denetimi Planlamas: ve Ekonomisi Bilim Dali
Proje Danigmani: Dog. Dr. Funda NAYIR
Mayis 2020, 46 Sayfa
Bu aragtirmada, Denizli ilinde imam hatip liselerinde disiplin cezas1 alan 6grenciler iizerine
inceleme ve bu inceleme sonucunda disiplin cezasinin 6grencide olusturdugu duygu ve
diisiincelerinin, arkadaglarinin ve ailelerin 6grencilere yaklagimlarint g6z Oniinde
bulundurarak, istenmeyen davranisin kaldirilmasinda ve istendik davranislarin
kazandirilmasini saglayip saglamadigi ortaya konulmaya calisilmistir. Arastirmada nitel bir
durum aragtirmasi planlanmis ve calisma grubu olarak Denizli ili Merkezefendi ve
Pamukkale ilcelerindeki imam hatip liselerinde 6grenim goren ve bu okullarda 2018-2019
Ogretim yilinda disiplin cezast almis Ogrenciler olarak belirlenmistir. Verilerin
degerlendirilmesi i¢in betimsel analiz tekniginin kullanilmistir. Calisma igin yapilacak
aragtirmada veri toplama araci olarak disiplin cezast alan 12 Ogrenci ile yapilacak
goriismedir. Bunun i¢in hazirlanan goriisme formu kullanilmistir. Calismada su sonuglar
elde edilmistir: Disiplin cezas1 istenmeyen davranisin tekrardan sergilenmemesinde
ogrencilerin tamamma yakininda etkili oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin istenmeyen
davraniglart sergilememe nedenlerinde ise bir iist cezayr alma korkusu, ailesinin
tepkisinden c¢ekinme ve siciline islenme diisiincesinden kaynaklanmaktadir. Disiplin
cezalarinin Ogrencilerin okul icerisinde ve disarisinda kural olarak benimseyip olumlu
davranig gostermede yetersiz oldugu goriilmektedir. Ancak disiplin cezasi sonrasinda
ogrencilerle yapilan rehberlik faaliyetleri kapsamindaki yonlendirmeler, ailelerin yapici
yaklagimlar1 Ogrencinin hatalarina daha objektif bakmasinda, kurallar1 benimseyerek
olumlu davranmig gostermede daha istekli olmasinda etkili oldugu sonucu ortaya
cikmaktadir. Arastirmanin sonuglart dogrultusunda okullarda 6grencilere belirli araliklarla
okul  kurallar1  hakkinda  bilgilendirmeler  yapilmalidir. Olumsuz  davranisin
cezalandirilmasimin yani sira olumlu davraniglar pekistirilmelidir. Ailelerin 6grenci
tizerinde etkisi goriildiigiinden ailelerle isbirligine gidilerek olumsuz davraniglara karsi

Onleyici caligmalar yapilmalidir. Disiplin cezalar1 6gretmenlerin goriislerinin yani sira
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ogrencilerinde gortisleri géz Oniline alinarak geleneksel disiplin yaklasim ve modelleri
yerine giiniimiizde gegerliligi daha yiliksek olan disiplin yaklagimlart ve modelleri dikkate
alinarak yeniden diizenlenmelidir.

Anahtar Kelimeler: Disiplin, egitimde disiplin, disiplin cezalari, imam hatip lisesi
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ABSTRACT

An Analysis on Students Subjected to Disciplinary Actions in Imam Hatip High
Schools

SARIKAYA, Ahmet

Non-Thesis Master’s Project, Department of Educational Sciences,
Educational Administration Supervision Planning and Economics Department
Project Advisor: Assoc. Doc. Dr. Funda NAYIR
May 2020, 46 Pages
The aim of the study is to present an analysis on students subjected to disciplinary actions
in Imam Hatip High Schools in the province of Denizli and to present whether disciplinary
actions were effective in eliminating undesirable behaviors and achieving terminal
behaviors by considering students’ feelings and opinions towards disciplinary actions and
attitudes of their friends and parents towards students. A qualitative case study was used in
the research and the students who were studying in Imam Hatip High Schools in
Merkezefendi and Pamukkale districts of the province of Denizli and subjected to
disciplinary actions in these schools in the 2018-2019 school year were formed the study
group. Descriptive analysis method was used to evaluate the data. Interviews with 12
students subjected to disciplinary actions were used as data collection tools. An interview
form developed for this purpose was used. The results obtained in this study are as follows:
Disciplinary actions have been found to be effective in preventing almost all the students
from exhibiting undesirable behaviors for the second time. The main reasons why students
avoided exhibiting undesirable behaviors are the fear of being subjected to further
disciplinary action, getting reactions from their parents and having a disciplinary record in
their disciplinary file. On the other hand, disciplinary actions have been found to be
insufficient to encourage students to adopt desirable behaviors inside and outside the
school. The results have revealed that guidance provided by the school counselling service
and parents’ constructive approach in the wake of the disciplinary action have found to be
effective in enabling students to reevaluate their mistakes from an objective point of view
and become more willing to exhibit desirable behaviors by embracing the code of
conducts. As the result of the study, it is suggested that students should be informed
periodically about the code of conducts by their schools. In addition to penalizing

undesirable behaviors, desirable behaviors should also be reinforced. Given the fact that
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parents have influence over students, it is necessary that preventive practices, in
collaboration with parents, should be undertaken against undesirable behaviors. Discipline
policies need to be revised in the light of the contemporary approaches and methods of
discipline having higher validity, instead of the traditional approaches and methods of
discipline. In addition, teachers’ opinions, as well as students’ opinions, should be taken
into account.

Keywords: Discipline, discipline in education, disciplinary actions, imam hatip high school
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1. GIRIS

Bu boliimde arastirmanin gerekli olduguna iliskin Oncelikle problem durumu
hakkinda bilgi verilmistir. Daha sonra ilgili arastirmanin problem ciimlesi belirtilmistir.
Aragtirmanin amaci ve 6nemi lizerinde durularak arastirmada kullanilacak tanimlara yer

verilmigtir.

1.1. Problem Durumu

Toplumsal ve kiiltiirel degerlerin bireylere aktarilmasinda ailenin yaninda diger en
onemli kurum okullardir. Giiniimiiz egitim sistemimizde okullardan toplumsal ve kiiltiirel
degerleri kazandirmanin yani sira okuyan, arastiran, sorgulayan, yeni diisiince ve fikirler
ortaya c¢ikarabilen, 6z denetimi yiiksek, kendine gilivenen Ogrenciler yetistirmeleri
beklenmektedir. Kisilik ozellikleri, aile yapilari, kiiltiirel yapilari, sosyo-ekonomik
durumlan farkli bireylerin bir arada bulundugu okullarda istendik yonde davranislarin
meydana getirilebilmesi amaciyla disiplin sistemine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Disiplin; yasalara, konan kurallara uygun davranig, kisilerin i¢inde yasadiklari
toplulugun genel diisiince ve davranislarina uymalarini saglamak i¢in alinan onlemlerin
timiidiir (Demiray, 1980). Kisiye 6z denetim becerileri kazandirmak amaciyla yapilan
egitimdir (Basaran (1985). Disiplin, kisiye uymasi gereken kurallarin ¢ok daha fazla anlam
ifade etmektedir. Kisinin 6z denetime sahip olmakla birlikte ¢evresiyle uyum igerisinde
olabilmeyi, ayni ama¢ ve hedefler dogrultusunda ¢alisabilmeyi, bir biitlinlin pargasi
olabilmeyi amag edinir (Kii¢iikahmet, 1992: 84).

Egitimde disiplin; egitim sistemi tarafindan hangi davranisin yapilmasinin istendigi,
hangi davranisin da yapilmasinin istenmedigi 6grenciye dgretilerek 6grencinin davraniglar
O0grenmesinden sonra gozlem siirecinde oOgrenci istendik davranigit yaptiginda
odiillendirmek, istenmeyen davranisi sergiledigin de 6grenciyi cezalandirmaktir. Burada
disiplinin oncelik amaci istendik davranis1 68renciye davranis olarak yerlestirebilmektir.
Egitim ve disiplin ayn1 anlamda kullanilmaktadir (Saritas, 2000).

Okullarda disiplin kavrami cezanin karsiligi olan ve yapilan bir yanlis davranisin
karsiliginda Ogrenciye verilen yaptirnm olarak diisliniiliip, istenilmeyen davranigin
yapilmasinin Onlenmesi seklinde kabul goérmektedir. Ancak son yillardaki egitim
yaklasimlarinda 6grenci merkezli anlayis ve goriisler 6n plana ¢ikmakta ve bu anlayislarin

felsefeleri egitim sistemine girmeye ve kabul gérmeye baglamaktadir.



Milli Egitim Bakanligi (MEB), ortadgretim kurumlarinda meydana gelen disiplin
olaylarin1 6nlemek icin farkli zamanlarda (1931, 1964, 1967, 1971, 1975, 1978, 1995 ve
2007) cesitli yonetmelikler yaymlamistir. Bu yonetmeligin {i¢iinci ve dordiincii
boliimlerinde disiplin cezalarinin neler oldugu, disiplin cezasi verilmesine sebep olan
davraniglarin ve fiillerin neler oldugu, cezalar1 uygulama esaslar1 ve ceza takdirinde dikkat
edilecek hususlar, onay ve itirazlar, cezalarin uygulanmasi ile ilgili hususlar yer
almaktadir.  Milli Egitim Bakanlhig tarafindan (MEB, 2006) okullarda siddetin
Onlenmesine yonelik yaymlamis oldugu genelge ile okullarda her gecen giin artan siddet
olaylarmin, akran zorbalifinin oniine gecebilmek ve 6grencilerin kendilerini daha fazla
giivende hissetmesini ve egitimin amaclarint en lst diizeyde gergeklestirebilmek igin
amactyla yapilmas1 gereken calismalart siralamistir.

MEB Ortadgretim kurumlar1 yonetmeligi 05.09.2019 tarihinde yaymlanan son
haliyle disiplin cezalar1 sunlardir:

“MADDE 163- (1) Ogrencilere, disiplin cezasini gerektiren davranis ve fiillerinin
niteliklerine gore;

a) Kinama,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma,

c¢) Okul degistirme,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma,

cezalarindan biri verilir. Ancak, kinama cezas1 yerine Ogrenci 6diil ve disiplin
kurulunca Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
kapsaminda belirlenen toplum hizmeti ¢aligmalarindan biri de verilebilir. Bu durum e-Okul
sistemine islenmez.

(2) Disipline konu olan olaylar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriistiliip
karara baglandiktan sonra;

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

¢) Orgiin egitim digma gikarma cezasi, il 6grenci disiplin kurulunun,

Onayindan sonra uygulanir.”

Ulkemizde on sekiz milyon dgrenci ve bir milyondan fazla 6gretmenin olusturdugu
egitim sistemimiz Milli egitim temel kanununda belirtilen amaglara ulagma siirecinde
kurumlarda disiplin sorunlariyla karsilasilmasi mutlaktir. Karsilagilan sorunlarin egitimin
amaglarin gerceklestirilmesinde engel olusturmamasi i¢in ortadgretim kurumlar

yonetmeliginde belirtilen hususlarda yaptirimlar uygulanabilmektedir. Ogrenci merkezli



egitim anlayisin1 benimsedigimiz bu zamanda &grencilere verilen disiplin cezalarinin
ogrenci davranisi lizerinde olumlu veya olumsuz hangi etkileri olusturdugu biiyiik 6nem

arz etmektedir.

Ortadgretim kurumlarimiz igerisinde yer alan imam hatip liseleri Cumhuriyet
Donemi ile egitim sistemimiz igerisine girmistir. Kurulusundan giiniimiize kadar stirekli
tartisma konusu olan imam hatip okullar1 iiniversite giris sinavinda uygulanan katsay1
uygulamasiyla kapanma asamasina gelmis, akabinde katsay1 engelinin kalkmasi ve 2012
yilinda getirilen 4+4+4 egitim sistemiyle ortaokul kisimlar1 tekrar agilmis ve 6grenci

sayisinda ciddi bir artis yaganmuistir.
1.1.1. Problem Ciimlesi

Bu arastirmanin problem ciimlesi “Imam hatip liselerinde disiplin cezasi alan

ogrencilerin disiplin cezalarina yonelik goriisleri nelerdir?” sorusu olusturmaktadir.

1.1.2. Alt Problemler

Arastirma bes alt problemden olusmaktadir:

1-Ogrencilerin almis olduklar1 disiplin cezalarim1 hak edip etmediklerine iliskin
goriigleri nelerdir?

2-Ogrencilerin disiplin cezas1 sonrasinda hangi duygu ve diisiince igerisinde
olduklart ile ilgili gortisleri nelerdir?

3- Ogrencilerin disiplin cezalar1 sonrasinda arkadaslarinin ve ailesinin dgrenciye
yaklagimlari nasil olmustur?

4-Ogprencilerin disiplin cezasinin istenmeyen davranisin ortadan kaldirilmasindaki

etkisi ile ilgili goriisleri nelerdir?

5- Ogrencilerin disiplin cezas1 okul igerisinde ve okul disinda istendik ydnde

davranig degisikligi kazanimina katki saglamakta midir?

1.2. Arastirmanin Amaci
Bu calismanin amac1 Anadolu Imam Hatip liselerinde disiplin cezalarinin 6grenci
davraniglar1 lizerinde etkisini incelemektir. Bu kapsamda, disiplin cezasinin 6grencide
olusturdugu duygu ve diisiincelerinin, arkadaslarinin ve ailelerin 6grencilere yaklagimlarini
g6z oniinde bulundurarak, istenmeyen davranisin kaldirilmasini ve istendik davraniglarin

kazandirilmasini saglayip saglamadigi arastirmak amaglanmaistir.



1.3. Arastirmanin Onemi

Bu arastirma oncelikle disiplin cezalarinin 6grenci davranislart {izerindeki etkisi
arastirilacaktir. Bireyin istenmedik davramislarinin  istendik davraniglar  yoniinde
degistirilebilmesi i¢in nasil bir yol ve yontem izlenmesi konusunda okul y&netimine ve
Ogretmenlere, rehber Ogretmenlere ve disiplin kurulu {iyelerine izlenebilecek yollar
hakkinda bilgiler sunacaktir. Bu siirecte disiplin cezasindan birinci derecede etkilenen
Ogrencilerin de goriislerinin alinmasi, cezalarin Tlzerlerinde olusturdugu duygu ve
diisiincelerin de dikkate alinmasi ¢ok Onemlidir. Elde edilen bilgiler 1s18inda egitim
Ogretim ortaminin daha olumlu olmast ve basarinin artirtlmas: bakimindan katkilar

saglayacaktir.

1.4. Varsayimlar
1) Disiplin cezasi alan 6grenciler yapmis olduklari davranisin yanlis oldugunun
farkina varmislardir.
2) Ogrencinin almis oldugu disiplin cezas1 sonrasindaki gecen siire bu
arastirmanin sorularii yanitlamak icin yeterlidir.
3) Ogrenciler goriisme sorularini ciddi ve samimi bir bigimde yanitlamislardir.

4) Kullanilan goriisme formu (sorulari) arastirma igin yeterlidir.

1.5. Smmirhliklar
Arastirma, yalnizca Denizli [li Merkezefendi ve Pamukkale ilgelerinde yapilmustir,
diger ilgeleri kapsamamaktadir.
Arastirma, Denizli Ili Merkezefendi ve Pamukkale ilgelerinde bulunan yedi

Anadolu iImam Hatip Lisesi ile siirli olacaktir.

Aragtirma, Anadolu imam Hatip Liselerinde 2018-2019 6gretim yilinda disiplin

cezas1 almis 6grencileri kapsamaktadir

1.6. Tammlar
Bakanhk: Milli Egitim Bakanlig1
Ortaégretim Kurumlari: Resmi genel, Anadolu ve meslek liseleridir.
Yonetici: Ortadgretim kurumlarinda gorev yapan miidiir, miidiir basyardimcisi,

miidiir yardimeisidir.



Disiplin Cezasi: Ortadgretim kurumlar1 yonetmeligi 163. Maddesinde belirtilen;
kinama, okuldan kisa siireli uzaklastirma, okul degisikligi ve orgiin egitim disina ¢ikarma
cezalarini ifade etmektedir.

Disiplin  Kurulu: Baskanligini okul miidiir basyardimcisi veya miudiir
yardimcisinin yaptigi, egitim 6gretim yili basinda 6gretmenler kurulu tarafindan gizli oyla

secilen iki 6gretmen, onur kurulu 6grenci temsilcisi ve 6grenci velisinden olusan kuruldur.



2. KURAMSAL CERCEVE ve iLGILI ARASTIRMALAR
2.1. Kuramsal Cerceve

Bu boliimde, proje caligmasimnin temelini olusturan kavram ve kuramlar ele
almacaktir. Oncelikle ¢alismanin ana kavramlarindan biri olan disiplin kavrami, disiplin
yaklasimlart ve modelleri, disiplin mevzuati, imam hatip liseleri {lizerinde durulacak,
buradan imam hatip lisesinde 6grenim goéren Ogrencilerin aldiklart disiplin cezalarina
gecilecektir. Boliimiin sonunda ise imam hatip liselerinde disiplin cezasi alan 6grencilerin

ceza sonrasindaki siire¢ incelenecektir.

2.1.1. Disiplin Kavram

Dogas1 geregi insan toplumsal bir varliktir. Insanin, icerisinde bulundugu toplumsal
hayatin beraberinde getirdigi diizen i¢in de yasayabilmesini saglayan bir takim kurallar
vardir. Toplumda var olan bu kurallar yok ise veya belirli bir kimlige kavusamamais ise
toplumda kargasa, huzursuzluk ve anarsi meydana gelecektir (Tezcan, 1997).

Insanmn toplumsal bir yapiya ihtiyac1 oldugu gibi, olusturmus oldugu toplumsal
yapmin da bir diizene ihtiyaci vardir. Insanin ihtiyact ve zorunlulugu olan toplumsal
yapmin diizeni de, toplum igerisinde yer alan Orgiitlerin birbirleri arasindaki iliski ve
uyumun yerine getirilmesiyle gerceklesir. Var olan toplumlar ve toplumlar igerisindeki
orgilit ve kurumlar varolus amaglarin1 gergeklestirebilmek i¢in mutlaka kurallar koymak
zorundadir (Ada ve Olgiim,2006). Ortaya konan kurallar “Disiplin” kavrami altinda
toplanir.

Egitim-Ogretim ¢ergevesinde ele almacak olan disiplin kavrami, okullarda egitim
Ogretim goren Ogrencilerin, okul ve smif kurallarina uymama, kiifiir, siddet vb. olaylari
ifade etmek i¢in kullanilmigtir. Okullarda yasanabilen ve egitim 6gretim siirecini aksatan
her olay bir disiplin sorunudur. Ciinkii egitim sisteminin igerisinde aktif olan bireylerin
sergilemis olduklar1 her bir olumsuz davranmis kurumun amaglarinin gerceklesmesini
olumsuz etkilemekte bu da egitim sisteminin amaglarina ulasabilmesini olumsuz
etkilemektedir. Kurum igerisinde yer alan 6gretmen ile yoneticiler, olusan veya olusmasi
muhtemel olan sorunlar1 ¢ozebilmek icin disiplin kurallarini isletmeye ¢alisir (Sarpkaya,
2007).

Latince’de “disciplina” olarak gecen disiplin kavrami 6gretilmeye calisilan konu,

ogrenmek anlaminda discere’den tiiremistir. Ilk anlamiyla dgretim konusu veya dali olarak



kullanilmaktadir. Daha bilinen anlamiyla, davranis kurallarinin tamamini ifade etmektedir.
Bunlar bir toplulugun (6zellikle 6grenci veya asker toplulugunun) iiyelerine empoze
edilen, ya da insanin bizzat kendisine empoze ettigi bazi kurallardir (Foulquie,1994).
Baska bir ifadeyle disiplin; kisinin disar1 ile etkilesim igerisinde olmadan kendi
icglidiilerini kontrol altina alma gayreti, istenmeyen davramigin ortadan kalkmasini
saglayan cezalarin uygulanmasi, konmus olan kurallarin kendisi ve kurumun yarari ve
stirekliligi i¢in oldugu bilincini olusturarak kurallara uymada istekliligi kazandirabilmek,
bireye yapmis oldugu davranisin iyi, koti; dogru veya yanlis oldugunu gosterme ve
sonrasinda gerekli kontrolleri yapma, bir toplulugun kendi olusturdugu yasalara ve diizene
iligkin tlim kurallara azami derecede uymasi olarak tarif edilebilir (Demirtas ve
Glines,2000).

Tiirk Dil Kurumu (TDK,2020) tarafindan ise disiplin kavrami sdyle tanimlanmastir:
Bir toplulugun, 6rgiitiin veya kurumun yasalarina ve diizenle ilgili yazili ve yazili olmayan
kurallarina hassasiyetle ve 6zenle uymasidir. Bireylerin igerisinde yasadiklari toplumsal
yapinin genel diisiince ve davraniglarina uygun hareket etmeleri amaciyla konan kurallarin
tamamudir.

Ada ve Cetin'e (2006) gore disiplin, sistem veya orgiit yoneticileri tarafindan konan
kurallarin 6ncelikle Orgiitiin iliyelerine egitimle 6gretilmesi ve daha sonrasinda konmus
olan kurallara uygun davranislar sergilemesinin saglanmasidir. Uygun davranislarin
sergilenmeye baglamasiyla birlikte kurulan diizenin siirekliligin kazandirilabilmesi
gerekmektedir. Kurulan diizenin siirekliliginin olabilmesi ic¢in kurallara ihtiya¢ vardir.
Bunlar yazili ve yazisiz kurallar olarak oOniimiize c¢ikmakta ve Orgiitiin diizenini,
stirekliligini Orgiit {iyelerinin birbirleriyle uyumunu saglamak i¢in disiplin kurallarini

olusturulmaktadir.

Boyaci'ya (2015) gore disiplin, egitim ve Ogretim kurumlarinda, dgrencilerden
beklenen davramiglari kazanmalarmi saglamaya yonelik olarak ortaya koyulan,
yonetmelige ve diizenlemelere gore davranis sergilemeleridir. Disiplin, 68renciyi kontrol
altina tutmaya c¢alismak degil bilakis 6grenciye istendik davranis kazandirmaktir..

2.1.2. Disiplin Modelleri

Egitim 6gretim siiresince okul ve siif icerisinde istenmeyen davraniglarin meydana
gelmesi kagimilmazdir. Okul yonetiminin ve 6gretmenin istenmeyen davraniglar karsisinda
farkli tepkiler verebilmektedirler. Bu siiregte yonetici ve dgretmenlerin yonetim siirecine

hakim olmalari, yapict ¢oziimler {iretebilmeleri, egitim psikolojisi acisindan



degerlendirebilmeleri i¢in 1960’11 yillardan gilinlimiize kadar disiplin iizerine yapilan

calismalar1 ve disiplin modellerini bilmeleri 6nemlidir (Kiiciikahmet, 2007).

2.1.2.1. Davranis¢it model (Skinner). Davranis¢i modelin kullanimi basit ve hemen
sonu¢ alinmaktadir. Davranislar herkes icin tekdir, stirekli ve nettir. Ancak bu modelde
elde edilen sonuglar uzun siire kalici olmayabilir, 6diil ortadan kaldirildiginda veya
siirlandirildiginda istenilen davranis gerceklesmeyebilir. Kisinin kendi kendini nasil

yonetecegini 6gretmede eksik kalabilmektedir (Celep, 2002).

2.1.2.2. Canter modeli (savunmaci disiplin modeli). Davranis¢1 bir yaklasim olan
bu modelde dgretmenin smifta etkin durumda olmasi gerekmektedir. Ogretmen &grenciler
tizerinde gii¢lii bir otorite kurmalidir. Amag sinif yonetiminde 6gretmenin sinifta sakin ama
otoriter olmasint ve her Ogiirenciye esit davranarak hepsinden aynm1 davranisi
gostermelerine beklemektir (Celik, 2005). Canter Modeli’nin basit olmasi, 0gretim
stirecinin ¢ok fazla durdurmamasi, 6grencinin davranisi ile ilgilenmesi iistiin yonleri iken
davranigin sonucuyla ilgilenilip nedeninin arastiritlmamasi, Ogrenciyi hicbir sekilde
Ogrenciyi dikkate almamasi, her 6grenciyi ayni 6zelliklere sahip olarak gérmesi ve olumlu
pekistirmelerden ziyade olumsuz davranist ortadan kaldirmaya odaklanmasi ise zayif

yonleri olarak goriilmektedir (Cer¢i,2010).

2.1.2.3. Glasser modeli(gerceklik terapisi modeli). Gergeklik Terapisi yaklagimina
gore dgrencinin gereksinimleri ailesi veya okul tarafindan karsilanmalidir. Gereksinimler
karsilanmadiginda istenmeyen davranislar meydana gelmektedir (Celep,2002). Ogretmen
ogrenciye rehberlik etmeli, istenmeyen davranisin sorumlulugunu alma, davraniglarini
kontrol etmesini saglama, davraniglar1 {izerinde diisiinme ve degerlendirme imkan

vermelidir (Burden,1995).

Ogretmen istenmeyen davranislari ortadan kaldirabilmek igin &grencileri sisteme
dahil ederek smif toplantilar1 diizenlemesi, problem ve problemlerin ¢oziimiine iligkin
tartismalarin yapilmasini saglar. Ogretmen arka planda durarak gerektiginde miidahale

eder, 6grenciye sorumluluk vermeye calisir (Celik,2005).

2.1.2.4. Onleyici disiplin modeli. Kounin tarafindan gelistirilen bu model
yaklasim“disiplin” ve “dalga etkisi” kavramlar1 tizerine temellendirilir. Sinifta meydana
gelen istenmeyen bir davranis 6gretmen tarafindan diizeltildiginde ortamda bulunun diger

Ogrencilerin iizerinde de etkili oldugu goriilmiistir. Bu “dalga etkisi” olarak



tanimlanmistir. Bu etki sayesinde ileride ortaya cikacak benzer durumlar engellenmis
olacaktir (Sadik,2006). Kounin’e gore etkili bir smif yonetimine sahip 6gretmenin en
onemli Ozelligi olumsuz davraniglarla bas etmede farkindalik ve ayni anda birden fazla
durumun istesinden gelebilmektir. Bu 0Ozelliklere sahip 6gretmen O6grencilere gorev ve

sorumluluklarini 6gretmede daha basarili olmaktadir (Celik,2005).

2.1.2.5. Ginnot modeli. Kounin’in Onleyici Disiplin Modeline dayanan bu modelin
temel amaci1 6gretmenlere giiven ortaminin, insancil iligkilerin hakim oldugu verimliligi
esas alan bir smif ortaminin olusmasinda yardimeci olmaktir. Ogretmen ile 6grenci
arasindaki iletisimde 6grencinin kisiligini hedef alacak ifadelerden uzak durur. Yanlis olan
davranig iizerinde durur, ben dili kullanimma 06zen gosterir. Ciinkii 6grenci olumlu
davranis gelistirebilecek kapasiteye sahiptir ve bu kapasiteyle etkili iletisim birlestiginde
anlamli 6grenme de gerceklesecektir (Celep,2002).

Ogrenci ile 6gretmen arasinda etkili iletisimi vurgulamasi, 6grencinin 6z denetim
kazanmasimi saglamasi, kisini kendisine olan algisin1 gelistirmesi olumlu yonleri iken
sorun ¢O6zmede kendisine ait bir ¢Oziimiiniin olmamasi olumsuz yonleri olarak

goriilmektedir (Edwards,1997).
2.1.3. Disiplin Yaklasimlari

2.1.3.1. Geleneksel disiplin. Disiplinin bir ceza olarak algilandigi bu disiplin
anlayisinda disiplin; 6grencinin egitim Ogretim siiresince gostermis oldugu istenmeyen
davraniglara okul yoneticilerinin, 6gretmen ve velilerin istenmeyen davranisi bastirmaya
yonelik tepki gostermesi olarak tanimlanmaktadir. Bu yaklasima gore disiplin ceza olarak
algilandigindan istenmeyen davranis ortaya ciktiktan sonra diizeltilmeye g¢alisilir. Ancak
giinlimiizde 6n planda olan ¢agdas yaklasima gore istenmeyen davranis heniiz ortaya
¢ikmadan onlemler almak esastir (Sarpkaya, 2007).

Uzun yillardir geleneksek disiplin anlayisiyla hareket eden egitimciler ve anne
babalar, cocuklar1 korkutarak ve baski altinda tutarak kontrol etmeye ¢alismislardir.
Uygulanan bu yaklasim ile istenmeyen davranis bastirilabilmis olsa bile istendik davranis
olusturmakta etkisiz kalmakla birlikte onlar1 gerek zihinsel gerekse duygusal yonden de
olumsuz etkilemektedir (Humphreys, 2008).

Tehdit altinda oldugunu diisiinen gocuk biyolojik diirtiileriyle hareket etmek
zorunda kalir. Biyolojik diirtiileriyle hareket eden ¢ocuk hayatta karsilastigi problemleri
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cozmekte zorlanacaktir. Problemlerini ¢ézemeyen ¢ocuk bir siire sonra sadece biyolojik
olarak anlik tepkiler verecek ve hayatini siradanlastiracaktir (Yusufoff, 2012). Geleneksel
disiplin anlayisiyla egitilmeye c¢alisilan 6grenci almis oldugu yaptirim sonucunda bundan
ders ¢ikarmak yerine kendisine bu yaklasimi uygulayanlara karsi kin duyar olumsuz duygu

ve disiinceler igerisine girer (Tirntiklii, 2006).

2.1.3.2. Pozitif disiplin.  Pozitif disiplin, ¢ocuklarin 6z denetimlerini
saglayabilmelerini ve karsilastiklar1 problemlerini ¢ézmelerini saglayan bir yontemdir.
Pozitif disiplinin hakim oldugu ortamlarda c¢ocuklar kendilerini daha giivende
hissettiklerinden yapmis olduklar1 hatalarin1 gorerek bunlardan ders ¢ikarma imkani
bulurlar. Ayrica giiven duygusunun hakim oldugu ortamlarda is birligi icinde ¢alisma 6n
planda olmaktadir (Ada ve Olgiim, 2006)."Pozitif disiplin yontemleriyle egitilen cocuklar
sorumluluk duygusuna sahip, diirtiilerini kontrol edebilen, yanliglarindan 6grenen, mutlu,
iletisime ve isbirligine acik bireyler olarak biiyiir. Pozitif disiplin uygulayan anne ve
babalar, ¢ocuklari ile daha az sorun yasar ve onlara zarar verecek riskli davraniglardan

kacinir."(Wolfe, 1988).

2.1.3.3. Onarna Disiplin. Yasadigimiz problemlere ve sorunlara hangi agidan
baktigimizi "lens" kavrami ile agiklanabilir. Karsilagilan problemin nasil ¢oziilecegi
kullandigimiz lense gore degismektedir. Sectigimiz lens siddete ve suca nasil
bakacagimizla ilgilidir. Cezalandirict ve onarict olmak {iizere iki lens bulunmaktadir.
Cezalandirict lens okulda uyulmasi gereken kurallarin ¢ignenmesini sug olarak goriirken,
onarict lense gore ise su¢ bireyler arasindaki iliskiye zarar veren davraniglardir. Onarict

lens amaglar ve iligkileri birlikte onarmay esas alir (Tiirniiklii, 2003).

2.1.4. Egitim Kurumlarinda Disiplin

Egitimde disiplin kavrami, Ogrenciye egitim sistemi igerisinde istenen ve
istenmeyen davraniglart  6gretmek amaciyla istendik davraniglari sergilediginde
odiillendirerek istenmeyen bir davranis sergilediginde de cezalandirarak hangi davranisin
istenilir oldugunu Ogreterek bu davranislart kiside kalict hale getirebilmektir. Bu
gerceklestirilebildigi takdirde disiplin egitim ile ayn1 almada olacaktir (Basaran, 1996).

Egitimde disiplin, Ogrencinin yaptig1 veya yapma olasilifi olan davranislarin
sonuglarmin kendisini ve digerlerini ne yonde etkileyeceginin farkinda olup bunlar
hakkinda c¢ikarimda bulunabilme, bunlari aligkanlik haline getirebilme, 6gretmen ve

arkadas iliskilerinde 6lciilii ve seviyeli olabilme, ahlak ve davranis yoniinden belirli bir
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olgunluga ulagma olarak tanimlanmaktadir. Bu tanim disiplin taniminin daha 6tesinde
karakter egitimi olarak tanimlanmaktadir (Okdem, 2002).

Her toplumsal yapi gibi okullarinda kendine ait amacglar1 vardir. Okullar da
amaclarim gerceklestirebildikleri 6lglide etkili ve verimlidirler. Bu a¢idan okulun amacina
ulasabilmesi i¢in kural ve ilkelerden olusan bir orgiitsel kurallara ve diizene ihtiyac¢ vardir

(Saritas, 2003).

Ozdemir (2007:248) okullarda Milli Egitim Temel Kanunu’nda belirtilen temel
amagclar1 dogrultusunda verimli ve etkin bir e8itim ve Ogretimin gergeklestirilmesi igin
oncelikle giivenli, diizenli ve disiplinli bir egitim &gretim ortaminin olusturulmasi

oldugunu belirtmektedir. Diizeni saglamanin yolu, eylemlerin kurallara baglanmasidir.

2.1.5. Disiplin Mevzuati

Ortadgretim kurumlarinda, 1995 yilinda hazirlanan MEB Ortadgretim Kurumlari
Odiil ve Disiplin Y&netmeliginin uygulanmakta olup hazirlanan yonetmelik giiniimiiz
sartlarina uyarlanarak 12/7/2019- 30829 RG’de yeni haliyle yiiriirlige konulmustur.
Ortadgretim kurumlar1 yonetmeliginin onuncu kisminda 6grenci davranislari, 6diil ve
disipline iliskin hiikiimler yer almaktadir. Onuncu kismin birinci bdliimiinde Ogrenci
Davranislar1 ve Ogrencilerin Korunmasi, ikinci béliimde 6grencilerin ddiillendirilmesi,
liclincli boliimde disiplin cezalar1 ve disiplin cezalarini gerektiren davranislar, dordiincii
boliimde uygulama siireci ile ilgili durumlar ve ceza verilmesinde gbz Oniline alinmasi
gereken durumlar yer almaktadir.

Milli Egitim Bakanlig1 var olan disiplin yaklagimlarindan hareket ederek, egitim
kurumlarinda egitim oOgretim faaliyetlerini etkin bir sekilde uygulayabilmek amaciyla
ortadgretim kurumlarinda uygulanmak iizere 6diil ve disiplin yonetmeligi hazirlamistir. Bu
yonetmelikle 6grencilere asagida belirtilen davranislari istendik bir sekilde kazandirmalart
amaclanmaktadir:

“I. Tiirkive Cumhuriyeti Devleti’'nin kanunlarina, toplumun ahlak kurallarina ve

okul diizenine uymalari, ¢evreye iyi 6rnek olmalari.

2. Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagh kalmalari, korumalart ve kollamalari.

3. Dogru sozlii, ¢evreye ve insanlara saygili, arkadagslarimin onur ve haklarina

saygilt olmalari.

4. Millet malini, okul ve egyasini 6z mali gibi korumalart
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5. Sigara, icki ve uyusturucu gibi sagliga zararli maddeleri kullanmamalari, kumar

oynamamalart.

6. Boliicii, yikici, siyasi amacgl faaliyetlere katilmamalari.

7. Okula ve derslere diizenli devam etmeleri.

8. Insan haklari ve demokrasi bilincini éziimsemis ve davranisa doniistiirmiis

olmalari.”

Ortadgretim kurumlar1 yonetmeliginde yukarida maddeler halinde belirtilen
davraniglarin kazandirilmasi 6nem verilmesi, ders i¢i ve dis1 faaliyetlerde islenmesi
vurgulanmaktadir. Tiim bu calismalarin neticesinde ortadgretim kurumlar1 yonetmeline
aykir1 davranig ve fiiller ortaya c¢iktiginda ise yonetmelikte belirtilen cezalara bagvurularak

ogrencilerin kendilerinden istenen davranislari istendige cevrilmesine calisilir.

Tiirk egitim sisteminde disiplin mevzuatinin degisim siirecine bakilirsa, mevzuat
zamanla Ogrencinin menfaatine olacak sekilde gelismeler gostermistir, 6grencinin ceza
almasi yillar i¢inde sinirlandirilmistir. Ancak disiplin mevzuatt 6grenciyi merkeze alan ve
Ogrencinin egitimin merkezinde oldugu, Ogretmeninse rehberliginin 6n plana c¢iktig

giinlimiiziin pozitif disiplin yaklagimini referans aldigin1 sdylemek giigtiir.

2.1.6. Disiplin Cezas1

Disiplinin yerine kullanilan bir bagka kavram da ceza kavramidir. Cogu kez disiplin
kavramu ile ceza kavrami es sozciiklermis gibi kullanilsa da ikisi arasinda ciddi farkliliklar
vardir. Ceza, kavrami 6ziinde disiplin kavramindan tamamen farklidir; bununla birlikte
disiplin kavraminin kapsamina girer. Ceza, belli bir davranigin ikinci bir defa yapilmasim
onlemek veya islenen bir sucun Oniine gegcmek amaciyla bir kimse veya birtakim insanlar
hakkinda tedbir alma, onlar1 egitme ve c¢evresindekilere 6rnek olmak i¢in islemis oldugu
olumsuz davranisin karsiligidir (Alaylioglu ve Ferhan, 1968).

Ceza, sisteme ve bireye zarar veren davranisa tepki, disiplin ise zarar verici davranist
ve o davranistan ortaya ¢ikan tepkiyi onlemek amacidir. Yani sisteme ve bireye zarar verici
durum ortaya ¢ikmadan once problemi Onlemeye yonelik yaptigimiz ¢aligmalar, zarar
verici durum meydana geldikten sonra neler yaptigimizla yakindan ilgilidir (Tertemiz,
2000).

Ceza verme, cezalandirma, disiplinin sadece bir islevidir. Bunun yaninda disiplinin;
bireyin kendi kendini denetleyebilmesi, kisilik kazanmasi, sosyallesmesi, deger verme,

sorumluluk sahibi bir birey olma, iyi aligkanlik, gibi baska islevleri de vardir. Tiim bu
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islevlere gore disiplinin temel amacinin 6grenmeyi koylastirmak oldugunu sdyleyebiliriz.
Bir 6grenme siireci olarak disiplinle 6grenci okul Oncesi egitiminden baslayarak, konulan
kurallara goOre harcket etmeyi Ogrenir (Basar, 1999). Burada disiplin sisteminin
isleyebilmesi i¢in cezanin da gerekli oldugu séylenebilir. Milli Egitim Bakanligi (MEB,
2019) Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeliginde Disiplin cezasi, egitim sistemi igerisinde yer
alan ogrencilerden beklenen davraniglart gostermemeleri ve yonetmeliklerde 6grencini
uymasi gereken okul kurallarina uymama durumunda verilen kinama, okuldan kisa siireli
uzaklastirma, okuldan tasdikname ile uzaklastirma ve Orgiin egitim disina g¢ikarma
cezalarindan birisini ifade etmek i¢in kullanilmaktadir.

Disiplin cezas1 verilirken dikkat edilmesi gereken ilkeler bulunmaktadir. Bunlarin
basinda cezanin tutarli olmasi gelmektedir. Ceza uygulayicisinin yapilmamas: gereken
davraniglar1 kendisin de gdstermemesi biiylik 6nem arz etmektedir. Ceza uygulayicisinin
kendisi de ornek bir tavir igerisinde olmasi gerekmektedir. Nitekim J. Jack Rousseau
(1762) ¢ocuk egitimi konusunda ¢ocuga 6giit vermenin degil, davranislarin gocuk iizerinde
daha fazla etkili oldugunu sdyle belirtmistir: “Cocugunuza hicbir sekilde agizdan ders
vermeyiniz, o ancak derslerin tecriibelerini almalidir. Ona higbir tiirde ceza uygulamayiniz,
clinkii o kabahatinin ne oldugunu bilmez; ona asla af dilettirmeyiniz. Ciinkii sizi

incitmesini de bilmez.” (Ozen, 2001).

Ceza uygulamasinda 6nemli hususlardan bir digeri de verilen ceza ile islenen sugun
orantisinin esit olmasidir. Amacg cocuklart cezalandirip onlara zarar vermek degil
cocuklarin cezalandirilmiglik hissini yasamalari: ve yaptiklarinin yanlis davranisin farkina
varmalaridir. Cocukta ya da 6grencide aldig1 cezanin etkisi su¢luluk duygusunun daha da
Otesinde olmamalidir. Aksi takdirde ¢ocugun ya da 6grencinin zihninde problem kendi
davranig1 degil kendi sahsina verilen ceza olarak kalacaktir. Boylelikle cezanin en énemli
islevlerinden olan caydiricilik ortadan kalkmis olacaktir. Cezanin vermeyi amagladigi
“bunu yapmamalisin” mesaj1 amacina ulasamayacaktir. Cezada dikkat edilmesi gereken bir
baska husus, su¢ islendigi anda cezanin verilmesidir. Cezay1 gerektirecek davranisin

sonrasinda ceza verene kadar gecen siirenin uzunlugu cezanin etkisini azaltacaktir

(Aydinli, 2003).
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2.1.7. Okullarda Disiplin Cezasini1 Gerektiren Davramslar
M.E.B. Orta Ogretim Kurumlari Odiil ve Disiplin Yonetmeligi'ne gére kabul
edilemeyen davraniglar yetmis madde olarak belirtilmis olup genel olarak su basliklardan
olusmaktadir;
1. Okula ve okul esyalarini kirletmek, zarar vermek,
. Yalan Soylemek
. Kaba ve saygisiz davranmak, hakaret etmek,
. Siiftan ve okulu izinsiz terk etmek,
. Kendisine ait olmayan esyay1 veya malzemeyi izinsiz almak veya kullanmak,
. Kavga etmek ve baskalarina fiili siddet uygulamak,
. Smavlarda kopya ¢ekmek, ¢ekilmesine yardimci olmak,

. Kilik-Kiyafete iligkin mevzuat hiikiimlerine uymamak,

O 00 3 O W K~ W DN

. Sigara vb tiitlin mamullerini kullanmak veya iizerinde bulundurmak,

10. Milli ve manevi degerlere uygun olmayan tutum ve davranislarda bulunmak,
11. Bilisim arag¢larin1 6gretmenler kurulunda belirlenen esaslara aykir1 kullanmak,

2.1.8. Okullarda Uygulanan Yaptirimlar

Okullarda disiplin cezasmi gerektirecek davranisi sonrasinda tutanak haline
getirilen durum okul idaresi tarafindan incelenerek oncelikle okul rehberlik servisine sevk
edilerek olaya karisan 6grencilerle gerekli goriismeler yapilir. Gerekirse veli goriismeleri
yapilir. Ortada adli olarak sug teskil eden bir durum olursa ivedilikle gerekli mercilere
durum bildirilir. Okul rehberlik servisinin diizenleyecegi rapora gore 6grenci disiplin

kuruluna sevk edilir (Cemaloglu, 2007)

2. Disiplin kurulu tarafindan davranisin tiirtine ve derecesine gore M.E.B. (2019)
Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. Disiplin yonetmeligi hiikiimleri ise sunlardir:

“MADDE 163(1) Ogrencilere, disiplin cezasini gerektiren davranis ve fiillerinin

niteliklerine gére;

a. Kinama,

b. Okuldan kisa stireli uzaklastirma,

c. Okul degistirme,

¢. Orgiin egitim digina ¢ikarma cezalarindan biri verilir.”
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2.1.9. imam Hatip Okullarimin Tarihsel Siireci

Kurulusundan giiniimiize iilkemizin giindeminde siklikla yer alan Imam Hatip
okullar1 Tevhidi Tedrisat Kanunu ile 1924 yilinda imam hatip mektepleri olarak acilmistir.
1930 yilina gelindiginde bu okullar O6grencilerin ilgilerinin azlhig1 belirtilerek
kapatilmiglardir. Bu okullarin kapatilmasi iizerine din hizmetleri verecek ve dini konularda
insanlar1 bilgilendirecek yeterlilige sahip kisilere ihtiya¢ duyulmasi {izerine Tevhid-i
Tedrisat kanununa dayanarak 1951 yilinda birinci devresi dort yil ikinci devresi de {i¢ yil
olarak tekrardan a¢ilmistir. “Imam Hatip Okulu” ifadesi 1972 yilinda “Imam Hatip Lisesi”
olarak degistirilmistir. 1973 yilinda da ¢ikarilan 1739 sayili milli egitim temel kanununda
bu okullar “Hem meslege hem de yiiksek O6gretime hazirlayict programlar uygulayan
Ogretim kurumlar1” olarak ifade edilmistir. Bu kararla yeni bir statii kazana bu okullarda
Ogrenci sayilarinda ciddi artislar yasanmistir. 1997 yilinda Milli Egitim Temel Kanununda
degisiklik yapilarak 8 yillik zorunlu egitimin getirilmesi ile bu okullarin orta kisimlari
kapanmistir. 199 yilinda meslek liselerine getirilen katsay1 uygulamasi getirilmistir. 2010
yilinda Yiiksek Ogretim Kurulu Kanunu’nda degisiklige gidilerek kat sayr uygulamasi
karar1 kaldirilmistir. 2012 yilinda egitim sisteminde tekrar degisikliklere gidilerek 4+4+4
egitim sisteminin getirilmesi ile imam hatip okullarinin kapatilan orta kisimlar1 tekrardan

acilmistir (Aslamaci, 2014).

2.1.10. Tiirk Milli Egitim Sistemi icerisinde Imam Hatip Liselerinin Yeri
Imam Hatip Liseleri, MEB (2019) Ortadgretim Kurumlar1 Yénetmeliginde Imam-
Hatip Liselerinin kurulusu ve amaci soyle ifade edilmektedir:
“Milli Egitim Bakanlhiginca agilan ortaogretim sistemi icinde hem meslege hem
yiiksekdgrenime  hazirlayict - programlar — uygulayan  imam-hatip  liseleri,
ilkogretimden sonra dort yil 6gretim veren, bolge sartlarina ve imkdnlarina gore
glindiizlii veya yatuli ve giindiizlii olarak karma egitim ve d&gretim yapan
okullardwr.”
Imam-hatip liselerinin amaci ise ilgili ydnetmelikte sdyle ifade edilmektedir.
Ogrencileri:
“l) Atatiirk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatiirk
milliyet¢iligine bagl, Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel
degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren, ailesini, vatanini, milletini seven ve
daima yiiceltmeye ¢aligan; insan haklarina ve Anayasanin baslangicindaki temel

ilkelere dayanan demokratik, ldik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye
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Cumhuriyetine karst gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari davranis hdline
getirmis yurttaslar olarak yetistirilmesini,

2) Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde
gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya
goriisiine sahip insan haklarina sayguli, kisilik ve tesebbiise deger veren, topluma
kars1 sorumluluk duyan; yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak yetistirilmesini,

3) Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davramslar ve
birlikte is gorme aliskanligr kazandirmak iizere hayata hazirlamak ve onlarin,
kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir meslek
sahibi olmalarini,

4) Zihninde; insana, disiinceye, ozgiirliige, ahlaka ve kiiltiirel mirasa saygiya
dayanan bir anlayisin olusmasini,

5) Imamibik, hatiplik ve Kur'an kursu ogreticiligi gibi dini hizmetlerin yerine
getirilmesi igin gerekli olan bilgi ve becerilerin kazandirilmasini,

6) ilgi, istek, yetenek ve basarilarina gore hem meslege hem de yiiksekogretim

programlarina hazirlanmalarini,
7) Yabanci dil 6grenerek alanlarinda arastirmaciliga yonelmelerini saglamaktir.”

2.1.11. imam Hatip Liselerinin Miifredatlar1 Ve Ders Programlar

Egitim programlar gelistirilirken dikkate alinmasi gereken unsurlarin basinda
ogrenme kuramlari gelmektedir. Ogrenmenin nasil gergeklestigine yonelik cesitli kuramlar
bulunmaktadir. Bunlar Klasik Kosullanma kurami ile Edimsel Kosullanma kuraminin
olusturdugu davranigsgr kuramlar, Gestalt ve kurami ve bilgiyi isleme kuraminin
olusturdugu Biligsel Kuramlar, Norofizyolojik kuram, ¢oklu zeka kurami ve
yapilandirmaci 6grenme kurami olugturmaktadir. (Tosun, 2005).

Imam Hatip Liseleri 2008-2009 &gretim yilindan itibaren 6gretim programlarinda
“Yapilandirmaci Ogrenme Yaklasim1” esas alinmaya baslamustir. Yapilandirmaci Ogrenme
Yaklasimi’nda birey bilgiyi zihninde kendisi yapilandirir. Birey bilgiyi direk 6gretmenden
almak yerine kendisi aktif bir sekilde yapilandirarak elde eder. Anadolu Imam Hatip
Liseleri’nde okutulan dersler ve ders programlari Milli Egitim Bakanliginin 19.02.2018
tarih ve 56 sayili ortadgretim kurumlari haftalik ders Programi Tablo.2.1.’de yer

almaktadir.



Tablo 2.1. Anadolu fmam Hatip Lisesi Haftalik Ders Programi

MILLI EGITiM BAKANLIGI

ANADOLU iMAM HATIP LISESI
HAFTALIK DERS GiZELGESI
(2018-2019 Egitim Ogretim Yilindan itibaren tim sinif dizeylerinde uygulanacaktir.)
Loniiss shir | saer | shar | swir
TURK DiLi VE EDEBIYATI 5 5 5 5
TARIH 2 2 2 -
T.C. INKILAP TARIHI VE ATATURKGULUK . - . 2
COGRAFYA 2 2 . .
ﬁ MATEMATIK 6 6 . -
2 [Fizik 2 2 = -
a KIMYA 2 2 . -
é BiYOLOV 2 2 [
g FELSEFE . 2 2 -
YABANCI DiL 5 2 2 2
BEDEN EGITiMi VE SPOR / GORSEL SANATLAR / MUZiK 2 1 1 1
SAGLIK BILGISI VE TRAFIK KULTURU 1 - - -
ARAPCA (*) 4 3 - -
TOPLAM 33 29 | 12 | 10
KUR'AN-1 KERIM (*) 5 4
MESLEKIi ARAPCA (*) . .
TEMEL DiNi BILGILER 1 . . .
i o SEanaE
-
%  [TEFsiR : T T
'3 DINLER TARIHi (%) - - . 2
§ HADIS - 2 . -
2 AKAID E R 1 3
2 [KeLam . - : 2
HITABET VE MESLEKI UYGULAMA - - 2 -
iSLAM KULTUR VE MEDENIYETI . . . 2
OSMANLI TURKGESI (%) - 1 . .
TOPLAM 6 11 12 | 12
SECMELI| DERS SAATI TOPLAMI . - 16 | 18
REHBERLIK VE YONLENDIRME 1 . . .
TOPLAM DERS SAATI 40 40 | 40 | 40

17
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Tablo 2.1.’de Anadolu imam Hatip Liseleri Haftalik Ders Programi’nda dersler;
ortak, mesleki, se¢gmeli ve rehberlik yonlendirme olmak {izere dort boliime ayrilmistir.
Ortak derslerin ders saatlerinin sayisi fazla olmakla birlikte sinif seviyesi arttikga mesleki
derslerin say1s1 ve haftalik ders saatindeki sayis1 artmaktadir. Ogrencilerin se¢meli dersleri
ise 11. ve 12. sif seviyesinde yer almaktadir. Rehberlik ve yonlendirme dersi sadece 9.
simif seviyesinde bulunmakta olup O6grencilerin haftalik ders saati sayisi toplamda 40

saattir.

2.2. Ilgili Arastirmalar (Alan Yazn)

Bu boliimde okullarda egitim Ogretim siirecinde disiplin sorunlar1 ve disiplin

cezalari ile ilgili olarak yurt i¢cinde yapilan aragtirmalar ayrintili olarak incelenmistir.
Karaboga tarafindan 2014 yilinda “Yonetici Ve Ogretmenlerin Ortadgretim
Okullarindaki Disiplin Sorunlarina iliskin Gériisleri” adli bir arastirma yapilmistir. Bu
Arastirmada Opretmen goriisleri yonetici ve oOgretmenlerin cinsiyetine, okuldaki
gorevlerine, okulun egitim tiirline, okulda verilen Ogretim seviyesine, Ogretmen ve
yoneticilerin kidemine, yasina ve mezun oldugu okul degiskenlerine gore incelenmistir.
Inceleme sonucunda goriislerin cinsiyete gore farklilik gdstermedigi, yonetici ve dgretmen
olmalarmma gore yirmi dort maddeden yirmi birinin benzer iicliniin farkli oldugu
goriilmustiir. Okul tiirline gore 24 maddeden 20’sinin benzer 4 tanesinin farklilik
gosterdigi, lisan veya yiiksek lisans mezunu olmalarna gore farklilifin olmadigi, yas
degiskenine gore 24 maddeden 22’sinin benzer 4’linlin farhilik gosterdigi, kidem
degiskenine gore 24 maddeden 21’inin benzer ii¢linlin farlilik gdsterdigi goriilmiistiir. Son
olarak da mezun olunan okul tiiriine gore 24 maddenin 19’unu benzer 5 tanesinin farklilik
gosterdigi goriilmiistiir. Aragtirma sonucunda elde edilen bulgularin disiplin politikalarinin
olusturulmasinda yardimci olacag diistiniilmektedir.
Kok tarafindan 2007 yilinda “Ortadgretim kurumlarindaki 6gretmen, rehber

Ogretmen ve yoneticilerin ortadgretim kurumlar1 6diil ve disiplin yonetmeligindeki ceza
gerektiren davranislar ile cezalara iligskin goriisleri” konulu bir ¢alisma yapilmistir. Yapilan
bu arastirma ortadgretim kurumlarinda, ortadgretim kurumlar1 yonetmeligi geregi cezayi
gerektiren cezalar ile disiplin cezasi veren disiplin kurulu tiyeleri, 6gretmenler ve rehber
ogretmenleri tarafindan nasil degerlendirdikleri, ceza gerektiriyorsa verilecek cezaya
iliskin goriisleri tespit edilmeye caligilmistir.

Arastirmanin  uygulayicilar1  tarafindan  disiplin  yonetmeliginde belirtilen

davraniglara verilmesini ongordiikleri cezalar ile disiplin yonetmeliginin 6ngordiigli cezalar
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anlamli olgiide farklilik gosterdigi goriilmistiir. Kinama cezas1 ile ilgili olarak
uygulayicilar daha agir; okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalarinda 6gretmen ve rehber
ogretmenler daha hafif, okul yoneticileri ise daha agir cezalari; 6grenciye tasdiknamesi
verilerek yapilan okuldan uzaklastirma ile tamamen orgiin egitimden uzaklagtirma ile ilgili
cezalara tiim uygulayicilar daha hafif cezalar1 6ngérmektedirler.

Genel olarak degerlendirildiginde disiplin yOnetmeliginin davraniglara
Ongordigii cezalar ile disiplin cezalarini uygulayan disiplin kurulu tiyeleri, 6gretmenler,
yoneticiler ve 6gretmenlerin 6ngordiigii cezalarin ortiismedigi gorilmiistiir.

Arastirma sonuglar1 dogrultusunda, kinama ve okuldan kisa siireli uzaklagtirma
cezalarinin nedenlerinin arastirilmasi ve bu davraniglarla nasil bas edilecegine iliskin okul
politikalar1  olusturulmast i¢in ¢aligmalara basglanmasi, ortadgretim kurumlar
yonetmeliginin uygulayict konumundaki disiplin kurulu iiyeleri, 6gretmen, rehber
Ogretmen ve yoneticilerin goriisleri alinarak ydnetmeliginin giinlimiiz kosullarina uygun
olarak revize edilmesi onerilmektedir.

Sarpkaya tarafindan 2007 yilinda “ Yonetici, 6gretmen ve velilere gore resmi
liselerdeki 6grenci disiplin sorunlarinin nedenleri” konulu bir c¢aligma yapilmistir. Bu
arastirmada okullardaki disiplin cezalarinin nedenleri okul idarecileri, Ogretmenler,
ogrenciler ve velilerle yapilan goriismelerle yapilarak incelenmistir. Arastirma sonucunda
ortadgretimde disiplin sorunlarinin nedenleri oldukca cesitlilik arz etmektedir.
Cesitliliklerden bazilar soyledir: 68retmen ve yoneticiler disiplin sorunlarinin nedenlerini
daha cok ogretimle ilgili, veliler daha ¢ok ailevi sorunlarla ilgili nedenleri, 6grenciler ise
ogretmen ve okul idaresine, almis oldugu notlara ve okula karsi tepki ifade eden nedenleri
vurgulanmuglardir. Ogrencinin kendini ifade etmesi, diger dgrencilerden farkli oldugunu
gosterme gruplarin en ¢ok belirtildigi nedendir.

Eren tarafindan 2018 yilinda “Disiplin cezasi alan ve almayan lise dgrencilerinin
saldirganlik duygudaslik becerisi ve anne baba tutumlar1 agisindan degerlendirilmesi”
konulu bir ¢alisma yapilmistir. Yapilan arastirmaya gore disiplin cezasi alan 6grenciler ile
disiplin cezasi almayan 6grenciler arasinda saldirganlik dlgeklerine gore anlamli bir farkin
oldugu goriiliirken empati becerisi ile anne ve babalarin tutumlar1 arasinda anlamli bir far
goriilmemistir.

Giiclii tarafindan 2004 yilinda “ortadgretim kurumlarinda disiplin cezasi alan
Ogrencilerin sosyo-ekonomik yonden incelenmesi” konulu bir calisma yapilmistir.
Aragstirma Kayseri il merkezindeki alt1 Anadolu Lisesi ve iki meslek lisesi bu aragtirmanin

orneklemini olusturmustur. Arastirma sonucunda cinsiyetin, siif seviyesinin, okuldaki
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basari durumunun, kardes sayisinin, ailenin ekonomik durumunun, anne babanin 6grenim
durumu, ikamet edilen adresin ve ¢ocuklugun gectigi yerin, anne ve babanin meslegini
Ogrencilerin disiplin sucu islemesinde etken oldugu goriilmiistiir. Bu sonuca gore; kiz
Ogrencilerinin erkek ogrenciler kadar disiplin problemlerine karismadigr gorilmiistiir. Kiz
ve erkek 6grencilerin islemis olduklari su¢larin farklilik gosterdigi goriilmiistiir.

Ogrencilerin simf seviyeleri yiikseldikce sug isleme oranlarmmn arttigi, basari
seviyesi azaldikca ve ailedeki kardes sayisi arttikca sug isleme oranlarinin arttigi, ailenin
ekonomik durumu azaldik¢a sug¢ isleme oraninin arttifi, ekonomik duruma gore islenen
disiplin suglarinin farklilastigi, anne ve babanin egitim durumlar yiikseldikce sug isleme
oranlarinin azaldig1r goriilmiistiir. Ayrica disiplin cezast alan 6grencilerin ikamet ettikleri
ve cocukluk donemlerini gegirdikleri yerin genelinin il merkezi oldugu, ceza alan
Ogrencilerin biiylik cogunlugunun anane ve babasinin sag ve 6z oldugu ve disiplin cezasi
alan 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugunun aileleriyle birlikte oturdugu goriilmistiir.

Glumis tarafindan 2013 yilinda “Liselerde disiplin cezasina konu olan
davraniglarin degerler perspektifinden incelenmesi” konulu bir calisma yapilmistir.
Yapilan bu arastirmada 1980 yili ile 2010 yili arasindaki disiplin cezasina konu olan
davraniglar incelenmistir. Arastirmada disiplin arsivinde yer alan ceza gerektiren
davraniglarda zaman icerisinde degismelerin oldugu goriilmiistiir. Bu degismeler 6grenci-
Ogretmen, Ogrenci—idare, Ogretmen-veli iliskisinde net olarak goriilmektedir. Ayrica
ogrencilerin kullandiklar1 dilde ve davranislarinda da kendini gostermistir. Ortaya ¢ikan bu
durumun Ogrencilerde goriilen deger degisimi ile ilgili oldugu tespitine varilmistir. Bu
nedenle okullarda uygulanan degerler egitiminin daha ¢ok onem verilmesi ve toplumun
tiim kesimleri tarafindan desteklenmesi gerektigi sonucuna varilmustir.

Tiirk tarafindan 2013 yilinda “Ortadgretim 6grencilerinde duygusal istismar,
disiplin cezalar1 ve okula yabancilagsma arasindaki iliskinin incelenmesi” konulu bir
calisma yapilmistir. Yapilan arastirmada disiplin cezasi alanlarda 6grencilerin ailelerinde
Ogrenciyi kabullenmeme, rencide etme, Ogrencinin olumsuz davranigini istismar
diizeylerinin disiplin cezas1 almayanlara gore yiiksek oldugu gortilmiistiir.

Dikmen tarafindan 2019 yilinda “Disiplin cezasi alan ortadgretim Ogrencilerinin
psikolojik belirtileri ile ebeveynlerin evlilik yasantilari arasindaki iligkinin incelenmesi”
konulu yapilan ¢alismanin evrenini Istanbul Kiiciikgekmece ilgesinde yer alan ortadgretim
kurumlarinda disiplin cezas1 almis elli 6grenci ve bu dgrencilerin velileri olusturmustur.
Yapilan ¢alismanin sonucunda; kendine giivenli yaklasim alt boyutu ile evlilik yasami

arasinda yiiksek diizeyde olumlu ydnde bir iliskinin varlign sonucuna ulasilmistir. Tyimser
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yaklasim ile evlilik yasami arasinda orta diizeyde olumlu ydnde bir iligkinin varlig
goriilmustiir. ‘Kisa Semptom Envanteri’ ve alt boyutlar1 ile ‘Evlilik Yasam (Doyum)
Olgegi’ arasinda bir iliski bulunmamstir. ‘Kisa Semptom Envanteri’ ile ¢aresiz yaklasim
ve boyun egici yaklasim alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde ve orta diizeyde anlamli bir
iliski bulunmustur. Anksiyete alt boyutu ile ¢aresiz yaklagim ve boyun egici yaklasim alt
boyutlar1 arasinda pozitif yonde ve orta diizeyde anlamli bir iliski bulunmustur. T-testi
sonuglart incelendiginde ise, boyun egici yaklasimin kisa belirti iizerinde anlamli bir
yordayici oldugu tespit edilmistir.

Kagar tarafindan 2018 yilinda “ortadgretim kurumlarinda karsilasilan disiplin
sorunlar1” konulu bir ¢alisma yapilmistir. Bu ¢alismada, disiplin kavraminin literatiirdeki
yeri, disiplin davranisinin sebepleri, olumsuz davraniglarin gdstergelerinin neler oldugu,
idare ile okul disiplini arasindaki iliskiyi, disiplin olaylarinda 6gretmenlerin etkisi, aile igin
disiplinin anlami, ortadgretimde O&grencilerinin okul disiplinini olumsuz etkileyen
davraniglart ve olumsuz davranislarin ¢oziimiine iliskin Oneriler incelenmis olup
Ogrencilerin sinif igindeki olumsuz davranislarini 6nlemek ve Ogrencinin basarisini
artirabilmek icin 6neriler sunulmustur.

Biiytiksar1 tarafindan 2015 yilinda “Okul yoneticilerinin disiplin yaklagimlar1”
konulu bir ¢alisma yapilmistir. Bu ¢alismada okuldaki yoneticilerin  disiplin
yaklagimlarinin okulda gdrev yapan Ogretmenler acisindan nasil olmasi gerektigi
arasgtirilmis olup yapilan aragtirma sonucuna gore mesleki kidem ve cinsiyet degiskenlerine
gore okul yoneticilerinin disiplin yaklasimlarina yonelik tutumlarinin olumsuz oldugu
goriilmiistiir. Ogretmenler, okul idaresinin okulda disiplin saglamaya calisirken adaletli
olma anlayislarini 6n planda tutma gayretinde olduklarina, okul yonetiminin basinda yer
alan okul miidiirii, kurallara uymayan personellerin sorunlarmi ¢ézmek icin kilavuzluk
yaptigini, yapict davraniglar icerisinde oldugu, empatik davraniglar sergileme gayreti
igerisinde oldugu, istenen davranis1 yapacak sekilde yetistirme gayreti igerisinde olduguna
katilmaktadirlar. Caligmanin oneriler kisminda ise yoneticilerin kurumda gorev yapan
Ogretmenlerine glivenmenin yani sira Ogretmenlerin 6z denetim sahibi olduklarina
inanmalt ama bunun yaninda diizenli olarak kontrolii saglamali ve gerektiginde
odiillendirmeler yapmalidir. Kurum kiiltiirii olusturma yoniinde 6gretmenleri olumlu
anlamda desteklemelidir.

Duran (2011) yilinda yapmis oldugu arastirmada 26 okul miidiirii ile goriismiistiir.
Bu goriismelerde liselerde okul idaresine en fazla; 6grencilerin kendi aralarinda kavga

etmeleri, tiitin mamulleri bulundurmalar1 ve kullanmalari, okul tarafindan diizenlenen
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resmi programlara katilmamak, ge¢ katilmak, dersin isleyisini bozacak davraniglarda
bulunmak, okuldan kagmak veya okuldayken 6ziirsiiz derse girmemek, sinavlarda kopya
cekmek veya kopya cekme girisiminde bulunma davramislart gozlemlenmistir. Okul
idaresinin de meydana gelen disiplin davraniglarin1 ¢ézmeye yonelik en ¢ok; 6grenciye
empati kurarak ¢aligmaya gayret gosterme, rehberlik hizmetleriyle birlikte hareket etme,
disiplin cezalarmi etkin bir sekilde uygulama, 6grenci velileriyle iletisimi acik tutma,
sosyal ve sportif faaliyetleri yapmayr saglayacak imkanlar sunma yaklagimlarini
benimsedikleri goriilmistiir.

Literatiir incelendiginde, yonetici ve dgretmenlerin disiplin cezalarma ve disiplin
sorunlarma iligkin goriislerine, okullarda islenen suclar ve suglarin 6ngordiigii cezalara
iliskin yonetici ve Ogretmen goriislerine, anne baba tutumlarmin disiplin sorunlarina
etkisine, disiplin cezas1 alan Ogrencilerin sosyo- ekonomik incelemesine, disiplin
cezalariin degerler perspektifi agisindan incelenmesine odaklanildigi goriilmektedir.
Literatiire katki yapmak amaciyla bu g¢alismada alandaki caligmalardan farkli olarak
disiplin cezasindan birinci derecede etkilenen Ogrenciler iizerine inceleme ve verilen
cezalarinin istenmeyen davranisin ortadan kaldirilip istendik davranisin kazandirilmasi

stirecindeki 6grenci goriislerine bakilmistir.



3. YONTEM

Aragtirmanin bu boliimiinde, arastirmanin modeli, ¢calisma grubu, veri toplama

araclari, verilerin toplanmasi ve analizinde kullanilan istatistiksel islemlere deginilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli
Bu arastirmada Pamukkale ve Merkezefendi ilgelerinde egitim goren Imam hatip

liselerinde disiplin cezasi alan Ogrenciler iizerine inceleme yapilmistir. Bu incelemede
disiplin cezas1 sonrast 6grencilerin hatali olup olmadiklarmna iligkin goriisleri, ceza sonrast
yasamis olduklar1 duygulara iliskin goriisleri, arkadas ve aile ¢evresinin kendilerine olan
yaklasimlaria iliskin goriisleri, cezanin istenmeyen davranisi kaldirip, istenen davranisi
kazandirmasina iliskin gortisleri aragtirmak amaglanmistir. Bu kapsamda bu g¢alisma nitel
arastirma ve durum caligsmasidir. Nitel arastirma, sosyal ve insani bir probleme bireylerin
veya gruplarin yiikledikleri anlamlar1 kesfetmek ve anlamak icin kullanilan bir yontemdir
(Turan, 2013). Nitel aragtirma iizerinde arastirma yaptigi problemi, dogal ortaminda
anlama, sorgulama ve yorumlama c¢abasidir (Guba ve Lincoln, 1994;Klenke, 2016).
Aragstirma siirecinde oncelikle problemin belirlenmesi, arastirma asamalarinin belirlenmesi,
verilerin toplanmasi, tiime varim yontemiyle analiz edilerek temalar olusturulmasi,

arastirmaci tarafindan toplanan verilerin yorumlanarak betimlenir (Turan, 2013).

Bu ¢alismada nitel arastirma yontemleri icerisinde yer alan durum ¢alismasina gore
yiiriitilmiistiir. Durum calismasinda iizerinde arastirma yapilan konunun sinirlar agik ve
net olarak belirlenir. Ozgiin calismalarin ve bulgular ortaya konarak belirli bir olayin daha

iyi anlagilmasi saglanir. (Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2011).

3.2. Arastirmanin Calisma Grubu

Gortisme yapilacak okullar ve bireyler, amach Ornekleme yontemlerinden ol¢iit
orneklem ile belirlenmistir. Buradaki kiigiik bir 6érneklem olusturarak arastirma yapilan
caligmaya taraf olan bireylerin ¢esitliligini iist diizeyde tutmaktir. Cesitliligi Uist diizeyde
tutmak genelleme yapmak i¢in degil farklilik gosteren durumlar arasinda ortak paydalarin
olup olmadigini bulmak ve problemin farkli boyutlarini ortaya ¢ikarmaktir (Erdogan, 1998;
Yildirim ve Simsek, 2000).

Aragtirma grubu 2019-2020 6gretim yilinda Denizli ili Merkezefendi ve Pamukkale
ilgelerinde bulunun Imam hatip liselerinde dgrenim goren ve 2018-2019 dgretim yili

igerisinde disiplin cezasi almig 48 Ogrencidir. Arastirma nitel arastirmaya uygun olarak
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amagli orneklem yontemlerinden maksimum ¢esitlilik O6rneklemine uygun olarak ve
disiplin cezasi alan Ogrencilerden calisma grubu secilmistir. Cesitliligi artirmak ve
tarafsizligit  saglamak amaciyla ~maksimum  ¢esitlilik  6rneklemesi  yontemi
secilmistir.(Yildirim ve Simsek, 2008, s.108). Calismanin evrenindeki 48 6grenciden 10.
Sinif 6grencisi dort, 11. Sinif grencisi dort, 12. Sif 6grencisi i kisi olmak iizere toplam

12 6grenciden veri toplanmistir. Katilimcilara iliskin demografik bilgiler Tablo 3.1.’de

verilmistir.
Tablo 3.1. Katilimcilara Iligkin Demografik Bilgiler
K. Smfi  Cinsiyeti Aldig1 Cezaya Ailenin  Annenin  Babamn Anne 2018-2019
Kodu Disiplin Sebep Olan  Aylhik Egitim Egitim Baba Yil Sonu
Cezasi Davranis Geliri  Durumu Durumu  Medeni Not
Durumu  Ortalamasi
K1 10 Erkek Kinama Kopya 5000 Lise Lise Birlikte 70
Cekmek
K2 10 Erkek Kinama E.Sigara 4000 Ilkokul Lise Birlikte 85
Bulundurma
K3 10 Kiz 3 Giin  Pansiyona 3000 Ilkokul Lise Birlikte 65
Uzaklagtirma  Girig
Yapmama
K4 10 Kiz Kinama Kopya 6000 Lise Lise Birlikte 50
Cekmek
K5 11 Erkek Kinama Derste 7000 Lisans Lisans Ayn 50
Telefon
kullanmak
K6 11 Erkek 5 giin  Kavga 2324 Ilkokul Lise Birlikte 63
Uzaklastirma Etmek
K7 11 Kiz Kinama Okuldan 3500 Lise Lisans Birlikte 78
izinsiz
Ayrilmak
K8 11 Kiz Kinama Sozlii Issiz ilkokul  ilkokul  Birlikte 68
Tartisma
K9 12 Erkek Kinama Kavga 2324 Ilkokul Ortaokul  Birlikte 67
Etmek
K10 12 Erkek Kinama Kavgada 2324 flkokul flkokul Birlikte 61
Kiiftir
Etmek
K11 12 Erkek 1 giin Sigara ve 5000 flkokul ~ Tlkokul Birlikte 60
Uzaklagtirma  Tartigma
K12 12 Erkek Kinama Okulu 2324 Ilkokul Ortaokul ~ Ayr 65

izinsiz Terk

Tablo 3.1. incelendiginde; aragtirmaya katilan Ogrencilerin sekizinin erkek ve
dordiiniin kiz 6grenci oldugu goriilmiistiir.

Ogrencilerin ortadgretim kurumlar1 disiplin ydnetmeliginde belirtilen cezalardan
Kinama ve Okuldan Kisa Siireli Uzaklastirma cezalarini aldiklari, okul degistirme ve 6rgiin
egitim disina ¢ikarma cezalarini almadiklar1 goriilmiistiir. Bu cezalardan dokuzu kinama,
icii okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezas1 oldugu goriilmiistiir. Disiplin cezalarina yol
acan davranislara baktigimizda ogrencilerin dordiiniin kavgaya karistigi, fiili siddet

uyguladigi, ikisinin sinavda kopya ¢ekme girisiminde bulundugu, ikisinin okulu izinsiz
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terk ettigi, ikisinin sigara ictigi birinin okul pansiyonuna zamaninda giris yapmadigi ve
birinin ders igerisinde telefon kullandigi goriilmiistiir.

Ogrencilerin ailelerinin gelir durumuna bakildiginda birini issiz, dérdiiniin asgari
ticret, yedisinin de asgari ticretin tizerinde gelir durumu oldugu goriilmiistiir. Toplam 24
Ogrenci velisinden 11°1 ilkokul, ikisi ortaokul, sekizi lise, ii¢ii lisans mezunu oldugu
goriilmiistiir. Ogrenci velilerinin medeni durumlarina bakildiginda velilerin 20’si birlikte

iken dordiiniin bosanmis oldugu goriilmistiir.

Ogrencilerin  disiplin aldiklar1 &gretim yilinda yilsonu basar1 puanlaria
bakildiginda {igliniin 50-60 puan araliginda, yedisinin 61-70 puan araliginda, ikisinin de

71-85 puan araliginda yilsonu notlarina sahip olduklar gorilmistiir.

3.3. Verilerin Toplanmasi
Bu aragtirma 2019-2020 egitim ogretim yil1 ikinci doneminde arastirmaci
tarafindan yapilmistir. Goriismeler 6nceden bireylerden randevu alinarak okullarinda bos
bir oda ya da uygun bir smifta goriisme planlanmistir. Ancak {iilke genelinde Covid-19
salgin1 nedeniyle 15 Mart 2019 tarihinden itibaren okullarin tatil edilmesi ilizerine ilgili
okullarin idarelerinden valilik arastirma izni ile 2018-2019 6gretim yilinda disiplin cezasi
alan Ogrenci veli iletisim bilgileri alinarak veliler aranmistir. Velinin onay1 iizerinde

ogrencilerle soru cevap seklinde goriisme yapilarak gorlisme formuna yazilmistir.

Nitel aragtirmalarda en ¢ok tercih edilen yontem bireylerle yapilan goriismelerdir.
Gorlismelerde kendi igerisinde yapilandirilmis, yar1 yapilandirilmis ve yapilandirilmamisg
goriismeler olarak {i¢ gruba ayrilmaktadir. Bu arastirmada yar1 yapilandirilmis goriisme
formu kullanilmistir. Yar1 yapilandirilmig goériisme formunda goériisme Oncesinde
hazirlanan sorular goriismede sorulur, ihtiya¢ duyulursa yeni sorular sorulabilir veya
mevcut sorular azaltilabilir. Gorligmeye iliskin yar1 yapilandirilmig goriisme formu olarak
hazirlanan 5 acik uglu soruya 6grencilerin vermis olduklar1 cevaplar ile veri toplama siireci
gergeklestirilmistir. Ogrenciler sorular sirayla sorularak dgrencilerin ifadeleri yazilmustir.
Her soruya alinan cevap yazildiktan sonra Ogrenciye okunarak onay alinmis ve diger
soruya gecilmistir. Sorular bittikten sonra eklemek istedigi bir seyin olup olmadigi
sorulmus ve sonrasinda tesekkiir edilerek gorlisme sonlandirilmistir. Ayrica gorligme
formunda O6grencilerin cinsiyetleri, ailenin ekonomik durumlari, anne-babanin medeni
durumlari, anne-babanin egitim diizeyi ve 6grencinin not ortalamas ile ilgili demografik

bilgileri de sorulmustur.
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3.4. Verilerin Analizi

Nitel bir arastirma Tema Analiz, Betimsel Analiz, Icerik Analizi, Analitik
Genelleme olarak asamalandirilabilir. Bunlar icerisinde en ¢ok kullanilan ise betimsel
analiz ve igerik analizidir (Yildirrm ve Simsek s.221). Betimsel analiz veriler daha
derinlemesine analiz edilir. Betimsel analiz yaklasiminda toplanan veriler direk alintilar
yapilarak okuyana betimsel bir sekilde sunmak esastir (Giinbayi, 2019).

Nitel verilerin ¢éziimlenmesinde betimsel analiz yontemi kullanilmistir. Disiplin
cezasi almis 12 6grenci kodlanarak (K1, K2,...) olarak siniflandirilmis ve elde edildigi

sekliyle aktarilmig ve yorumlanmistir.



4. BULGULAR

Bu boliimde anketin uygulanmasi ile elde edilen verilerin analizine iliskin bulgular
ve yorumlar bulunmaktadir. Arastirmanin alt problemine iliskin bulgulara ve yorumlara

asagida yer verilmistir.
4.1. Alt Problemlere fliskin Bulgular

Bu boéliimde disiplin cezasi alan Ogrencilerin, almis olduklar1 cezayr hak edip
etmedikleri, disiplin cezas1 sonrasi duygu ve diisiinceleri, disiplin cezasinin akademik
basarilar lizerindeki etkileri, aile ve arkadas ¢evresinin kendilerine olan tepkileri, disiplin
cezasmin okul i¢i ve disinda istendik davranis kazandirmasma yodnelik bulgulara ve

yorumlara yer verilmistir.

4.1.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Arastirmanin birinci alt problemine iliskin olarak 6grencilerin almis olduklari
disiplin cezalarin1 hak edip etmedikleri {izerine goriisleri Tablo 4.1. ‘de verilmistir.

Tablo 4.1. Katilimcilarin Disiplin Cezasini Hak Edip Etmediklerine Iliskin Goriisleri

Katnlimci  Kattimcilarin Disiplin Cezasimi Hak Edip Etmediklerine Tliskin Goriigleri

K1 Yapmis oldugum davranis hataliydi. Cezayr hak etmistim ancak uyari cezast
verilebilirdi.

K2 Kesinlikle hak ettigimi diisiinmiiyorum ¢iinkii ailem dahil herkes sigara icmedigimi
biliyor.

K3 Ashinda kendimce ¢ok basit bir seydi. Ancak o giin telefonumun da kapali olmasi

tizerine pansiyondaki nobet¢i 6gretmenler gelmedigimi aileme bildirmigler. Ailem
bana da ulasamayinca sabaha kadar perisan olmuslar. Biitiin bunlari 6grenince
cezay! fazlasiyla hak ettigimi diisiindiim.

K4 Hak ettigimi diisiinmiiyorum. Ciinkii kopya ¢ekmedim. Sadece kalemligimde sinav
sorulariyla ilgili ¢calisma kagidim vardi. Kalemimi alirken 6gretmen onu gordii.
Kopya ¢ekti muamelesi gordiim.

K5 Hak ettigimi diistinmiiyorum. Ciinkii zamamnuzda artik telefon kullanmak serbest
olmali. Benim de telefonda acil bir igim vardi zaten.

K6 Hak etmis olabilirim. Ancak birisi bana kiifiir etse gene kendime hakim
olamamaktan korkuyorum.

K7 Hem evet hem hayiwr diyebilirim. Ciinkii basimiza olumsuz higbir sey gelmemisti.
Hatta otobiise bile binmemistik. Ama gene de farkli bir sonuca ulasiabilme
durumu da vardr bu da hak ettigimizi gosteriyor.

K8 Evet ciinkii arkadasim istemedigim bir sozii bana séylemisti ben de aymi karsilig
vererek onun gibi oldum.

K9 Yapmamam gereken bir davranisti.
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K10 Kotii s6z soyledigim igin hak ettim. Karst taraf da bana kotii soz soyledi.

K11 Hak etmedim. Ciinkii sigara ictigimi gérmedigi halde hoca bana sigara igtigimi
soyledi. Ben de i¢gmedim diye tartistim. Hakkimi aradim diye bana ceza verdiler.

K12 Hak ettigimi diigiinmiiyorum. Ciinkii o giin okuldan en az otuz égrenci kagti. Benim
makul bir sebebim vardi. Ancak beraber okuldan kactigimiz arkadasima surf ceza
vermek icin bana da ceza verdiler.

Tablo 4.1. Incelendiginde katilimcilar: yaris1 cezayr hak ettigini diisiiniirken diger
yarist almis oldugu cezay1 hak etmedigini diisiincesinde oldugu goriilmiistiir. Cezay1 hak
etmedigini diisiinen 6grencilerin de sug teskil eden davranisi yapmadiklarini sdylemeleri
veya Yyapmis olduklart davranisin ceza olmamasi gerektigi goriisiinde olduklari
goriilmustiir. Ayrica ayni1 davranisi yapanlara ceza verilmemesinden dolayr hak etmedikleri

goriisiinde olduklar1 goriilmiistir.

4.1.2. ikinci Alt Probleme Iliskin Bulgular
Aragtirmanin ikinci alt problemine iliskin olarak Katilimcilarin disiplin cezasi
sonrast hissettikleri duygularma iliskin goriigleri Tablo 4.2.’de verilmistir.

Tablo 4.2. Katilimcilarin Disiplin Cezasi Sonras: Hissettikleri Duygularina Iliskin
Goriisleri

Katthmci  Katthmcilarin Disiplin Cezast Sonrasi Hissettikleri Duygularina Iliskin Goriisleri

K1 Utandim. Ciinkii sinavda zaten sorularin ¢ogunu yapmistim.

K2 Hala kizgurum. Ciinkii bir erkek ogrenci olarak gururumun incinmesi ben ofkeli olarak
degistirdi.

K3 Ertesi giin ailemi beni merek etmekten perigan olmus halde goriince kendimi mahcup

hissettim. Ailemin bana olan giivenini kaybettigimi diistindiim.

K4 Ofkelendim ¢iinkii bircok arkadasim kopya cektigi halde bir sey olmuyor ben cekmedigim
halde ceza aliyorum ve kopyaci muamelesi goriiyorum.

K5 Ofkelendim ¢iinkii bir ay boyunca ailem telefonumu aldi kullanmama izin vermedi.

K6 Ceza aldigim igin ofkelendim.

K7 Okul idaresine karst utanmama sebep oldu. Ogretmenlere karsi mahcubiyet duygum uzun

bir siire ge¢cmedi.

K8 Kendime yakigtiramadim.

K9 Hiddetlendim.

K10 Kendimi kétii hissettim. I¢ime kapandim. Uziildiim.

K11 Uziildiim. Ciinkii okulda kesin olarak yaptigimi bilmedikleri bir davramstan dolay

ogretmenlerim bana ceza verdiler.

K12 Korktum. Ciinkii ben polis olmak istiyordum. Bu ceza benim dniime ¢ikacakmuis sicilimde
goziikecekmis.
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Tablo4.2. incelendiginde; disiplin cezasii hak ettigini ifade eden Ogrencilerin,
utanma, mahcup olma, kendine yakistiramama, kotii hissetme, korkma gibi hislerinin
olustugu goriiliirken, disiplin cezasini hak etmedigini diisiinen 6grencilerin de ceza sonrasi
ofke, hiddet, kizgin hissetme gibi duygularin olustugu goériilmiistiir. Utanma, mahcup olma,
kendine yakistiramama, kotii hissetme ve korkma duygusunda olan 6grencilerin yanlis olan
davranigin farkinda olduklari, ceza sonrasinda basta ailelerine ve Ogretmenlerine karsi
sorumluluklarinm1 yerine getiremedikleri, almis olduklar1 cezanin kendilerinin 6niine ileride
olumsuz olarak ¢ikacagi diisiinceleri oldugu goriilmiistiir. Diger duyguda olan 6grencilerin
ise cezanin kendilerine verilirken gerekli arastirmalarin tam olarak yapilmadigi, adaletsiz
davranildig1 goriigleri 6n plana ¢ikmis, ceza konusunda tam olarak ikna olmadiklar

goriilmiistiir.

4.1.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular
Aragtirmanin ¢iincii alt problemine iliskin olarak katilimcilarin disiplin cezasi
sonrast ailelerinden ve arkadas ¢evresinden aldig tepkilerine iligkin goriisleri Tablo 4.3.’de

belirtilmistir.

Tablo 4.3. Katlllmc_llarm Disiplin Cezasi Sonrasi Ailelerinden Ve Arkadas Cevresinden
Aldigi Tepkilerine lligkin Goriigleri

Katilimci Kanlimcilarin DisiI_)lin Cezast Sonrast Ailelerinden Ve Arkadas Cevresinden
Aldig1 Tepkilerine lliskin Goriisleri

K1 Arkadaslarim bir tepki vermezken, disiplin cezasi tebligi evimize geldiginde
babam kdgidi burusturup suratima atmasini unutamiyorum

K2 Arkadaslarim arasindaki havam artti ancak Annemin bir siire sessiz kalip
benimle konusmamasi benim igin en biiyiik cezaydi.

K3 Arkadaslarimn farkl bir tavrr olmadi. Babam ne zaman sana olan giivenimi
tekrar kazamirsan bu kagidi o zaman ywrtip atacagim dedi.

K4 Aramizin iyi olmadigi arkadaslar swifta kalacagim fark edince kopyayla mi
ge¢meye ¢alisiyorsun dediler, ailem biz sana giiveniyoruz, basarisiz olsan da
boyle yollara basvurmamalisin, ¢alisarak bagarili olabilirsin ded;.

K5 Arkadaslarim benim durumumdan ders aldilar. Artik onlar da yanlarinda
telefon getirmiyorlar. Ailem telefonla fazla vakit gegirdigimi soyliiyordu.
Telefonumu elimden almak icin onlara firsat dogdu. Bir ay telefonumu elimden
aldilar.

K6 Arkadaslarim “aferin sana \yi ki yaptin hak etmisti.” Dediler. Babam hem kizdi
hem de “Dedigin gibiyse neden bir tane daha vurmadin.” dedi.

K7 Arkadaslarimla her tiirlii seye variz. Aileme onceden bilgi vermistim, herhangi
olumsuz bir tepki vermediler.

K8 Tabii ki oldu, annem hemen okula geldi, bana ¢ok kizdl.
K9 Olmadi arkadaglarim hep cana yakindi. Ailem bana kizd.




30

K10 Arkadaslarimn farkl bir tepkisi olmadi, ailemin yaklagimi kotiiydii, bir daha
boyle bir sey istemiyoruz dediler.

K11 Arkadaslarimin farkl bir tepkisi olmadi. Ailemle bu konuda problem yasadim.
Bana hak vermediler. Beni dinlemeden bana kizdilar, daha sonra onlar da
bana hak verdiler.

K12 Bu davranistan dolayt ceza alan ilk kisi oldugum i¢in alay konusu oldum. Ailevi
sebeplerden dolayr problemleler yasadigim i¢cin kizmadilar.

Tablo 4.3. Incelendiginde ceza sonrasindaki siirecte arkadas cevresinin genel olarak
farkli bir tavir sergilemedigi belirtilmistir. Ancak bazi1 Ogrenciler ceza sonrasinda alay
konusu olduklarini belirtirlerken bazilar1 da kendi davramisindan ders aldiklarini,

bazilarinin ise cezay1 olumlu pekistirici sdzler soylediklerini belirtmislerdir.

Ogrenci velilerinin tepkilerine bakildiginda ise bir &grencinin velisi olumsuz
davranis1 pekistirecek ifadeler kullandigi, diger 6grenci velilerinin ise 6grencinin olumsuz
davranigina tepki gosterdikleri goriilmiistiir. Ancak disiplin cezasi sonrasinda velinin
Ogrenciye yapicit davranmasi, dgrencinin kisiliginden ziyade olumsuz davranisi tizerinde

durmalar1 6grenciyi olumlu etkiledigi goriilmiistiir.

4.1.4. Dérdiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmanin dordiincii alt problemine iliskin olarak katilimcilarin disiplin
cezasiin olumsuz davranisin tekrardan sergilenip sergilenmedigi ile ilgili gortigleri Tablo
4.4.°de verilmistir.

Tablo 4.4. Katilimcilarin Disiplin Cezasinin Istenmeyen Davranisin Ortadan
Kaldirilmasindaki Etkisi Ile 1lgili Goriisleri

Katilimc Katitlimcilanin  disiplin  cezasinin istenmeyen davranisin ortadan
kaldirilmasindaki etkisi ile ilgili goriigleri

K1 Ikinci defa aym durumla  karsilastigimda, kopya cekme  girisiminde
bulunmadim. Eger aym durum olmus olsaydi bir iist ceza ile
cezalandirlacaktim.

K2 Annemi itizmemek igin elimden geldigince tiim kurallara uymaya gayret
gosteriyorum.

K3 Arkadaslarim Pazar giinii pansiyona giris yapmadan énce disarida yemek yiyip

oyle pansiyona girelim dediler. Ge¢ kalrim korkusuyla onu dahi kabul
etmedim. Ikinci bir defa daha olsaydi ailemin yiiziine bakamazdim.

K4 Artik sinav oncesi ne sinavla ilgili tizerimde ne varsa ya ¢antama koyuyorum ya
da 6gretmen masasina.

K5 Benzer durumla karsilastigimda durumu idareye bildirerek telefonumu telefon
dolabindan alarak gériismemi yaptim. Telefonu tekrar teslim ettim. Ciinkii bir
daha ayni durumla karsilasirsam ailem telefonu hi¢ vermez.

K6 Ayni kisi ile ikinci defa sozlii atiysmamiz oldu. Ancak bu sefer sinirlerime hakim
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oldum.

K7 Karsilastim. Gene kactim gene ceza aldim. Bu sefer uzaklastirma cezasi
verdiler.

K8 Benzer durumlarla karsilassam da daha dikkatli davrantyorum.

K9 Ayni durumla karsilastigimda kavga etmedim. Cilinkii almis oldugum ceza beni
biraz daha olgunlastirdi. Bir davranisi sergilemeden once artik daha ¢ok
diigiiniiyorum.

K10 Tekrar aym davramst sergilemedim. Ciinkii miidiir basyardimcisi olumsuz

davramsta bulunmazsaniz disiplin cezasin ogretmenler kuruluna yilsonu
toplantisinda kaldirilmasini teklif ederiz dedi.

K11 Bu disiplin cezasindan sonra aym davramstan dolayr ceza almadim. Ancak bu
sefer de okul bahgesinin disinda bir arkadasimla kavga ettim. Kavga ettigm
arkadasim benden sikayet¢i olmamisti. Ama bu sefer de kavga etmekten dolay:
uzaklastirma cezasi aldim.

K12 Bir daha okuldan kagmadim, disiplin cezasi da almadim. 1Ik ve sondu.

Tablo 4.4. incelendiginde K7 kodlu katilimcinin disiplin cezast almis oldugu
davranisi tekrar yaptigi goriiliirken K11 kodlu katilimeinin da farkli bir davranis sonrasi
tekrardan ayni cezay1 aldig1 goriilmiistiir. Diger katilimcilarin ise disiplin cezasi sonrasi
ikinci bir defa ayn1 davramisi islemedikleri, ikinci bir disiplin cezast almadiklari
goriilmiistiir. Istenmeyen davranislar disiplin cezas1 ile ortadan kaldirilmasinda
Ogrencilerin genelinin bir iist cezay1 almaktan korktugu, bazilarmin ikinci bir defa ailesi ile
kars1 karsiya gelmekten ¢ekindigi goriilmiistiir. Baz1 6grenciler de disiplin cezasi sonrast
davraniglarina daha fazla dikkat ettiklerini, cezanin kendilerini olgunlastirdigini

belirtmislerdir.

4.1.5. Besinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Aragtirmanin besginci alt problemine iliskin olarak katilimcilarin disiplin cezasinin
istendik yonde davranis degisikligine neden olup olmadig ile ilgili goriisleri Tablo 4.5.de

verilmistir.
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Tablo 4.5. Disiplin Cezasi Okul Icerisinde Ve Okul Disinda Istendik Yonde Davranis
Degisikligi Kazanmimina lliskin Goriisleri

Katilimct Disiplin cezast okul igerisinde ve okul disinda istendik yonde davranis
degisikligi kazanimina iliskin goriisleri

K1 50 puan alacak kadar calismalywm. Aym zamanda kurallara da uymak
zorundayim.

K2 Okula elektronik sigarayt getirsem de kimseye séylemiyorum. Okul disinda bir

etkisi olmadi sigara beni havali gosteriyor.

K3 Sadece pansiyon kurallarina degil artik okulun tiim kurallarina ¢ok dikkat
ediyorum. Okul disinda da benim igin en énemli kisiler olan anne ve babamin
gilivenini kazanmak icin onlarin benden beklentilerine daha fazla dikkat
ediyorum. Ailemin giivenini kazanmak benim icin en dnemli sey. Onlart asla 6z
ardi edemem.

K4 Kopya ¢cekmemistim ama insanlarin benim hakkimda kétii diistinecekleri seyleri
yapmiyorum.
K5 Okul disinda telefonumla daha fazla vakit gegiriyorum. Telefon benim

hayatimin en 6nemli pargast.

K6 Okulda anlagamadigimi arkadagslar var. Artik onlarla arkadashigimi belirli bir
mesafede tutmasin ogrendim. Aldigim ceza sonrast simif rehber 6gretmenimle
goriistiigiimde sadece okulda degil hayatta da anlagamadigin insanlar olacak
ama problemleri anlasarak ¢ozebilecek bir insansin. Yeter ki oOfkelendiginde
sakin olmasini basar dedi. Ben de ¢evremdekilerle problem yasadigimda sakin
olmayr somrasinda pisman olacagim seyleri yapmamayr dJgrenmeye
calisiyorum.

K7 Toplu olarak karistigimiz olaylarda resit yasa gelene kadar sorumlu olacagim
kisiler oldugunu ogrendim. Onlar da anne ve babamd.

K8 Onceden basima buyruk hareket ediyordum. Simdi arkadas cevreme dikkat
ediyorum. Davranislarima dikkat ediyorum. Bu cezalar beni sadece okulda
degil okul disinda da olgun hareket etmemi sagladi. Aklvmi kullanarak karar
almaya gayret gosteriyorum.

K9 Okulda artik kavgayla problemlerimi ¢ézemedigimi anladim. Aymi sekilde
hayatta da kural var. Benim de onlara gore hareket etmem gerektigini fark
ettim.

K10 Olumsuz ortamdan uzak durmaya calisiyorum. Arkadas ¢evreme daha fazla

dikkat ediyorum. Disiplin cezast almama sebep olanlardan uzak duruyorum.
Okul disinda pek olumsuz durumla karsilasmam.

K11 Artik korkudan yiiriiytisiime bile dikkat ediyorum.
K12 Olmadi. Kurallara dikkat eden bir insanim.

Tablo 4.5. incelendiginde 6grencilerin genelinde okuldaki kurallara uyma gayreti
icerisinde olduklar1 goriilmiistiir. Ayn1 zamanda okul disindaki kurallara da uyma cabasi
icerisinde olduklarini ifade ettikleri goriilmiistiir. Ogrencilerin boyle davranmalarinda ise
kurallarin ve cezalarin varligi ve Ogrenci iizerindeki yaptirimlarinin etkili oldugu

goriilmiistiir. Birkag 0grenci ise ceza sonrasinda asil yapmasi gereken davranigin farkina
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vardigini, istenilen davraniglari yaptifi zaman olumsuz bir davranigin  zaten
olusmayacagini belirttigi goriilmiistiir. Bu 6grencilerin ise almis oldugu ceza sonrasinda
Ogretmenleriyle, aileleriyle yapmis olduklar1 goriismelerle, Ogretmenlerin ve velilerin
yapici bir yaklasim sergilemeleriyle bu diisiinceye hakim olduklar1 gorilmiistiir. Etkili
iletisimin ve yapict yaklasimin olumlu etkisi 6grenciler {izerinde goriilmektedir. Bunun
yaninda disiplin cezasi sonrasinda bile kurallarin fark ettirilmeden ¢ignenebilecegi

gorlisiinde olan 6grencilerin var oldugu goriilmiistiir.



5. TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Bu boliimde arastirmada sonunda elde edilen bulgulara dayanilarak tartigmalar,

varilan sonuglar ve Oneriler yer almaktadir.

5.1. Tartisma

Disiplin ve ortadgretimde disiplin cezalar ile ilgili yapilmis bircok arastirmada,
yonetici ve dgretmenlerin disiplin cezalarina ve disiplin sorunlarina iliskin goriislerine,
anne baba tutumlarimin disiplin sorunlarina etkisine, disiplin cezasi alan 6grencilerin
sosyo- ekonomik incelemesine, disiplin cezalarinin degerler perspektifi agisindan
incelenmesine odaklanildigi  goriilmektedir. Literatiire katki yapmak amaciyla bu
calismada alandaki caligmalardan farkli olarak disiplin cezasinin Ogrenciler iizerindeki
etkisine yonelik inceleme ve verilen cezalarinin istenmeyen davranisin ortadan kaldirilip
istendik davranisin kazandirilmas siirecindeki 6grenci goriislerine bakilmistir.

Kok (2007) tarafindan yapilan ¢alismada ogrencilerin almis olduklar1 cezalar
incelendiginde disiplin yonetmeliginde belirtilen cezalardan kinama ve okuldan kisa siireli
uzaklagtirma cezalarini almiglardir. Okul degisikligi ve Orgiin egitim disina cikarilma
cezalarini higbiri almamistir. Erkek Ogrenciler kiz 6grencilere oranla daha fazla disiplin
olayma karisma ve ceza almaktadirlar. Elde edilen bu sonuglar yapmis oldugumuz
calismadan elde ettigimiz bulgularla ortiismektedir.

Ceza alan Ogrencilerin anne-babalarimin egitim durumlart disiiktiir. Cocuk
yetistirmede anne babanin egitim durumu biiyiik 6nem arz etmektedir. Egitim durumu
yiiksek olan ailelerde ¢ocuk yetistirmede daha bilingli hareket ettikleri goériilmektedir.
(Elibol,1998). Arastirmanin Orneklemi olan Ogrencilerin anne babalarimin egitim
durumlarinin diisiik olmas1 bu ¢alismay1 destekler niteliktedir.

Ekonomik durum ile su¢ isleme arasinda ters oranti bulunmaktadir. Velilerin
ekonomik durumlar1 ne kadar iyilesirse su¢ isleme oram1 da o diizeyde azalmaktadir.
Anacak ekonomik durumu iyi olan velilerin 6grencileri de sug islemektedirler. Isteklerine
kolay bir sekilde ulasan 6grenciler de olumsuz bir durumla karsilastiklarinda olumsuzlukla
miicadele etmek yerine olumsuz davranisi sergilemeyi tercih ediyorlar (Kok, 2007) .
Arastirmamizda grubumuzda yer alan 6grenci velilerimizin asgari iicretle veya ona yakin
miktarlarda aylik gelirlerinin olmas1 da yukaridaki ifadelerle ortiismektedir.

Disiplin cezasini alan Ogrenciler cezay1 hak edip etmedikleri ile ilgili gortisleri

alinmis olup Ogrencilerin yaris1 almig oldugu cezayi hak ettigini sdylemektedir. Yapmis
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oldugu davramgin farkia vardiklarini ve hatali olduklarini belirtmektedirler. Ogrencilerin
anlik tepkilerinin, 6fkelerinin veya arkadas ortaminin etkisiyle bu davranis1 sergiledikleri
goriilmektedir. Disiplin cezasimi hak etmedigi diisiinen diger 6grencilerin ise oncelikle
disiplin cezalarina iliskin kurallar1 tam anlamiyla bilmedikleri goriilmektedir. Dagl ve
Baysal (2012) tarafindan yapilan ¢aligmada da disiplin sorunlarinin baginda 6grencilerin
kurallar hakkinda yeterli bilgi sahibi olmamalar1 geldigi belirtilmistir. Bu sonuglar bizim
bulgularimizla Ortlismektedir. Ogrenciler disiplin cezasim aldiklar1  davranisi
islemediklerini, kendisi hatali olsa bile ayn1 davranisi isleyen 6grencilere ceza verilmedigi
icin kendisine haksizlik yapildigin1 belirtmektedirler. Bu da 6gretmenlerin ve disiplin
kurulu tiyelerinin kurallara uymayan tiim 6grencilere ayni cezay1 vermeme nedenlerini tam
olarak belirtmediklerini gostermektedir. Bu sonu¢ da Sadik (2006) tarafindan ortaokul
Ogrencilerinin disiplin cezalarinin Ogrenciyi korkuttugu ve Ogretmenlerin Ggrencilere
adaletsiz davrandig: diisiindiikleri bulgusuyla benzerlik gostermektedir.

Ogrencilerin disiplin cezas1 sonrasi hissettikleri duygularina iliskin goriislerini
bildirmislerdir. Ogrencilerin buradaki goriisleri birinci alt problemdeki 6grenci goriisleriyle
paralellik gostermektedir. SOyle ki almis oldugu cezayr hak ettigini ve hatali oldugunu
sOyleyen Ogrencilerin tamamina yakini, utanma, mahcup olma, kendine yakistiramama,
kotii hissetme, iizilme duygusu igerisinde olduklarini belirtmislerdir. Ayni sekilde cezayi
hak etmedigini diisiinen 6grenciler ise 6fkelendiklerini, hiddetlendiklerini belirtmislerdir.

Disiplin cezast sonrasinda Ogrenciler arkadas cevresiyle iligkilerinin Onceden
oldugu gibi devam ettigi belirtirlerken, arkadas ¢evresinin kendine zarar verdigini diisiiniip
arkadas c¢evresini yeniden belirlemeye calistigini az sayida Ogrenci belirtmistir.
Ogrencilerin ceza sonrasinda ailelerinin tepkilerini énemsedikleri goriiliirken, kendisine
yapici davranan velilerin dgrencilerin davraniglarina ¢eki diizen vermede, bir daha ayni
davranisi sergilememeye gayret gostermelerinde daha istekli olduklarini gériilmektedir. Bu
da gostermektedir ki Ogrencinin okul kurallarina uymasi, istenmeyen davraniglar
sergilemekten kag¢inmasinda anne babalarin tutumlarimin 6nemli oldugu goriilmektedir.
Giiven’e (2006) gore aile ortaminda ¢ocuklarin diisiincelerine deger verilmesi, olumsuz bir
durumla karsilagildiginda dinleme, 6nemseme ve yol gosterme, Ogrenciye karsi agik ve
diirlist davranma c¢ocugun kendine olan giivenini artiracaktir. Kendisine deger verildigini
hissedecek diisiincelerini daha kolay ifade edecektir. Bu duygular da ¢ocugun okuldaki
iligkilerine, uyumuna ve basarisina olumlu katki saglayacaktir (Yildirim, 2010). Bu durum

da elde ettigimiz sonuglarla ortiigmektedir.
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Ogrencilerden bir tanesi hari¢ digerleri disiplin cezas1 sonrasinda istenmeyen
davraniglar1 sergilemediklerini ve sonrasinda da sergilememeye gayret gosterdiklerini
belirtmislerdir. Bu da disiplin cezasinin istenmeyen davranislarin ortadan kaldirilmasinda
etkili oldugunu gostermektedir. Ogrencilere ayn1 davranisi tekrardan sergilememelerindeki
neden soruldugunda yapmis olduklar1 davranisin yanlis oldugunun farkina varmaktan
ziyade ailelerinin tepkilerinden ¢ekinme, daha iist cezayr alma, olumsuz davraniginin

siciline islenecegi korkusu oldugu belirtilmistir.

Ogrencilerin geneli disiplin cezalarmimn daha ¢ok cezaya sebep olan davranisin
ortadan kalkmasinda etkili olduklarii dile getirirlerken kural olarak benimseyip
hayatlarinda olumlu davranig gelistirmelerinde katkida bulunmadigini sdylemislerdir.
Ancak az sayida da olsa bazi Ogrenciler yapmis olduklar1 yanlis davranistan ders
cikardiklarimi kural olarak 6ziimsediklerini, okul igerisinde ve okul disarisinda olaylar
karsisinda daha fazla diistinerek hareket ettiklerini, kurallara uymalarinin kendi yararlarina
oldugunu dile getirmislerdir. Ogrencilerin bu sekilde diisiinmelerinde cezalarin sonrasinda
gecen siire igerisinde dgretmenleriyle 6zellikle de rehber 6gretmeniyle, ailesiyle yaptiklar
goriismelerin, duygu ve diisiince paylasimlarinin olumlu yonlendirmelerin daha fazla etkili
oldugunu belirtmislerdir. (Akar’in (2006) yapmis oldugu arastirmanin sonuglarindan da
elde edilen veriler incelendiginde; rehberlik calismalariyla okul kurallar1 konusunda
problem yasayan Ogrencilerle yapilan goriismeler ve yonlendirmeler ile daha olumlu
sonuclar elde edilmis olup istendik davraniglarin kazandirilmasi kolaylasmis olmasi bizim
caligmamizdaki bulguyu desteklemektedir. Erdogan’in (2008) yaptig1 arastirmada
okullarda siirekli disiplin cezasina basvurmak yerine etkili iletisim mekanizmalar kurarak,
Onleyici planlamalar yaparak sistem igerisindekilerin yapict iligkilerin hakim oldugu,
herkesin gorev ve sorumluluklarmin farkinda oldugu istendik davraniglarin olustugu bir

ortam olusturabilmek miimkiindiir.

5.2. Sonug¢

Arastirmada ortaya ¢ikan sonuclar asagida kisaca 6zetlenmistir:

- Okullarda 6grenciler kinama ve okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezalarini
almiglardir. En fazla alinan ceza kinama cezasidir. Okul degisikligi ve orgilin egitim disina
cikarilma cezasi alan 6grenci bulunmamaktadir.

- Okullarda disiplin cezas1 alan oOgrencilerin c¢ogunlugunu erkek &grenciler

olusturmaktadir.



37

- Ogrenciler “sinavda kopya c¢ekmek”, “iizerinde sigara bulundurmak”, derste
izinsiz telefon kullanmak, “okulu izinsiz terk etmek” ,“6gretmen ve 6grencilerle tartisma”
davranislarindan kinama cezasini almislardir.

- Ogrenciler “kavga etmek”, “pansiyona zamaninda giris yapmamak”, “hakaret
etmek” davraniglarindan okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezasini almislardir.

- Ogrencilerin yarisinda davranislarinda hatali olduklar1 ve disiplin cezalarmi hak
ettikleri diisiincesinde olduklar1 anlagilmistir. Diger 68rencilerin ise hangi davranislarin
disiplin cezasimi gerektirdigi konusunda yeterli bilgiye sahip olmamalarin, cezay1
gerektiren davranigt yapmadiklarini iddia etmelerinden ve Ogretmenlerin kendilerine
adaletsiz davrandigindan dolayr hak etmedikleri diisiincesinde olduklar1 sonucuna
ulasilmustir.

- Disiplin cezas1 alan Ogrencilerden hatali olduklarini kabul eden 6grencilerin
utanma, mahcup olma, kendine yakistiramama, koti hissetme, korkma gibi duygular
icerisinde olduklari, ceza da hatali olmadigini diislinen 6grenciler ise 6fke, hiddet ve kizgin
hissetme duygular1 igerisinde olduklart sonucuna ulagilmistir.

- Ogrencilerin tamamma yakininda ceza sonrasinda arkadas gevresinin
yaklasiminda degisiklik olmadigy, ailelerin ise genelinde 6grencilere “kizma” ve “olumsuz
tepki gosterme” ¢ok azinin ise yapict bir yaklasimda oldugu sonucuna varilmistir. Bu
durumun 6grencinin kendini kotli hissetmesine sebep oldugu, kendisine yapici olarak
yaklagilan Ogrencilerin ise olumsuz davranisi diizeltmede daha istekli oldugu sonucuna
ulasilmistir.

- Disiplin cezasi istenmeyen davranisin tekrardan sergilenmemesinde ogrencilerin
tamamma yakiminda etkili oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin istenmeyen davranislart
sergilememe nedenlerinde ise bir iist cezayr alma korkusu, ailesinin tepkisinden ¢ekinme

ve siciline islenme diisiincesinden kaynaklanmaktadir.

- Disiplin cezalarmin 6grencilerin okul igerisinde ve disarisinda kural olarak
benimseyip olumlu davranis gostermede yetersiz oldugu goriilmektedir. Ancak disiplin
cezas1 sonrasinda dgrencilerle yapilan rehberlik faaliyetleri kapsamindaki yonlendirmeler,
ailelerin yapict yaklasimlar1 6grencinin hatalarma daha objektif bakmasinda, kurallar
benimseyerek olumlu davranis gostermede daha istekli olmasinda etkili oldugu sonucu

ortaya ¢cikmaktadir.
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5.3. Oneriler

- Ogrencilerin almis olduklar1 kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma
cezalarinin sebepleri arastirilarak davraniglar ortaya c¢ikmadan once Onlemeye yonelik
caligmalar planlanmalidir.

- Siddet egilimi icerisinde olan 6zellikle erkek 6grencilere 6fke kontroliine yardimci
olacak rehberlik faaliyetleri yapilmalidir. Bu Ogrencilere okuldaki sosyal ve sportif
faaliyetlerde gorev verilerek siddet egilimlerinin 6niine gegilebilir.

- Disiplin kurulu tarafindan 6grenciye ceza verilmeden Once hangi davranistan
dolay1 ceza aldig1 agiklanarak belirtilmelidir.

- Olumsuz davranislart 6nlemeye yonelik olarak okullarda okul ve 6grenci gelisim
modelleri olusturma yoluna gidilmelidir.

- Ogrencilere sadece ortadgretime basladiklarmda degil sonrasindaki siirecte de
okul kurallar1 hakkinda bilgilendirme yapilarak, hatali davranigi yapmamanin otesinde
Ogrenciye olumlu davraniglar1 gosterilerek ve bu davranislar da ddiillendirilerek istendik
davranis kazandirilma yoluna gidilmelidir.

- Ailelerin 6grenciler tizerindeki etkisi biiyiik oldugundan 6zellikle olumsuz
davranis sergileme durumu gosteren dgrenci velileriyle “Etkili Iletisim”, “Ben Diliyle
Konusma”, “Empati Kurma”, konularinda rehberlik yapilarak velilerle isbirligine
gidilmelidir.

- Orta Ogretim Kurumlar1 Disiplin Yonetmeligi uygulayict durumunda olan idareci
ve Ogretmenlerin goriislerinin yaninda disiplin cezas1 uygulanan 6grencilerin goriisleri de
dikkate alinarak geleneksel disiplin yaklasimi ve modellerinin yani sira giiniimiizde
gecerliligi daha yiiksek olan pozitif disiplin, onaric1 disiplin yaklasimlar ile 6nleyici

disiplin modeli de dikkate alinarak yeniden diizenlenmelidir.
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EKLER
Ek 1. Yan1 Yapilandirilmis Goriisme Formu

IMAM HATIP LISELERINDE DISIPLIN CEZASI ALMIS OGRENCILER UZERINE

INCELEME GORUSME FORMU

Babanin Egitim Durumu: ................ Annenin Egitim Durumu:...............
Anne Baba Medeni Durum: Birlikte ( )  Ayri( )

BabaSag( )  Baba Vefat( ) Anne Sag( )  Anne Vefat( )
Ailedeki Kardes Sayist: ................

Bir Onceki Ogretim Yil1 Y1l Sonu Not Ortalamast: ..........

1. Yapmis oldugunuz davranisin sonucunda disiplin cezasini hak ettiginizi diisiiniiyor

musunuz?

2. Disiplin cezasi almak sizde nasil duygular uyandirdi, neler hissettiniz?

Ofkelendiniz mi, utandimz mu, saldirgan davranislar igerisine girdiniz mi?
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Disiplin cezasi sonrasinda arkadaglarinizin ve ailenizin size karsi yaklagimlari nasil

oldu. Tavirlarinda bir degisiklik oldu mu, oldu ise ne yonde oldu?

Disiplin cezasi almaniza sebep olan davranigla tekrardan karsilasma durumunuz

olustu mu? Olustu ise nasil tepkiler verdiniz. Ornekler verebilir misiniz?

Disiplin cezast okul icerisinde ve disinda hangi kurallara uymaniz gerektigi

konusunda size kazanimlar1 oldu mu, 6rnekler verebilir misiniz?



Ek 2. Anket Uygulama izni

//:"“3“:*. TE,
f., 7 A @ "i DENIZLI VALILIGi
* B L _,'. Q; ‘] il Milli Egitim Miidiirliigii
NS 2%
'*--..,..../
Say1 1 16605029-44-E.6514988 21/04/2020

Konu : Anket Uygulama izni
VALILIK MAKAMINA
flgi  : Pamukkale Universitesi Rektorliigii'niin 31/03/2020 tarih ve 5886 sayil yazilari.

Pamukkale Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim
Yonetimi (1.0.) Tezsiz Yitksek Lisans Programi 6grencisi Ahmet SARIKAYA, danmismam Dog¢. Dr. Funda
NAYIR sorumlulugunda "Anadolu imam Hatip Liselerinde Disiplin Cezast Almuig Ogrenciler Uzerine Inceleme”
konulu proje ¢alismasina yonelik hazirlamis oldugu anket/Slgek formlarim ilgi yazi geregi Mudurligiimiize
bagli Denizli ili Pamukkale ve Merkezefendi ilgelerinde yer alan anadolu imam hatip liselerinde 6grenim géren
ogrencilere uygulamak istemektedir.

Yukarida adi gegen miiracaat ile ilgili (Lisans/LisansiistivDoktora) ogrencileri ve Ogretim
Gorevlilerinin ilgi yazilari ekinde belirtmis olduklari okullarda, (Ortadgretim/ilkégretim/Okuléncesi) konulart
ile ilgili anket ¢aligmalarinin “Arastirma Uygulama izinleri” Genelgesinde belirtilen esaslar geregince; Okul ve
kurumlarin egitim-6gretim faaliyetlerini aksatmayacak sekilde 2019/2020 egitim-6gretim yih igerisinde
uygulamalari, sonug raporunun cahsma bitiminden itibaren 30 giin icerisinde kurumunuz aracihg ile

onderilmesi Mudurligiimiizee uygun gorilmiustiir.
Olurlarmniza arz ederim.

Mahmut OGUZ
Milli Egitim Mudiirit

OLUR
21/04/2020
Hakki UNAL
Vali a.
Vali Yardimcisi

T.C
DENIZLI VALILIGI
i1 Milli Egitim Mudiirligii

PAMUKKALE UNIVERSITESI REKTORLUGU'NE

Kurumunuzca Mudirligimiizden talep edilen aragtirma isteklerine ait Makam Onayr ve
Miidirlagiimiizce Onay verilen anket formlari ekte gonderilmistir.
Geregini rica ederim.

Hakki UNAL
Vali a.

Vali Yardimcisi
Ek:

1-Anket Formlari

Mehmet Akif Ersoy Mah. 29 Ekim Bulv. No:174/1 Ayrmtl Bilgi lgin :Sefa GELMIS - Sef
Merkezefendi/DENIZLI Hiiseyin ERKOC - V.H.K.I.
Elektronik Ag : http://denizli.meb.gov.tr - Telefon :(0 258) 2342095

E-posta: ab20@meb.gov.tr -Strateji Subesi Belgegecer :(0 258) 2342099

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. https://evraksorgu.meb. gov r adresinden 8alc-635f-3d62-bae7-5c0b koduile teyit edilebilir.
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