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OZET

Okul Oncesi Ogretmenlerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin

Incelenmesi

GOK, Nefise

Tezsiz Yiiksek Lisans Projesi, Temel Egitim Anabilim Dali
Okul Oncesi Egitimi Bilim Dali
Proje Danismant: Dr. Ogr. Uyesi izzet Baki KARAOGLU
Ocak 2022, 54 sayfa

Bu arasgtirmada, okul Oncesi Ogretmenlerinin yasam boyu &grenme egilimlerini farkli
degiskenler agisindan incelemesi amaglanmigtir. Calismaya, 2021-2022 egitim-0gretim
yilinda Denizli ili Pamukkale ve Merkezefendi ilgelerinde 3-6 yas grubuna egitim veren
resmi bagimsiz anaokullarinda goérev yapan 110 6gretmen dahil edilmistir. Calisma
verilerine ulasmak icin Yaman (2014)’mn gelistirdigi Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegi kullanilmistir. Verilerin ¢dziimlenmesinde non-parametrik testler (Kruskal Wallis H
Testi ve Mann Whitney U Testi) kullanilmistir. Calisma sonucunda, okul 6ncesi kurumlarda
gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin cinsiyetlerine, yaslarina,
mesleki kidemlerine ve 6grenim diizeylerine gore anlamli diizeyde farklilasmadigi tespit
edilmistir. Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin yiiksek diizeyde oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Okul 6ncesi, 6gretmenler, yasam boyu 6grenme
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BIRINCI BOLUM: GIRIS

1.1 Problem

Egitimi; bireylerin davraniglarinda 6z yasantilar1 vasitasiyla bilingli bir sekilde
istenen yonde degisimlerin gergeklestirilmesi siireci olarak ifade edebiliriz. Egitimin
tanimina dair birden ¢ok tanim yapilsa da ortak olan tanim olarak ‘kasith kiiltiirleme’
kavrami 6n plana ¢ikmaktadir (Ertiirk, 1988).

Egitim; bireylerin gelisimlerine biitiinciil bir bakis acistyla katkida bulunur ve
insanlarin gereksinim duyduklart bilgileri saglar. Bu ¢ergeve dogrultusunda, egitim, dogal
bir siire¢ olarak yasamin yadsinamaz bir parcasidir. Bir iilkenin ¢agdas bir degisim ile
gelisim gosterdigini anlamanin en Onemli kriteri ve yolu egitimde bireylere
sunmus oldugu imkanlardir (Yaman, 2014).

Hizl bir ilerleme kaydeden teknolojik gelismeler beraberinde bilginin degisim ve
dontisiimiinii de saglayarak “bilgi cagini” ve “bilginin” gerekliligi ve onemini daha da
onemli bir konuma getirmistir. Gelisen ve degisen diinyanin doniisiimiinde bireylerin
degisim ve déniisiimii de bir zorunluluk haline gelmistir (Unal, 2012). Aksi takdirde degisim
ve yeniliklerin bir parcasi olamayan bireylerin psikolojik, sosyal ve ekonomik problemlerle
basa ¢ikma yollar1 gelistirmeleri kaginilmaz olacaktir (Poyraz, 2014).

Yagsam boyu o6grenme, kisinin bireysel veya mesleki gerceklerle, goniillii ve
kisisel azimle bilgi ve beceri edinme ¢abasinin yani sira 6nemli toplumsal ve ekonomik
sonuglar1 olan bir siirectir. Yasam boyu 6grenme kavraminin temelinde 6grenme, kesfetme
ve hizmet etme degerleri yer almaktadir. Yasam boyu 6grenme yaklagiminin beraberinde,
egitim ve Ogrenme kapsamindaki kavramlarin yeniden taniminin yapildigini ve ayni
zamanda bir¢ok yeni kavramin da gelistirildigini ifade etmek miimkiindiir (Toprak ve
Erdogan, 2012). Bu ¢erceve de ‘6grenme’ kavramini da ele almak gerekmektedir.

Ogrenme, kisisel deneyimler ve cevre ile etkilesim yoluyla kalici davranislar
kazanma veya eski davramiglart degistirme siirecidir. Egitim kurumlarinin  ve
egitimcilerin gorevi, bireyin gerekli davranisi kazanmasi igin gerekli ortami hazirlamak
ve bireye yardimer olmaktir. Egitimin basarili olabilmesi i¢in bireylerin nasil 6grendigini
anlamasi ve yetiskin 6grenmesinde etkili olan degiskenleri dikkate almas1 gerekmektedir
(Okgabol, 2006). Herhangi bir konuyu anlamasi gereken bireyler, o konuyla ilgili bilgilere
ulasma imkanina sahiptir. Bu 6grenmeleri daha sistemli ve talebi karsilamak i¢in daha etkili

hale getirmek icin egitim kurumlarina ihtiyag vardir (O. Demirel, 2010). Ancak 6grenme



sadece egitim kurumlarinda gergeklesmez. Kasitli veya kasitsiz olarak; aile, arkadaslar,
sokaklar, ¢arsilar, marketler, radyo, televizyon, gazete, kitap, sinema vb. alan bir 6grenme
ortami yaratir.

Sosyokiiltiirel ve alt kiiltiirlerin sunuldugu boyle bir ortamda yasayan insan, kendi
hayatindan da dgrenir (Miser, 2006). Ogrenme, Ogretme Ve egitimin biiyiik bir araya
gelmesi, yalnizca ailenin, akin ¢evrenin veya okulun gabalarina bagli degildir. Cocuklar
ve yetiskinler, okula gitmek isteseler de istemeseler de hayatlar1 boyunca bir seyler
ogrenmeye devam ederler (Okgabol, 2006). Ogrenme artik tek basina kisinin diisiince
yapisinda meydana gelen zihinsel bir siire¢ olarak goriilmemekte ve bireyin 6grenmesi artik
sadece yetiskin bir 6grenicinin niteliklerini barindiran bir diisiince degildir.

Ogrenme, birlikte 6grenme ortamini sekillendiren ve canlandiran kiiltiirel, sosyal,
ekonomik ve politik gii¢lerin tiimiiniin biitiinligiiniin daha iyi anlasilmasin1 saglar
(Merriam, 2013). Devamli 6grenme hali ve kendi gelisim ve degisimini bir iist noktaya
tastyabilme, 21. yiizyil insanin temel o6zellikleridir (Findikg1, 2004). Egitim alaninda
gerekli diizenlemelerin yapilmasiyla toplumun tiim katmanlarinda farkindalik yaratilmasi
ve bilgi toplumu icin gerekli becerilerle yasam boyu egitim anlayisi g¢ercevesinde
donatilmasinin 6nemi giderek artmaktadir (Onal, 2010). Toplum olarak var olan birey,
icinde bulundugu topluma uyum saglayarak topluma ayak uydurabilmek igin toplum
degistikce kendini de degistirmeli ve gelistirmelidir. Toplum degistik¢e birey, yasami
boyunca daha 6nce dgrendiklerini, 6grettiklerini ve edindiklerini sorgulayan ve sorgulayan
davraniglar sergilemeye baslar (Erduran, 2010).

Bu sorgulama sonucunda, bireyler kendilerini ve diinyayr anlamak igin ihtiyag
duyduklar bilgileri ancak kesif ve yeniden yapilanma yoluyla kazanirlar. Toplum, yasam
boyu 6grenmeyi hedefleyen tiim egitim ve dgretim kurumlari aracilifiyla 21. yiizyilin hedefi
olan dgrenen bir topluma ulasabilir. Ogrenen toplum olmanin yolu, besikten mezara kadar
tiim vatandaslara esit 6grenme firsatlar1 ve firsatlari sunmaktir. 21. ylizyilin toplumu, ancak
ogrenen bir toplum hedefine ulasirsa saygin bir ileri toplum haline gelebilir.

Bu nedenlerle, yasam boyu 6grenme amacinin gergeklestirilmesi yoniinde egitimin
iyilestirilmesi ve gelistirilmesi olduk¢a ©Onem arz etmektedir (Duman, 2006).
Birbirine  benzeyen bireyler yetistirmek igin tasarlanan okullar bireysel
ihtiyaglar1 karsilayamaz. Klasik egitim sisteminin temel bir 6zelligi bilginin genis ¢apta
erigilebilirligiydi ve 21. yilizyilda bilginin edinilmesini degil, bilginin nasil edinildigini
ogretmek onemli hale geldi. Diger bir deyisle 6gretmek degil, 6grenmeyi 6grenmek One

cikmaktadir (Aksoy, 2013). Egitim, bilgi edinme, bilgiyi uygulama ve bilgi iiretme



yetenegidir. Bu nedenle yasam boyu egitim hem bireyler hem de milletler i¢in esastir
(Miser; 2002).

1.2. Problem Ciimlesi

Bu arastirmanin problem ciimlesi: “Okul oncesi egitim kurumlarinda goérev yapan

Ogretmenlerin yasam boyu 0grenme egilimlerinin diizeyi nedir?” seklinde ifade edilebilir.

1.3. Alt Problemler
Arastirmanin amacina uygun olarak belirlenen alt problemler sunlardir:
1. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin yagsam boyu 6grenme egilimleri ne diizeydedir?

2. Okul oOncesi Ogretmenlerinin yasam boyu Ogrenme egilimlerinde

cinsiyetlerine gore anlamli farklilik var midir?

3. Okul oOncesi 6gretmenlerinin yasam boyu 6gretmenlerinin yaglarina gore

anlaml farklilik var midir?

4. Okul o6ncesi O0gretmenlerinin yasam boyu o6grenme egilimlerinde egitim

durumlarina gore anlamli farklilik var midir?

5. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin yagam boyu 6grenme egilimlerinde meslekteki

kidemlerine gore anlaml farklilik var midir?

1.4. Arastirmanin Amaci

Stirekli degisen ve gelisen bilgi teknolojisi diinyasinda, degisimin hizi zamanla
yetersiz bilgi ile sonug¢lanmakta ve bireylerin kendilerini siirekli giincellemelerini ve
glincellemelerini  gerektirmektedir. Degisime ve ilerlemeye ayak uydurma ihtiyaci,
yasam boyu 6grenmenin &nemini ve ihtiyacini artirmaktadir. Ogrenme bir okul ortamiyla
siurl degildir ve 6grenilen bilgiler zamanla degisir. Hayat boyu 6grenme motivasyonunun
bireylere yasamin ilk yillar1 olarak isimlendirilen ilk ¢ocukluk doneminden itibaren
kazandirilmas1 onemlidir. Bu nedenle bireylere erken cocukluktan itibaren 6grenme
becerilerinin gelismesi ve sosyal hayattaki belirli durumlar fikir iireterek asmay1 6grenmesi
saglanmalidir.

Bireylerin hayatlarinin her aninda kendi kendine 6grenmeleri ve 6grendiklerini yeni

kosullarda kullanabilmeleri ka¢inilmaz hale gelmistir. Bireylere nasil o6greneceklerini



O0gretme konusunda Ogretmenlere biiylik sorumluluk diismektedir. Okul 06ncesi
ogretmenlerinin erken cocukluktaki rolii, kisisel yasamin yadsinamaz bir gercegidir. Bu
noktada 6gretmenlerin bunu 6grenmedeki irade ve kararlilifi ¢ok dnemli bir noktadir. Bu
baglamda ogretmenlerin gelisime agik olmalari ve yasam boyu Ogrenme becerilerini
kazanmalar1 gerekmektedir (Yaman, 2014). Bu nedenle 6gretmenlik mesleginin 6zii olan
yasam boyu 6grenme kavraminin bilinci ve sorumluluk bilinciyle saglam bir adim atmak
toplumsal hedeflerin gergeklestirilmesinde Oncii olacaktir. Bu c¢alismada, okul Oncesi

O0gretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin incelenmesi amaglanmustir.

1.5. Arastirmanin Onemi

Gliniimiiz diinyasinda hizli bir sirkiilasyon siirecinin igerisinde bireylerin, bu
devinimin gerisinde kalmamak adina, kendi kendilerine 6grenebilen, ¢cagin getirilerine ayak
uydurabilen bir potansiyelde olmalar1 ve bu potansiyel ile gereken bilgi ve becerileri
kazanmig olmalar1 oldukca 6nem arz etmektedir. Bu kritik noktada ise hayatin tiim siirecinde
O0grenme istek ve giidiisiiniin 6nemi karsimiza ¢ikmaktadir. Yasam boyu 6grenme kavrami
bizlere ¢cagin getirilerine ayak uydurabilmenin yollarinit sunmaktadir. Bu yollarin toplumlara
aktariminda ise 6gretmenlerin rol ve sorumluluklar1 6n plana ¢ikmakta ve olduk¢a 6nem arz
etmektedir.  Ogretmenlik mesleki ge¢misten giiniimiize her daim nitelikli saglikly
toplumlarin olusumunda, nesillerin mimari olarak 6nemli bir pozisyonda yer almaktadir.

Toplumlarin ilk temellerinin atildig1 erken c¢ocukluk donemi; hayatin ilk
dokunugslariyla birlikte istendik ve istendik olmayan kalici izli yasantilarin ev sahipligini
yapan bir donemdir. Dolayisiyla yasam boyu Ogrenme kavramina ait tiim bilgi ve
becerilerinin de atildig1 bir donem olarak erken ¢ocukluk déneminde, bu bilgi becerilerin
okul Oncesi 6gretmenler tarafindan aktarimi kritik bir 6neme sahiptir. Fakat yasam boyu
ogrenme kavramina ait bilgi ve becerilerin aktariminda kritik bir rol listlenen 6gretmenlerin,
oncelikle kendilerinin yasam boyu Ogrenme kavramimi kendi yasantilarinda hayata
gecirebilmeleri gerekmektedir. Cok biiyiik bir oranda toplumlarin gelisim ve degisimlerinin
gerceklesebilmesi bu sayede s6z konusu olabilecektir. Bu baglamda istek ve motive
olabilmek kelebek etkisi misali bir baslangi¢ olabilecektir. Ciinkii yasamsal mutlulugun en
nihayetinde motivasyonun dnemi yadsinamaz bir gergektir. Motive olabilmenin giicii ve
azmi sayesinde bireylerin sahip olduklar1 tiim farkli potansiyellerin ortaya ¢ikmasi ve

cikarilmasi miimkiin olabilecektir.



Her branstan tiim 6gretmelerin kisisel ve mesleki gelisimlerinin temelinde var olan
yasam boyu 6grenme egilimi tarihsel tiim zamanlarin konusu olmakla birlikte iilkemizde de
Ozellikle son yillarda daha ¢ok giindeme gelen bir konudur. Bu noktada iilkemizde yasam
boyu Ogrenme kavramina ait birgok c¢alisma ve aragtirmanimin yapildigr alan yazin
taramasinda goriilmiistiir. Farkli 6gretmen bransglarinda ve 0gretmen adaylarina yonelik
calismalarin yapildig1 da goriilmiis olsa da sadece okul dncesi 0gretmenlerine yonelik yasam
boyu 6grenme egilimlerinin incelenmesi yoniinde bir arastirmanin yapilmadig goriilmiistiir.
Bu sebeplerle gelecek nesillerin yetistirilmesinde ve erken ¢ocukluk yasantilarinin kritik bir
pozisyonunda olan okul Oncesi Ogretmenlerinin hayatin tim siire¢lerinde O6grenmeye
yonelimlerinin incelenmesi arastirmaya deger bulunmus ve alan yazina 6énemli bir katki

saglayacagi umularak, bu aragtirmanin yapilmasi uygun goriilmiistiir.

1.6. Varsayimlar
Calismada kullanilacak olan 6l¢egin amaca hizmet ettigi, arastirmanin amacina
uygun olarak verilerin toplandigi, katilimer 6gretmenlerin 6lgekteki ifadeleri igtenlikle

doldurduklar1 varsayilmaktadir.

1.7. Stmirhliklar
Elde edilen bulgular, 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Denizli ili Pamukkale ve
Merkezefendi ilg¢elerinde kamuya bagli bagimsiz anaokullarinda goérev yapan okul dncesi
ogretmenlerinin goriisleri ile sinirhdir. Bulgular, gelistirme 6l¢cegindeki maddeler ve bu

maddelere verilen 6gretmen yanitlari ile sinirlidir.

1.8. Tamimlar
Yasam Boyu Ogrenme: Kisisel, osyal ve/veya mesleki nedenlerle bilgiyi,
teknik bilgiyi, becerileri, yeterlilikleri ve/veya yeterlilikleri gelistiren yasamda
gerceklestirilen tiim 6grenme faaliyetlerini ifade eder (Avrupa Toplulugu Resmi Yayinlar
Ofisi, 2008). “Kisisel, sosyal, sosyal ve/veya istihdamla ilgili bir bakis acisiyla bilgi, beceri
ve yetkinliklerin gelistirilmesi amaciyla yasam boyu gerceklestirilen c¢esitli dgrenme

faaliyetleri olarak tanimlanmaktadir” (Celik, Demirhan, Giileg; 2012, s.20).



Yasam Boyu Ogrenme Becerileri: Yasam boyu o6grenme becerileri, bireylerin
egitimde, is hayatinda ve sonrasinda topluma aktif birer vatandas olarak katilmasi igin
gerekli olan becerilerdir (Akkus, 2008).

Yetiskin Egitimi: Yetiskin vatandaglarin ¢alisma kapasitelerinin artirilmasi, yasam
standartlariin yiikseltilmesi, ulusal ve hiimanist degerlerin gelistirilmesi amaciyla okul
siirlarinin disinda veya okul egitimi yaninda yiiriitiilen egitim ve 0gretim faaliyetlerine

verilen addir (O. Demirel, 2010).



IKINCIi BOLUM: KURAMSAL CERCEVE ve ILGILI ARASTIRMALAR

2.1. Kuramsal Cerceve

Bu bolimde, kuramsal gergeve ve ilgili arastirmalara yer verilmistir.

2.1.1. Yasam Boyu Ogrenme

Birgok egitimci, yasam boyu egitim diisiincesinin ilk ¢ag zamanlar1 kadar eskiye
dayandigin1 ve Hesiodos'un "kendini gergeklestirmeyi 6grenme" kavramini 2500 yildan
fazla bir siire once kullandigini sdyliiyor. Ancak yasam boyu egitim fikri tam olarak XX'dir.
Bu ylizyilin basinda baglamigtir. Hayat boyu 6grenme kavrami ilk kez 1920'lerde John
Dewey, Eduard Lindeman ve Basil Yeaxle tarafindan yasam boyu 6grenmenin giinliik
hayatin i¢inde hep var olduguna inandiklart i¢in kullanilmistir. Boylece yetiskin egitimi
alaninda sistematik arastirmalarin basladig1 ve o donemden giliniimiize kadar devam ettigi
goriilebilen “egitim yasam igindir” goriisii ortaya ¢ikmistir (Poyraz, 2014). Hayat boyu
ogrenme kavrami 1970'lerin basinda uluslararasi bir tartisma haline geldi, aslinda OECD
(Organisation for Economic Co-operation and Devolopment [OECD]), Avrupa
Komisyonu ve UNESCO gibi hiikiimetler aras1 kuruluslar yasam boyu 6grenme kavramini

o6nemli giindem maddelerine dahil etmeye baslamislardir.

1970'lerin ortasindan 1990'larin ilk yillarina kadar yasam boyu 6grenme kavraminin
hala var oldugunu sdyleyebiliriz. Bu durumun 6nemli nedenlerinden bir tanesinin o siirecte
yasanan tiim uluslar etkisi altina alan ekonomik krizin etkileri olarak ifade edilebilir.
(Beycioglu ve Konan, 2008).

1990’larindan itibaren ise hayat boyu 6grenme kavraminin 6nemli bir Olgiide
uluslarin  glindeminde yer aldigim1 gormekteyiz. Ciinkii artik bu tarihler itibariyle
kiirelesmenin 6nemli bir ivme kazanmasi ayrica Avrupa geng¢ niifusunun azaliyor olmasi
uluslari farkli girisimlere yonlendirmis ve yapilacak olan ¢alismalarda yasam boyu 6grenme
kavrami tiim alanlarda etkisini gostermeye baglamistir (Chang Lin, 2012). Ayrica dnceleri
yasam boyu 6grenme kavrami ¢ogunlukla insani 6ne alan bir kavram iken, bu siirecte
hiikiimetlerin bu kavram ile yarar saglayabilecekleri konusu glindeme gelmis ve yasam boyu
O0grenme kavrami her zamankinden daha farkli olarak iizerinde durulan bir konu alam
olmustur. Sadece egitim ile ilgili bir kavram olmaktan ¢ikip yasam boyu 6grenme kavrami
artik bu siireglerde sosyoloji, ekonomi gibi farkli bilimlerde de konusulan, giindemde olan

bir kavram haline gelmistir. Dolayisiyla yasam boyu 6grenme kavrami farkli bir forma



girmis ve Avrupa Birligi, UNESCO ve OECD gibi uluslararasi baslica kuruluslar yasam
boyu 6grenme kavramini giindemlerine almislardir (Dehmel, 2006). Bu dogrultuda; Avrupa

Birligi’nin hayat boyu 6grenme kavramina yonelik attig1 adimlar ifade etmek gerekirse;

Avrupa Birligi'nin egitim politikalarinin alt yapisini yasam boyu 6§renme unsuru
olusturmustur. Bu anlayis ile Avrupa Birligi, yasam boyu 6grenmeyi sadece egitim ve
mesleki egitimin bir sekli degil, stireklilik arz eden egitim ortamlarin1 olusturma ve
bireylerin bu ortamlara katilimlar1 konusunda da rehberlik yapmay1r dngérmiistiir (Bagci,
2011). Avrupa Parlamentosu'nun 1996'y1 "Avrupa Hayat Boyu Ogrenme Y1l1" ilan etmesiyle
AB, yasam boyu Ogrenmeye yoOnelik en Onemli adiminit atmigtir. Bu 6nemli adimla,
yurttaslarin ig diinyasina ve toplumda tiim bireylerin s6z sahibi oldugu demokratik siireclere
katilimini artirmak ve ekonomi diinyasi, teknoloji cagindaki ve sosyal degisimlere uyum
saglama yeteneklerini gelistirmek amaclaniyor. AB, 2000 yilinda Lizbon'da 10 yillik
stratejik hedeflerini belirlerken, diinyadaki hizli degisimler karsisinda mutlak bir doniisiimiin
gerekliligini vurgulamig, bu dogrultuda “sosyal refah, modernlesme” gibi ¢oziimler lizerinde

calisilmasi gerektigini vurgulamistir (Avrupa Konseyi, 2000).

Lizbon Zirvesinde olduk¢a dnemli konu basliklari ele alinarak, Avrupa’da yasayan
bireylere hayatlarinin degisik siireglerinde egitim imkan ve firsatlarinin sunulmasinin 6nemi
ve gerekliligi vurgulanmis ve geng, yetiskin, issiz kalma riski yasayan ve igsiz olan kisacasi
toplumun her kesimine yonelik egitim programlarinin hazirlanmasi mecburiyeti ifade
edilmistir. Avrupa Komisyonu, 30 Ekim 2000'de "Yasam Boyu Ogrenme Memorandumu"
ilan etmis ve her tlirden egitim ve 6gretimin yasam boyu Ogrenme basligi adi altinda
toplamustir. Her bireye esit egitim imkanlari vurgulanmistir (Avrupa Komisyonu [European
Commission], 2000).

Avrupa Birligi'nin egitim 6gretim ile ilgili plan ve uygulamalarinin ana hatlarimi
olusturan yasam boyu 6grenme konusu iilkemizde de giindemde olan 6nemli konu bagliklari
arasindadir. Tiirkiye’nin Avrupa Birligi'ne aday olma siirecinin etkisiyle daha ¢cok giindemde
olan bir konu olan yasam boyu Ogrenme kavrami yayginlasarak, bu yonde caligmalar

artirilmastir.

Bu ¢aligmalara bakacak olursak, bireylerin okuryazarlik ve temel yagam becerilerini
artirma kazandirma, destekleme, ihtiya¢ duyulan alanlara yonelik is giicline sahip bireyler

yetistirme ve yasam boyu 0grenme sisteminin topluma kazandirilmasi gibi konular 6n plana



ctkmistir (Samanci ve Ocakei, 2017). Ulkemizin yasam boyu &grenme konusundaki

calismalarina bakacak olursak;

Mesleki egitim ve ogretim sisteminin desteklenmesi ve iyilestirilmesi projesi
kapsaminda hazirlanan "Tiirkiye'nin Basarisinin Itici Giigleri: Hayat Boyu Ogrenme Politika
Belgesi", Tiirkiyenin yasam boyu 0grenme yolunda attig1 en ciddi ve onem arz eden
adimlarindan biridir. Bu belge, yasam boyu 6grenme baglaminda ele alinan dokuz program
alanini icermektedir. Bu program alanlarinin igerikleri asagidaki gibidir: “Yetigkinlere
okuryazarlik ve temel yasam becerileri egitimi vermek, yasam boyu 6grenme igin kirsal
kalkinma planlar1 hazirlamak, temel yetkinlikler ve temel becerilerin gelistirilmesi i¢in
kapsamli stratejiler gelistirmek, yasam boyu Ogrenme uygulamalarima STK katilimin
saglamak, isyerinde egitim vermek, beceri diizeylerini yeniden tanimlamak Bu amagla
akreditasyon sistemlerini standartlastirin ve kurun, yasam boyu 6grenme uygulayicilari i¢in
kapsamli egitim saglayin, yasam boyu 6grenme konusunda bilgilendirme ve bilinglendirme
kampanyalar yiiriitiin ve medyay1 yagam boyu 6grenme uygulamalarina entegre edilmistir
(Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Giiglendirilmesi Projesi [MEGEP], 2006).

Ulkemizde tiim hayat boyu dgrenme kapsaminda galismalarin devam ettigini fakat
yine de yapilacak daha fazla ¢alismaya ihtiya¢ duyuldugunu belirtmek miimkiindiir. Cilinkii
hala giiniimiizde egitimsel siireclere farkli sebeplerden dolayr katilamamis ve dahil
edilememis bircok birey bulunmaktadir. Bu noktada sebepler, sonuglar ve yapilacak
caligmalarin daha kapsamli tutularak, yapilacak farkli planlama ve girisimlere ihtiyag
duyulmaktadir. Yasam boyu 6grenme konusuna olan ilginin ve istegin artmasinda da birden

¢ok faktor etkilidir.

Bu kapsamda (Topakkaya, 2013) bazi sartlarin saglanmasi gerektigini ifade etmistir.
Bu kriterleri soyle 6zetleyebiliriz (5.1087);

“Saglam ve istikrarli bir egitim politikasi, yeterli ekonomik destek, kisisel motivasyonu
saglamak, etkileyici reklam, mesai saatlerinin makul oranda kisaltilmasi, bireylerin
kendilerine daha fazla zaman kalmasi ve egitim 6gretimde yenilik¢i ¢alismalarin yapilmasi”.

Yasam boyu ogrenme kavrami, farkli kaynaklardan devamli 6grenme, sinirlari
olmayan 6grenme, her yastan egitim veya vatandasin egitimi gibi cesitli ifadelerden adini
almaktadir (Ersoy ve Yilmaz, 2010). Ayrica birden fazla tanim yapilmistir. Bu tanimlara

bakarsak;
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Tiim yasam boyunca istendik davraniglar kazanma siirecini yasam boyu 6grenme

olarak tanimlamistir (S6nmez, 2008).

Hayat boyu 6grenme, yasam boyu O0grenme kavramini orgiin ve yaygin egitim
yoluyla kisisel, sosyal ve mesleki gelisimi destekleyen tiim 6grenme etkinlikleri olarak
tanimlamaktadir (Uzunboylu ve Hiirsen, 2011).

Avrupa Komisyonu'nun yasam boyu dgrenme, yasam boyu dgrenme konusundaki
kararinda; "okul oncesinden emeklilik sonrasina kadar tiim orgiin ve yaygin 6grenmeyi
kapsar..." seklinde tanimlanmaktadir.

Yasam boyu 6grenme kavramini anlatan birden ¢ok tanim yapilmistir. Bu tanimlarin
bazilarinda 6grenme, bazilarinda ise zaman unsuru 6n plana ¢ikarilmistir. Zaten 6grenme ve
zaman kavramlarin birbirlerinden ayri diisiinmek miimkiin degildir. Ogrenme yasam boyu
devam eder. OECD de bu diisiince ile; yasam boyu 6grenmeyi hep siirekliligi olan, bireyin
gelisim ve olumlu agilardan degisiminde énemli bir rolii tistlenen hareketlilik olarak ifade

etmistir (Ulutasdemir, Tabak, Deveci ve Oztiirk, 2011).

Tiim bu tanimlara baktigimiz zaman yasam boyu 6grenme kavramina dair ortak
noktalarin oldugunu goérmekteyiz. Hayat boyu siiren, informal ve formal tiim egitim
stireglerini kapsayan, istendik bir gelisim ve degisimin olmasi gerekliligi unsurlarini, ortak

noktalar olarak ifade etmek miimkiindiir.

Ogrenme motivasyonu, bireysel farkliliklar, dgrenenin merkezde olmasi, igsel
motivasyonu destekleme gibi unsurlar1 daha 6ne ¢ikarmasi nedeniyle yasam boyu 6grenme,

geleneksel 6grenme anlayisindan uzaklasmaktadir (OECD, 2004).

Yirminci ylizyildan bu yana hizli bir degisim ve dontisiimiin yasandigi ve bu degisim
ve doniisimsel siireclerin etkilerinin de dikkat ¢ekici bir ivmeyle hissedildigi diinyamizda,
toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel agilardan radikal nitelikte olarak da isimlendirebilecegimiz
yenilikler ve doniigiimler, bireylerin yasantilarina hissedilir bir mahiyette etki etmistir. Bu
durum karsisinda bireylerin bu siirece ayak uydurabilmek adina, girisim ve ¢aba igerisinde
olmalart bir gereklilik haline gelmistir. Bireylerin bu girisim ve cabalar1 nihayetinde
kendilerini giincelleyebilme kavramini da s6z konusu hale getirmektedir. Bireyler
kendilerini yenileyerek ve kariyerlerinin gelisimini yakindan takip ederek toplumla uyum
i¢inde giinliik yasamlarina devam edebilirler. Kendini yenileme ancak yasam boyu 6grenme
ile miimkiindiir. “Yasam boyu 6grenme” insanin varliginin s6z konusu oldugu her durum ve

ortamda var olabilir; mekan, zaman, yas, siire, 6grenim diizeyi gibi gesitli kisitlart ve
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etkenleri ortadan kaldirarak etkisiz hale getiren bir kavram olmasi nedeniyle iilkelerin
egitime dair yaptiklar1 tim ¢aligma ve aragtirmalarin odagi haline gelmistir. Diinya ¢apinda

cesitli calismalar yapilmistir (Celik, Demirhan ve Giileg, 2012).

Diinyanin degisim ve doniisiimiiniin glinden giine artan bir hizla devam ettigi
giinimiizde bir¢cok sosyoekonomik etkenlerde yasam boyu O6grenmeyi zorunlu hale
getirmistir. Is diinyasia bakildiginda beklentilerin bambaska bir hal aldigin1 gérmekteyiz.
Ciinkii bilinmektedir ki; is diinyasinin dogasida artik olduk¢a degisim gostermis bir
durumdadir. Degisen ve gelisen hangi alan olursa olsun, 6nemli olan bu siirecin birer pargasi
olabilmektir. Ayn1 zamanda bu becerilerin gelistirilmesinin 6nemi ile yasam boyu 6grenme
ilkelerinin, yasamimizin olmazsa olmaz bir unsuru haline geldigini yadsimak miimkiin
degildir. Artan kiiresellesme ve teknolojik degisim hizi, bilinmektedir ki son zamanlarin
konusulan, tartisilan en 6nemli konular1 haline gelmistir. Bir de niifusun yaslanmasi da
birgok konunun en temel kritiklerinden oldugu gibi yasam boyu Ogrenme becerilerinin

gelistirilmesine olan ihtiyaci da arttirmistir (Toprak ve Erdogan, 2012).

Aslinda yagam boyu 6grenmeye olan ilginin giinden giine arttigini1 sdyleyebilmekte
miimkiindiir ki artik 6zellikle yash niifusu temsil eden gruplarinin da giiniimiizde, ge¢cmise
oranla daha dgrenmeye agik ve istekli hale geldigini ifade edebiliriz. Ozellikle halkin tiim
kesim ve yas gruplarina uygun egitim, kurs, sosyal aktiviteler gibi imkanlarin daha fazla
olanakli hale getirilmis olmas1 ve “6grenmenin yasi yoktur ilkesinin” odak noktasinda
tutulmasi, olduk¢a yasam boyu 6grenme becerileri noktasinda olumlu etkilerin yansimasin
da gosterir bir duruma getirmistir. Egitime ulasilabilirlik toplumun tiim farkli grup ve yaslar
acisindan daha miimkiin bir hale gelerek, toplumlarin gelisim ve doniisiimlerinin Oniinii
agma noktasinda en 6nemli kriterlerden biri olmustur. Ozellikle son zamanlarin tiim diinya
giindemindeki en 6nemli baslica konular1 arasinda yer alan Covid-19 viriisiiyle birlikte gelen
pandemi siirecinin etkileri, birgok alanda oldugu gibi egitimde de farkli uygulamalar gerekli
hale getirerek, online egitim olanaklarinin daha da artirilmasmna neden olmustur.
Yasantilarimiza daha da fazla yerlesen online egitim imkanlari, her yas grubu i¢in yasam

boyu 6grenmenin kapilarini daha da fazla agmstir.

Glinlimiizde kiiresellesme hiziyla birlikte is alanlar1 da farklilasmis ve bir¢ok meslek
artik yok olma durumuyla kars1 karsiya gelmistir. Degisen kosullar var olan mesleklerin
gerektirdigi kriterlerin de giincellenmesi zorunlulugunu ortaya ¢ikarmis, bunun yani sira

bambagka mesleklerin de ortaya ¢gikmasini gereklilik haline getirmistir. Bu durum karsisinda
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bireyler meslek ve ¢alisma alanlarint muhafaza edebilmek i¢in giinden giine ¢cok daha fazla

bilgi, beceri ve donanima ihtiya¢ duyar hale gelmislerdir (Karakus, 2013).

Goriilmektedir ki yasam boyu 6grenmenin gerekliligi giinden giine daha da fazla

onem kazanmaktadir.

Yasam boyu egitim/0grenme, 6zellikle egitim ile ilgili tiim giindemlerde karsilasilan
bir konu haline gelmistir. Ciinkii kiiresellesme, gelisen teknoloji ile ortaya bambagka
ihtiyaclar ¢ikmis ve artik formal egitim, tek basina tiim beklentileri ve egitim ihtiyaglarini
karsilayamaz bir duruma gelmistir. Okullarda verilen egitim yasamin gercek problemleriyle
bas edebilme becerilerinin gelistirilmesine dair yeterince 151k tutamamaktadir. Dolayisiyla
yasam boyu Ogrenme kavrami c¢oziimlerin gelistirilmesinde, yasamsal becerilerin
gelistirilebilmesine yeni 1siklarin tutulabilmesinde noktasinda Onemli bir konumda
bulunmaktadir (Bagei, 2011). Orgiin egitimde goze ¢arpan noktalardan bazilar sunlardir:
amag ve araglarin tutarsizligi, bir seferde belirli bilgilere erisim, 6grenme teorisi agirlikli
bilgilere odaklanma, iletisim ve bilgi teknolojisinin yetersizligi, basar1 takintis1 nedeniyle
ogrenmenin olumsuz algilanmasi, gormezden gelinmesi. Bireysel farkliliklar 6rnek teskil
edebilir. Orgiin egitimin bu smirliliklar ile kars1 karsiya kalindiginda, yasam boyu égrenme
kavramina dayali birden fazla calisma, arastirma ve uygulamaya ihtiya¢ duyulmaktadir

(Budak, 2009; Akbas ve Ozdemir, 2002).

2.1.2. Yasam Boyu Ogrenmenin Amaci ve Onemi

Yasam boyu 6grenme konusu en temel olarak bireylerin gelisimlerine odaklanir ve
dolayisiyla toplumlarin gelisimlerine olumlu katkilar saglayarak, iilkelerin kalkinmasina
katki saglar. Domino taslar1 misali etkiler saglar. Ciinkii en nihayetinde bireylerin egitimi
esastir. Egitim 6gretimde yasanan tiim aksaklik ve tikaniklar her alanda olumsuz bir sekilde
etkilerini hissettirir. Tam aksi oldugu taktirde ise hedeflenen olumlu déniitlerin her alana
yansimas1 miimkiin olur. Uzun yillardir diinyanin giindeminde olan yagam boyu 6grenme
konusunda 6zellikle son yillarda yapilan ¢alismalarin 6nemli bir ivme kazandigini ifade

edebiliriz.

Her iilkenin bu konudaki ¢alismalar1 benzerlik ve farkliliklar gostermekte ise de
uluslarin ortak nihai hedefleri yiiksek oranda benzerlik gostermektedir. Yasam boyu

o6grenme adina bu hedefleri soyle ifade edebiliriz (Devlet Planlama Tegkilat1 [DPT], 2001);
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Kaliteli okul dncesi egitimin yaygilastirilmasi: Insan yasaminin ilk evreleri, yasam boyu
6grenme igin gok dnemlidir. Bu nedenle okul dncesi egitim yayginlastiriimalidir. i1k ve orta dgretimde
gergek bir 6grenme temeli olugturup, hayat boyu 6grenmeyi gergeklestirmek igin ilk ve orta 6gretimde
saglam bir 6grenme temeli olusturulmalidir. Bu donemde atilan temeller, ileriki yagamlarinda
motivasyon ve 6grenme becerisini gelistirmek i¢in ¢ok dnemlidir. Okuldan ise gecisi kolaylastirip,
bireylerin mezuniyet sonrasi ¢aligma hayatina gecislerinde karsilastiklart sosyal ve ekonomik
sorunlar1 en aza indirgemek ve bu ge¢isi kolaylastirmak i¢in danigmanlik hizmetleri saglikli bir sekilde
ylritilmelidir.

Yetigkin 6grenimini tesvik etmelidir. Yetigkinlerin degisen ¢alisma ve yasam kosullarina
uyum saglayabilmeleri igin yasam boyu ogrenme firsatlarii artirmak onemlidir. Ogrenmeyi
kolaylastirmak, motive etmek ve odiillendirmek, yetiskin 6grenimini tesvik etmek igin kritik 6neme
sahiptir. Sistemin parcalar1 arasinda tutarliligin saglanmasi: Sistemin pargalar1 arasinda tutarliligin
saglanmasi i¢in sistemin unsurlar1 birlestirilmelidir Sistem kaynaklarinin giincellenmesi ve iyi bir
O6grenme ortami yaratmak icin bina ve fiziki altyap: yatirimlar1 gereklidir. Bu sistemde fiziki alt
yapinin yani sira egitimcilerin ve diger personelin bilgi, beceri, deneyim ve motivasyonlari da oldukca
6nemlidir. Bu nedenle bu personelin egitimi ve bilgi kaynaklarina erisimleri ¢ok 6nemlidir (s.15-16).

Giliniimiiz diinyasinda artikk yasam boyu O6grenme kavrami ilkelerin kalkinma
politikalarinin kritik bir konu alam1 pozisyonundadir. Dolayisiyla egitim alaninda yasam
boyu 6grenme kavraminin 6nemi bir kez daha ortaya ¢ikmaktadir. Ciinkii kiiresellesen

diinyada ¢agdas uygarliklar seviyesine ¢ikabilmenin yolu egitim ile miimkiindiir.

Uluslarin kaderini belirleyen en 6nemli unsur, o ulusun egitim verdigi 6nem ve bu
kapsamda gergeklestirilen nitelikli calismalar belirlemektedir. Egitimin Onciileri
Ogretmenlerin; gilincel degisimlerin takibinde olan ve bu degisimlere ayak uydurabilen,
ogrencileri yaratict uygulama siireglerine dahil edebilen ve problemleri ¢6zebilmenin
yollarini agabilen, proaktif bir vizyonla 6grencilerin ve kendi kisisel gelisimlerinin tim
gereklilik ve sorumluluklarini i¢sel bir motivasyon ile hayata gegirebilen kisiler olmasi
olduk¢a onem arz etmektedir. Yasam boyu 6grenme kavraminin benimseniyor olmasi

sayesinde hedeflenen ¢agdas bir toplum ortaya ¢ikacaktir.

Uluslari titizlikle tizerinde durmasi gereken bir konu olan egitim; ekonomiden,
teknolojik gelismelere, sanattan, spora vb. kadar bir¢cok konu alani ile i¢ i¢edir. Ciinkii egitim
kalitesi yliksek olan iilkeler, diger alanlarda da Onemi gelismeler ve ilerlemeler

kaydetmektedir.

Sonug olarak, yasam boyu 6grenme kapsaminda hiimanist bir yaklagim ile yapilacak
kokli degisimlere ihtiya¢ vardir. Yoksulluk yoksulluk ile beslenmeye devam etmemeli,
topluma piyasa bakis agis1 ile bakilmamalidir. Ogrenme kiiltiirii okul ile sinirlandirilmamali,
yasamin her noktasinda olan bir 6grenme ortami olusturulmalidir. Aksi taktirde iyi bir
egitim-ogretim imkan ve firsatlarin1 elde edebilenler, 6grenim ve egitim faaliyetlerine daha
fazla dahil olabilecek ve dezavantajli olan toplumun diger bireyleri ile aralarinda dnemli

esitsizlikler ortaya cikacaktir. Her yeni giin artan esitsizlikler sonucu uluslarin ¢agdas
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degisim ve gelisimlere ayak uydurmalar1 yeterli bir seviyede olmayacaktir. Bu baglamda,

2 <6

toplum “i¢in” “toplum “ile”, bir perspektif ile ‘hayat boyu” ve “yasam yoluyla” 6grenme
bakis agis1 ve zihniyetini kazandirmak ve bunu, 6grenme siirecinde olan bireyleri sermaye
olarak gormeyip, “bireyi” sadece insan olarak goriip, nitelikli yaklagimlar ¢ergevesinde bir
egitim planlamasi igerisinde basarmak gerekmektedir (Kaya, 2014). Bu onemle birlikte

egitim planlamalar1 tabularin disinda ve yenilik¢i vizyonlar ile yapilmalidir.

Bilgiyi arayan, iireten, sorgulayan, yasamin her alanina aktarabilen bireyler
yetistirebilmek i¢in yagsam boyu 6grenme kavraminin toplumlara yerlestirilmesinin 6nemi

bir kere daha ortaya ¢ikmaktadir.

Okullarda kazanilan bilgi ve beceriler zamanla gegerliligini yitirmektedir. Var olan
meslekler giinden giine degisime ugramakta ve bireylerin sahip olduklar1 bilgiler yeterli
olmamaktadir. Yasamin her noktasinda bir vazgecilmez haline gelen teknoloji sayesinde
bir¢ok pratik uygulamalarin dijital araglar ile gergeklestirebildigi bilinen bir gergektir.
Dolayistyla hayat boyu var olan bilgilerin oldugu gibi kalmasi toplumlarin kiiresellesen

diinyadan uzak kalmasina sebep olacaktir.

Ozetle ifade etmek gerekirse yasam boyu ogrenme kavrami artik goz ardi
edilemeyecek kadar ciddi bir 6neme sahiptir; egitim, 6gretim, 6grenme, bilgilerin yasama
aktarimi, toplumsal ilerlemelerin 6niiniin agilmasi, bu konuda yapilacak olan ¢alismalar ile

mumkindiir.

2.1.3.Yasam Boyu Ogrenme Becerileri

Kiiresellesme, bilim ve teknolojinin hizli degisim ve gelisimi gliniimiiz diinyasinin
beklentileri ¢ergevesinde yetismis insan giicli profilini belirleme noktasinda temel unsurlar
arasinda yer almaktadir. Degisen diinya ile toplumsal beklentiler de farklilik gostermis ve
beklentiler dogrultusunda bireylerin sahip olduklari bilgi ve beceriler sorgulanir bir duruma
gelmistir. Bu baglamda, yasam boyu Ogrenme potansiyelini tasiyan bireylere ihtiyag
hissedilmistir (Soran, Akkoyunlu ve Kavak, 2006).

Yasam boyu 6grenme becerileri s0yle 6zetlenebilir (Figel, 2007);

Ana dilde iletisim; Bireyin kendi duygu ve diisiincelerini gerekli standartlara (dinleme,
okuma, konugma, yazma) uygun olarak ana dilinde sozlii ve yazili olarak ifade edebilme yetenegidir.
Yabanci dilde iletisim; bir yabanci dili hem s6zlii hem de yazili olarak kullanabilme becerisine,
yabanci dilin yazili dilini okuma ve anlama becerisi denir. Matematiksel yeterlilik ve fen ve
teknolojide temel yeterlikler; Matematik yeterlilik, bireyin yasamin her aninda karsilastigi sorunlari
¢ozme ve temel matematiksel igslemleri yapma yetenegine denir. Fen ve teknolojideki yeterlilik;
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problemleri neden-sonuglariyla birlikte belirlenmesi ve mantik ¢ercevesinde agiklama yapabilme
yetisine denir. Dijital Yeterlik; dijital yeterlilikler, bireylerin yasamlarinda bilgi iletisim teknoloji
yetileriyle birlikte birbirleriyle iletisim kurmalarini kapsayan bir yeterliliktir. Ogrenmeyi 6grenmek;
Ogrenmeyi 6grenme, bilgiye ulasma arzusudur. Bireylerin yetenekleri dogrultusunda ¢ikilan siiregte
problemler ile basa ¢ikarak, i¢sel bir motivasyonla ilerleyebilme ve yasamina aktarabilme yetenegidir.
Sosyal ve vatandaslikla ilgili yeterlik, sosyal ve yurttaslik yeterliligi, bireyin sosyal yasama daha
etkin bir sekilde katilma yetenegi olarak tanimlanabilir. Girisimcilik duygusu; diisiincelerin ifade
edilebilmesi yasama aktarilip, iiretici planlamalar yapabilme ve yOnetebilme becerisine denir.
Kiiltiirel farkindalik ve ifade; bireylerin gorsel, yazili medya, miizik, tiyatro, gorsel sanatlarda duygu
ve diisiincelerini ifade edebilmelerine, gelistirebilmelerine denir (s. 83-101).

2.1.4. Yasam Boyu Ogrenen Bireylere Duyulan Gereksinim

Glinlimiizde degisen diinya ile bireylerden beklentiler de giinden giline degisim
gostermeye devam etmektedir. Bu degisimin bir paydasi konumunda olan bireyler igin
yasam boyu 0grenme kavraminin olmazsa olmaz bir konu oldugu bir gercektir. Bireysel
gelisim ve degisim, yasam boyu Ogrenmenin gerekliliklerini yerine getirmek ile
miimkiindiir. Kiiresellesen diinyada bireysel gelisimlerini Onemseyen, iireten, yaratici

bireylere duyulan gereksinim daha da artis gdstermis bir durumdadir.

Artik giintimiizde bilgi toplumlar1 “6grenen toplum” (learning society) olarak
nitelendirilmektedir. Dolayisiyla 6grenen toplumlarin devamlilig1 da o toplumda yasayan

bireylerin toplumsal gelisime ve degisime olan katkilar1 ile miimkiin olur (Polat ve Odabas,
2008).

Erken cocukluk yillarindan itibaren ailelerin, gretmenlerin, devletlerin, toplumun
tiim bireylerinin ¢ocuklarin yetistirilmesi siirecinde onemli kritik sorumluluklar1 vardir.
Yasam boyu 6grenen bireyler yetistirebilmenin kritik asamasi da erken ¢ocukluk yillarinda
baslamaktadir. Arastirmaci, sorgulayict ruhu ve saglikli 6zgliven duygusunu kritik erken
cocukluk yillarinda kazanmis olan c¢ocuklar, gelecek toplumlarin yasam boyu 6grenen

bireyleri olmaya da devam ederler.

Bu noktada yine dogru ve nitelikli bir egitim anlayisinin 6nemi bir kere daha ortaya
cikmaktadir. Fakat unutulmamalidir ki; gelecek nesillerin Onciisii de bilingli ve egitimli
ailelerdir. Dolayisiyla toplumlarin gelisim ve degisiminin kritik bir paydas1 olan ¢ocuklarin
en Onemli yetistiricilerinden ailelerin egitimi de asla goz ardi edilmemeli, devletlerin tiim
politikalarinda bu yondeki ¢aligmalarinin varlig1 ve daha da artirilmasi ciddi bir 6nem arz

etmektedir.
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2.1.5. Yasam Boyu Ogrenen Bireyin Ozellikleri

Yasam boyu Ogrenme kavraminin Onemi geg¢misten giiniimiize artis gostererek
devam etmektedir. Aslinda bu kavramin 6nemi her zaman biliniyor olsa da artik
giinlimiizdeki toplumlarin bu noktada ortaya koyduklar1 ¢alismalar daha da fazla 6nem
kazanmis durumdadir. Toplumlart meydana getiren bireylerin sahip olduklar1 6zellikler ile
o toplum hakkinda belli fikirlere sahip olabilir ve o toplumun gelecegini tayin edebiliriz. Bu

noktada yasam boyu 6grenen bireylerin 6zelliklerine bakildig1 zaman;

Oncellikle merak duygusunun 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Insanin dogasinda var
olan bu duygu dogru zamanda ve dogru sekilde kullanildig: taktirde her zaman 6grenmenin
kapisini aralayarak, yeni firsatlara zemin hazirlar, gelisim ve degisimin 6nciisii olur. Merakin
olmadig1 bir yerde arastirmaci bir ruhun da olmayacagi gibi gergek bir 6grenmeden de
bahsedilmesi miimkiin degildir. Bu duygu her daim bireyi bir sonraki adima tasir. Ciinkii bu
bireyler sahip olduklar1 bilgi ile yetinmezler ve hep daha fazlasin1 6grenmek isterler.
Dolayistyla yasam boyu 6grenme duygusunu tasityan bireylerin merakli olduklarini ifade
edebiliriz. Tabi ki merak duygusu ile birlikte olmazsa olmaz niteliklerden bir tanesi de ‘igsel
bir motivasyona’ sahip olmaktir. Digsal motivasyon ¢evreden beklenilen 6diil, 6vgii gibi
beklentiler iken; i¢sel motivasyon kisinin kendi kendisini igten gelen bir istek ve duygu ile
giidiileyebilme halidir. I¢sel motivasyonda cevreden higbir beklentiye girilmeden
kendiliginden istek ve arzu ile her seyi yapar. Dolayisiyla merak duygusu ile kisinin i¢sel
motivasyonu dgrenmenin devamliligini saglar ve her alanda kisi ne ile mesgul olursa olsun

kendisini gosterir.

Ayrica yasam boyu 6grenen bireylerin iyi bir bilgi okuryazari olmasi gerekir ki; bilgi
ve teknoloji ¢ag1 olan gilinlimiizde, dogru, giivenilir, kaliteli olan bilgiyi se¢ebilmek oldukca

Onemlidir.

Dijitallesen diinyamizda internet ve teknolojinin yasamimizin her alaninda oldukga
kolayliklar sagladigi bilinse de bilgi kirliligi de artmis bir durumdadir. Bu sebeple; elestirel
bir bakis acisi1 ile bireylerin siizgegten gecirerek, nitelikle bilgiye ulagmalari, bireylerin

gelisim stirecine katki saglar.

Iyi bir teknoloji kullanicis1 olabilmek de ayrica ¢agmn gerekliliklerini yerine
getirebilmek adina olduk¢a 6nemlidir. Yasam boyu 6grenen bireyler ¢agin gilincel degisim
ve yenikliklerinin her zaman takibinde olarak, kendisini de giincellemeye devam eder

(Erduran, 2010).
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Son olarak ifade etmek gerekirse, bilgi toplumu; 6zdenetim, iist diizey diisiinme,
sorumluluk, bagimsiz karar verme, problem ¢6zme, bilgiye aciklik, etkili iletisim, degisime
ve yenilige uyum saglama, 6grenme motivasyon ve giidiisii, bilim, bilmeye dair donanim ve
tecriibe, teknolojik gelisme ve degisimlerle ilgili unsurlara dair tiim nitelikleri tasiyan bir
olguyu ifade etmektedir (M. Demirel, 2009).

2.1.6. Yasam Boyu Ogrenme Ilkeleri

Yasam boyu 6grenmenin olmazsa olmaz ilkesi, bilingli ve hedefe yonelik bir sekilde
hayat boyu 6grenmenin devamliligini getirmektir. Ciinkii bir birey hayata gozlerini agtig1
andan itibaren 0grenme siirecine de adim atmis olur ve yasamin her ani, birbirinden farkl
deneyimler ve zenginliklerle dolu 6grenme firsatlari barindirir. Yasamin ilk anlart itibariyle
baslayan egitim Ogretim siireci, bir yasam bigimi haline gelerek, kisilerin problem ¢dzme
yetilerini gelistirmelerini saglar. Problem c¢ozebilme yetisi hayatin olmazsa olmaz
ilkelerinden bir tanesi oldugu i¢in be yeti sadece okul sinirlar1 igerisinde degil, formal ve
informal yasamin her ortaminda kazanilir ki ¢ogunlukla informal yasam ortamlari problem
¢ozme ile birlikte birden ¢ok beceri ve kazanimi igerisinde barindiran ortamlardir. Ayni
zamanda bu ortamlar, yasam boyu 6grenmenin ilkelerinin de kazanim ortamlaridir. Ogrenme
sadece okulda gerceklesmez. Yasamin her an1 ve ortami kisilerin bambaska konularda
farkindalik kazanmalarin1 da saglar ve ‘farkindalik kavrami’ yasam boyu 6grenmenin en
onemli anahtarlarindandir (Kog, 2005).

Avrupa'da, yasam boyu O6grenme alaninda bazi temel ilkeleri igeren stratejiler

belirlenmigtir. Bu ilkelerin baslicalari sunlardir (Ersoy ve Yilmaz, 2009):

Okuma yazma 6gretmek ve bireylerin egitimlerini tamamlamalarina yardimei olmak igin
stirekli egitim firsatlar1 saglamak, bireylerin yaslarina uygun bilimsel, teknolojik, sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik gelismelerini saglamak igin gerekli egitim olanaklarini saglamak, bireylerin orgiitlii bir
grup olarak toplumda bir arada yasama aliskanligini1 gelistirmelerine olanak saglamak, ulusal degerleri
tesvik eden, koruyan ve gelistiren egitim programlar1 gelistirmek gelismekte olan ekonomilerde
saglikli yasam ve beslenmenin saglanmak, bireylerin bos zamanlarmi verimli kullanmalarim
saglamak, is ilkeleri ve ekonomik kalkinma dogrultusunda bireylere kisa siireli ve asamali mesleki
egitim olanaklar1 saglamak, farkli mesleklerde biiylimek isteyenlerin gerekli bilgi ve becerileri
edinmelerine olanak saglamak. (s.808)

2.1.7. Yasam Boyu Ogrenmede Ogretmenin Rolii
Ogretmenlik meslegi ge¢misten giiniimiize her daim 6nemini muhafaza eden bir
meslektir. Bu meslegin tasidigi misyon ile 6gretmenler toplumlara 151k tutan bireylerdir.

Toplumlarin 15181 olan 6gretmenler de ¢agin getirdigi yeniliklere uyum saglayabilecek
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bireyler yetistirebilmek, giincel ve nitelikli bilgiyi aktarabilmek ve yeni gelismeleri takip
edebilmek adina farkli yollar1 kesfetmeye ve gelistirmeye ihtiya¢ duymuslardir.

Kiiresellesme her alan, is, faaliyet ve meslek grubunda etkisini hissettirdigi gibi
ogretmenlik mesleginde de yeniliklere, degisimlere sebep olmustur. Artik giiniimiizde
Ogretmenlik meslegine olan bakis da degismis ve beklentilerde farklilagmistir.

Teknoloji giinden giinde hizli degisim ve doniigsiimiine devam etmekte ve toplumun
her yas grubundan bireyleri daha da fazla etkisi altina almaya devam etmektedir.
Dijitallesme hiziyla birlikte egitim Ogretim anlayisinda da hizli bir degisim siirecine
girilmistir.

Bu degisim siirecinde online egitim firsatlari, sanal egitim 6gretim kurumlari
bireylerin yasamlarina girmis ve dijital ¢agin en 6nemli yeniliklerinden bir tanesi olmustur.
Ogretmenlerin, sadece bilgiyi aktarma rollerinin diginda; bilgiye ulasma yollar1 ve
metotlarini, uygulama becerilerini ortaya koymaya yonelik kazanimlari sunan,
zenginlestiren, doniistiiren bireyler olarak, kendi bireysel gelisimlerini de daha iist seviyelere
cikarmalar bir gereklilik haline gelmistir. Her ne kadar online egitim siirecleri bir¢ok agidan
onemli Olclide olumlu firsatlar saglasa da bu firsatlar, egitim 6gretim siireglerinin temel
yapitaglarindan bir tanesi olan 6gretmenlerin yerini alamamaktadir. Ciinkii 6gretmen ve
arasindaki etkilesim siireci sadece formal bilginin kazanimi yoniiyle degil, informal 6grenme
firsat ve deneyimlerini barindirmasi yoniiyle de oldukca zengindir ve dgrencinin 6grenme
motivasyonunu artiran bir zamani temsil eder ve daha nitelikli ve kalict §grenmelerin
gerceklesmesini saglar. Fakat o6gretmen ve Ogrenci etkilesiminde 6gretmenlerin egitim
Ogretim ortamimin hazirlamasi, Ogretme yontem ve tekniklerinin sunulmasi gibi
misyonlarindan ayr1 olarak, tiim bunlarin yaninda konulara olan yaklagimi, diislince ve
fikirleri, tim davranislar1 da 6grencilere yansimaktadir.

Dolayisiyla o6grencilerde yasam boyu 6grenme egilimlerinin olusturulmasinda
ogretmenlere dnemli gorevler diigmektedir. Bir ayna misali 6gretmenlerin 6grencilerine
aktardig1 her bilgi ve deneyim aslinda kendi bireysel gelisimlerinin birer yansimasidir. En
nihayetinde zorluklar1 yadsinamaz bir ger¢eklik barindiran 6gretmenlik mesleginde degisim
ve doniisiimlerin yaganmasi da 6nemli bir gerekliliktir. Yasam boyu 6grenmeyi benimseme
hali ve durusunu tasiyan toplumlarin olusturulmasinin en 6nemli yollarindan bir tanesi de bu
gercektir.

Ogretmenlerin de 6grenme ile aralarnin iyi olmasi, 6grencilere yansittiklari her

aktarimin da daha etkili olmasini saglar ve gelisimin her daim 6niinii acar (Findikg¢1, 2004).
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Gilinlimiiz toplumunda ancak bireyler 6grenme becerisi kazandiginda yasam boyu
ogrenme gerceklesebilmektedir. Kisi, yeteneklerini nerede, nasil ve neden elde edebilecegini
biliyorsa ve bu yetenekleri ¢esitli kaynaklardan ve iletisim teknolojisi de dahil olmak iizere
stirecteki tiim duyu, bilgi ve bilgilerden dolay1 elde edilmektedir (Turan, 2005; Karafilik,
2007).

2.2. Ilgili Arastirmalar

2.2.1. Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Pala (2019), devlet ve o©zel okullardaki Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme
yeterliklerini arastirmay1 ve degerlendirmeyi amaglamakta olup, ¢aligmasi “Devlet ve Ozel
Okullardaki Ogretmenlerin Hayat Boyu Ogrenmeye Yonelik Egilim ve Goriislerin
Incelenmesi (Bartin ili Ornegi)” bashigmn tasimaktadir. Bu dogrultuda Bartin ilindeki resmi
ve 0zel okullarda (anaokulu, ilkokul, ortaokul, lise) farkli sektor ve yas gruplarindan 210
Ogretmen lizerinde galigilmistir.

Calisma karma bir ¢alismadir. Bu ¢alismada 190 6gretmene nicel, 20 6gretmene
nitel olarak ¢alisilmistir. Bu okullarda gorev yapan 6gretmenler aragtirmanin yapilacagi 12
okuldan rastgele secilmis ve bu 6gretmenlerden goniillii olan kisilerle bire bir goriigmeler
yapilmigtir. 190 gretmene “Yasam Boyu Ogrenme Egilim Olgegi” uygulanmis ve
Olgekten elde edilen veriler istatiksel analize yonelik bir bilgisayar programi kullanilarak
analiz edilmistir. Nitel verileri toplamak i¢in g¢alisma Oncesinde danigman uzmanlar
tarafindan olusturulan yar1 yapilandirilmis goriisme sorulart sorulmustur. Goriismeler
sirasinda  elde  edilen  wveriler, tarafsizlk  veveri  kaybim1 = Onlemek
icin gorligmeler sirasinda ses kayit cihazina kayitlarin yapilmasi ile depolanmigtir. Goriisme
stirecinde kaydedilen nitel veriler §gretmenin izniyle goriisme tamamlandiktan sonra yaziya
dokiilmiustiir. Arastirmayla tutarli olarak; 6gretmenlerin cinsiyeti, egitim diizeyi, mesleki
nitelikleri, alani, ¢alistiklar1 kurum tiiri ve 6grettikleri egitim diizeyi yasam boyu 6grenme
egilimlerini etkilemezken, hem 6zel hem de devlet okullarinda goérev yapan Ggretmenler
yenilenmektedir. Devlet okulu &gretmenlerinin biiyiilk ¢ogunlugunun isbasi egitimlerine
katilmak zorunda oldugu, 6zel okul 6gretmenlerinin  kendilerini  yenilemelerinin
ve meslekte yetkinlesmelerinin temel nedenlerinin is kaygisi, 6gretmenler arasindaki fikir
ayriliklar1 oldugu sonucuna ulasilmistir.

Yaman (2014) Ogretmenlerin yasam boyu O6grenme konusundaki yonelimlerini
incelemeyi amaclamakta olup, arastirmasi "Ogretmenlerin yasam boyu 06grenme

egilimlerinin  incelenmesi  (Diyarbakir  ili  6rnegi)" olarak  adlandirilmustur.
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Arastirmada betimsel arastirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Bu
caligmanin kapsamin1 Diyarbakir ili merkez bolgesinde bulunan Anadolu Lisesi’nde gorev
yapan Ogretmenler olusturmaktadir. Arastirma kapsaminda toplam 293 0&gretmen ile
iletisime  gecilmis olup, bu 6gretmenler aragtirmanin  6rneklemini olusturmaktadir.
Arastirmanin verileri, arastirmacilar tarafindan gelistirilen "Yasam Boyu Ogrenme

Egilimi Olgegi"nden gelmektedir. Uygun veri analiz programi ile yapilan arastirma
sonucunda; Ogretmenlerin yasam boyu &grenme egilimleri yiiksek oldugu, cinsiyetin
Ogretmenlerin yasam boyu ogrenme egilimlerini etkilemedigi, Ogretmenlerin yasam
boyu 6grenme egilimlerinin egitim kazanimlarina gore degistigi, lisansiistii yeterlilige sahip
Ogretmenlerin lisans yeterliligine sahip 6gretmenlere gére yasam boyu 6grenme egilimleri
daha yiiksek oldugu, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin mezun olduklar
kuruma gore degismedigi, sanat ogretmenlerinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin diger ders gruplarmma gore daha yiiksek oldugu sonuglarina
varilmigtir.

Ozgiftei ve Cakir (2015), "Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri ve
Egitim Teknolojileri Standartlar1 Oz Yeterliklerinin Test Edilmesi" baslikli calismalarinda,
uzaktan ve uzaktan egitimle ugrasan dgretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri ile
egitim teknolojisi standartlar1 arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamislardir. Iliskisel
tarama yontemi olarak tasarlanmis bu arastirmaya katilan Amasya Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Stmf Ogretmenligi Uzaktan Egitim Yiiksek Lisans Programi Tezsiz, 134
(60 kadin, 74 erkek) smif O0gretmeni katilmistir. Ayrica 5 erkek Ogretmen ve 5 kadin
O0gretmen ile goriisme yapilmistir. Bu ¢alismada veri toplama araci olarak Coskun (2009)
tarafindan gelistirilen "Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi" ve gegerlik ve giivenirlik
arastirmasi kullanilmistir. Arastirmada kullanilan bir diger veri toplama araci ise Coklar
(2008) tarafindan NETS-T standard1 kullanilarak gelistirilen “Egitim Teknolojileri Standart
Yeterlik Olgegi”dir.

Arastirma sonuclarina gore, uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans derslerine kayith
smif Ogretmenlerinin yasam boyu Ogrenme egilimi ve egitim teknolojisi standartlari
acisindan olumlu bir 6z-yeterlik diizeyine sahip olduklar1 goriilmektedir. Ayn1 zamanda
yasam boyu 6grenme egilimi ile egitim teknolojisi standartlarinin 6z-yeterligi arasinda orta
diizeyde, pozitif ve anlaml bir iligski vardir. Egitim teknolojisi standartlarinda 6z-yeterlik
acisindan cinsiyete gore anlamli farkliliklar bulunmamakla birlikte yasam boyu 6grenme

egilimlerinde anlamli farkliliklar g6zlenmektedir.
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Yenice, Alpak Tung (2018) "Ogretmen adaylarinda yasam boyu 6grenme egilimi ve
kisisel yenilik¢ilik diizeyinin incelenmesi" baglikli calismasinda &gretmen adaylarinin
yasam boyu oOgrenme egilimlerini ve kisisel yenilik¢ilik diizeylerini belirlemeyi ve
aralarindaki iligkiyi incelemeyi amacglamistir. Betimsel nitelikte olan bu ¢alismada iliskisel
tarama modeli kullanilmistir. Arastirmanin arastirma ekibi, 2017-2018 egitim Ogretim
yilinda Tiirkiye'nin bati bolgesindeki liniversite egitim yiiksekokullarinda 6grenim goren
819 6gretmen adaymdan olusmaktadir. Veri toplama araci olarak “Yasam Boyu Ogrenme
Egilim Olgegi ve Kisisel Yenilik Diizeyi Olcegi” kullanilmistir. Veri analizi i¢in tanimlayici
istatistikler kullanilmistir. Bulgular, 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenmeye yonelik
egilimlerinin daha yiiksek, ancak kisisel yenilikg¢ilik diizeylerinin daha diisiik oldugunu
gdstermistir. Ote yandan 6gretmen adaylarmin yasam boyu dgrenme egilimleri ile bireysel
yenilik¢ilik diizeyleri arasinda anlamli bir iliski bulunmamis, alt boyut puanlari
incelendiginde ise anlamli bir iligkinin oldugu sonucuna ulasilmistir.

Evin Gencel (2013), "Ogretmen Adaylarimin Hayat Boyu Ogrenme Yetenegi
Algilar1" bashikli calismasinda, O6gretmen adaylarinin (N=551) hayat boyu &grenme
becerisine iliskin algilarini incelemeyi amaglamistir. Arastirma grubunu Canakkale On sekiz
Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi son simf &grencileri olusturmaktadir. Veriler Sahin,
Akbasl ve Yanpar Yelken (2010) tarafindan gelistirilen “Hayat Boyu Ogrenme Elestirel
Yeterlikler Olgegi” kullamlarak toplanmistir. Bulgular, dgretmen adaylarinin yasam boyu
ogrenme yeterlikleri algilarinin cinsiyete ve egitim sektoriine gore istatistiksel olarak farkli
oldugunu, 6gretmen adaylarinin kendilerini en ¢ok anadil iletisiminde, en az ise yabanci dil
iletisiminde yeterli hissettiklerini, Sosyal ve yurttaslhik yeterliliklerinde oldugunu
gostermistir.

Yavuz Konakman ve Yanpar Yelken (2014), "Egitim Fakiiltelerinde Fakiiltelerin
Yasam Boyu Ogrenme Yetenegi Algilart" baslikli ¢alismalarinda, dgretim elemanlarmin
yasam boyu Ogrenme becerisine iliskin algilarin1 ¢esitli de8iskenlere gore incelemeyi
amagclamislardir. Arastirmanin 6rneklemini 2011-2012 egitim 6gretim yilinda Tiirkiye’nin
cesitli illerinde bulunan sekiz egitim fakiiltesinde gorev yapan 255 o6gretim elemani
olusturmaktadir. Veriler, arastirmacilar tarafindan gelistirilen "Yasam Boyu Ogrenme
Etkililik Algilart Olgegi" kullamlarak ve ogretmenlerden yasam boyu 6grenmenin
etkililigine iligkin algilarin1 metaforlar kullanarak agiklamalari istenerek toplanmistir.

Arastirmanin  sonuglarina dayali olarak; Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme

becerilerine iligkin farkindalik diizeylerinin yiiksek oldugu, farkindaliklarinin cinsiyete,
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yabanci dil diizeyine ve teknoloji kullanim diizeyine gore farklilik gdsterdigi, 6gretmen
kaynakli metaforlarda 6grenmenin siirekliligini vurguladig: belirlenmistir.

Kazu (2016), "Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Yeterlikleri" baslikli
calismasinda, 6gretmenlerin yeterliklerini cinsiyet, yas, sektor, hizmet yil1, 6gretmen, egitim
diizeyi ve okul durumuna gore belirlemeyi amaglamistir. Aragtirmanin kapsami tarama
modellerine dayali olup 2013-2014 egitim 6gretim yi1linda Kahramanmaras il merkezindeki
ilk, orta ve liselerde gorev yapan dgretmenlerden olusmaktadir. Orneklemi bu okullardan
rastgele secilen 295 6gretmen olusturmustur. “Ogretmenlere Hayat Boyu Ogrenme Becerisi
(YBOY) Olgegi” uygulanarak veriler toplanmistir. HBO ve alt boyutlarina iliskin 6gretim
eleman1 yorumlar1 dikkate alinmistir. Arastirma sonucunda; 6gretmenlerin HBO ve alt
boyutlarinda ¢oklu yeterlik diizeyine sahip olduklari ortaya ¢ikmustir.

Poyraz (2014), "Ogretmenlerin Hayat Boyu Ogrenme Profilleri ile Kurumsal Destek
Algilar1 Arasindaki Iliski (Sakarya ili Ornegi)" baslikli ¢calismasinda sinif 6gretmenlerinin
yasam boyu Ogrenme profillerini ve okullar1 tarafindan tavsiye edilen destek algilarini
incelemeyi amaclamistir. Aragtirmanin kapsamim1 2012-2013 egitim Ogretim yilinda
Sakarya ilinde gorev yapan 8.747 6gretmen, Orneklemini ise bu kapsamdan secilen 313
ogretmen olusturmaktadir. Tarama modelinde bir calismadir. "Hayat Boyu Ogrenmeyi
Etkileyen Faktorler Olgegi" ve "Kurumlarin Ogretmenlerin Hayat Boyu Ogrenme Destegine
Iliskin Algt Olgegi" kullanilmistir. Arastirma sonucunda Ogretmenlerin yasam boyu
o0grenme konusunda olumlu bir yaklasima sahip olduklar1 ortaya ¢ikmis ve kurumlar
tarafindan desteklenme ile yasam boyu 6grenme algilar1 arasinda olumlu agidan anlamli bir
farklilik oldugu ortaya ¢ikmustir.

Aydogan (2019), "Ogretmenlerin Etkili Yasam Boyu Ogrenme Algilarinin
Incelenmesi" baslikli galismasinda, 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme algilarinin bolgeye,
cinsiyete, yasa, medeni duruma, hizmet yilina, 6gretim diizeyine ve yasam boyu dgrenme
diizeyine bagli oldugunu bulmustur. Bu c¢aligmada tanimlayici bir tarama modeli
kullanilmistir. Arastirmanin kapsamint 2017-2018 egitim 6gretim yilinda Siirt Milli Egitim
Miidiirligiine bagli devlet okullarinda gorev yapan Ogretmenler olusturmaktadir.
Arastirmanin 6rneklemi, Siirt sehir merkezindeki ve ¢evresindeki devlet okullarinda gorev
yapan 598 okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve ortaokul (lise) 6gretmeninden olugsmaktadir. Bu
arastirmada 6gretmenlerin demografik 6zelliklerini belirlemek i¢in aragtirmacilar tarafindan
olusturulan kisisel bilgi tablosu ve dgretmenlerin yasam boyu 6grenme algilarini belirlemek
icin Giing, Odabas1 ve Kuzu (2014) tarafindan gelistirilen “Etkili Hayat Boyu Ogrenme
Olgegi” (EYBOO) kullanilmistir. Arastirma sonucunda, Devlet Egitim Bakanligina katilan
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devlet kurumlarinda gorev yapan dgretmenlerin algilarinda; bdlge, yas, cinsiyet, medeni
durum, hizmet yil1 ve okul diizeyine gore degiskenlere gore anlamli bir farklilik olmadigi
sonucuna ulasilmistir. Ogretmenlerin HBO bilislerinde seminer durumu degiskenlerine gore
seminere katilan ve katilmayan dgretmenler arasinda HBO bilislerinde anlaml1 farkliliklar
bulunmustur.

Demirel ve Akkoyunlu  (2010), "Ogretmen adaylarinin yasam boyu dgrenme
egilimleri ve bilgi okuryazarligi 6z-yeterlik algilar1" baglikli bir ¢alismada, O6gretmen
adaylarimin yasam boyu ogrenme egilimleri ile bilgi okuryazarligi 6z-yeterlik algilar
arasindaki iligkiyi ortaya cikarmayr amaclamiglardir ve bu ozellikler ile ¢esitli
degiskenler (cinsiyet, sinif, bilgisayar becerileri, basar1 algilari, akademik kariyer yapma
istegi ve is hayatindaki basari algilar1) arasindaki iliskinin belirlenmesidir. iliskisel tarama
modeli kullanilarak yapilan bu arastirma, Hacettepe Universitesi ilkdgretim Boliimii ndeki
ilkogretim Ogrencileri (N=200) arasinda gerceklestirilmistir. Arastirma verileri "Yasam
Boyu Ogrenme Egilim Olgegi" ve "Bilgi Okuryazarligi Oz-yeterlik Olgegi" kullanilarak
toplanmistir. Aragtirma sonucunda, 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimleri
ile bilgi okuryazarligi 6z-yeterlik bilisleri gorece yiiksek iken, yasam boyu 6grenme
egilimleri ile bilgi okuryazarlig1 6z-yeterlik biligleri arasinda orta diizeyde pozitif bir iligki
bulunmustur. Bunlara ek olarak; yasam boyu 6grenmenin basar1 bilgisi yliksek ve akademik
kariyer yapmak isteyen ogretmen adaylarina fayda saglama egiliminde oldugu sonucuna
varilmistir.

Sahin, Akbaslh ve Yanpar Yelken (2010) "Yasam Boyu Ogrenme Igin Anahtar
Yeterlilikler: Ogretmen Adaylarmn Statiisii" baslikli ¢alismalarinda dgretmen adaylarinin
yasam boyu 6grenmeye yonelik temel yeterlik diizeylerini belirlemeyi amaglamigslardir.
Arastirma Konya Selcuk Universitesi Egitim Fakiiltesi dgrencileri (415) tarafindan
yapilmistir.  Arastirmada "Yasam Boyu Ogrenme igin Temel Yeterlilikler Olgegi"
kullanilmistir. Arastirma sonucunda; cinsiyet faktorlerinin ve bdliimlerin, gelecegin
Ogretmenlerinin yasam boyu 6grenme igin temel yeterlik algilar1 {izerinde herhangi bir
etkisi olmamustir. Yabanci dil iletisim yetkinligi agisindan, yabanci dil boliimiindeki
ogrenciler diger boliimlerdeki 6grencilere gére daha bagarilidir.

Izci ve  Kog¢ (2012) arastirmalarinda dgretmen adaylarmin yasam  boyu
ogrenmeye iliskin algilarin1  degerlendirmeyi amaglamislardir. iliskisel tarama modeli
kullanilarak yapilan bu arastirma, Indnii Universitesi dersliklerinde, Tiirkge ve
matematik derslerinde o6grenim goéren Ogrenciler ( 387) arasinda gerceklestirilmistir.

Aragtirma verileri, arastirmacilar tarafindan hazirlanan "Yasam Boyu Ogrenme Anketi"
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kullanilarak toplanmistir. Arastirma sonucunda; bilgi okuryazarligi, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin kullanimi, yabanci dil 6grenme ve gelecegin siniflarinda 6grencilere egitim
verme, matematik ve Tiirkce Ogretmenlerinde 6nemli farkliliklar olacagi belirlenmistir.
Yasam boyu 0grenme siirecinde orta olmalidir. Ayrica 6gretmen adaylarinin yasam boyu
o0grenmeye ¢ok duyarli olduklar1 ve kadin 6gretmen adaylarinin yasam boyu 0grenmeye
iliskin goriislerinde anlamli farkliliklar oldugu sonucuna ulagilmistir.

Ersoy (2009), "Tiirkiye’de Hayat Boyu Ogrenme ve Halk Kiitiiphaneleri" isimli
yiiksek lisans tezinde Tiirkiye'de il halk kiitiiphanelerinde gorev yapan yonetici ve
kiitiiphanecilerin yasam  boyu  O0grenme konusundaki  diisince  ve farkindalik
diizeylerini incelemistir. Bu ¢alismada amag, Tiirkiye halk kiitiiphanelerinde yagam boyu
O0grenmenin durumunu ortaya koymak ve kiitliphane/kiitiiphaneciler ve iist yonetim
birimlerinin yetersizliginin nedenlerini belirlemektir. Arastirmanin denekleri Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi'na bagli il halk kiitiiphanelerinde gorev yapan 168 yonetici (miidiir, miidiir
yardimcis1) ve bilgi ve belge yonetimi konusunda uzmanlasmis 354 lisansiistii
kiitiiphanecidir. Arastirmaya katilan 162 yonetici ve kiitiiphaneci ile yapilan bir anket,
yoneticilerin (%40,7) ve kiitliphanecilerin (%50,6) ¢ogunlugunun yasam boyu Ogrenme
anlayigina sahip olduklarini, ancak egitim siirecinde olduklarini hissettiklerini ortaya
koymustur. Yeterli bilgi diizeyi disiiktir. Bir diger sonuca gore halk kiitiiphanesi
yoneticilerinin ve kiitliphanecilerinin, halk kiitiiphanelerini yasam boyu 6grenme
slirecinin Oonemli bir parcasi olarak algilarken, siirecteki sorumluluklarinin farkinda

olmadiklar1 ortaya ¢ikarilmistir.



UCUNCU BOLUM YONTEM
Bu boliimde aragtirma modeli, evren, Orneklem, veri toplama araci, verilerin

toplanmasi ve ¢oziimlenmesine kullanilan istatistiksel islemler bulunmaktadir.

3.1.Arastirmanin Modeli
Bu arastirma, okul Oncesi 0gretmenlerinin yasam boyu O6grenme egilimlerinin
incelendigi nicel aragtirma yontemlerinden “tarama modelinde betimsel bir caligmadir.
Tarama arastirmalar1 bir grubun belirli 6zelliklerini belirlemek i¢in verilerin toplanmasini
amagclar (Biiylikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2012, 5.15).

“Genel tarama modelleri ¢cok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda
genel bir yargiya varmak amaciyla evrenin tiimii ya da ondan alinacak bir grup iizerinde
yapilan tarama diizenlemeleridir” (Karasar, 2011, s.111).

Bu c¢alismada yapilan anket sorularimi test etmek ve analiz i¢in gerekli testleri

uygulamak ig¢in uygun veri analiz programi kullanilmustir.

3.2. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Denizli ili Merkezefendi
ve Pamukkale merkez ilgelerinde gorev yapmakta olan okul Oncesi Ogretmenleri
olusturmaktadir.

Aragtirmanin evrenini temsil eden Merkezefendi ve Pamukkale ilgelerindeki
devlete bagli bagimsiz anaokullarinda gorev yapmakta olan okul Oncesi Ogretmenleri
‘Seckisiz ornekleme’ yontemiyle se¢ilmis ve okullarda 110 6gretmene ulasilarak veriler
toplanmustir.

“Seckisiz ornekleme olusturulan evren listesinden 6rnekleme birimlerinin segkisiz
olarak ¢ekilmesidir” (Biiyiikoztiirk ve dig. 2012, s.15).

Calismaya dahil olan 110 okul 6ncesi 6gretmeninin 6zelliklerinin dagilimlari asagida

Tablo 3.1’°de verilmistir.
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Tablo 3.1. Okul oncesi Ogretmenlerinin Kisisel Ozellikleri Dagilimlar:

Degisken Kategori N %

Cinsiyet Kadin 100 90.9
Erkek 10 9.1

Yas 21-25 2 1.8
26-30 18 16.4
31-35 35 31.8
36-40 27 245
41-45 22 20.0
46-50 4 3.6
51ve tstii 2 1.8

Ogrenim Diizeyi On lisans 3 2.7
Lisans 86 78.2
Yiiksek lisans 21 191
Doktora -

Kidem 1-5y1l 3 2.7
6-10 y1l 38 345
11-15 yil 35 31.8
16 y1l -20 yil 23 20.9
21 ve istii 11 10.0

Tablo 3.1’de goriildiigii gibi okul oncesi 0gretmenlerinin dagilimlarinda biiyiik
oranlar g6z Oniine alindiginda c¢ogunun %90.9 oranla kadinlardan olustugu, yas
dagilimlarina bakildiginda, anket ¢aligmasina katilan 6gretmenlerden 2 dgretmenin 21-25
yas, 18 dgretmenin 26-30 yas, 35’nin 31-35 yas, 27 sinin 36-40 yas, 22’sinin 41-45 yas,
4’{iniin 46-50 yas, 2 6gretmenin ise 51 ve iistii yas araliginda oldugu gériilmektedir. Ogrenim
diizeyleri dagilimlarina bakildiginda ise 3 6gretmenin On lisans, 86 6gretmenin lisans, 21
O0gretmenin yiiksek lisans mezunu oldugu ve doktora mezunu olup anket ¢alismasina
katilmis olan bir 6gretmenin olmadig1 goriilmiistiir. Kidem dagilimlarinda ise 1-5 yil arasi
kidem y1l1 olan 3 6gretmen, 6-10 y1l arasinda kidem yil1 olan 38 6gretmen, 11-15 yil arasi
kidem yil1 olan 35 6gretmen, 16 yil ve iistii kidem yili bulunan 23 6gretmen, 21y1l ve sti

kidem y1l1 bulanan 11 6gretmenin drneklem grubunda yer aldig goriilmektedir.

3.3.Veri Toplama Araci
Arastirmada kullanilan veri toplama araci igin gerekli izinler alinmustir. Olgek iKi
bolimden olusmaktadir. Anketin birinci boliimiinde Ggretmenlere ait genel bilgiler “a)
Cinsiyet, b) Yas, ¢) Ogrenim diizeyi, e) Kidem, olmak iizere 4 soru bulunmaktadir. Ikinci
boliimde ise okul dncesi 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilim diizeylerini belirlemek
amactyla gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” bulunmaktadir.
Aragtirmada kullanilan olan “Yasam boyu 6grenme egilimleri 6lgegi’ 2014 yilinda Fikriye

Yaman tarafindan gelistirilmistir. Olgek 29 maddeden olusmaktadir. Besli likerttipi



27

derecelendirme Slgegi seklinde hazirlanmis, “hi¢ katilmiyorum (1)”, “katilmiyorum (2)”,
“kismen katiliyorum (3)”, “katiliyorum (4)” ve “tamamen katiliyorum (5)” siklarindan
meydana gelmektedir. Verilerin yiizde (%), frekans (f) ve aritmetik ortalama (X) analizleri
yapilmistir. Olgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1.89'dur. Bu arastirmadaysa
giivenilirlik katsayisinin 0.97 oldugu ortaya konulmustur. Olgekte yer alan maddelerde
olumsuz bir anlam igeren madde bulunmamaktadir (Yaman, 2014).

Calismada yer alan demografik veri formu kriterleri ise sirasiyla su sekildedir;

Cinsiyet, Yas, Ogrenim diizeyi ve Kidem.

3.4.Verilerin Analizi
Verilerin  hesaplanmasi  uygun istatistik paket programi  kullanilarak
gergeklestirilmistir.  Verilerin ¢oziimlenmesinde aritmetik ortalama, standart sapma gibi
istatistik teknikleri kullanilmigtir. Ulagilan veriler tablolastirildiktan sonra yorumlamalari
yapilmistir.

Tablo 3. 2. Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Ol¢ceginin Kolmogorov-Smirnov- Shapiro-Wilk
Degerleri

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
df Sig. Statistic Df Sig.
110 0.003 0.954 110 0.001

Tablo 3.2’e gore 6gretmenlere iligkin veriler incelendiginde; Kolmogorov-Smirnov
ve Shapiro-Wilk degerlerinin (p<0.05) 0.05 degerinde kii¢iik ¢ikmas1 sebebiyle, (Mendes ve
Pala’ dan akt. Ozer, 2007) elde edilen verilere bagli olarak verilerin normal dagilim
gostermedigi belirlenmis ve non-parametrik testler (Kruskal Wallis H Testi ve Mann
Whitney U Testi) kullanilmistir (Biiyiikoztiirk ve dig. 2012).

Ayrica Olgegin aralik smirlari, (4/5=0.80) (Kaptan,1998). 1.00- 1.79 i¢in “hig
katilmiyorum”, 1.80- 2.59 i¢in “katilmiyorum”, 2.60- 3.39 i¢in “kismen katiliyorum”, 3.40-
4.19 i¢in “katihyorum” ve 4.20- 5.00 icin “tamamen katiliyorum” temel alinarak
yorumlanmustir. Ogretmenlerin kisisel 6zelik dagilimlarinda “betimleyici istatistiklerden

(frekans ve yiizde) faydalanilmistir.



DORDUNCU BOLUM BULGULAR VE YORUM
Bu boéliimde verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgulara ve yorumlara yer

verilmistir.

4.1. Alt Problemlere iliskin Bulgular
“1. Okul dncesi 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimleri ne diizeydedir?, 2.
Okul 6ncesi 0gretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinde egitim durumlarina gore
anlaml farklilik var midir?, 3.0kul 6ncesi 6gretmenlerinin yasam boyu Ogretmenlerinin
yaglarma gore anlaml farklilhik var midir?, 4.0Okul Oncesi 0gretmenlerinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinde meslekteki kidemlerine gore anlamli farklilik var midir?, 5.0kul
Oncesi Ogretmenlerinin yasam boyu Ogrenme egilimlerinde cinsiyetlerine gore anlamli

farklilik var midir”?, olmak iizere 5 alt problemle bunlara ait bulgu ve yorumlar verilmistir.

4.1.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin birinci alt problemi “Okul 6ncesi 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme
egilimleri ne diizeydedir?” seklinde belirlenmistir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimlerine yonelik ortalama ve

standart sapma sonuclar1 Tablo 4.1°de verilmistir.

Tablo 4.1. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Sinif Yonetim Becerilerine Yonelik Algilar:

n X S Diizeyi

1. Yeni bilgi ve becerileri 6grenmek benim i¢in vazgegilmez bir 110 445 552 Cokiyi
ihtiyagtir.

2. Kisisel gelisimimi saglayacak kaynaklari aragtirmaktan keyif 110 433 .607 Cokiyi
alirim.

3. Meslegimde kendimi gelistirmek i¢in bilgilerimi siirekli 110 4.28 .608 Cokiyi
giincellerim.

4.  Kendi alanimla ilgili bilimsel gelismeleri takip etmekten zevk 110 4.16 .761 lyi
alirmm

5.  Entelektiiel bilgi birikimine sahip bir birey olarak nitelendirilmek 110 405 .734 lyi
hosuma gider.

6.  Yeni bilgi ve becerileri dayanaklariyla 6grendik¢e dzgiivenim 110 4.48 .602 Cokiyi
artar.

7. Farkli alanlarda katildigim etkinlikler meslegimdeki 110 439 .607 Cokiyi
motivasyonumu artirir.

8.  Ilging buldugum bilgilerin kaynaklarin aragtirip gevremdeki 110 437 .662 Cokiyi

insanlara ve dgrencilerime aktarmaktan keyif alirim.
9.  Topluma ve 6grencilerime mesleki olarak 6rnek olmam gerektigi 110 432 620 Cokiyi
diislincesi, beni 6grenmeye tesvik eder.

10. Yeni bilgi ve becerileri yasamimla iliskilendirerek 6grenmeye 110 4.28 .623 Cokiyi
calisirim.
11. Hizmet igi egitim kurslaria katilmay1 meslegimde yeni bilgi ve 110 4.08 .803 lyi

becerileri 6grenmem i¢in firsat olarak degerlendiririm.

(devami arkadadir)
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Tablo 4.1. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Simf Yonetim Becerilerine Yonelik Algilar:

(devami)
n X s Diizeyi

12.  Ogrencilerimin sordugu sorulari cevaplayamadigimda bunu yeni 110 428 .731 Cokiyi
bir sey 6grenmek i¢in firsat olarak degerlendiririm.

13. Kendimi daha iyi tanimak adina kisisel gelisimimi saglayacak 110 4.04 753 lyi
etkinliklere katilmak i¢in zaman ayiririm.

14. Mesleki agidan beni gelistirecegine inandigim bilimsel dergi, kitap 110 3.94 745 1lyi
vb. okumak i¢in zaman ayiririm.

15. Ogrencilerime gelisen teknolojiyi kullanarak ders anlatmak icin 110 4.25 .627 Cokiyi
caba gosteririm.

16. Tletisim ve sosyal becerilerimi gelistirmek icin ¢aba gosteririm. 110 439 592 Cokiyi

17. Bir konuyu 6grencilerime aktarmakta yetersiz kaldigimda, yeni 110 433 .637 Cokiyi
yontem ve teknikler gelistirmek igin ¢aba gosteririm.

18. Derslerimde 6grencilerime, hayata dair bagka fikirler verebilmek, 110 4.42 596 Cokiyi
onlar1 topluma kazandirmada yardimer olmak i¢in yeni bilgi ve
becerileri 6grenmeye gayret gosteririm.

19. Kendi kendime 6grenmek icin hedefler belirlerim ve hedeflerimi 110 4.11 805 lyi
gerceklestirmek i¢in ¢caba gosteririm.

20. llgimi ceken konularda, 6grenme siirecimi sistemli bir sekilde 110 4.15 .706 lyi
yiiriitiiriim.

21. Meslegimdeki gelisimimi artirmak icin, sosyal alanlarda farkli 110 4.07 735 lyi
etkinliklere katilirim.

22. Gelisen bilgi toplumuna ayak uydurabilmek i¢in ¢aba gosteririm. 110 426 .601 Cokiyi

23. Kendi ilgi ve ihtiyaglarima hitap eden 6grenme olanaklarina 110 421 .607 Cokiyi
ulagmak i¢in ¢aba gosteririm.

24.  Universite egitimim bittikten sonra, mevcut bilgi birikimimle 110 425 652 Cokiyi
yetinmeyip arastirma yapmaya caligirim

25. Kendimi gelistirmek i¢in geleneksel yontemlerin yeterli 110 425 .642 Cokiyi
olmadigini diislindiigiimden teknolojik geligsmeleri takip etmeye
caligirim.

26. Yeni bir seyler 6grenmek her zaman ilgimi ¢eker 110 4.34 639 Cokiyi

27. Edindigim bilgiyi 6zel bir amag i¢in etkin olarak kullanabilirim 110 4.18 .693 lyi

28. Edindigim bilginin dogrulugunu, giivenilirligini, giincelligini ve 110 412 646 lyi
tarafsizligini belirlemek igin ilgili kaynaklart arastiririm.

29. Ihtiyacim olan bilgiyi elde etmenin yollarin1 bulmak i¢in ¢aba 110 4.26 585 Cokiyi

gosteririm.

Tablo 4.1.’de Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimlerine yonelik algilar

verilmistir. Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri ile ilgili en yiiksek ortalamanin

(X=4.48) ortalamayla ve “Cok Iyi” derecesinde “Yeni bilgi ve becerileri dayanaklariyla

ogrendikce 6zgiivenim artar” Maddesine olurken en diisiik ortalamanin ise yine “Iyi”

seviyesinde (X=3.94) ortalamayla ve “Mesleki acidan beni gelistirecegine inandigim

bilimsel dergi, kitap vb. okumak igin zaman ayiririm” Maddesine olmustur. Ayrica asagida

belirtilen 4., 5., 11., 13., 19,, 20,, 21., 28. maddelerinde ‘iyi’ derecede oldugu goriilmiistiir.

Diger maddelere ise katilimlar yine “Cok Iyi” derecesinde olmustur. Bu durum

ogretmenlik meslegi agisindan olumlu bir gelisme oldugu gibi egitimin kalite ve gelecegi

acisindan da ¢ok 6nemlidir ve sevindiricidir. Dolayisiyla birinci alt probleme iligkin ortaya

cikan sonuca bakildiginda okul dncesi 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin

yiiksek diizeyde oldugunu sdylemek miimkiin olmaktadir.
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4.1.2. ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi “Okul 6ncesi 6gretmenlerinin yasam boyu 6grenme
egilimlerinde cinsiyetlerine gore anlamli farklilik var midir”? seklinde belirlenmistir. Okul
oncesi Ogretmenlerinin cinsiyetleri ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasindaki anlamli

farkliliga yonelik bulgular tablo 4.2’de verilmistir.

Tablo 4.2. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Cinsiyetleri ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Arasindaki Anlamli Farklihiga Yonelik Mann Whitney U Testi Bulgulari

Cinsiyet N X VA P
Kadin 100 56.34
Erkek 10 47.15 0.871 0.384

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin cinsiyetleri ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda
anlamli farklilik bulunmamistir (p>0.05). Erkek ve kadin 6gretmenlerin yasam boyu

O0grenme egilimleri arasinda benzerlik oldugu goriilmiistiir.

4.1.3. Ugiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmanin Uciincii alt problemi “Okul Oncesi Ogretmenlerinin yasam boyu
ogretmenlerinin yaslarina gére anlamli farklilik var midir”? seklinde belirlenmistir. Okul
Oncesi Ogretmenlerinin yaglari ile ¢ocuk kitaplart secerken dikkat ettikleri kriterler

arasindaki anlamli farkliliga yonelik bulgular tablo 4.3’te verilmistir.

Tablo 4.3. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Yaslar: ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Arasindaki Anlaml Farklihiga Yonelik Kruskal Wallis H Testi Bulgulari

Yas n X H P
21-25 2 77.25

26-30 18 59.47

31-35 35 56.37

36-40 27 55.00 3.456 0.750
41-45 22 47.55

46-50 4 56.00

51ve st 2 76.00

Okul oncesi 6gretmenlerinin yaslar1 ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda
anlamli farklilik bulunmamistir (p>0.05). Farkli yas gruplarinda bulunan 6gretmenlerin

yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda benzerlik oldugu goriilmiistiir.
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4.1.4. Dérdiincii Alt Probleme liskin Bulgular
Aragtirmanin dordiincii alt problemi “Okul 6ncesi dgretmenlerinin yasam boyu
O0grenme egilimlerinde 6grenim diizeylerine gore anlamhi farklilik var midir”? seklinde

belirlenmistir.

Tablo 4.4. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Ogrenim Diizeyleri ile Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Arasindaki Anlaml Farkliliga Yonelik Kruskal Wallis H Testi Bulgulart

Ogrenim Diizeyi n X H P
On lisans 3 69.00
Lisans 86 53.16
Yiiksek Lisans 21 63.17 2.227 0.328
Doktora -

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin mesleki 6grenim diizeyler ile yasam boyu 6grenme egilimleri
arasinda anlamli farklilik bulunmamistir (p>0.05). Farkli &grenim diizeylerine sahip

Ogretmenlerin yasam boyu 0grenme egilimleri arasinda benzerlik oldugu goriilmiistiir.

4.1.5. Besinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Arastirmanin besinci alt problemi “Okul Oncesi 6gretmenlerinin yasam boyu

ogrenme egilimlerinde kidemlerine gore anlamli farklilik var midir”? seklinde belirlenmistir.

Tablo 4.5. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Mesleki Kidemleri ile Yasam Boyu Ogrenme
Egilimleri Arasindaki Anlamh Farkliliga Yonelik Kruskal Wallis H Testi Bulgulart

Mesleki kidem n X H P
1-5 yil aras1 3 70.17
6-10 y1l arast 38 53.25
11-15 y1l aras1 35 53.36 1.416 0.841
16-20 y1l arasi 23 59.63
21 y1l ve tistii 11 57.45

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin mesleki kidemleri ile yagsam boyu 6grenme egilimleri arasinda
anlaml1 farklilik bulunmamistir (p>0.05). Farkli mesleki kidemlerde bulunan 6gretmenlerin

yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda benzerlik oldugu goriilmiistiir.



BESINCI BOLUM TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. Tartisma ve Sonug¢

Toplumlarin kalkinma ve gelismesindeki en temel deger nitelikli bilgidir (Evin,
Gencel, 2013). Nitelikli bir bilginin anahtarin1 da uluslara kazandiracak olan kisiler de o
toplumlarin 6nciisii konumunda olan 6gretmenlerdir. Yasam boyu 6grenme becerilerini
erken yaslarda kazanmis bireylerin yetistirilmesinde énemli rolleri iistlenen 6gretmenlerin,
toplumlarin tizerindeki etkisi, o toplumun gelecegine 151k tutmaktadir.

Yasam boyu Ogrenme egilimlerinin incelemesi konusunda farkli Ogretmen
branglarina yonelik Yaman’in (2014) yaptigi arastirma sonuglarina bakildiginda
Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin yiiksek oldugu ortaya ¢ikmistir. Pala’nin
(2019) devlet ve O6zel okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin incelemesi konusunda yaptigi ¢aligmanin sonucuna bakildiginda, devlet ve
0zel okullardaki ogretmenlerin mesleki ve kisisel gelisimlerine yonelik algilarinda
farkliliklar oldugu goriilmiis olsa da 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin diisiik
oldugu ortaya ¢cikmistir. Poyraz’in (2014) 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme konusuna
iligkin algilari ile ¢alistiklar1 kurumlar tarafindan desteklenme durumlar arasindaki iligkiyi
belirlemek amaciyla yaptig1 arastirmasinda, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenmeye iliskin
olumlu bir bakis ac¢isina sahip olduklar1 ve bununla birlikte kurumlar1 tarafindan
desteklenme durumlari konusuyla da pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir.

Evin Gencel’in (2013) o6gretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenmeye yonelik
algilarini tespit etmek amaciyla yaptig1 arastirmada, 6gretmen adaylariin en ¢ok ana dilde
iletisim yeterlilikleri konusunda kendilerini yeterli hissettikleri ve hig yeterli hissetmedikleri
branglarin ise yabanci dilin kullanimi, toplumsal ve yurttaglik alanlarinin oldugu ortaya
cikmustir.

Kabal’m (2019) o6gretmenlerin yasam boyu Ogrenme egilimleri ve mutluluk
diizeylerini incelemeye yonelik yapmis oldugu calismasinda, yasam boyu Ogrenme
egilimleri ve mutluluk diizeylerinin yliksek oldugu, yasam boyu Ogrenme konusunda
cinsiyete gore anlaml bir farklilik ortaya ¢ikarken, medeni durumlarina iligkin anlamli bir
farklilik olmadig1 goriilmiistiir. Mutluluk diizeyleri konusunda da cinsiyet ve medeni duruma
iliskin anlaml1 bir farklilik ortaya ¢ikmisken, yaslarina gore anlamli bir farklilik goriilmedigi

ortaya ¢ikmuistir.
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Karakus’un (2013) meslek yiiksek okulu 6grencilerinin yasam boyu yeterliliklerini
tespit etmek amaciyla yaptigi ¢calismada, 6grencilerin yasam boyu 6grenme yeterliliklerinin
1yi seviyede oldugu ve boliimler arasinda anlamli bir farklilik olmadigi, sinif seviyesinin
yiikseldik¢e yasam boyu 6grenme egilimlerinin de artis gosterdigi ortaya ¢cikmistir. Yasam
boyu 6grenme konusuna iligkin farkli alanlarda yapilmis birden ¢ok ¢alisma bulunmaktadir.
Bu aragtirmanin sonuglarinda ise ortaya ¢ikan tespitler agagida belirtilmistir.

Okul oncesi Ogretmenlerinin yasam boyu 6grenme egilimleri ve bu egilimlerin
Ogretmenlerin cinsiyet, yas, kidem, 6grenim durumu Ozelliklerine gore farklilik gdsterip
gostermedigi aragtirllmistir. Arastirmada asagida verilen bulgulara ulasilmistir.

Ogretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimleri ile ilgili en yiiksek ortalamanin “Yeni
bilgi ve becerileri dayanaklariyla 6grendikge 6zgiivenim artar” maddesi olurken en diisiik
ortalamanin ise “Mesleki acidan beni gelistirecegine inandigim bilimsel dergi, kitap vb.
okumak i¢in zaman ayiririm” maddesinde olmustur. Dokuz maddeye “Iyi’ derecesinde goriis
bildirilirken kalan yirmi maddeye ise “Cok Iyi” derecesinde gériis bildirmislerdir. Okul
Oncesi 0gretmenlerinin yasam boyu 0grenme egilim diizeylerinin yliksek diizeyde oldugu
sonucuna ulasilmistir. Bu sonucun Pala (2019) nin arastirmasinda ortaya ¢ikan diisiik diizey
tespiti ile farklilik gosterdigi goriilmektedir.  Ortaya ¢ikan bu sonug¢ nesillerin
yetistirilmesinde, 6zellikle erken ¢ocukluk egitim siirecinin yapitaglarindan olan okul dncesi
Ogretmenlerinin, yasam boyu §grenme motivasyonuna sahip bireyler yetistirmesi acisindan
da oldukca 6nemli ve degerlidir.

Arastirmanin diger bir sonucu olarak karsimiza c¢ikan tespit, okul Oncesi
O0gretmenlerinin yagsam boyu 6grenme egilimleri ile yas, cinsiyet, 6grenim diizeyi ve mesleki
kidem degiskenleri arasinda anlamli bir farkliligin olmadig1 yoniinde olmustur. Yaman’in
(2014) arastirmasinda ulastigi sonuglarla, bu arastirmanin sonuglar1 “cinsiyet” degiskeni
agisindan benzerlik gostermekte, fakat “kidem” ve “dgrenim diizeyi” degiskenleri agisindan

farklilik gosterdigi goriilmektedir.

5.2. Oneriler
Bu arastirma Denizli ilinin iki merkez il¢esi kapsaminda gergeklestirilmis,
dolayisiyla yiiksek diizeyde bir evren grubuna ulasilamamistir. Tiim il genelini ve iilke
genelini kapsayan nitelikte tarama ¢alismalarinin yapilmasi daha farkli sonuglarin ¢gitkmasina
ve bu yonde caligmalarin yapilmasina olanak saglayacaktir. Toplumun tiim bireylerinin
yasam boyu Ogrenme motivasyonlarinin yiiksek diizeyde tutulmasi toplumun gelismesi

acisindan onemlidir. Bu baglamda bireylerin yasam boyu 6grenmeye yonelik adimlar
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toplumdaki karar vericiler tarafindan desteklenmeli ve siirekliligi saglanmalidir.
Ogretmenlerin giincel, bilimsel, nitelikli 6rnek ve uygulamalara daha kolay ulasilabilmesi

saglanmalidir.
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EKLER

VERI TOPLAMA ARACLARI (OLCEKLER)

Bu arastirmanin amaci hazirlamakta oldugum “Okul Oncesi Ogretmenlerinin Yasam Boyu
Ogrenme Egilimlerinin incelenmesi (Denizli ili Ornegi)” baslikli Bitirme Projesi igin
bilimsel veri toplamaktir. Olgekte iki boliim bulunmaktadir. Kisisel bilgi formunun eksiksiz
ve dogru doldurulmasi, yanitsiz soru birakilmamasi, sorularin samimi, objektif ve tarafsiz
olarak yanitlanmasi arastirmanin gegerliligi i¢in 6nemlidir.

Sonuglar toplu olarak degerlendirilecek ve sadece arastirma amacina uygun olarak
kullanilacaktir. Bu nedenle isim yazmaniz istenmemektedir. Zaman ayirdiginiz i¢in tesekkiir

eder, saygilar sunarim.

Nefise GOK
PAU Egitim Bilimleri Enstitiisii

Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrencisi
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KiSISEL BILGILER FORMU

1. Cinsiyetiniz: () Kadin ()Erkek
2. Ogrenim Diizeyiniz: () On lisans () Lisans () Yiiksek Lisans () Doktora
3. Ogretmenlik Mesleginde Kideminiz: () 1-5y1l () 6-10y1l () 11-15 yil
(016-20 y1l () 21y1l ve iistii
4. Yasmz: ( )21 -25yasaras1 () 26-30yasaras1 ( )31-35yas arasi
()36 -40 yas aras1 () 41-45yasaras1 ( ) 46 - 50 yas arasi

() 51 yas ve iistii



II. YASAM BOYU OGRENME EGILIMLERI OLCEGI

1 | Yeni bilgi ve becerileri 6grenmek benim i¢in vazgegilmez bir ihtiyagtir.

2 | Kisisel gelisimimi saglayacak kaynaklan aragtirmaktan keyif alirim.

3 | Meslegimde kendimi gelistirmek i¢in bilgilerimi siirekli giincellerim.

4 | Kendi alammla ilgili bilimsel gelismeleri takip etmekten zevk alinm.

5 | Entelektiiel bilgi birikimine sahip bir birey olarak nitelendirilmek hosuma
gider.

6 | Yeni bilgi ve becerileri dayanaklariyla 6grendikge 6zgiivenim artar.

7 | Farkh alanlarda katildigim etkinlikler meslegimdeki motivasyonumu
artinr.

8§ | Ilging buldugum bilgilerin kaynaklarin: aragtinp gevremdeki insanlara ve
ogrencilerime aktarmaktan keyif alirim.

9 | Topluma ve ogrencilerime mesleki olarak Ornek olmam gerektigi
diigiincesi, beni 6grenmeye tegvik eder.

10 | Yeni bilgi ve becerileri yagammla iligkilendirerek dgrenmeye ¢aligirim.

11 | Hizmet igi egitim kurslarna katilmay: meslegimde yeni bilgi ve becerileri
ogrenmenm icin firsat olarak degerlendiririm.

12 | Ogrencilerimin sordugu sorular cevaplayamadigimda bunu yeni bir gey
ogrenmek i¢in firsat olarak degerlendiririm.

13 | Kendimi daha iyi tanimak adina kisisel gelisimimi saglayacak etkinliklere
katilmak icin zaman ayiririm.

14 | Mesleki acidan beni geligtirecegine inandigim bilimsel dergi, kitap vb.
okumak i¢in zaman ayirinm.

15 | Ogrencilerime gelisen teknolojiyi kullanarak ders anlatmak igin ¢aba
gosteririm.

16 | Iletisim ve sosyal becerilerimi gelistirmek igin gaba gosteririm.

17 | Bir konuyu dgrencilerime aktarmakta yetersiz kaldigimda, yeni yontem
ve teknikler gelistirmek icin ¢aba gosteririm.

18 | Derslerimde grencilerime, hayata dair bagka fikirler verebilmek, onlan
topluma kazandirmada yardimer olmak igin yeni bilgi ve becerileri
oprenmeye gayret gosteririm.

19 | Kendi kendime ogrenmek igin hedefler belirlerim ve hedeflerimi
gerceklestirmek icin ¢aba gosteririm.

20 | llgimi geken konularda, 6grenme siirecimi sistemli bir sekilde yiiriitiiriim.

21 | Meslegimdeki geligimimi artrmak igin, sosyal alanlarda farkh
etkinliklere katilirim.

22 | Gelisen bilgi toplumuna ayak uydurabilmek icin ¢aba gosteririm.

Kendi ilgi ve ihtiyaglarima hitap eden dgrenme olanaklarina ulagmak igin
caba gosteririm.

Universite egitimim bittikten sonra, mevcut bilgi birikimimle yetinmeyip
aragtirma yapmaya caliginm.

Kendimi geligtirmek icin geleneksel yontemlerin yeterli olmadiim
dilsiindiigiimden teknolojik gelismeleri takip etmeye caligirim.

26 | Yeni bir seyler 6grenmek her zaman ilgimi geker.

27 | Edindigim bilgiyi 6zel amag i¢in etkin olarak kullanabilirim.

28 | Edindigim bilginin dogrulugunu, giivenilirligini, giincelligini ve
tarafsizliim belirlemek icin ilgili kaynaklan araghiririm.

29 | Ihtiyacim olan bilgiyi elde etmenin yollarim bulmak igin ¢aba gosteririm.

Tamamen
Katihyorum
Katihyorum

Kismen
Katihyorum
Hig¢
Katilmyorum

Katilmyorum
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