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kurallar ¢ergevesinde elde ettigimi, gorsel, isitsel ve yazili tiim bilgi ve sonuglart bilimsel
ahlak kurallarina uygun olarak sundugumu, bagkalarinin eserlerinden yararlanilmasi
durumunda ilgili eserlere bilimsel normlara uygun olarak atifta bulundugumu, atifta
bulundugum eserlerin timiinii kaynak olarak gosterdigimi, kullanilan verilerde herhangi
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OZET

Liselerde Gorev Yapan Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Yonelik Tutumlar:

BIROL, Aysenur

Yiiksek Lisans Projesi, Egitim Bilimleri ABD,
Egitim Yonetimi Denetimi Planlamasi ve Ekonomisi Bilim Dal1
Tez Damgmant: Dr. Ogr. Uyesi Ahmet KANMAZ
Haziran 2022, 50 sayfa

Liselerde gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlart ve bu
tutumlarin farkli degiskenlere gére durumunun arastirildigi bu ¢alisma tarama modelinde
nicel bir ¢alismadir. Arastirma 2021-2022 egitim yilinda Denizli ili 6rnekleminde kolay
ulasilabilen ornekleme yoluyla segilen ve sorularin hepsine cevap veren 167 dgretmenden
toplanan verilerden olusmaktadir. Olcek demografik sorularin bulundugu bir bélim ve
uzaktan egitime yonelik tutumun 6l¢iildiigii ikinci bir béliimden olugmaktadir.

Ogretmenlerin  uzaktan egitime yonelik tutumlarmin  maddeler ve genel
ortalamasinda en yiiksek ortalamanin “Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini
gelistirir.” ve “Uzaktan egitim isitsel, gorsel tasarimlar ve teknoloji yoluyla etkili
O0grenmeyi saglar.” Maddelerindedir. En diisiik ortalama“Cok Az” diizeyiyle “Uzaktan
egitimle bireylerin basari siirecleri daha kolay takip edilir” maddesindedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarma yénelik tutumlariyla ilgili en yiiksek
ortalamanin “Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini gelistirir.” Maddesine “Cok
iyi” diizeyinde olmustur. En diisiikk ortalama ise “Cok Az” diizeyiyle “Uzaktan egitimle
bireylerin basari siiregleri daha kolay takip edilir.” Maddesindedir. Ogretmenlerin uzaktan
egitimin sinirliliklarina yonelik tutumlariyla ilgili en yiiksek ortalamanin “Uzaktan egitim
ilgi cekici degildir’ Maddesine “lyi” diizeyinde olmustur. En diisiik ortalama “Orta”
diizeyiyle “Yiiz yiize egitim, uzaktan egitimden daha yararlidir.” Maddesindedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari genel ve alt boyutlara gore

cinsiyet, brans, kidem, 6grenim durumu degiskenlerine gore farklilik géstermemistir.

Anahtar Sozciikler: Uzaktan egitim, 6gretmen, tutum
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BiRINCI BOLUM: GIRiS

Bilgi ¢ag1 olarak adlandirdigimiz giiniimiiz diinyasinda bilisim ve teknolojide
yasanan hizli degisimler ve gelismeler insanoglunun bilgiye ulagsmasini kolaylastirmis ve
hizlandirmigtir. Ortaya konulan bu kolayliklardan faydalanmak adina insanlarin
teknolojiyi 6grenme ihtiyaci, teknolojiden yagamini kolaylastiracak bicimde yararlanmasi
sebebiyle teknolojik gelismelerden her zaman haberdar olmasi gerekli ve gliniimiiz bilgi
teknoloji  toplumunun teknolojiyi kullanmasi mecburi hal almaktadir (Bacanak,
Karamustafaoglu ve Kdése, 2003).

Bu ilerlemeler biitiin alanlarda oldugu gibi egitimde de yenilikleri ve degisiklikleri
mecburi kilmistir. Teknolojideki ilerlemelerle birlikte egitim kavrami gesitli anlamlara
biiriinmiis ve bununla birlikte teknolojinin insanlarin yasamlari iizerindeki etkisi gibi
egitimin de sabit bir pargas1 olmustur (Ozbay, 2015). Teknolojinin ilerlemesiyle birlikte
uzaktan egitim insanlarin rahatlikla ulasabilecegi bir sistem haline gelmistir. Teknoloji
alaninda gergeklesen bu hizli gelisim ve yenilikler, egitimcileri; egitimin goriiniisiinii ve
yapisini yeniden sekillendirmeye, farkli programlar, egitim anlayislar1 ve teknolojiye
dayali Ogrenme-dgretme bigimleri gelistirmeye zorlamustir (Isman, 2011). Bu
gelismelerle birlikte egitimde yer ve zaman kisitlamasi ortadan kalkmis ve her yerde
egitim alabilme imkam1 dogmustur. Bu sebepten dolayr uzaktan egitim de
yayginlagsmaktadir.

Ilerleyen teknolojik gelismeler ve bilgi birikimi ile kisilerin egitim alma
isteklerinin artmasi, ¢cok daha fazla kisiye egitim hizmeti gétiirme hedefi, egitimde firsat
ve imkan esitliginin gerceklestirilmesi istegi, farkli sebeplerle orgiin egitime ara vermek
zorunda kalan Kkisilerin egitim gereksinimlerinin giderilmesi ve klasik egitimin
kisithliklarimi ortadan kaldirma ugraslari gibi nedenler sebebiyle uzaktan egitimin
gerekliligi ve ihtiyact meydana gelmistir(Yalin, 2007). Bundan dolayi, gilinlimiizde
uzaktan egitim geleneksel yontemlerin yerini alarak hem kisilerin egitim-0gretim
gereksinimlerini karsilama acisindan hem de egitmenlerin giidiilenmesini artirmasi
acgisindan onemlidir.

Ozellikle iginde bulundugumuz pandemi siireci her alanda oldugu gibi egitimde
de cok hizli ve zorunlu degisikliklere sebep olmustur. Degisen ihtiyaclar, yliz yiize
egitimin yapilamadigi durumlarda biitlin 6grencilere ulasabilme gerekliligi, bilgiye

ulasmadaki zaman ve mekan smrhiliklarini ortadan kaldirma istegi gibi nedenlerden



dolay1 uzaktan egitimin 6nemi daha da belirginlik kazanmistir. Bugaligmada 2021-2022
egitim-0gretim yilinda liselerde gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik

tutumlar incelenerek arastirilacaktir.

1.1. Problem Durumu

Insanlarin hayatin zorlu sartlarina, geleceklerine ve ileride yapacaklar1 meslege
hazir olmalarinda egitim c¢ok biiyiilk bir role sahiptir. Normal bir siire¢ olmayan
pandemide egitim yiiz yiize degil uzaktan yapilmak mecburiyetinde kalinmistir.
Gliniimiizde genglerin ¢agin gerektirdigi beceriler ile yetistirilmesi, bilgiyi hazir olarak
almak yerine bilgiye ulasma yollarin1 6grenebilmesi ve bu becerilere sahip olma
kabiliyetinin 6gretilebilmesi ¢ok daha 6nem kazanmistir (Yalgin, 2018). 2023 Egitim
Vizyonu Belgesi’nde icinde bulundugumuz cagin gereklilikleri olarak adlandirilan ve
giiniimiizde mutlaka olmas1 gereken bir evrensel norm olarak goriilen egitim yaklagimi;
diisiince ve hayal giiclinden yararlanarak daha 6nce goriilmemis seyler ortaya ¢ikarma,
duygu ve diisiincesini farkli yollarla baskalarina aktarma, grup olarak calisabilme,
elestirel  diisiinebilme becerisi  gibi  becerilerin  edinilmesi amaciyla, Kkisinin
basarabildikleri 1s18inda, ilerlemesi ve gelismesi goriisiinii savunmaktadir(MEB 2023
Vizyon Belgesi, 2018, s.14) diye belirtilerek bu durumun 6neminden bahsedilmistir.

Giliniimiizde egitim ve teknolojinin gelismisligi bireylerin hayat standardini,
toplumun refah diizeyini ve ilerlemisligini, uluslar aras1 diizeyde politik alanda, kiiltiir ve
ekonomi alaninda iligkilerini belirleyen giiclii bir etmendir. Hayatin her alaninda oldugu
gibi teknolojide yasanan hizli degisim ve gelismeler egitimin gelismesinde ve
degismesinde de onemli bir role sahiptir (Ersoy, 2010). Bu sebepten oOtiirii egitim ve
teknoloji i¢ ice gecmis terimlerdir. Teknoloji alaninda meydana gelen ilerlemeler kisilere
ithtiyac duyabilecekleri nitelikleri kazandirmada, teknolojik hayatin ihtiyag duydugu
Ozelliklere sahip ¢alisanlarin yetistirilmesinde ve teknolojiyi kullanma ve bunlardan
yararlanabilme gibi etkenlerden dolay: egitime etki etmektedir (Alkan, 1997, s.13).

Egitimin amag¢ ve hedeflerine ulagma, niteligi artirma gibi konularda egitim ve
teknoloji iliskisi cok dnemlidir. Teknolojinin ortaya ¢ikmasi, dogru kullanilmasi, yaygin
hale getirilmesi ve nasil kullanilacaginin kavratilmasi konularinda egitimin etkisi oldukca
biiyiiktiir. Diger taraftan bu egitimin olmas1 gereken hiz, igerik ve 6zellikte olmasinda
teknolojik biiylimenin etkisi olmaktadir. Gelismis teknolojik geregleri egitimde etkili bir

sekilde kullanmanin egitimin niteligini artiracagir fikri olduk¢ca mevcuttur. Egitimde



kullanilan materyal ve arag-gerecler gelisen teknolojik tirlinler olmaktadir (Sahin, 2019).
Icinde bulundugumuz bu siirecin hizli bir sekilde ilerlemesi, teknolojide ve egitimdeki
degisimler “egitim teknolojisi” ve “teknolojinin egitimde kullanilmasi” terimlerinin
birbirinin yerine kullanilmasina sebep olmaktadir. Bu tanimlarin birbiriyle alakali
olmasinin yaninda degisik icerige sahip olduklart bilinmektedir (Sisman Eren ve Sahin-
Izmirli, 2012). Teknolojinin hizl1 bir sekilde ilerlemesi, hayatimizin bircok boliimiinde
yer almasi, egitim Ogretimde etkin bir sekilde kullanilmasi, uzaktan egitimin
yayginlagsmasi teknolojiyi merkeze alan bir egitim seklinin olusmasina sebep olmustur.
Egitimde ortaya g¢ikan bu teknolojiye dayali degisim klasik egitim, bilgi kaynagi ve
egitim kurumlarina duyulan ihtiyacin kalkmasinin yaninda bunlarin etkililiginin
artmasia da olanak saglamistir (UNESCO, 2019). Diinyay1 etkileyen ve basta saglik
olmak fizere tiim sistemi etkileyen salgin lilkemizde bircok alanda degisikliklere neden
olmasinin yaninda egitimin de aksamasina yol agmistir. Mart 2020 tarihinden sonra yiiz
yiize egitime ara verilmis ve egitim 2020-2021 egitim 6gretim yilinin sonuna kadar TRT
Eba, EbaTv ve cesitli web programlart araciligiyla uzaktan egitim seklinde
sirdlriilmiistiir. ~ Bu slirecte egitimcilerin teknoloji kullanimi konusunda gerekli
donanima sahip olmalar1 gerektigi de ortaya ¢cikmistir. Baglangicta 6gretmenler birgok
teknolojik sorunla karsi karsiya kalmislar, siirece uyum kolay olmamis, bir¢ok eksikle
karsilasilmis, hazirliksiz olmanin da etkisiyle bazi problemler yasanmistir. Diger taraftan
baz1 Ogrencilerin gerekli teknolojik gereclere sahip olmamasi da siireci olumsuz
etkilemistir. Biitiin bu siirede en biiyiik yiik 0gretmenlere diigmiistiir ve 0gretmenlerin
teknoloji kullanimi konusunda yeterli donanima sahip olmalar1 gerektigi gercegi ile
karsilagilmistir. Bu arastirmada; liselerde gorev yapmakta olan dgretmenlerin egitime
yonelik tutumlarinin incelenmesi sonucunda elde edilen bulgularin analiz edilmesi ve

yorumlanip 6nerilerde bulunulmasi amaglanmistir.

1.1.1 Problem Cumlesi

Problem ciimlesi “Liselerde Gorev Yapmakta Olan Ogretmenlerin Uzaktan

Egitime Yo6nelik Tutumlari nasildir?” olarak saptanmuistir.



1.1.2 Alt Problemler

Alt problemler soyle belirlenmistir;

1. Ogretmenlerin uzaktan egitime ydnelik tutum diizeyleri nedir?

2. Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari cinsiyet, brans, kidem,
ogrenim durumu degiskenlerine gore farklilik gostermekte midir?

3. Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutumlar1 hangi
diizeydedir?

4. Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutumlar1 cinsiyet,
brang, kidem, 6grenim durumu degiskenlerine gore farklilik gostermekte
midir?

5. Ogretmenlerin uzaktan egitimin smirliliklarma ydnelik tutumlar1 hangi
diizeydedir?

6. Ogretmenlerin uzaktan egitimin smirliliklara yénelik tutumlari cinsiyet,
brans, kidem, 6grenim durumu degiskenlerine gore farklilik gdstermekte

midir?

1.2. Arastirmanin Amaci

Teknolojik gelismelerin egitimde kullanilmasiyla beraber egitimcilerin de
kendilerini gelistirerek ¢agin gereklerine adapte olmalar1 gerekmektedir. 2020 yilinin
Mart ayinda baglayan salgin nedeniyle yiiz yiize egitimin kesintiye ugramasi, ardindan
uzaktan egitimin baslanmasiyla beraber egitimcilerin teknoloji kullaniminin ne derece
onemli oldugu ortaya ¢ikmistir. Egitimin en 6nemli 6gelerinden biri olan 6gretmenlerin
bu degisikliklere ve bu siirecte yapilan uzaktan egitime yonelik tutumlar1 yapilan egitimin
verimliligini etkileyebilecek en 6nemli unsurlardan biridir. Bu ag¢iklama dogrultusunda bu
arastirmada 2021-2022 yilinda liselerde gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime

yonelik tutumlari incelenerek saptanmaya calisilmistir.
1.3. Arastirmanin Onemi
Egitim toplumu sekillendiren en Onemli unsurlardan biridir. Degisen insani

ihtiyaclara paralel olarak ortaya ¢ikan egitim ihtiyaglar1 da hizli bir sekilde karsilanarak

egitime gerekli yatinmlarin yapilmasi gerekmektedir. Egitimin igeriginin ve niteliginin



giiniimiiz ihtiyaglari1 karsilayacak bigimde yenilenmesi gerekmektedir. Iginde
bulundugumuz ylizyilin gerekleri olarak isimlendirilen beceriler isbirlik¢i c¢alisma,
elestirel ve yaratici diisiinebilme, kuvvetli iletisim becerilerine sahip olma, teknolojiyi
etkili kullanma, teknolojideki gelismeleri takip edebilme becerilerini igermektedir(EKici
Ekici, Abide, Canbolat ve Oztiirk, 2017). Bir rehber 6zelliginde olan 2023 Egitim Vizyon
Belgesi’nde teknolojinin egitim i¢inde daha fazla kullanilacagi, uzaktan egitim ve
sertifika uygulamasinin baglayacagi belirtilmistir. Bu sebeple 2023 Vizyon Belgesi’nde
asagidaki ifadeler gegmektedir.

Ulkemizde egitime yapilan teknoloji yatirrmi hususunda 6zellikle teknik altyapi
konusunda onemli gelismeler kaydedilmistir. Bu c¢alismalar ilerleyen zamanda hiz
azaltmadan siirecek ve tiim okul binalarimizin teknoloji donanimlar1 daha da
iyilesecektir. Oniimiizdeki zamanda yenilik¢i bir bakis agistyla, ¢ocuklarimizin biligim
teknolojisini tiretme, sorunlara ¢6ziim bulma becerisi ve hayal ettiklerini gergeklestirme
amactyla kullanabilmeleri amaglanmaktadir. Ogrenme araclarinin dogasinin, dgrencilerin
dogasina uygun olmasi gerekmektedir. Cagimizda ¢ocuklarin 6grenme ile iligkisi, aktif
olmayan bir 6grenci olmaktan cok uzaktir. Ogrenme; merak ettiklerini bulmaya
ugrasirken aktif rol oynamayi, tecriibe etmeyi ve soru sormayi amaclayan bir siirectir.
Sadece basili gereclerle sinifta ya da disarida ihtiya¢ duyulan gereksinimleri karsilamak
miimkiin degildir.

2023 Egitim Vizyon Belgesi’nde yiiksek 0gretim kurumlar ile ortak caligmalar
yapilarak bu becerileri edindirmek i¢in gerek goriilen alanlarda 6gretmenler i¢in yiiksek
lisans diizeyinde yan dal programlar1 agilmasina karar verildigi belirtilmektedir (s.43).
Hayat boyu oOgrenme silirecinde daha c¢ok kisiye ulagsmak ve bilgiye erigimi
kolaylastirabilmek i¢in teknolojiden en yiiksek diizeyde yararlanilacagi gibi amaglar
belirlenmistir (s.127). Teknolojinin egitimle beraber kullanilmasinin artacagi, icerigin
zenginlestirilecegi ve bu nedenle teknolojik alt yapinin hizli bir sekilde tamamlanmasi
icin ugrasildigi, bu sisteme uygun Ogretmen yetistirme egitimlerinin artirilarak
tiniversitelerle igbirligi icinde olunacagi belirtilmistir. Dikkatle bakildiginda egitimde
gelisimin dikkatle takip edilecegi ve yasadigimiz ylizyila uygun niteliklerin 6grencilere
kazandirilacag: belirtilmektedir. Bu sebeple 6gretmenlere gerekli egitimlerin verilecegi
vurgulanmigtir. Tim bunlar bir arada diislindiigiimiizde egitim calisanlarinin bir biitiin
olarak yetistirilmesi ve gelistirilmesi ve yasadigimiz doneme uygun bigimde gerekli

becerilerin kazandirilmasi halinde miimkiin olacagi gézlenmektedir.



Bu agiklamalardan hareketle bu modelin verimli uygulanabilmesi i¢in egitimin
yiirlitiiclisli olan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin g¢esitli degiskenler
yoniinden arastirilmas1 gerekmektedir. Bu arastirma sayesinde 6gretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlar belirlenecektir. Sonug olarak 6gretmen tutumlarinin, egitimin
etkililigin ve verimliligin artirilabilmesi i¢in Onerilerde bulunulacaktir. Bu arastirma

egitim alaninda alinan kararlarda etkin olan kisilere yeni goriisler sunmasi agisindan

Onemlidir.

1.4. Varsayimlar

Arastirmanin varsayimlari sunlardir;

. Aragtirmada kullanilan 6l¢gme araglar1 arastirmanin amacina uygundur.,
o Arastirmaya katilan 6gretmenleri 6lgek maddelerinde gergek goriislerini
yansitmislardir.

1.5. Simirhliklar

o 2021-2022 egitim-ogretim yilinda Denizli ili merkezinde liselerde gorev yapan

ogretmenlerle sinirlandirilmistir.



IKINCi BOLUM: KURAMSAL CERCEVE VE ILGILi ARASTIRMALAR

Bu boliimde, konu ile ilgili literatiir taramasi ve bu alanda yapilmis arastirmalar

bulunmaktadir.

2.1. Teknoloji ve Egitim

Hizla degisen diinyada teknoloji de siirekli olarak gelismektedir. Teknoloji, hayati
kolaylastirdig1t ve zamanimizi daha kaliteli kullanmamizi sagladig: i¢in giinliilk hayatin
vazgecilmez bir parcasi olmustur. I¢inde bulundugumuz yiizyilda hayatin her alaninda
kullanilan teknolojik gerecler egitimde de yaygm olarak kullanilmaya baglanmistir.
Hayatimiz1 etkileme ve degistirme gliciine sahip olan bu gelismeler daha etkili ve verimli
bir egitim imkani saglamak i¢in yaygin olarak kullanilmaya baslanmistir. Teknoloji
sayesinde sadece egitime ulagmak degil, ayni zamanda bilginin etkili bir sekilde
Ogretilmesi de hizlanmistir.

Teknolojinin egitim-6gretimde kullanilmasinin yayginlagmasi ile birlikte egitimin
her zaman ve her yerde, bir sinirlama olmadan yapilabilecegi gergegi ortaya ¢ikmuistir.
Ozellikle giiniimiiz genglerinin bilgisayar, internet gibi teknolojik geregleri cok daha iyi
kullanabilmeleri sayesinde egitimin zaman ve mekan siurlarini ortadan kaldirmustir.
Bilimin, sanayinin ve teknolojik gelismelerin ilerlemesiyle beraber egitimde teknoloji
kullanim1 da artmustir. Teknolojinin egitim ogretim faaliyetlerinde aktif rol oynamasi,
yoneticilerin ve Ogretmenlerin etkili bir sekilde kullanmasi, desteklemesi ve
yayginlagmasina olanak saglamasi sayesinde daha hizli gelistirilebilecegi birgok
arastirmada goriilmiistiir(Altun, 2003; Demirel, 1999; Ozyar, 2003;Seferoglu, 2004).
Uluslararas1 Egitimde Teknoloji Dernegi (ISTE - International SocietyforTechnology in
Education), 6gretmen vasiflarini; Teknoloji konusunda giincel bilgilere sahip olma, ders
esnasinda teknolojiyi kullanabilme, &grencileri teknoloji  kullanimi  konusunda
yonlendirebilme, egitim-6gretim ortamint dgrencilerin bilgiye erismede teknolojiyi aktif
bir sekilde kullanmalarina olanak saglayacak bi¢imde sekillendirebilme, mesleki yonden
kendilerini gelistirme ve tecriibelerini paylasabilme agisindan is arkadaslari ile ¢evrim igi
olarak beraber ¢alisabilme olarak belirtmistir (ISTE, 2008).

Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan 2006 yilinda yayimlanan 6gretmenlik

meslegi genel yeterlikleri belgesinde 6gretmenlerin alan ve pedagoji bilgisine ek olarak



teknoloji okur yazarligi becerisi de eklenmistir. Bilgi iletisim teknolojileri ile ilgili yasal
ve ahlaki yiikiimliliikleri bilme ve bunlart 6grencilere edindirebilme, teknolojideki
gelismeleri takip edebilme, materyal hazirlamada teknolojik gereglerden faydalanabilme,
teknolojik ortamlarda sunulan (veri tabanlari, ¢evrimigi kaynaklar vb.) egitim ile ilgili
kaynaklara ulagabilme, bunlar1 uygunluk ve dogruluklar1 yoniinden degerlendirebilme,
teknolojik kaynaklarin verimli bir sekilde kullanilmasina 6rnek olabilme ve bunlari
Ogretebilme, teknolojinin yogun olarak kullanildigi 6grenme ortamlarinda davranig
yonetimi igin stratejiler gelistirebilme ve uygulayabilme, Bilgi iletisim teknolojilerini
kullanarak veri analizi yapabilme, bilgi iletisim teknolojilerinden yararlanarak elde edilen
sonuglar1 veliler, okul yonetimi ve diger egitimcileri bilgilendirme seklinde

belirtilmistir(MEB, 2006).

2.2. Uzaktan Egitimin Amaci

Uzaktan egitim; fakli yerlerde bulunan ogretmen ve Ogrencinin, egitim
etkinliklerini, bilgi iletisim teknolojisi ve posta hizmeti sayesinde yaptigi bir egitim
sistemi seklini belirtmektedir(Isman, s.13, 1998). Klasik egitim modelinde dgretmen ve
O0grencinin ayni ortamda bulunmasi gerekliligi hem maddi agidan hem de zaman
acisindan smirliliklar yaratabilmektedir. Fiziki sartlar1 geregi bulundugu yerde istedigi
egitimi alamayan bireylerin uzaktan egitim sayesinde bu problemleri c¢oziime
kavusmaktadir. Iste bu gibi smirhiliklar1 ortadan kaldirarak, zaman ve yer kisitlamasi

olmadan, maliyeti en aza indirerek egitim vermek uzaktan egitimin amacidir.

2.3. Uzaktan Egitimin Icerigi ve Ozellikleri

Diinyada yasanan teknolojik degisimler egitimin de degismesine sebep olmustur.
Sinirli alanda, egitimin bir tiirli olarak goriilen uzaktan egitim pandeminin ortaya
cikmasiyla beraber biitiin kademelerde ve yaygin olarak kullanilmaya baslanmistir.
Uzaktan egitim icerik ve 6zellik itibariyle klasik egitim anlayisindan farklidir ve ihtiyag
duyulan 6zellikler de degismektedir.

Uzaktan egitime duyulan gereksinimin sebepleri 0Ozetle su sekildedir:
evrensellesmenin sonucu olarak degisen kiiltiirel ve ekonomik gelismeler, zamanin
ithtiya¢ duydugu ozelliklere sahip ¢alisanlara duyulan gereksinim, degisimin ve kendini

gelistirmenin stirekliliginin artmasi, teknolojinin gelismesi ile birlikte bilgiye erisimin



kolaylagmasi, egitimin zaman ve mekan sinirlarinin ortadan kalkmis olmasi, hayat boyu
egitim kavraminin daha fazla 6n plana ¢ikmasi gibi sebepler uzaktan egitimin daha fazla
hayatimiza girmesine sebep olmustur.

Uzaktan egitimin klasik egitim anlayisindan farkli olarak bazi olumlu ve olumsuz
ozellikleri vardir. Olumlu 6zelliklerinden bahsedecek olursak: Oncelikli olarak uzaktan
egitimde zaman kavrami biiyiik dl¢lide ortadan kalkmaktadir. Kisi kendisi i¢in uygun
olan zamani kendisi belirleyebilmektedir. Diger taraftan mekan simirlamasi da ortadan
kalmaktadir. Kisi istedigi yerde istedigi egitimi alabilmektedir. Bulundugu yerde yeterli
egitim imkanina sahip olmayan ya da farkli nedenlerden dolay1 egitimine devam
edemeyen bireyler istedikleri yerde egitim alabilmektedirler. Uzaktan egitim kisinin
kendi hizina ve verimliligine baghdir ve kisi egitimi istedigi kadar tekrar edebilme
imkanina sahiptir. Uzaktan egitimi kisi kendi istegiyle aldig1 i¢in sorumluluklarini bilingli
olarak tistlenmektedir. Bir diger 6zellik ise kisiye herhangi bir gruptan bagimsiz olarak
kendi hizinda egitim alma imkani1 sunmasidir. Egitim gorsel ve isitsel araglar araciliiyla
yapildig1 icin kaliciligi da artmaktadir ve bilgiye erisim daha hizlidir. Bu egitimde
seklinde mekan sinirlamasi olmadig1 i¢in ayn1 anda ¢ok sayida dgrenciye ulasma imkani
vardir ve bu 6zellik sayesinde egitimin maliyeti de olduk¢a diismektedir.

Uzaktan egitimin olumlu o6zelliklerinin yaninda bazi smirliliklart da vardir.
Bunlardan kisaca bahsedecek olursak; en dnemli sinirliligi egitim yiiz yilize olmadig i¢in
bireylerin sosyallesme imkaninin olmamasidir. Bilgisayar, internet gibi gerekli teknolojik
imkana sahip olmayan bireyler acisindan zorluklar yasanabilmektedir. Egitim esnasinda
ortaya cikan teknolojik aksakliklarin ¢ok hizli bir sekilde giderilmesi gerekir, aksi
takdirde egitim sekteye ugrar. Uygulama ve beceriye dayali egitimler yiiz yiize iletisim
gerektirdigi i¢in bu egitim sekli ile verilemez. Egitim esnasinda ortaya ¢ikan 6grenme
giicliiklerine egitmen hizli ve etkili sekilde miidahale edemeyebilir. Kendi kendine
calisma, sorumluluklarina yerine getirme becerisine yeteri kadar sahip olmayan bireyler
i¢in etkili bir sistem degildir.Teknoloji hayatin her alaninda oldugu gibi egitimde de artan
bir hizla kullanilmaktadir. Bu sayede kaliciligin daha etkin bir hale gelmekte ve bilgiye
ulagsmak daha hizli ger¢eklesmektedir. Sagladigi kolayliklar bakimindan uzaktan egitim

klasik egitim anlayisindan daha etkili ve kullanish bir hale gelmektedir.
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2.4. Uzaktan Egitimde Kullanilan Materyaller

Teknoloji, her alanda oldugu gibi egitimde de en biiyiik yardimcilarimizdan
biridir. Gliniimiizde evrensellesen diinya ve yayginlasan teknolojik gelismeler sayesinde
egitim ve teknolojinin birbirinden ayr1 diisiiniilebilmesi oldukga zorlasmustir. Ozellikle
diinyada yasanan son gelismelerden sonra egitimin teknolojiden bagimsiz olabilecegi
fikri neredeyse imkansiz bir hale gelmistir. Mektupla baslayan uzaktan egitim yillar
boyunca teknolojide yasanan gelismelerle beraber degisiklikler gostermistir. Giliniimiizde

egitimde kullanilan bazi teknolojik araglarin baslicalart su sekilde siralanabilir:

e Bilgisayar

e Internet

e Radyo

e Tvyaymi

e Cd

e Akilli telefon
e Tablet

e Elektronik posta
e Telekonferans

e Televizyon

2.5. Uzaktan Egitimin Tarihsel Gelisimi

Ogretmen ve 6grencinin ayn1 mekanda bir arada olma mecburiyetini sonlandiran
uzaktan egitimin diinyadaki tarihi 1700’lere kadar gitmektedir. Ne zaman basladig1 net
olarak bilinmeyen bu egitim seklinin bilinen ilk uygulamasi Boston gazetesinde mektup
araciligiyla “Steno Dersleri” yapilacaginin ilan edilmesiyle ortaya ¢ikmistir. 1800’lerin
Ingiltere’sinde mektupla Incil egitimi yapilmis olmasi uzaktan egitimin uygulanmaya
gecildigini gostermektedir. Ingiltere’de 1960 yilinda bu amagla bir iiniversite
kurulmustur. Amerika’da ise bu tarih ¢ok daha eskiye dayanmaktadir. Amerika’da
uzaktan egitim Universitesinin kurulma yil1 ise 1883tiir ve bu {liniversite mektupla egitim
vermistir. Ingiltere’de uygulanan uzaktan egitim ydntemleri baska iilkeleri de etkilemistir.
Bunlarin basinda Japonya gelmektedir. Kanada, bu konuda Amerika’y1 kendine ornek

alarak bir sistem kurmaya calismistir. Fransa ise ikinci diinya savasi sirasinda
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ogrencilerin egitimini uzaktan egitim yoluyla saglamistir. 1800’lii yillarin sonuna dogru
Isvec’te ilk kez bir uzaktan egitim veren lise kurulmustur. Ilkdgretim seviyesinde egitim
veren ilk kurum ise Amerika’da faaliyete ge¢mistir. Avustralya ise ilk kez 1910 yilinda
uzaktan egitim veren bir iiniversite kurmustur. Cin ise 1950 yilinda uzaktan egitime
mektup yoluyla 6gretim yoluyla baglamigtir. Hindistan’da uzaktan egitim veren bir kurum
1989 yilinda kurulmustur.

Uzaktan egitimin uygulanma sekli degisen teknoloji ile birlikte siirekli olarak
yenilenmektedir. Tarihsel gelisimine baktigimizda kullanilan yontemler ve materyaller de
yenilenmekte ve gelistirilmektedir. Ilk olarak mektup yoluyla yapilmaya baslanan
uzaktan egitim giiniimiizde ¢ok daha ileri teknolojiyle yapilmaktadir. Zamanla, egitimde
en gelismis teknolojik gereclerin daha yaygin bir sekilde kullanilmasiyla beraber uzaktan

egitim klasik egitim anlayisinin 6nemli bir segenegi olmustur.

2.6. Tiirkiye’de Uzaktan Egitimin Tarihsel Gelisimi

Tiirkiye’de uzaktan egitim ilk kez 1927 yilinda M.E.Bakam1 Mustafa Necati
tarafindan bir toplantida dile getirilmis fakat herhangi bir girisimde bulunulmamaistir. Bu
konuda arastirmalara devam edilmistir. 1956 yilinda Anlara Universitesi banka ¢alisanlar
icin mektupla bir egitim yapmustir ve bu sekilde ilk somut adimlar atilmistir. Bu egitim
seklinin ekonomik ve fonksiyonel olmasi nedeniyle devam edilmesine karar verilmis
uzun bir siire boyunca uzaktan egitime bu sekilde devam edilmistir. 1958 yilinda
Bakanlk tarafindan “Mektupla Ogretim Merkezi” kurulmus ve disaridan okumak
isteyenler i¢in mektupla egitim sistemi uygulanmaya baglanmistir. Daha sonralari ise
teknolojinin ilerlemesiyle beraber bu merkez “Radyo ve Televizyonla Ogretim Merkezi”
ne doniistiiriilmiistiir. 1982 yilinda Radyo ve Televizyonla Egitim Merkezi ve Bilisim
Merkezi adiyla hizmet vermeye devam etmistir. Trt’nin tekrar yapilanmasiyla birlikte
radyo araciligiyla yapilan egitsel yayinlar siireci dogmustur(Aziz, 1982).

1981 yilinda ¢ikarilan bir kanunla beraber iiniversitelere uzaktan egitim yapma
imkan: taninmistir. 1982 yilinda Eskisehir Anadolu Universitesi icerisinde Acik
Universite kurulmustur (Gelisli, 2015). Tiirkiye nin tamami, Kibris ve Trakya’nin batist
dahil olmak iizere ¢cok genis bir alanda uzaktan egitim hizmeti vererek bireylerin egitime
destek olmustur (Cukadar ve Celik, 2003). AOF’nin dgrenci sayist siirekli olarak artmis
giderek daha fazla kisiye hizmet vermeye baslamistir. 1982-1993 yillar1 araliginda egitim

calisanlarina lisans tamamlama imkani verilmis ve bu donemde c¢ok yogunluk
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yasanmustir. Daha sonralar1 uzaktan egitime olan ilginin artmasi ve alinan diplomalarin
diger {iniversitelerle ayn1 haklara sahip olmasi 6zellikle aktif ¢alisma hayatinda olan ve
egitim seviyesini ylikseltmek isteyen kisilerin Oncelikli tercihi olmustur (Papi ve
Biiyiikaslan, 2007; Can ve Koroglu, 2020).

Son yillarda bilgisayar ve internetin yayginlagmasi ve ulagilabilir olmasi sayesinde
uzaktan egitimde kullanilmasi da yayginlagmistir. Uzaktan egitimin internet teknolojisi
araciligiyla yiiriitiilmesi Ortadogu Teknik Universitesi’nde kurulan Enformatik Enstitii ile
basladigi bilinmektedir (Cukadar ve Celik, 2003).

1991°de Firat Universitesi uzaktan egitim calismalarma baslamis ve bunu ilk
olarak e-posta yoluyla yapmistir. Bir yil bu sekilde devam ettikten sonra egitimlerine
televizyon araciligiyla devam etmistir. Yine aym yil “Acik 6gretim Lisesi” hizmet
vermeye baslamistir. Uzaktan egitimin ilkogretim diizeyinde verilmeye baslanmasi ise
1998 yilinda olmustur.

2001 yilinda YOK tarafindan uzaktan egitim programlar faaliyete ge¢meye
baslamistir ve 2005°te bir uzaktan egitim komisyonu kurulmustur. Universitelerin
uzaktan egitim vermeleri hizla yayginlasmis ve Istanbul Universitesi 2009 yilinda bu
programlarin1 agmigtir. Ayn1 yi1l Atatiirk iiniversitesinde Uzaktan Egitim ve Arastirma
Merkezi kurulmustur. 2010 yilina gelindiginde ise Atatiirk {iniversitesi bu merkezi bir
fakiilteye doniistiirmiistliir. Bu gelismelere ek olarak Milli Bakanligt EBA (Egitsel E-
icerigin Saglanmasi ve Yonetilmesi Bileseni) ve UZEM’i ( Uzaktan Egitim Merkezi)
kurmustur.

Tiirkiye’nin birgok konuda oldugu gibi uzaktan egitim alaninda da Diinyanin
gerisinden geldigi soylenebilir fakat yapilan atilimlar ve gelismelerle beraber hizli bir
sekilde aradaki fark kapatilmaya calisilmaktadir. Uzaktan egitimin maddi olarak daha
uygun olmasi, mekan ve zaman sinir1 olmadan hizlica bilgiye erisime olanak saglamasi,
caga ayak uydurabilmesi gibi nedenlerden dolay1 her gegen giin daha fazla tercih edildigi
gorilmektedir (Calli, 2002, s.4). Egitimde sosyal medyanin her yastaki kisi tarafindan
etkili bir sekilde kullanilabilmesi sayesinde de &grenci ve Ogretmenler birbirleri ile
dogrudan iletisim kurabilmektedirler. Pandemi doneminde biitliin diinyada oldugu gibi
ilkemizde de egitim-0gretim faaliyetleri bir yili askin bir siire boyunca uzaktan
yiritilmistir. Uzaktan egitimden faydalanma yasi1 okul dncesi ¢agina kadar diigmiistiir.

Bu sayede uzaktan egitim tilkemizde ¢ok hizli bir sekilde yayginlagsmigtir.
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2.7. Pandemi Doneminde Uzaktan Egitim

2019 yilinda meydana gelen ve biitiin diinyaya hizla yayilan salgin sebebiyle 2020
yilinin mart ayinda iilkemizde yiiz ylize egitime ara verilmis ve 2020-2021 egitim
Ogretim yilinda egitimler uzaktan yapilmistir. Bu siirecte uzaktan egitim kilit bir rol
oynamistir ve bir tercih olmaktan ¢ikip mecburiyet haline gelmistir. Salginin etkisini
kaybetmesiyle beraber kismen yiiz yilize egitimlere gecilmeye baslanmistir. Salgin
esnasinda biitlin liniversitelerde uzaktan egitim merkezleri kurulmus ve bu alana yonelik
biitgeler artirilmigtir.

Milli egitime bagli kademelerde de durum c¢ok farkli degildir. Ogrenci ve
Ogretmenlerin biiylik c¢ogunlugu uzaktan egitim yapmis ve bu konuda tecriibe
kazanmistir. Okullarda yiiz ylize egitime ara verilmesinden hemen sonra TRT ve Milli
Egitim Bakanlig1 ortak bir ¢alisma yiiriiterek EBA TV adinda bit televizyon kanalini
yayina baslatmistir. Internet imkani olmayan 6grencilerin egitimleri bu kanal yoluyla
devam etmistir. Can ve Kdroglu yaptiklari ¢calismada (2020) , 2020 Mart ayindan itibaren
Tiirkiye’nin de i¢cinde oldugu 195 iilkede yiiz yiize egitime ara verildigi ve bu iilkelerin
siireci uzaktan egitim yoluyla en verimli sekilde gegirmeye calistiklarini belirtmislerdir.
Fakat yine bu c¢alismada belirtildigine gore uzaktan egitim Ogrenciler i¢in faydali
olamamis ve Ogretmenler acgisindan da teknolojik sorunlar yasanmistir. Baslangigta bu
egitimde ililkemizde c¢ok fazla sorunla karsilasilmis fakat zamanla bu sorunlar biiyiik
Olctide giderilmis ve daha organize bir hale gelmistir.

Ulkemizde salgin boyunca uzaktan egitim araci olarak biiyiik oranda televizyon
ve internet kullanilmistir. Televizyondan yapilan egitim tek tarafli ve etkilesimden
olduk¢a uzak kalmistir. Buna ragmen ortaokul ve lise kademesinde dersler bu sekilde
islenmistir. Televizyon’un yeterli olmamasi nedeniyle ¢esitli web tabanli uygulamalar
kullanilmaya baslanmis ve egitim kismen de olsa etkilesimli hale getirilmeye
calisitlmigtir. Tiim bu cabalara ragmen uzaktan egitimin yiiz yiize egitimin yerini

tutamayacag dile getirilmistir(Can, 2020; Simsek, 2020).
2.8. Teknopedagojik Egitim
Teknopedagoji, teknoloji ve pedagojik bilgi ve igerik bilgisini sentezleyerek bir

arada kullanmaktir. Bu sentezde biitiin bilesenler birbirini etkilemektedir. Yaklasimin

Oziinde 0gretmenlerin teknolojiyi kullanarak alan becerilerini gelistirmeleri ve 6gretme
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becerilerini kazanmalar1 vardir. Bu yaklagim ilk olarak Shulman tarafindan 1986 yilinda
Ogretmenlik bilgisine teknoloji bilgisinin eklenmesiyle olusturulmustur. Giiniimiiz
sartlari1  diisiindiigiimiizde kendi alanlarinda gerekli pedagojik egitimi almis
Ogretmenlerin bu bilgilerini teknoloji ile harmanlamalar1 ve egitim-6gretimde bunu
kullanabilmeleri gerekmektedir. Dolayisiyla teknopedagojik egitim gelisen ve degisen
egitim sisteminde kendine daha fazla yer bulmaktadir. Ogretmenlerin egitim siirecinde
teknolojiyi dogru kullanabilmeleri i¢in uygun teknolojik araci se¢ebilmeli, kullanimi iyi
derecede bilmeli ve degerlendirmesini yapabilmelidir. Dolayisiyla 6gretmenlerin alan
icerik bilgisinin yaninda teknopedagojik icerik bilgisine sahip olmalari da Onem
tagimaktadir. Pandemi silirecinde yasanan degisiklikleri géz oniinde bulunduruldugunda

teknopedagoji egitiminin dnemi bir kez daha goriilmektedir.

2.9. Tlgili Arastirmalar

Ulkemizde salgin sebebiyle gectigimiz yilda tiim egitim kademelerinde uzaktan
egitim yapilmigtir. Teknolojinin egitimde kullanimi, teknoloji yeterlikleri, uzaktan
egitimde gerekli olan teknolojik altyapi gibi konularda yurt i¢cinde ve yurt disinda ¢ok
sayida c¢alisma oldugu goriilmektedir. Cogunlukla Ogrencilerin ele alindigi bu
calismalarda “Ogrencilerin uzaktan egitimdeki basarilari, bu egitim sekline yonelik
tutumlari, motivasyonlar1” gibi konular ele alinmistir(Arict ve Yekta, 2005; Atici, 2007,
Bozkaya 2008; Esgi, 2006; Horzum ve Balta, 2008; Sahin ve Erisen, 2010; Usta ve
Mahiroglu, 2008).

Agir (2007) tarafindan yapilmis olan bir ¢alismada 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutumlar arastirilmis ve bu konuda bir 6lgek gelistirilmistir. Arastirma sonucunda
elde edilen bulgulara gore 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlart ortalamanin
biraz istiinde ve olumlu yonde ¢ikmistir. Cinsiyet, brans, kidem, calisilan kurum
etmenlerinin uzaktan egitime karsi olan tutumda kayda deger bir fark gdstermedigi
bulunmustur. Diger taraftan uzaktan egitim ile ilgili daha 6nceden bilgi sahibi olup
olmama kriterine gore ise 0gretmenlerin tutum degerleri arasinda anlamli bir fark oldugu
bulunmustur.

Onal (2014) tarafindan yapilan “Ortaokul Matematik Ogretmenlerinin Bilisim
Teknolojileri Yeterliklerine Iliskin Goriisleri” adli ¢alismada &gretmenlerin teknoloji
kullanim1 hususunda kendilerine giivendikleri fakat teknolojik bir problemle kars1 karsiya

kaldiklarinda kendilerinin ¢6zemedigi ve destege ihtiya¢ duyduklari ortaya ¢ikmustir.
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Horzum,Albayrak ve Ayvaz (2012) tarafindan gergeklestirilen bir ¢alismada sinif
Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarini etkileyen etmenler belirlenilmeye
calisilmistir. Aragtirma bulgularina gore siif 6gretmenlerinin tutum diizeyleri cinsiyet ve
mesleki kidem Kkriterlerine gore anlamli bir sekilde farklilagirken uzaktan egitim
yontemiyle ilgili bilgi sahibi olup olmama durumu ele alindiginda herhangi bir farklilik
olmadigi ortaya ¢ikmustir.

Celik, Celen, Seferoglu 2013 yilinda yaptiklar1 ¢alismada 6gretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlarmi belirlemeyi ama¢ edinmislerdir. Ogretmenlerin ¢ogunun
uzaktan egitime katilma konusunda istekli olduklar1 gozlenmesine ragmen yarisindan
fazlasinin uzaktan egitimin olumsuzluklar1 konusunda endiseleri oldugu goriilmiistiir.

Ozdem tarafindan 2007 yilinda yapilan arastirmada O&gretmenlerin bakanlik
tarafindan yiirlitiilen uzaktan hizmet i¢i egitimlerine karsi tutumlar1 belirlenmeye
calisilmigtir. Aragtirmadan edinilen verilere gore 0gretmenlerin ¢ogunun tekrar uzaktan
hizmet ici faaliyetlerini tercih etmeye istekli olduklari sonucu ¢ikmigtir. Ayni1 zamanda
Ogretmenlerin uzaktan egitime karst tutumlarinin pozitif yonde oldugu bilgisine
ulasilmstir.

Yenilmez, Balbag ve Turgut (2017) yaptiklar1 calismada 6gretmen adaylarinin
uzaktan egitime yonelik tutum diizeylerin olumlu yonde oldugu sonucuna ulagmiglardir.

Basaran, Dogan; Karaoglu ve Sahin (2020) uzaktan egitimin etkiligini belirlemek
lizere yaptiklar1 ¢aligmada uzaktan egitimin yararli oldugu fakat iletisim problemleri
yasandig1, 6grencilerin ders esnasinda pasif konumda oldugu ve teknik problemler gibi
olumsuz durumlarin yasandigi sonucuna varilmistir. Yapilan bu g¢alismada oncelikli
olarak teknolojik altyapinin daha iyi hale getirilmesi, igerigin c¢esitlendirilmesi ve
ogrencilere teknolojik destek saglanarak imkan yetersizliklerinin ortadan kaldirilmasi
onerilerinde bulunulmustur.

Ozdogan ve Berkant (2020) tarafindan yapilan ¢alismada uzaktan egitimin olumlu
yonlerinin zaman ve mekandan bagimsiz olmasi, derslerin istenildigi kadar tekrar
edilebilmesine imkan saglamasi, salgin doneminde hastaligin bulasma riskini diigiirmesi,
teknoloji kullaniminin artirilmasi olarak belirtmiglerdir. Calismanin olumsuz ydnlerinin
ise Ogrencilerin motivasyon kaybi yasamasi, 6lgme ve degerlendirmede karsilagilan
eksiklikler, baz1 &grencilerin teknolojik acgidan yeterli materyale sahip olmamasi,

sosyallesemem sorununun olmasi gibi olumsuzluklar oldugu belirtilmektedir.



UCUNCU BOLUM: YONTEM

Bu boliimde, “arastirma deseni, ¢alisma drneklemi, veri toplama araglari, verilerin

toplanmasi ve analizinde kullanilan istatistik islemleri” incelenmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu c¢alisma; liselerde gorev yapmakta olan dgretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarini belirlemeyi amacladigi i¢in tarama modelinde bir ¢aligmadir. Veriler likert
tipi Olgek yardimiyla toplandigi i¢in de nicel bir caligmadir. Tarama modelleri,
“gliniimiizde ya da gegmiste mevcut olan bir durumu (olay, kisi, nesne) kendi olanaklari

icinde degistirmeden anlatmayi hedefleyen arastirma modelleridir” (Karasar, 2012).

3.2. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini 2021-2022 egitim yilinda Denizli ilinde liselerde gorev
yapan dgretmenler olusturmaktadir. Evrende yaklagik 800-1000 6gretmen bulunmaktadir.
Ogretmenlerden “Kolay ulagilabilen drnekleme” ydntemiyle segilen ve ¢alismaya goniillii

olarak katilan 167 6gretmene ulasilarak veriler elde edilmistir.

3.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak kisisel bilgi formu ve uzaktan egitim tutum
6lcegi kullanilmistir.

Kisisel Bilgi Formu:

Demografik degiskenleri belirlemeye yonelik cinsiyet, mesleki kidem, brans,
o0grenim durumu bilgileri ve uzaktan egitim ile ilgili daha 6nceden bilgi sahibi olup

olmadiklar1 seklinde toplam bes soru yer almaktadir.

Uzaktan Egitim Tutum Olcegi
Ogretmenlerin uzaktan egitime dair tutumlarini dlgmek amaciyla Agir (2007)
tarafindan hazirlanan “Uzaktan Egitim Tutum Olgegi” kullanmlmstir. Olgek 2 boyut ve 21

maddeden olusmaktadir. Boyutlar; “Uzaktan Egitimin Avantajlar1” ve “Uzaktan Egitimin
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Sinirhiliklar’”  seklinde adlandirilmigtir.  “Uzaktan Egitimin  Avantajlar1” boyutu
“1,2,3,5,7,8,10,11,13,14,16,17,19,21. Maddelerle) temsil edilmistir. “Uzaktan Egitimin
Smirhiliklar1” boyutu ise “4, 6, 9, 12, 15, 18, 20. Maddelerle” 6l¢giilmiistiir. Analizlerde 4,
6,9, 12, 15, 18, 20. Maddeler ters kodlanmistir. Olgek 5°1i likert tipinde ve “Kesinlikle
Katiliyorum” seceneginden “Kesinlikle Katilmiyorum” secenegine dogru 5, 4, 3, 2, 1.
Seklinde puanlanmistir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 21 iken en yiiksek puan ise

105°tir. Puan arttik¢a uzaktan egitime iliskin tutumun olumluluk derecesi de artmaktadir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Aragtirma i¢in gereken izin alinarak olgekler fotokopiyle g¢ogaltilmis ve veri
toplanmasi planlanan okullara gidilmistir. Okul yoneticilerine izinler gosterilmis ve
calisma hakkinda bilgi verilmistir. Goniillii ve istekli 6gretmenlere gerekli agiklamalar
yapilarak dlgek formlart dagitilarak doldururken dikkat edecekleri konular anlatilmistir.
Olgekleri doldurmalart icin gerekli siire verilmistir. Doldurulan Slcekler toplanmis ve

katilimcilara tesekkiir edilmistir.

3.5. Verilerin Analizi

2021-2022 egitim Ogretim yilinda Denizli’de liselerde gorev yapmakta olan
ogretmenlerin dlgeklere verdikleri yanitlar Jamovi istatistik paket programina girilmistir.

Verilerin Cronbach Alpha degerleri Uzaktan Egitimin Avantajlar1” boyutu ,723
olarak, “Uzaktan Egitimin Sinirliliklar” boyutu ,889 olarak ve Genel ortalama ,826 olarak
yiiksek giivenirlik diizeyinde 6l¢iilmiistir.

Uzaktan Egitim Tutum Olgegi madde ve boyutlarinin yorumlamasinda belirlenen
sinirlar soyledir.

1,00 — 1,79Cok Az

1,80 — 2,59 Az
2,60 — 3,390rta
3,40 — 4,191yi

4,20 — 5,00 Cok iyi seklindedir.

Verilerin normal dagilim analizi basiklik (kurtosis) ve garpiklik (skewness)testi ile

bakilmis ve bulgularTablo3.1’de verilmistir.
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Tablo 3.1. Ol¢gek ve Alt Boyutlarimn Basiklik ve Carpiklik Analizi

Olgekler ve Alt Boyutlart Basiklik (Kurtosis) Carpiklik (Skewness)
Degeri Degeri
Uzaktan egitimin avantajlari 491 -,028
Uzaktan egitimin sinirliliklart ,,044 299
Uzaktan egitim tutumu (Genel) 212 -,267

Tablo 3.1’de gorildigi tizere olgek ve alt boyutlarin Basiklik ve Carpiklik
bulgularinin -lile +1 araligindadir. Arastirmalarda -1 ile +1 arasindaki degerler normal
dagilim kabul edilmektedir (Kalayci, 2016). Verilerin dagilimi normal dagilim
gosterdiginden dolay1 analizlerde parametrik testler kullanilmigtir.

Anlamlilik  diizeylerinde a=,05 kistas almmustir. Ogretmenlerin  kisisel
ozelliklerinin dagiliminda frekans ve yiizde, dl¢cek ve alt boyutlara verilen cevaplarin
analizinde ortalama ve standart sapma, 6gretmenlerin cinsiyet Ve egitim diizeyine gore
karsilastirmalarda “Bagimsiz Orneklem T testi; mesleki kidem ve branslara gore
karsilastirmalarda “tek yoOnlii varyans analizi (One way Anova)” kullanilmigtir. Anova

testinde fark ¢ikarsa Post Hoc (Tukey HSD) analizi yapilmustir.



DORDUNCU BOLUM: BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boéliimde, anketin uygulanmasi sonucunda ulasilan verilerin analizine iliskin

bulgu ve yorumlar sunulmustur.

4.1. Katihmeilarin Demografik Ozellikleri

Katilimcilart 6gretmenlerin  demografik 6zellikleri ve dagilimlariTablo4.1’de

verilmistir.

Tablo 4.1. Katilimci Ogretmenlerin Demografik Ozellikleri(n=167)

Degisken Kategori n %
Cinsiyet Kadin 104 62,3
Erkek 63 37,7
Kadem 1-10 yil 57 34,1
11-15 y1l 51 30,5
16 yil ve iistii 59 35,3
Egitim diizeyi Lisans 126 75,4
Lisansiistii 41 24,6
Brans So6zel Branglar 81 48,5
Sayisal branglar 48 28,7
Ozel yetenek branslart 38 22,8

Tablo 4.1°dedgretmenlerin % 62,3’iniin kadin ve % 37,7°sinin erkeklerden
olustugu goriilmektedir. Ogretmenlerin % 35,3 iiniinm 16 yil ve iizerinde kideme sahip
oldugu % 34,1’inin 1-10 yil ve % 30,5’inin 11-15 yil kidem sahibi olduklar1
goriilmektedir. Arastirmanin katilimeis1t dgretmenlerin % 75,4’lnlin lisans ve %
24,6’smin lisansiistii egitim mezunu oldugu ve egitim seviyelerinin yiiksek oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin brans olarak % 48,5’inin sdzel branslar, % 28,7’sinin

sayisal branslar ve % 22,8’inin 6zel yetenek branslarindan oldugu goériilmektedir.

4.2. Alt Problemlere Iliskin Bulgular

“Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari hangi diizeydedir?,

Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari cinsiyet, brans, kidem, 6grenim durumu
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degiskenlerine gore farkliik gostermekte midir?, Ogretmenlerin uzaktan egitimin
avantajlarina yonelik tutumlari hangi diizeydedir?, Ogretmenlerin uzaktan egitimin
avantajlarina yonelik tutumlar cinsiyet, brang, kidem, 6grenim durumu degiskenlerine
gore farklilik gostermekte midir?, Ogretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklaria yénelik
tutumlar1 hangi diizeydedir? ve Ogretmenlerin uzaktan egitimin simirliliklarina ydnelik
tutumlart cinsiyet, brans, kidem, oOgrenim durumu degiskenlerine gore farklilik
gostermekte midir?” olmak tizere 6 alt problem ve bunlara ait yorum ve bulgular

sunulmustur.

4.2.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin  birinci alt problemi “Ogretmenlerin uzaktan egitime ydnelik
tutumlar1 hangi diizeydedir?” seklindedir.
Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin maddelere gore ortalama ve

standart sapma sonuglar1 Tablo 4.2°de verilmistir.

Tablo 4.2.0gretmenlerin Uzaktan Egitime Yonelik Tutumlar:

Maddeler n X Ss  Diizeyi

1. Uzaktan egitimle bireylerin basar1 siirecleri 167 1,029 970 Cokaz
daha kolay takip edilir.

2. Uzaktan egitimde zaman ve mekan kisitlamast 167 2353 957 Az
olmamas1 egitimin siirekliligini saglar.

3. Uzaktan egitim, istenildigi kadar tekrar 167 3,143 747 Orta
edebilme esnekligi saglar.

4. Yiiz ylize egitim, uzaktan egitimden daha 167 2443 833 Az
yararlhidir.

5. Uzaktan egitim isitsel, gorsel tasarimlar ve 167 4251 745 Cokiyi
teknoloji yoluyla etkili 6grenmeyi saglar.

6.Uzaktan egitimde, egitim ortaminin kontrolii 167 2,760 720 Orta
saglikl bir sekilde yapilamaz.

7. Uzaktan egitim ile firsat esitligi saglanir. 167 4,000 ,898 Iyi
8. Uzaktan egitimde 6l¢me ve degerlendirme 167 2185 862 Az
sonucunun hemen alinmasi 6grenci motivasyonu

arttirir.

9. Uzaktan egitimle 6grenme anti-sosyaldir. 167 3,095 ,907 Orta

10. Uzaktan egitimde bilgi birikimlerinin internet 167 3958 959 lyi
ortaminda paylasilmasi sebebiyle bilgiye erisim

hizlidir.

11. Uzaktan egitim ile 6§renme, yiiz yiize 167 3,772 882 Iyi
egitimle 6grenmeye gore daha zevklidir.

12. Uzaktan egitim ilgi ¢ekici degildir. 167 3,790 ,980 Iyi
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13. Uzaktan egitim, yiiz yiize egitimden daha 167 3269 ,805 Orta
etkilidir.

14. Uzaktan egitim uygulamalarindan nitelikli 167 1,874 ,945 Az
sonuglar elde edilir.

15. Egitimin en iyi sekilde gerceklesmesi igin 167 3515 ,834 Iyi
yiiz ylize etkilesim gereklidir.

16. Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini 167 4,257 924 Cokiyi
gelistirir.

17. Uzaktan egitim biiylik bir giice sahiptir. 167 2,784 724 Orta
18. Uzaktan egitim uygulamalarinin sonuglari 167 3,347 875 Orta
etkili degildir.

19. Uzaktan egitim, Orgiin egitim 167 3,287 ,988 Orta
uygulamalarinda ortaya ¢ikan bir¢ok problemin

¢Oziimiinde etkilidir.

20. Uzaktan egitim, iilkemizde saglikl1 bir 167 3,353 ,812 Orta
sekilde uygulanamaz.

21. Uzaktan egitimle herkes kendi diizeyinde 167 3526 823 Iyi
egitim alabilir

Uzaktan egitim Tutum (Ortalama) 167 3,142 294 Orta

Tablo 4.2°de goriildiigli gibi 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
maddeler ve genel ortalamaya gore analizi sonucunda en yiiksek ortalamanin (X=4,257)
ile “Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini gelistirir.” Maddesine “Cok iyi”
diizeyinde olmustur. Bunu (X =4,251) ortalamayla “Uzaktan egitim isitsel, gorsel
tasarimlar ve teknoloji yoluyla etkili 6grenmeyi saglar.” Maddesi izlerken en diisiik
ortalamanin ise (X=1,029) ortalama ve “Cok Az” diizeyiyle “Uzaktan egitimle bireylerin
basar1 siirecleri daha kolay takip edilir.” Maddesindedir. Diger maddelere katilimlar
sOyledir;

“Uzaktan egitimde zaman ve mekan kisitlamasi olmamasi egitimin siirekliligini
saglar. ” (X=2,353) ortalamayla “Az”, “Uzaktan egitim, istenildigi kadar tekrar edebilme
esnekligi saglar. ” (X=3,143) ortalamayla “ Orta”,“Yiiz yiize egitim, uzaktan egitimden
daha yararlidir. ” (X =2,443) ortalamayla “Az”,“Uzaktan egitimde, egitim ortaminin
kontrolii saglikli bir sekilde yapilamaz. ” (X=2,760) ortalamayla “Orta”,*“Uzaktan egitim
ile firsat esitligi saglanir. ” (X=4,000) ortalamayla “Iyi”,“Uzaktan egitimde dlgme ve
degerlendirme sonucunun hemen alinmasi dgrenci motivasyonu arttirir.” (X =2,185)
ortalamayla “Az”,“Uzaktan egitimle &grenme anti-sosyaldir.” (X =3,095) ortalamayla
“Orta”,*“Uzaktan egitimde bilgi birikimlerinin internet ortaminda paylasilmasi sebebiyle

bilgiye erisim hizlidir.” (X=3,958) ortalamayla “Iyi”, “Uzaktan egitim ile 6grenme, yiiz
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yiize egitimle 6grenmeye gore daha zevklidir.” (X=3,772) ortalamayla “lyi”,“Uzaktan
egitim ilgi ¢ekici degildir.” (X=3,790) ortalamayla “lyi”, “Uzaktan egitim, yiiz yiize
egitimden daha etkilidir.” ( X =3,269) ortalamayla “Orta”,“Uzaktan egitim
uygulamalarindan nitelikli sonuglar elde edilir.” (X=1,874) ortalamayla “Az”,“Egitimin
en iyi sekilde gerceklesmesi icin yiiz yiize etkilesim gereklidir.” (X=3,515) ortalamayla
“lyi”, “Uzaktan egitim biiyiik bir giice sahiptir. ” (X=2,784) ortalamayla “Orta”,“Uzaktan
egitim uygulamalarinim sonuglari etkili degildir.” (X=3,347) ortalamayla “Orta”,*“Uzaktan
egitim, oOrglin egitim uygulamalarinda ortaya ¢ikan bir¢ok problemin ¢oziimiinde
etkilidir.” (X=3,287) ortalamayla “Orta”,“Uzaktan egitim, iilkemizde saglikl1 bir sekilde
uygulanamaz.” (X=3,353) ortalamayla “Orta”, “Uzaktan egitimle herkes kendi diizeyinde
egitim alabilir” (X=3,526) ortalamayla “  Iyi” ve Uzaktan egitime Tutum (Ortalama)
olarak (X=3,142) ortalamayla “Orta” seviyelerindedir. Buna gére dgretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu ve olumsuz ve ¢ok olumlu tutumlar

icinde olmadiklar1 soylenebilir.

4.2.2. Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanimn  ikinci alt problemi “Ogretmenlerin uzaktan egitime yoOnelik
tutumlart cinsiyet, brans, kidem, oOgrenim durumu degiskenlerine gore farklilik
gostermekte midir?” seklindedir.

Ogretmenlerin  uzaktan egitime yonelik tutumlarinin cinsiyetlerine gore

karsilastirilmasi sonucunda edinilen bulgular Tablo 4.3’te sunulmustur.

Tablo4.3. Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Yonelik Tutumlarimin Cinsiyetlerine Gore
Karsilastiriimast

Cinsiyet n X Ss t p
Uzaktan egitim tutumu Kadin 104 3,136 ,277 -.335 , 738
(Ortalama) Erkek 63 3,152 322

* p<0,05

Tablo 4.3’te goriildiigli lizere Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik genel
tutumlarmin cinsiyete gore farklilasmadigi (t=-,335;p>0,05) saptanmistir. Bu sebeple
Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik genel algilar1 kadin veya erkek olmaya gore

degisiklik gostermemektedir.
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Ogretmenlerin  uzaktan egitime yonelik tutumlarinin  kidemlerine gore

karsilastirilmasi sonucunda ulasilan bulgular Tablo 4.4’te verilmistir.

Tablo4.4. Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Yoénelik Tutumlarimin Kidemlerine Gore
Karsilastirilmasi

Kidem n X Ss F p Fark
Uzaktan egitim tutumu 1-10 y1l 57 3,119 319 619 540 Yok
(Ortalama) 11-15 yul 51 3,129 274

16 yil veiistii 59 3,176 287

* p<0,05

Tablo 4.4te gorildiigi lizere Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik genel
tutumlarmin kidemlerine gore farklilik gostermedigi (F=,619; p>0,05) belirlenmistir.
Buna gore O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik genel algilarini kidemleri ne olursa
olsun degisiklik gostermemektedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin egitim diizeylerine gore

karsilastirilmasi sonucunda elde edilen bulgular Tablo 4.5’te verilmistir.

Tablo4.5. Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Yonelik Tutumlarimin Egitim Diizeylerine Gore
Karsilastirtimasi

Egitim Diizeyi ~ n X Ss t p
Uzaktan egitim tutumu Lisans 126 3,152 ,309 126 ,469
(Ortalama) Lisansiistii 41 3,113 245

* p<0,05

Tablo 4.5’te goriildiigii lizere Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik genel
tutumlarinin  egitim seviyelerine gore farklilik gostermedigi (t=-,726; p>0,05)
saptanmistir. Buna gore ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik genel algilarint 6grenim
diizeyinin lisans ya da lisansiistii olmaya gore degisiklik gostermemektedir.

Ogretmenlerin  uzaktan egitime yonelik tutumlarinin  branglarina  gore
karsilastirilmasi sonucu elde edilen bulgular Tablo 4.6°da sunulmustur.

Tablo4.6. Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Yénelik Tutumlarimn Branslarina Gére
Karsilastirtimasi

Brans n X Ss F p Fark
Uzaktan egitim tutumu Sozel 81 3,166 ,308 ,754 472 Yok
(Ortalama) Sayisal 48 3,140 ,248

Ozel yetenek 38 3,095 317

* p<0,05
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Tablo 4.6’da gorildiigi ilizere Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik genel
tutumlariin branslarina gore farklilasmadigi (F=,472; p>0,05) belirlenmistir. Buna goére
Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik genel algilarini branslar1 ne olursa olsun degisiklik

gostermemektedir.
4.2.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin iigiincii alt problemi“Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina
yonelik tutumlari hangi diizeydedir?” seklindedir.
Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutumlarinin maddelere gore

ortalama ve standart sapma sonuglar1 Tablo 4.7’de sunulmustur.

Tablo 4.7. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Avantajlarina Yonelik Tutumlar

Maddeler n X Ss  Diizeyi

1. Uzaktan egitimle bireylerin basar1 siirecleri 167 1,029 970 Cokaz
daha kolay takip edilir.

2. Uzaktan egitimde zaman ve mekan kisitlamast 167 2353 957 Az
olmamasi egitimin siirekliligini saglar.

3. Uzaktan egitim, istenildigi kadar tekrar 167 3,143 747 Orta
edebilme esnekligi saglar.

5. Uzaktan egitim isitsel, gorsel tasarimlar ve 167 4251 745 Cokiyi
teknoloji yoluyla etkili 6grenmeyi saglar.

7. Uzaktan egitim ile firsat esitligi saglanir. 167 4,000 ,898 Iyi

8. Uzaktan egitimde 6l¢me ve degerlendirme 167 2185 862 Az
sonucunun hemen alinmasi 6grenci motivasyonu

arttirir.

10. Uzaktan egitimde bilgi birikimlerinin internet 167 3,958 959 Iyi
ortaminda paylasilmasi sebebiyle bilgiye erisim

hizlidir.

11. Uzaktan egitim ile 6grenme, yiiz yiize 167 3,772 882 Iyi
egitimle 6grenmeye gore daha zevklidir.

13. Uzaktan egitim, yliz yiize egitimden daha 167 3,269 ,805 Orta
etkilidir.

14. Uzaktan egitim uygulamalarindan nitelikli 167 1,874 945 Az
sonuclar elde edilir.

16. Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini 167 4,257 924 Cokiyi
gelistirir.

17. Uzaktan egitim biiyiik bir giice sahiptir. 167 2784 724 Orta
19. Uzaktan egitim, orgiin egitim 167 3,287 ,988 Orta
uygulamalarinda ortaya ¢ikan bir¢ok problemin

¢Oziimiinde etkilidir.

21. Uzaktan egitimle herkes kendi diizeyinde 167 3526 823 Iyi
egitim alabilir

Uzaktan egitimin avantajlar1 boyutu (Ortalama) 167 3,121 244 Orta
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Tablo 4.7’de goriildiigi gibi 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik
tutumlarinin maddeler ve alt boyut ortalamasina gore analizi sonucunda en yiiksek
ortalamanin (X =4,257) ile “Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini gelistirir.”
Maddesine “Cok iyi” diizeyinde olmustur. Bunu (X=4,251) ortalamayla “Uzaktan egitim
isitsel, gorsel tasarimlar ve teknoloji yoluyla etkili 6grenmeyi saglar.” Maddesi izlerken
en diisiik ortalamanin ise (X=1,029) ortalama ve “Cok Az’ diizeyiyle “Uzaktan egitimle
bireylerin basari siirecleri daha kolay takip edilir.” Maddesindedir. Uzaktan egitimin
avantajlar1 boyutuna iligskin diger maddelere katilimlar soyledir;

“Uzaktan egitimde zaman ve mekan kisitlamasi olmamasi egitimin stirekliligini
saglar.” (X=2,353) ortalamayla “Az”, “Uzaktan egitim, istenildigi kadar tekrar edebilme
esnekligi saglar. ” (X =3,143) ortalamayla “Orta”,“Uzaktan egitim ile firsat esitligi
saglanir. ” (X=4,000) ortalamayla “lyi”,“Uzaktan egitimde 6lgme ve degerlendirme
sonucunun hemen alinmasi &grenci motivasyonu arttirir. ” (X =2,185) ortalamayla
“Az”,“Uzaktan egitimde bilgi birikimlerinin internet ortaminda paylasilmast sebebiyle
bilgiye erisim hizlidir. ” (X=3,958) ortalamayla “lyi”,“Uzaktan egitim ile dgrenme, yiiz
yiize egitimle 6grenmeye gore daha zevklidir. ” (X=3,772) ortalamayla “lyi”,“Uzaktan
egitim, yiiz yiize egitimden daha etkilidir. > (X=3,269) ortalamayla “Orta”,“Uzaktan
egitim uygulamalarindan nitelikli sonuglar elde edilir. ” ( X =1,874) ortalamayla
“Az”,“Uzaktan egitim biiyiik bir giice sahiptir. ” (X=2,784) ortalamayla “Orta”, “Uzaktan
egitim, Orgiin egitim uygulamalarinda ortaya ¢ikan bir¢ok problemin ¢oéziimiinde etkilidir.
” (X =3,287) ortalamayla “Orta”,“Uzaktan egitimle herkes kendi diizeyinde egitim
alabilir.” (X=3,526) ortalamayla “Iyi”,Uzaktan egitimin avantajlar1 boyutu (Ortalama) da
(X=3,121) ortalamayla “Orta” diizeyindedir.

4.2.4. Dordiincii Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanm  dordiincii  alt problemi “Ogretmenlerin  uzaktan egitimin
avantajlarina yonelik tutumlar1 cinsiyet, brang, kidem, 6grenim durumu degiskenlerine
gore farklilik gostermekte midir?” seklindedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina ydnelik tutumlarmin cinsiyetlerine

gore karsilastirilmasi sonucu elde edilen bulgular Tablo 4.8’de sunulmustur.
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Tablo4.8. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Avantajlarima  Yénelik Tutumlarinin
Cinsiyetlerine Gore Karsilastirilmasi

Cinsiyet n X Ss t p
Uzaktan egitimin Avantajlari  Kadin 104 3,142 ,236 1,513 ,132
Erkek 63 3,085 244

* p<0,05

Tablo 4.8’de goriildiigii lizere Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina
yonelik tutumlarinin cinsiyete gore farklilasmadigr (t=1,513; p>0,05) saptanmustir. Bu
sebeple 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik genel algilarini kadin veya
erkek olmaya gore degisiklik gostermemektedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yénelik tutumlarinin kidemlerine

gore karsilastirilmasi sonucu elde edilen bulgular Tablo 4.9°da sunulmustur.

Tablo4.9. Ogretmenlerin  Uzaktan Egitimin Avantajlarina  Yénelik Tutumlarinin
Kidemlerine Gore Karsilastirtimasi

Kidem n X Ss F p Fark
Uzaktan egitimin 1-10 y1l 57 3,156 ,268 1,047 ,353 Yok
Avantajlart 11-15y1l 51 3,113 ,253

16 yil ve tisti 59 3,093 195

*p<0,05

Tablo 4.9°da goriildiigii lizere Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina
yonelik tutumlarinin kidemlerine gore farklilasmadigi (F=1,047; p>0,05) belirlenmistir.
Bu bulguya gore 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik algilar1 kidemleri
ne olursa olsun degisiklik gostermemektedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutumlarinin  egitim

diizeylerine gore karsilastirilmasi sonucu elde edilen bulgular Tablo 4.10°da sunulmustur.

Tablo 4.10. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Avantajlarina Yonelik Tutumlarimn Egitim
Diizeylerine Gore Karsilagtirilmasi

Egitim Diizeyi  n X Ss t p
Uzaktan egitimin Lisans 126 3,106 ,235 -1,367 ,173
Avantajlari Lisansiistii 41 3,165 251

*p<0,05

Tablo 4.10’da goriildiigii lizere Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina

yonelik tutumlarmin egitim seviyelerine gore farklilasmadigi (t=-1,367; p>0,05)
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saptanmistir. Bu bulgulara gore 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik
algilar1  6grenim diizeyinin lisans ya da lisansiisti olmaya gore degisiklik
gostermemektedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarma yonelik tutumlarmimn branslarina

gore karsilastirilmasi sonucu elde edilen bulgular Tablo 4.11°de sunulmustur.

Tablo 4.11. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Avantajlarina Yonelik Tutumlarinin
Branslarina Gore Karsilastirtimasi

Brang n X Ss F p Fark
Uzaktan egitimin Sozel 81 3,095 242 1,281 ,281 Yok
Avantajlart Sayisal 48 3,165 ,239

Ozel yetenek 38 3,120 ,234

* p<0,05

Tablo 4.11°de goriildiigii tizere Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina
yonelik tutumlarinin branglarina gore farklilasmadigi (F=1,281; p>0,05) goriilmektedir.
Bu bulgulara gére 6gretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik algilar1 branslar

ne olursa olsun degisiklik gostermemektedir.

4.2.5. Besinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin besinci alt problemi“Ogretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklaria
yonelik tutumlari hangi diizeydedir?” seklindedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin smirliliklarina yonelik tutumlarinin maddelere

gore ortalama ve standart sapma sonuglar1 Tablo 4.12°de sunulmustur.

Tablo 4.12. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Sunwrliliklarina Yonelik Tutumlar:

Maddeler n X Ss  Diizeyi
4. Yiiz ylize egitim, uzaktan egitimden daha 167 2443 833 Az
yararlidir.

6.Uzaktan egitimde, egitim ortaminin kontrolii 167 2,760 720 Orta
saglikl bir sekilde yapilamaz.

9. Uzaktan egitimle 6grenme anti-sosyaldir. 167 3,095 ,907 Orta
12. Uzaktan egitim ilgi ¢ekici degildir. 167 3,790 ,980 Iyi

15. Egitimin en iyi sekilde gerceklesmesi i¢in 167 3515 ,834 Iyi

yiiz yiize etkilesim gereklidir.

18. Uzaktan egitim uygulamalarinin sonuglari 167 3,347 875 Orta
etkili degildir.

20. Uzaktan egitim, iilkemizde saglikl1 bir 167 3,353 ,812 Orta
sekilde uygulanamaz.

Uzaktan egitimin sinirliliklart boyutu(Ortalama) 167 3,186 ,756 Orta
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Tablo 4.12’de goriildiigii gibi O6gretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklarina
yonelik tutumlarinin maddeler ve alt boyu ortalamasina goére analizi sonucunda en yiiksek
ortalamanin ( X =3,790) ile “Uzaktan egitim ilgi cekici degildir” Maddesine “Iyi”
diizeyinde olmustur. En diisiik ortalama (X=2,443) ortalama ve “Orta” diizeyiyle “Yiiz
ylize egitim, uzaktan egitimden daha yararhidir.” Maddesindedir. Diger maddelere
katilimlar soyledir;

“Uzaktan egitimde, egitim ortaminin kontrolii saglikli bir sekilde yapilamaz.”
(X=2,760) ortalamayla “Orta”, “Uzaktan egitimle 6grenme anti-sosyaldir.” (X=3,095)
ortalamayla “Orta”, “Egitimin en iyi sekilde gerceklesmesi i¢in yiiz yiize etkilesim
gereklidir.” (X=3,515) ortalamayla “lyi”, “Uzaktan egitim uygulamalarinin sonuglar
etkili degildir.” (X=3,347) ortalamayla “Orta”, “Uzaktan egitim, iilkemizde saglikli bir
sekilde uygulanamaz.” (X =3,353) ortalamayla “Orta”, Uzaktan egitimin sinirliliklari

boyutu(Ortalama) (X=3,186) ortalamayla “Orta” diizeyindedir.

4.2.6. Altinc1 Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin altinct alt problemi“Ogretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklarma
yonelik tutumlart cinsiyet, brans, kidem, 6grenim durumu degiskenlerine gore farklilik
gostermekte midir?” seklindedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin siirliliklarma yonelik tutumlarinin cinsiyetlerine

gore karsilastirilmasi sonucu elde edilen bulgular Tablo 4.13’te sunulmustur.

Tablo 4.13. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Simrlihiklarina Yénelik Tutumlarimin
Cinsiyetlerine Gore Karsilagtirilmast

Cinsiyet n X Ss t P
Uzaktan egitimin siirliliklar1  Kadin 104 3,125 721 -1,353 /178
Erkek 63 3,288 ,805

*p<0,05

Tablo 4.13’te goriildiigii sekilde 6gretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklarina
yonelik tutumlarinin cinsiyete gore farklilasmadigr (t=-1,353; p>0,05) saptanmistir. Bu
sonuclara gore Ogretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklarina yonelik genel algilarini

kadin veya erkek olmaya gore degisiklik gostermemektedir.
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Ogretmenlerin uzaktan egitimin siirliliklarma yonelik tutumlarinin kidemlerine

gore karsilastirilmasi sonucunda elde edilen bulgular Tablo 4.14’te sunulmustur.

Tablo 4.14. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Simrhiliklarima Yénelik Tutumlarinin
Kidemlerine Gore Karsilastirilmasi

Kidem n X Ss F p Fark
Uzaktan egitimin 1-10 yil 57 3,045 801 2,335 ,100 Yok
sinirliliklar 11-15 y1l 51 3,162 ,650

16 yil ve iistii 59 3,343 779

* p<0,05

Tablo 4.14’te goriildigi sekilde 6gretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklarina
yonelik tutumlarinin kidemlerine gore farklilasmadigi (F=2,335; p>0,05) belirlenmistir.
Bu bulgulara gore Ogretmenlerin uzaktan egitimin smirliliklarina yonelik algilart
kidemleri ne olursa olsun degisiklik gostermemektedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin smirliliklarma yonelik tutumlarmnin  egitim

diizeylerine gore karsilastirilmasi sonucu elde edilen bulgular Tablo 4.15’te sunulmustur.

Tablo 4.15. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Sinurliliklarina Yonelik Tutumlarinin Egitim
Diizeylerine Gore Karsilagtirilmasi

Egitim Diizeyi  n X Ss t p
Uzaktan egitimin Lisans 126 3,243 792 1,726 ,086
smirhiliklar Lisansiisti 41 3,010 ,606

* p<0,05

Tablo 4.15’te gortldigl tizere Ogretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklarina
yonelik tutumlarinin egitim seviyelerine gore farklilagmadigi (t=-1,726; p>0,05)
saptanmistir. Bu bulgulara gore 6gretmenlerin uzaktan egitimin sirliliklarma yonelik
algilar1  6grenim diizeyinin lisans ya da lisansiisti olmaya gore degisiklik
gostermemektedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin sinirhiliklarina yonelik tutumlarmin branslarina

gore karsilastirilmasi sonucu elde edilen bulgular Tablo 4.16°da sunulmustur.
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Tablo 4.16. Ogretmenlerin Uzaktan Egitimin Simwrhiliklarina Yénelik Tutumlarimin

Branslarina Gore Karsilastirtlmasi

Brans n X Ss F p Fark
Uzaktan egitimin Sozel 81 3,308 ,790 2,121 ,123 Yok
sinirliliklar Sayisal 48 3,092 ,681

Ozel yetenek 38 3,045 749
*p<0,05

Tablo 4.16’da goriildiigii tizere Ogretmenlerin uzaktan egitimin sinirliliklarina

yonelik tutumlarinin branglarina gore farklilasmadigi (F=2,121; p>0,05) belirlenmistir.

Bu bulgulara gére 6gretmenlerin uzaktan egi

ne olursa olsun degisiklik gostermemektedir.

timin siirliliklarina yonelik algilar1 branglar



BESINCI BOLUM: TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. Tartisma ve Sonug¢

Liselerde gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
arastirildig1 bu ¢calisma COVID 19 pandemi siirecinde okullarin kontrollii ve tam zamanl
yiiz yiize egitime gecildigi donemde yapilmistir. Boyle bir donemde Ogretmenlerin
goriigleri toplanmis ve asagida verilen sonuglar ortaya ¢ikmaistir.

Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin maddeler ve genel
ortalamasinda en yiiksek ortalamanin “Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini
geligtirir.” ve “Uzaktan egitim isitsel, gorsel tasarimlar ve teknoloji yoluyla etkili
ogrenmeyi saglar.” Maddelerindedir. En diisiik ortalama“Cok Az” diizeyiyle “Uzaktan
egitimle bireylerin basari siiregleri daha kolay takip edilir.” maddesindedir.
Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlar cinsiyet, brans, kidem, 6grenim durumu
degiskenlerine gore farklilik gdstermemistir. Arastirma sonucunun Agir (2007) tarafindan
yapilan ¢aligmalarin bulgulariyla biiyiik oranda ortiistiigii goriilmektedir. Agir tarafindan
yapilan calismada Ogretmenlerin tutum diizeyinin cinsiyet, egitim diizeyi ve brans
degiskenleri acisindan farklilik gostermedigi fakat kidem degiskeni agisindan farklilik
gosterdigi belirtilmistir. Diger taraftan Ozen ve Baran (2019) tarafindan yapilan
calismada ise tutum diizeyinin cinsiyete gore faklilik gosterdigi, tutum diizeylerinin kadin
ogretmenler lehine oldugu gozlenmistir. Yine ayni ¢alismada kidem degiskenine gore
anlamli bir fark bulunmustur. Bu sonuglar arastirmada elde ettigimiz bulgular ile
ortiismemektedir.

Ogretmenlerin uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutumlariyla ilgili en yiiksek
ortalamanin “Uzaktan egitim 6z degerlendirme becerilerini gelistirir.” Maddesine “Cok
iyi” diizeyinde olmustur. En diisiik ortalama ise “Cok Az” diizeyiyle “Uzaktan egitimle
bireylerin basar1 siiregleri daha kolay takip edilir.” Maddesindedir. Ogretmenlerin
uzaktan egitimin avantajlarina yonelik tutumlar cinsiyet, brans, kidem, 6grenim durumu

degiskenlerine gore degiskenlik géstermemistir.
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Ogretmenlerin uzaktan egitimin sirhiliklarina yoénelik tutumlariyla ilgili en
yiiksek ortalamanin “Uzaktan egitim ilgi cekici degildir” Maddesine “lyi” diizeyinde
olmustur. En diisiik ortalama “Orta” diizeyiyle “Yiiz yiize egitim, uzaktan egitimden daha

2

yararlidir.” Maddesindedir. Ogretmenlerin uzaktan egitimin smirhiliklarina yonelik
tutumlart cinsiyet, brans, kidem, 6grenim durumu degiskenlerine gore degiskenlik

gostermemistir.

5.2. Oneriler

> Ogretmenlerin uzaktan egitime ydnelik tutumlarinin genel olarak orta diizeyde
oldugu cok kotii veya ¢ok iyi seklinde goriislerin belirtilmedigi goriilmiistiir. Daha
detayl bilgiler i¢in nitel ¢calismalar yapilabilir.

> Uzaktan egitimde basar1 diizeylerinin takibi konusunda katilim ¢ok diisiik
cikmustir. Ogretmenlere uzaktan egitimde 6lgme ve degerlendirme konusunda
egitimler verilerek bu yeterlikleri arttirilabilir.

> Daha giincel olgcek ve goriisme formlar1 ile de arastirmalar yapilarak sonuglar

karsilastirilabilir.
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EKLER

T.C.
DENIZLL vaLiLici
il Ml Egitim Medibduriiigii

Sayr o E-16605020-44-44 57T RS RA22022
Koou  Anket Uygulama leni

VALILIE MAEAMINA
g Pamukkale Universiesi Rekoboigintn 16,02 2022 meilli ve 169118 saph yazilarn.

Pamiikkale Universitesi Egivim Biliberi Enstitisti Egitien Bilimleri Anabilinn Dali Egitim Yonetimi (100}
Tezsiz Yikesk Lisans Programs grencisi Aysenur BIROL, "Lisclerde Giwey Yapan Oretmenlerin Uzaktan Egitime Y onelik
Turumlar’” konwly proje cabgmasima vieelik hamrlames oldugy snkevalgek formlarms [l vae geregi Modoriganoze bagh
Drengeli ili Merkezelends ve Pamukkale dlgelermde bulunan resmd onadfretime kurumlannds glicey vapan dSremmemlene ve
wiime bcilene uygulimak semekiedar,

Yukarda adi gopen miteacaat il ilgili (Lisans/LisanstsiDokiorad dfrencileri v Ogretim Giwvevlilerinin ilgi yamlan
ekide balirmeg alduklarn okullanda, [ﬁrlul.'@n.'lim-j]hﬁgmirrl.-'l.'.ll'l.'l.lllhl:us.i] konular ile ilgili anket cligmalanmm 202062 BMelu
“Argtinma Uygulama 1:.-inluri“(':unu|gmiruk belirtilen esaslar gerefinee; Okul ve kunmlann efinimediretime faalivetlenng
akeatrryacak sekilcke 202172027 efitimeGiiretim yah iginde demetiomi ilce milli efiim mikdirlikleri ve okolkerum laresinde
ol Preere, kurum Eslivetlerme aksatmackm, génllInlk esssma gliee, omayh br dmegi MiklirlOimbede muhabes edilen
v uypulama ssrasinda da mohodn ve imealb Gmekten gogaltilan weri toplama araglanmn wygulanmasa, ilgili genclgenin 28
Moddesi ve "Amsurmn lzni Besvune Tashhimmamesimnin 16, Moddesi gerei soneg raporanun cahsms bitiminden itharen
Sl giin igeriginde kurumunaz sracli ile ginderilmesi Midirligimizes vemin goiilmlstir.

Ol larim e are ederim.

Siileyman EKICI
11 M1 Bt Wikt

CLUR
RO 2T
Hakk1 OM AL
Vali a.
Vali Yardimes

TC
DEMIZLE VA LILIG
I M1l Fgivim hiidicihzi

PAMUKEALE UNIVERSITES] REKTORLUGTNE

Kurmmumieca  Mbdirligimizden wlep ediben amgirmes isicklerine aic Makam Onayr ve B Dgiamdece
Cmay verilen anked formlan ekie gande ilmigiir,
Geregini rica ederim,
Hiakks UMAL
Wali a.
Wali Yardimeiss
Ek:
1-Ankit Farmbn

Fubelpge pivenli ee&inomk A e imeal msir
Addres 0 M_ARIF Ersoy Mab 20 Ebim Hulv Na: 17401 Bldge D pruloms Adeeai : Biepee o, ok e pes. o beins
Mot lmmdh' DHENLZL i Falgnwin: Hidseyws ERROIC-Y H KL 7 SefaLE] liib-‘_tl:l
Irternet Aubresi: Bitpe'idemic §. mdh g ov ar Pedelom o - 02587 294 295
E-Pemia: ahiNeme g i Fake - 2580008 1YY

Kip Adnzia - meb bl ) kip b
D cvrak gdvoa s cickeromsk inuo dic srea brsrsg 1., bepe ooy rakouongu. e b ogovar sdroareken I‘ES3-fﬁﬂ-3315-329c- 16D3 tedu e ooy ool chdin.
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EK 5: Goniilld Katihim Formuy

Sayin Katlimeimiz

Katilacaginiz bu caligma, “Liselerde Gorev Yapan Ogretmenlerin Uzaktan Egitime
Ytnelik Tutumlan™ adiyla, Aygenur BIROL tarsfindan 01.02.2022- 17.06.2022 tarihleri
arasinda yapilacak bir nrastirma uygulamasidir,

Aragtirmanin Hedefi: Liselerde glrev yapan Sgretmenlerin uzaktan egitime ydnelik
tutumlannin belirlenmesi

Aragtirmanin Nedeni: O Bilimsel arastirma Krez galigmas

Araglirmanin Yapilacag Yer(leg D if (figkez ilgelerinde bulunan liscler

Arugtirma Uygulamas;: KAnw.?ﬁ O Goriigme
0Gbzlem O.............. e I2.02.2022

Aragtirma T.C. Milli  Egitim Bakanli@'mn ve okul/kurum yonetiminin izni ile
gergeklesmektedir.  Arastirma uygulimasina  katihm tamamiyia Lon0llOlOk esasina dayals
olmaktadir. Caligmada sizden kimlik belirleyici higbir bilgi istenmemekiedir, Cevaplar tamamiyla
gizli tutulacak ve sadece arastirmacilar tarafindan degerlendirilecektir, Verller sadece amgtirmada
kullanilacak ve tigtined kisilerle paylagiimayacaktr.

Uygulamalar, kigisel rahatsiziik verecek sorular ve durumlar igermemektedir. Ancak,
katihm sirasinda sorulardan ya da herhangi baska bir nedenden rahatsiz hissederseniz cevaplama
igini yanida biraknbilirsiniz. .

Katlhmi onaylamadan 8nce sormak istediginiz herhangi bir konu varsa sormaktan
cekinmeyiniz. Caligma bittikten sonra bizlere telefon veya c-posta ile ulagarak soru sorabilir,
sonuglar hakkinda bilgi isteyebilirsiniz Saygilanimizla,

Arastrmacr  -Aysenur BIROL
Hetigim Bilgiler! :aysenurbirol@gmall.com / 5056101402

ﬁuﬁm‘a bilgilers budunan aragurmaya katdmays kabul ediyorun, \
T Y R
Isim-Soyisim lmza:
.4.’-'5.." ~ac*
Kathima Adi-Soyadi /:/' ‘.‘; L.» 5
4 ,..“\
Telefon Numaras : . =

e

Bu belge,gliven|| slektronik imza ile imzaniamiglir
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EK 3 : Veri Toplama Araci
UZAKTAN EGITIM TUTUM OLCEGI

Bu galigma liselerde gdrev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitim hakkindaki
"tutumlan ve gorislerini belidemek amaciyla hazirdamgtir, Sorulara vereceginiz samimi

yanitlar galigmaya ik tutscakur, llginiz igin tegekkiir ederim.

Aysenur BIROL
70.201.1.58 PAU Egitim Bilimleri Enstitisil
3236 Egt. Yon. Tef. Pl. Eko,
74.02.2022 Tezsiz Yiksek Lisans Ogrencisi

aysenurbiroll@gmail.com

1. Cinsiyetiniz:
{ ) Bayan ( ) Erkek
2. Mesleki Kideminiz:
(0-sYd  Q6-10Yl ()1L-15yl ()1620 Y1l ()21 Yil ve tstld
3. Oprenim durumunuz:
( ) Lisans (dért yilhik cgitim fakiiltesi ve dort yilhk yoksek okulu)
() Lisans Ostil (Yitksek Lisans, Doktora)
4. Brangimz:
( ) Matematik ( ) Tark Dili ve Edebiyat () Fizik () Kimya
() Biyoloji ( ) Ingilizee ( ) Almanca () Beden Egitimi ( ) Felsefe
() Din Kiltdir { ) Tarih () Cografya () Rehber Ogn. () Goesel Sanatlar ()
() Mazik ( ) Diger

5. Uzaktan Egitim Ile Hgili Bilginiz Var m? Evet() Hayir()

Bu belge,guvenk elekiro Wk imza ile imzaniamigr
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Kararsizim

Katiliyorum

Uzakan egitim hakkinda ne digtintyorsunuz?

Katil miyoecum

Kesinlikle
Katilyyorum

Hig

« 1. Uzaktan efiitimle bireylerin bagan sliregleri daha kolay
takip edilir,

2. Uzaktan efitimde zaman ve mekén Ksitlamas
olmamasi egitimin stirekliligini saghar,

3. Uzaktan egitim, istenildigl kadar tgfgd g
esiekligs sagar 323%” "o

4. Yz ytze itim, uzaktan egitimdd Gafui e

5. Uzaktan egitim igitsel, giesel tasanmlar ve teknoloji
yoluyla etkili Sgrenmeyi saglas.

6. Uzakean egtitimde, egitim onamimin kontrold saglikli bir
gekilde yapilamaz.

7. Uzaktun egitim ile firsat esitligf saglanie.

8. Uzaktan efiitimde Slgme ve degerlendinme sonucunun
hemen alinmas: dfrenci motivasyonu artinr,

9. Uzaktan efitimle dfrenme anti-sosyaldir.

10. Uzaktan egitimde bilgl birlkimlerinin intemet ortamnda

‘ poylagiimas: sebebiyle bilgiye erigim hizhdir. i

11. Uzakian egitim ile drenme, yoz ylze egitimle
dgrenmeye gore daha zeviklidir.

12, Uzakuan egitim ilgi gekici dedildir,

13. Uzakian egitim, yiiz yllze epitimden daha erkilidir,

14, Uzakian egitim uygulamalarndan nitelikli sonuglar elde
edilir.

15, Egitimin en iyi gekilde gergeklesmesi igin yliz yoze /. e A:'
etkilegim gereklidir. g :‘.-b.v .

"l§~
- N\
-~ & &
:@.i :.n
=1\ X =)
~nJ
SELAN &
Crw b

Bu belge,glivenli elektronik imza e imzanlamistir
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16. Uzaktnn egitim Szdegerlendirme becerilerini geligtirir,

17. Uzakuan egitim bGylik bir gilce sahiptir,

18, Uzaktan epitim uygulamatannm sonugtan etkili
degildir.

19. Uzaktan eBitim, Seg0n efitim uygulamalaninda ortaya
gikan birgok problemin gizimande elkilidir.

20. Uzaktan epitim, Hlkemizde saghkh bir gekilde
uygulanamaz.

400.904. 4. 53
TV 7. .00
21. Uzaktan efitimle herkes kendi diSRE cgitim alabilir,

P aloeValols]

.. el

Bu belge,glivenli elektronik imza ile imzanlamegin

Katk tlaniniz igin tegekkilr ederim. ..
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« 001 0% b V3ietidiisindenl. ¢ )
O|(;Ek |7ni Gelen Kutusu x R
Aysenur Biral <zysenurrall@gmail coms BSunatSal2119 (15saatbnce) ¥y

Alic: fatma.aqir =

Merhaba

Ben Aysenur Birol. Pamukkale Universitesi Efim Bilimleri Enstiisii Eitim Yanetimi, Teftil, Planlamasi ve Ekonomisi balimi tezsiz yiksek lisans ddrencisiyim. Su
anda proje yazma asamasina gecmis bulunmaktayim. Gelistirdiginiz uzaktan egitim futum dlcegini “Liselerds calisan dqretmenlerin uzaktan egitime yanelk
futumlarini” dlcmek amaciyla projemde kullanmak istiyorum. Bu konuda izninize ihtiyacim olacak. Yardime: olursaniz cok sevininim.

Iy calismalar

Fatma Tayfur 0945 (3saatince) ¥y
Alicr: ben

Merhahz Hocam
Oleed kullanabilsiniz, calismalanmizda kolayilar dierim.

Windows icin Posta fle gonderildi

Kimden: Aysenur Birol
Giinderilme: & Subat 2022 Sall 2120

Kime: faima.qir@hotmail.com
Konu: Olgek zni
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