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1. Problem Durumu

icinde bulundugumuz bilgi caginda bireyin sahip olmasi gereken nitelikler oldukca
farkhlasmistir. Bu ¢ok yonli gelisimin en énemli 6gelerinden biri bireyin aldidi egitim ve
egitim hayati boyunca yogun etkilesim icinde bulundugu égretmenleridir. Bu baglamda
o6gretmenlerin de sahip olmasi gereken yeterlikler de ¢aga uygun bir sekilde degisim
gOstermektedir.

Modern toplumlarda édretmenler yalnizca egitim ve 6gretim isini gerceklestiren teknik
elemanlar degil, 6grencilere ve topluma rol model olacak insanlar olarak gérilmektedir.
Ogretmenlere yonelik bu toplumsal beklentiler yetkin bir dgretmenin bitiin ézellikleri ile
tanimlanmasini zorunlu kilmaktadir (Yilmaz, 2017). Bu kapsamda énemli ¢alismalardan
biri olan “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri” Milli Egitim Bakanli§i tarafinda 2006
yiinda yayimlanmistir. Daha sonra 2017 yilinda bu yeterlikler ulusal ve uluslararasi
gelismelerin egitim alanina yansimalari sonucu giincellenmistir. Ogretmenlik meslegi
genel yeterlikleri mesleki bilgi, mesleki beceri ve tutum ve degerler olmak Uzere U¢ ana
alana ayrilmistir (MEB, 2017).

Tarkiye’de, gocuklarimizin sadece kuru bilgiler yiklenerek yetismeleri yerine, Kigiliklerini
kazanmis, kabiliyetlerini isleten, edindikleri bilgileri gunluk problemlerin ¢ézimunde
kullanabilen, akilci, yaratici, yapici, duygu ve dusuncelerini dengeli ylruten, sevgi dolu,
hosgorull, millt ve kulttirel degerlerine sahip vatandaslar olarak gelismelerini saglamak
icin 1950’lerden sonra Uzerinde sik¢a konusulup yazilan rehberlik kavrami, egitim
sistemimizin bir pargasi olmaya baslamistir (Ugar, 2002). Mutlu, basarili ve kendini
gerceklestirmis Ogrenciler yetistirmek icin 6gretmenler kendi derslerinin yani sira
rehberlik hizmetleri de sunmaktadirlar.

Rehberlik hizmetlerinin yuritilmesinde énemli rol oynayan sube rehber égretmenlerinin
¢ogu okul rehberlik ve psikolojik danisma calismalarina katiimada istekli olmasina
karsin, rol ve iglevlerinin ne oldugunu bilmemekte (Dogan, 2000), okullarda yuritilmekte
olan rehberlik etkinlikleri daha c¢ok kagit Uzerinde kalmakta ve 06grencilere
ulagsmamaktadir(Guvendi, 2000).

1. Aragtirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmanin amaci ortaokul 6gretmenlerinin yeterlik alanlarindan biri olan rehberlik
gérevlerine iliskin algilarini incelemektir. Ulkemizde her 538 kisiye bir rehberlik ve
psikolojik danisma &gretmeni dustigt (ERG, 2017) disunlldigunde, rehberlik
hizmetlerinin uygulayici ayaginin sinif rehber 6gretmenlerden olustugu sdéylenebilir. Bu
baglamda sinif rehber 6gretmenlerinin gérevlerine iliskin algilarinin incelenmesi 6nem
arz etmektedir.

7. Problem Ciimlesi
Ortaokul sube rehber 6gretmenlerinin rehberlik gérevlerine iliskin gérusleri nasildir?

. Alt Problemler
o Ortaokul sube rehber 6gretmenlerinin rehberlik gorevlerine yoénelik yeterlik
algilari nasildir?
o Ortaokul sube rehber 6gretmenlerinin rehberlige yénelik uygulamalari nelerdir?
i. Smirhliklar



Bu arastirma;

1.

Konu alani agisindan; ortaokul 6gretmenlerinin rehberlik gérevi ile,

Yéntem agisindan; nitel arastirma yontemlerinden “durum c¢alismas!” ile,

Nitel veri kaynadi olarak; Denizli ili Pamukkale ilgesinde gdrev yapmakta olan
bes ddretmen ile,

Nitel veri toplama araci olarak; “6gretmen goérisme” formu ile,

Sire agisindan; uygulamanin yapildigi 2017-2018 &gretim yili ile sinirli
tutulmustur.

YONTEM

Ortaokul 6gretmenlerinin yeterlik alanlarindan biri olan rehberlik goérevlerine iligkin
g6ruslerini incelemek amaciyla yapilan bu arastirmada nitel arastirma yéntemlerinden
temel nitel arastirma deseni benimsenmistir. Temel nitel arastirmanin dncelikli amaci
anlamin nasil insa edildidini agiga c¢ikarmak ve yorumlamaktir (Merriam, 2013). .
Arastirmanin katihmcilari Pamukkale ilgesine bagh bir ortaokulda Turkce, matematik,
sosyal bilgiler, fen bilimleri ve ingilizce branslarinda gérev yapan bes égretmenden
olugsturmaktadir.Veriler arastirmacilar tarafindan gelistirilen yari yapilandiriimig gérisme
formu ile toplanmaktadir.
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