T.C.
PAMUKKALE UNIVERSITESI
EGITIM BIiLIMLERI ENSTITUSU
EGITIM BILIMLERI ANABILIM DALI
EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM BIiLiM DALI
YUKSEK LISANS TEZI

OGRETMEN ADAYLARININ OGRETIM TEKNOLOJILERI
DERSINE YONELIK YARATICI KiSILiK OZELLIKLERI
ILE AKADEMIiK MOTIVASYONLARI ARASINDAKI

ILISKININ INCELENMESI

NiHAL CETIN

Denizli, 2024



T.C.
PAMUKKALE UNiVERSITESI
EGITiM BILIMLERIi ENSTITUSU
EGIiTiM BILIMLERiI ANABILiM DALI
EGIiTiM PROGRAMLARI VE OGRETIM BiLiM DALI
YUKSEK LiSANS TEZI

OGRETMEN ADAYLARININ OGRETIM TEKNOLOJILERI
DERSINE YONELIK YARATICI KiSILiK OZELLIiKLERIi ILE
AKADEMIK MOTiIVASYONLARI ARASINDAKI iLISKININ

INCELENMESI

Nihal CETIN

Danisman

Doc. Dr. Serhat SURAL



JURI UYELERI ONAY SAYFASI
Bu calisma, Egitim Bilimleri Anabilim Dali, Egitim Programlar1 ve Ogretim Bilim

Dali‘nda jiirimiz tarafindan Yiiksek Lisans Tezi olarak kabul edilmistir.

Imza
Baskan: Prof. Dr. Abdurrahman SAHIN
Uye: Dog. Dr. Serhat SURAL (Danisman)

Uye: Dog. Dr. Nurhak Cem DEDEBALI

Pamukkale Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Yénetim Kurulu’ nun ..../...../.... tarih

ve.../.... sayili karar1 ile onaylanmistir.

Prof. Dr. Mustafa BULUS

Enstita Mudir



ETIK BEYANNAMESI

Pamukkale Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii'niin yazim kurallarma uygun
olarak hazirladigim bu tez ¢alismasinda; tez i¢indeki biitiin bilgi ve belgeleri akademik
kurallar ¢ercevesinde elde ettigimi; gorsel, isitsel ve yazili tim bilgi ve sonuglar1 bilimsel
ahlak kurallarina uygun olarak sundugumu; baskalarinin eserlerinden yararlanilmasi
durumunda ilgili eserlere bilimsel normlara uygun olarak atifta bulundugumu; atifta
bulundugum eserlerin timiinii kaynak olarak gosterdigimi; kullanilan verilerde herhangi
bir tahrifat yapmadigimi; bu tezin herhangi bir boliimiinii bu iiniversitede veya bagka bir

tiniversitede baska bir tez ¢alismasi olarak sunmadigimi beyan ederim.

Imza

Nihal Cetin



TESEKKUR
Yiiksek lisans siirecim boyunca derslerimde ve arastirmanin baslangicindan sonuna kadar
degerli bilgileri ve rehberligi ile bana yol gosteren, bir¢ok diisiincemde beni destekleyen
kaygili stireglerimi kolaylikla yonetebilmemi saglayan yaptigimiz bir¢ok arastirmada
fikirlerimi hayata gecirmemde destek ve oncli olan akademide bana yeni bakis acilar
sunan degerli damismanim Dog. Dr. Serhat SURAL’a katkilar1 ve emeklerinden dolay1

sonsuz tesekkiir ederim.

Lisansiistli egitim siirecimde akademik katkilari, her konuda destekleri i¢in sayin
hocalarim Prof. Dr. Abdurrahman SAHIN’e, Prof. Dr. Necla KOKSAL’a, Dog. Dr. Zeynep
AYVAZ TUNCEL’e, Dog. Dr. Ibrahim TUNCEL’ e ve veri toplama siirecimde bana
destek olan tiim degerli Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesindeki kiymetli 6gretim
tiyelerine ¢ok tesekkiir ederim. Bu yolda tanistifim hayat yolculugumda bana rehberlik

eden herkese ¢ok tesekkiir ederim.

Akademik kocglugu, hayal ortaklig1 i¢in siire¢ boyunca yanimda olan bana olan destegi ve
kiymetli dostlugu i¢in sevgili Sahsenem’e ¢ok tesekkiir ederim. Veri toplama siirecimde
bana olan yardimlar1 ve destegi icin sevgili Neval’e ¢ok tesekkiir ederim. Tez siirecimde
bana olan yardimlar1 ve destegi igin sevgili Bekir’e ¢ok tesekkiir ederim. Sevgili aileme ve
kiymetli dostlarima destekleri i¢in ¢ok tesekkiir ederim. Son olarak da asla vazgegmedigi
icin yeniden ayaga kalkip devam ettigi icin canim kendime ¢ok tesekkiir ediyorum. Tezimi

canim dedem Yunus Cetin’e ithaf ediyorum.

NIHAL CETIN



OZET

(")gretmeg Adaylarmin Ogretim Teknolojileri Dersine Yonelik Yaratica
Kisilik Ozellikleri Ile Akademik Motivasyonlar1 Arasindaki Iliskinin
Incelenmesi

CETIN, Nihal
Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Enstitiisti
Egitim Bilimleri Anabilim Dal1 Egitim Programlar1 ve Ogretim Bilim Dali
Tez Danismani: Dog. Dr. Serhat SURAL
Ocak 2024, 101 sayfa

Ogrencilerin  bilgiyi yapilandirma siireclerinde &grenme ortamlarinda  kullanilan
materyallerin énemi biiyiiktiir. Ogretmenlerin derslerinde bireysel farkliliklar1 da dikkate
alarak gelistirdikleri materyallerin ¢esitli olmasi Ogrencinin 6grenme siireglerinde
onemlidir. Yaratict ve cesitli materyaller gelistirmesi beklenen Ogretmenlerin lisans
egitimlerinde egitim fakiiltesinde verilen 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinden olan
Ogretim teknolojileri dersi yer almaktadirlar. Bu ders ile materyal gelistirebilme
yeterlilikleri kazanmalar1 beklenilmektedir. Ayn1 zamanda yaratict materyaller gelistirmesi
beklenen 6gretmen adaymin bu dersteki akademik motivasyonu ile yaratict kisilik
ozellikleri arasindaki iligkisinin tespit edilmesi 6nemlidir. Bu arastirmanin amaci 6gretmen
adaylarinin 6gretim teknolojileri dersine yonelik yaratict kisilik 6zellikleri ile akademik
motivasyonlar1 arasinda arasindaki iligkiyi incelemektir. Bu arastirma nicel arastirma
yontemlerinden olan iliskisel tarama modelinde tasarlanmustir. Ornekleme ydntemi olarak
oransiz eleman Ornekleme yontemi kullanilmistir. Bu arastirma icin farkli bdliimlerde
okuyan 6gretim teknolojileri dersi almig veya almakta olan ikinci, liglincii, dordiincii siif
olan toplam 470 6gretmen adayina ulagilmistir. Veri toplama araci olarak kisisel bilgi
formu, yaratici kisilik ozellikleri 6lgegi ve akademik motivasyon oOlcegi kullanilmistir.
Veriler normal dagilim gostermedigi i¢in sonuglara gore degiskenler ve dlcekler arasindaki
iligski incelenirken parametrik olmayan testler uygulanmistir Elde edilen bulgulara gore;
Ogretmen adaylarinin yaratict kisilik ozellikleri diizeyleri ortalamanin {istiinde yiiksek
diizeyde oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Akademik motivasyon diizeyleri ise yiiksek
oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Belirlenen degiskenler ile incelendiginde bazi farkliliklarin
oldugu bazilarinda ise farklilik olmadig1 sonuglar1 ortaya ¢ikmistir. Ogretmen adaylarmin
yaratict kisilik ozellikleri ve akademik motivasyonlar1 arasinda ise pozitif yonde diisiik
diizeyde anlamli bir iliski oldugu ortaya c¢ikmistir. Sonuglar alan yazin ile tartisilip
onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Ogretim teknolojileri, akademik motivasyon, yaratici kisilik
ozellikleri, 6gretim materyali
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ABSTRACT

Investigation of the Relationship Between Creative Personality Traits and Academic
Motivation of Teacher Candidates for Instructional Technologies Course

CETIN, Nihal
Master Thesis, Institute of Educational Sciences
Department of Educational Sciences Curriculum and Instruction
Supervisor: Assoc. Prof. Dr. Serhat SURAL
January 2024, 101 pages

The materials used in learning environments are of great importance in students' processes
of constructing knowledge. The variety of materials that teachers develop in their lessons
by taking individual differences into account is important in the learning processes of
students. Teachers who are expected to develop creative and diverse materials take the
Instructional Technologies course, which is one of the teaching professional knowledge
courses given in the Faculty of Education, during their undergraduate education. With this
course, they are expected to gain competencies to develop materials. At the same time, it is
important to determine the relationship between the academic motivation of prospective
teachers who are expected to develop creative materials in this course and their creative
personality traits. The aim of this study is to examine the relationship between pre-service
teachers' creative personality traits and their academic motivation towards instructional
technology course. This research was designed in the relational survey model, which is one
of the quantitative research methods. Disproportionate element sampling method was used
as sampling method. For this research, a total of 470 pre-service teachers in the second,
third and fourth graders who have taken or are taking instructional technology courses in
different departments were reached. Personal information form, creative personality traits
scale and academic motivation scale were used as data collection tools. Since the data were
not normally distributed, nonparametric tests were applied to examine the relationship
between variables and scales according to the results. According to the findings obtained, it
was concluded that the levels of creative personality traits of pre-service teachers were at a
high level above the average according to the findings obtained. Academic motivation
levels were found to be high. When analyzed with the determined variables, it was found
that there were some differences and there were no differences in some of them. It was
revealed that there was a positive and low level significant relationship between creative
personality traits and academic motivation of pre-service teachers. The results were
discussed with the literature and suggestions were made.

Keywords: Instructional technologies, academic maotivation, creative personality traits,
mstructional material
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BIRINCI BOLUM: GiRiS
Bu boélimde problem durumu, problem ciimlesi, alt problemler, amag, Onem,

sinirliliklar basliklarma yer verilmistir. Ilk olarak problem durumundan bahsedilecektir.

1.1 Problem Durumu

2l.yy.’da Ogretme-O0grenme siireglerinde, Ogrencilerin  6grenme deneyimlerini
zenginlestiren temel bir pedagojik yaklasim olarak dikkat ¢eken yapilandirmaci yaklagim,
Ogrenenin bilgiyi 6grenme faaliyeti i¢inde kendi yapilandirip insa ettigi bir durumu ifade
eder. Simsek'e (2004) gore, yapilandirmaciligin 6grenme olgusunun nasil ortaya ¢iktigina
dair bir teori olarak kabul edilmesi, bu yaklasimin ontolojik ve epistemolojik bir felsefi
temele ait oldugunu gosterir. Bu anlayis bireysel farkliliklar1 gz o6niinde bulundurarak
Oonemli bir rol oynamaktadir. Bu baglamda, her bir 6grencinin farkli 6grenme tarzlarina

sahip oldugu gergegi, yapilandirmaci yaklasimin esasini olugturmaktadir.

21.yy’da smiflar, farkli bireysel 6zelliklere sahip 6grencilerle dolup tagmaktadir. Bu
durum, egitimcilerin, Ogrencilere daha etkili bir sekilde ulasabilmek ve Ogrenme
deneyimlerini iyilestirebilmek igin ¢esitli Ogretim materyallerini kullanma ihtiyacini
giindeme getirmektedir. Ciinkii; Akkoyunlu’ya (2002) gore ders materyalleri 6grenciyi
giidiilemesinin yaninda ders ¢aligmaya aktif katilim saglamalarina yardimci olmaktadir.
Bireysel farkliliklara sahip Ogrencilerin smif igindeki basarilarini artirmak ve
potansiyellerini en iist diizeye ¢ikarmak adina, cesitli 6gretim materyallerinin kullanimi
biiylik bir 6nem arz etmektedir. Fakat derste kullanilan materyallerin niteligi ve cesitliligi
konusundaki eksiklikler, Ogrenciler arasinda egitimdeki esitsizlikleri
derinlestirebilmektedir. Bu durumun sebepleri olarak malzeme yetersizlikleri, 6gretmenin
materyal hazirlama yeterlilikleri gibi faktorler ile karsilagilmaktadir. Ogretmenlerin sahip

oldugu materyal gelistirebilme yetenekleri, bu durumda biiyiik 6neme sahiptir.

Ogretmen adaylari, mesleki kariyerlerinde kullanabilecekleri gerekli donanim,
yetkinlik ve tutumu elde edebilmek icin egitim fakiiltelerinde alanlariyla ilgili ¢esitli
derslere katilmaktadirlar. Bu dersler, 6grencilerin kendi uzmanlik alanlariyla ilgili bilgi ve
beceri kazanmalarmin yani sira §gretmenlik meslegine yonelik akademik motivasyonlarini
artirmalarina, pozitif bir yaklagim edinmelerine ve 6gretmenlik mesleginin ihtiya¢ duydugu
yaraticilik becerilerini kazanmalarina destek olmaktadir. Ogretim teknolojileri dersi de bu

gorevi tistlenen 6nemli derslerden biridir.



Karatas ve Yapici (2006), 6gretim teknolojileri dersinin 6nemine dair ifadesinde, bu
dersin temel amacinin, her tiirli kosulda etkili 6grenmeyi destekleyecek materyalleri
olusturma ve bu materyalleri etkin bir bigimde kullanma becerisini kazandirmak oldugunu
vurgulamiglardir. Ciinkii derste materyal kullanimi, 6grencinin bir¢ok duyu organina hitap
etmesini ve kalict 6grenmeyi saglamakta onemli bir durum oldugunu goéstermektedir.
Derste kullanilacak olan materyallerin tasarimi ve yaratici 6zelliginin olmasi dersin verimli
islenmesinde ve 6grencinin dikkatini gekmesinde 6nemli olmaktadir. Meslek hayatlarindan
once bu dersi alan 6gretmenler, almayan 6gretmenlere nazaran daha cesitli materyaller

gelistirdikleri ve ara¢ geregleri daha iyi kullandiklar1 goriilmistiir (Korkmaz, 2018).

Ogretmen adaylar1 egitim yillarinda yaratict materyal gelistirebilmeyi
ogrenmeleri gerekmektedir. Ciinkii artan ihtiyaglar ve rekabet ortami ile bireyler
karsilastiklar1 problemlere farkli ¢6ziim yollar1 bulabilmeleri ve farkli bakis agilart
gelistirebilmeleri gerekmektedir. Fakat meslek hayatlarinda dgretmenler dersleri i¢in hazir
materyaller ve hali hazirda bilinen, yaratici olmayan ve bireysel farkliliklar1 temele
almayan materyalleri kullanmaktadirlar. Bu materyaller kavram haritalar1 ve kisa filmler
olarak yer almaktadir (Korkmaz, 2018). Ogretmen adaylarinin farkli materyaller
gelistirmesine katki saglayan faktor, yaraticilik 6zellikleridir (Davasligil, 1991). Yaratici
materyaller gelistiren Ogretmenler Ogrencilerin bireysel farkliliklarina dikkate alarak
verimli ders ortamlar1 yaratabilmektedir. Yaratict materyaller tasarlarken, tasarim ilkelerini
dikkate almak onemlidir (Yanpar-Yelken, 2011). Yaratict materyaller tasarlayan 6gretmen
adaylar1 meslek hayatlarinda 6grencilere hitap edebilecek ve onlarin kalici 6grenmelerine
katki saglayabilecektir. Yaratici {irlin ortaya koyan kisiler diger bireylere gore
birbirlerinden ayrilmaktadir. Yaratici iirlin ortaya koyan kisiler belirli niteliklere sahiptir.
Sungur (1992) yaratici kisilerde olan bu 6zellikleri sinirli sayida dostu olan, diger kisilere
gore farkli bir davranis sergileyen, girisimci ve insanlarla daha az iliski kurmay1 tercih
eden, baski altinda kolaylikla organize olabilen, adaletli davranan bireyler olarak ifade
etmektedir. Bu kisilik yapisinin olugsmasinda yasadigi toplum ve kiiltiiriin de etkili
oldugunu birey, yasamini degistirme silirecinde yaratici diisiinme bi¢imini sergilerken ayni
zamanda cevresindeki degisimlere adaptasyon saglayarak daha yenilik¢i bir diisiince
stirecine yonlendirilebilir. Yaraticilik ve motivasyon arasinda énemli bir baglant1 vardir.
Bugiin bir topluluk, c¢alisanlarimin yaraticiliklart sayesinde kurumun biiylimesine,
gelismesine c¢esitli ¢ozim yollar1 bulabilmesine olanak saglamaktadir. Yeni fikirleri ve

diistinceleri ile yaratici tiriinler ortaya koymaktadir. Boylelikle rekabet giicti olumlu yonde



artmaktadir (Akgiindiiz, 2013). Bu durumu saglayan yaratici bireylerin bu gorev i¢in istekli
olmalar1 ve gilidiilenmeleri gerekmektedir. Yaratict kisilerin nasil giidiilendiklerinin
bilinmesi yaraticit fikirlerin arttirmak i¢in bazi kosullar saglanabilmesi Onemlidir.
Ogretmen adaylarim da 6gretim teknolojileri derslerinde yaratici kisilik 6zellikleri goz
onilinde bulundurularak yaratici materyaller hazirlamalari tesvik edilmeleri gerekmektedir.
Bunun icin 6gretmen adaylarinin yaraticiliklarinin ne diizeyde oldugu O6nem  arz
etmektedir. Amabile (1997) yaraticilifin ii¢ boyuttan olustugu ve bunlarin; alan bilgisi
(uzmanlik), yaratic1 diislince ve motivasyon (i¢gsel motivasyon) oldugunu ve biitiin
olduklarin1 bir boyutun eksikliginde yaraticiligin ortaya c¢ikmasinin zor oldugundan
bahseder. Bu ii¢ boyutun i¢inde en 6nemli olanin motivasyon oldugunu ve yaraticiligin

ac1ga ¢ikmasinda 6nemli oldugunu séylemektedir (Amabile,1997).

Yaraticilik ve motivasyon arasindaki iligki birbirleri i¢in en 6nemli boyutlardir.
Yaratici bireylerin en ¢ok i¢sel motivasyondan etkilendigi goriilmektedir (Riza, 1999). Bu
durumu destekleyen bir¢ok ¢alismanin da literatiirde yer aldigir goriilmektedir. Bireysel
farkindalik ve igsel motivasyon yaraticilik igin onemlidir (Burleson, 2005). Amabile
(2005) yilinda yaptig1 bir ¢aligmada negatif ve pozitif duygulanimlarin yaraticilik tizerinde
etkisi oldugunu vurgulamaktadir (akt. Amabile, Barsade, Mueller ve Staw, 2005). icsel
motivasyonun yaraticilik tizerindeki 6nemli etkisi oldugunun yaninda digsal motivasyonun
da 6nemli oldugunu vurgulayan ¢alismalarda mevcuttur. Bu calismalardan biri Eisenberger
ve Rhoades (2001) tarafindan yapilan bir ¢alisma, digsal motivasyonlar1 igin verilen
odiillerin bireylerin yaraticiliklarini olumlu bir sekilde etkiledigi sonucuna ulagmistir. Bu
durumun aksine bireyde olusabilecek motivasyonsuzluk onu yaraticiligini olumsuz yonde
etkileyebilecegi soOylenebilir. Basarili bireyler, kendilerini etkili bir bicimde motive
edebilme yetenegine sahiptirler. Elinden gelenin en iyisini yapma kabiliyetine sahip
olmalari, basarilarimi artiran 6nemli bir faktordiir. Tersine, bireyin kendisini motive
edebilecegi bir perspektifi olmadiginda, elinden geleni yapma konusundaki motivasyonu
zayiflayabilir  (Helmstetter, 1998). Akademik motivasyonunda derste materyal
hazirlamakta yaraticiligt da etkileyeceginden sdylenebilmektedir. Ciinkii 6gretmen
adaylarmin akademik motivasyonlar1 birgok faktdre gore degisebilmekte ve akademik
basarilarini etkileyebilmektedir. Bahsedildigi ilizere motivasyon akademik basar1 i¢in
onemli bir faktdrdiir. Motivasyon, bireylerin iistlendikleri gorevlerde bagartya ulasmalarini

saglayan dnemli bir etken olarak kabul edilmektedir (Mahato ve Barman, 2019).



Akademik motivasyona sahip olmayan bireyler bir duruma kars1 isteksiz olurlarken
yaratici bir materyal gelistirmeleri beklenemeyebilir. Bundan dolayr 6gretmen adaylarinin
yaratic1 kisilik ozellikleri incelenirken akademik motivasyonlari ile arasindaki iliskinin
belirlenmesi 6nemlidir. Bu arastirma ile 6gretmen adaylarinin 6gretim teknolojileri dersine
yonelik yaratici kisilik 6zellikleri ile akademik motivasyonlari arasinda arasindaki iliskiyi

incelemek amacglanmaistir.

1.1.1 Problem Ciimlesi
Ogretmen adaylarmin Ogretim teknolojileri dersine yonelik yaratict kisilik

ozellikleri ile akademik motivasyonlar arasindaki iliski ne diizeydedir?

1.1.2 Alt Problemler

1) Ogretim teknolojileri dersini alan 6gretmen adaylarinin yaratici kisilik 6zellikleri
(YKO) ne diizeydedir?
2) Cinsiyet, simif diizeyi, derste materyal hazirlanmasi, materyal tiiri, materyalin

yaratict olma ozelligi, dersin gerekliligi ve ise vuruklugu, 6grenme ciktis1 degiskenlerin
ogretim teknolojileri dersi alan 6gretmen adaylarinin yaratici kisilik diizeyleri {izerinde
anlamli farklilik olusturmakta midir?

K) Ogretim teknolojileri dersini alan 6gretmen adaylarmin akademik motivasyonlari
(AKM) ne diizeydedir?

4) Cinsiyet, siif diizeyi, derste materyal hazirlanmasi, materyal tiirli, materyalin
yaratict olma 6zelligi, dersin gerekliligi ve ise vuruklugu, 6grenme ¢iktis1 degiskenlerin
ogretim teknolojileri dersi alan Ogretmen adaylarinin akademik motivasyon diizeyleri
tizerinde anlamli farklilik olusturmakta midir?

5 Ogretim teknolojileri dersini alan &gretmen adaylarinin gretim teknolojileri
dersine yonelik yaratici kisilik 6zellikleri ile akademik motivasyonlar1 arasindaki iliski ne

diizeydedir?

1.2 Arastirmanin Amaci
Egitim fakiiltelerinde ders olarak verilen Ogretim teknolojileri ~dersinin
amaglarindan biri 6zgiin materyal tasarlamaktir; zira 6gretmen adaylari, meslek hayatlar
boyunca mezun olduklar disiplin iginde uygun materyalleri gelistirmek ve kullanmak
mecburiyetindedirler. Ogretmenlerin bireysel farkliliklari dikkate alarak 6grencilere dikkat
cekici, birden ¢ok duyu organina hitap edebilen materyaller tasarlamalar1 gerekmektedir.
Bu materyallerin tasarlanabilmesi i¢in 6gretmen yetistirme siirecinde yeterli 6zveriyi ve

cabay1 gdstermesi beklenmektedir. Ogretmen adaymin yaratict materyal gelistirebilmesi



icin dersin gerekliliklerine, ihtiyaglarina, olusabilecek problem durumlarina farkli ¢éziim
yollart bulabilen, merakli ve yaratict bir kisilik olmalar1 amaglanmaktadir. Bu yaratici
bireylerin materyalleri tasarlayabilmelerindeki motivasyon kavrami dikkat ¢ekmektedir.
Motivasyon kavrami yaratict kisilerde bulunan 6zel bir kisisel 6zelliktir. Yaratici kisiler
konuya bakmaksizin giristikleri her iste kolayca giidiilenerek basariya ulasirlar (Alder,
2004, s.150). Yaratici kisiler i¢in motivasyonun vazgecilmez bir gii¢ oldugu goriilmektedir.
Ogretmen adaymin kendini yeterli hissedebilmesi ve bu durumda yaratici materyaller
gelistirilebilmesinde akademik motivasyonlar: ile iligskisinin incelenmesi gerekmektedir.
Bu arastirma ile 6gretmen adaylarinin 6gretim teknolojileri dersine yonelik yaratict kisilik
Ozellikleri ile akademik motivasyonlar1 arasinda arasindaki iliskiyi incelemek

amagclanmistir.

1.3 Arastirmanin Onemi

Yapilandirmaci yaklasimda O6grencinin bilgiye kendisinin ulagmasi ve bilgiyi
yapilandirmasi beklenmektedir. Bu anlayisin dayandig: felsefeler ile de bilgiye ulasirken
nasil sorusunun bilginin ingasinda dnem arz etmektedir. Ogrencinin bilgiye ulasmasinda
kolaylik saglayan materyaller her 6grenciye hitap etmesi yoniinden Onemlidir. Bireysel
farkliliklar1 dikkate alarak tasarlanan materyaller her 6grencinin verimli ve eglenceli bir
O0grenme siireci ge¢irmesinde dnemli bir yere sahiptir. Bu materyallerin tasarlanmasinda
Ogretmene biiylik bir sorumluluk diismektedir. Ciinkii; 6gretmen adaylarinin meslek
hayatlarinda kullanacaklar1 materyaller, 6grencinin kalict1 6grenmelerinde onem arz
etmektedir. Demirel (2002), 6gretim materyallerine yer verilen derslerde hedeflenen
konunun daha kolay anlasildigi ve 6grencinin daha ¢ok giidiilenmesine olanak verdigini
sdylemektedir. Ogretmenlerin materyal hazirlama siirecinde 6grencilerin  bireysel
farkliliklarin1 g6z Oniline almasi gerekmektedir. Birbirini tekrar eden ders materyalleri,
Ogrenciye uygun olmayan materyaller verimli bir 6gretim ortami saglamayacaktir. Bireysel
farkliliklar1 g6z Oniinde bulundurulan her konu farkli Ggrencilerin farkli 6grenme
ortamlarinda bulunmalarini saglamak ve materyalleri de farklilagtirmak onemlidir (Saritas,
2007). Materyal hazirlamada yaratici materyallerin hazirlanmasi hem giincel hem de
Ogrencilerin ihtiyaclarim1i ve dikkatini saglayabilecek sekilde olmasi ders i¢in istenen
ciktilarin elde edilmesinde dnemlidir. Ciinkii giiniimiizde artan rekabet ortami i¢in yaratici
materyallerin gelistirilmesi tesvik edilmesi gerekmektedir (Akgiindiiz, 2013). Bu durumda
meslek dncesinde iiniversitede Ogretmenlik meslek bilgisi (OMB) derslerinden biri olan

ogretim teknolojileri dersi, 6gretmen adaylarinin materyal gelistirmesine olanak



vermektedir. Bu materyaller teknoloji tabanli veya ii¢ boyutlu seklinde oldugu gibi
dgretmenin dersinde kullanabilecegi herhangi yardime bir egitim aracida olabilir. Ogretim
teknolojileri dersinde bu materyallerin tasarlanmasinda 6gretmen adaymnin gerekli olan

akademik motivasyona ve yaratici kisilik 6zelliklerine sahip olmas1 6nemlidir.

Bu ¢aligma ile egitim alan 6gretmen adaylariin 6gretim teknolojileri dersine iliskin
yaratic1 kisilik ozellikleri ve akademik motivasyonlart arasindaki iligkinin incelenmesi
amagclanmistir. Ilgili alan yazinda bu konuyu farkli acilardan ele alan arastirmalar yer
almaktadir fakat bu arastirmaya oncii olabilecek arastirmanin eksikligi goriilmektedir.
Arastirmalarda kullanilan degiskenlerin daha 6nce yapilan arastirmalarda nadir kullanildigi
ve baz1 degiskenlerin hi¢ kullanilmadig1 goriilmektedir. Bu degiskenlerin hepsinin ortak bir
arastirmada kullanilmadig: farkli arastirmalarda ayr1 ayr1 kullanildigini goriilmekle birlikte
akademik motivasyon ile yaratici kisilik 6zellikleri degiskenleri 6gretim teknolojileri dersi
bazinda ¢aligmanin olmadig1 ve bu arastirma ile alan yazindaki bu eksikligi gidermek i¢in
literatiire katki saglayacagi i¢in 6nemli oldugu ve benzer alanlarda ¢alisma yapacak olan
arastirmacilar i¢in Oncii niteliginde olmasi yoniinden 6nemlidir. Konu alaninda calisan
program gelistirme uzmanlarina, 6gretim {iyelerine bilgi vermesi yoniinden yarar saglamasi
beklenmektedir. Yaratici materyal gelistirme siire¢lerinde yardimci olmasi beklenen
Ogretmen adaylart1 i¢in Onemlidir. Bu arastirma yaratici materyaller gelistiren

ogretmenlerin bir¢ok dgrencinin 6grenme alanina olumlu etki edecegi i¢in de dnemlidir.

1.4 Arastirmanin Sinirhliklar:
Bu arastirma 2023-2024 Egitim-Ogretim yilmin giiz ddéneminde bat1 ilinin
merkezindeki bir {iniversitedeki 6gretmen adaylarimin Olgege verecekleri cevaplar ile

siurlidir. Arastirma veri toplama aracindan elde edilecek bilgiler ile sinirlidir.

1.5 Tanimlar
Yaratic1 Kisilik: Yaratici kisilik, bireyin karakteristik 6zelliklerini, 6zgiin diislince
stireglerini, problem ¢6zme yeteneklerini ve gesitli disiplinlerde ortaya koydugu eserleri

iceren bir biitiinliigii ifade eder (Ustiindag, 2021).

Akademik Motivasyon: Akademik motivasyon, bireyin 6grenme siireclerine aktif
katilimini, ¢abalarini etkili bir sekilde yonlendirmesini ve 6grenme hedeflerine ulasma

arzusunu belirleyen icsel ve dissal etmenlerin bir biitiinilinii temsil eder (Wentzel ve

Wigfield, 2009).



IKINCi BOLUM: KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR
Bu boliimde kavramsal/kuramsal gergeve ve ilgili yut i¢i ve yurt dis1 arastirmalara
yer verilmigtir. Daha oOnceden yapilmig benzer arastirmalardan yararlanarak ilgili

arastirmalar incelenmis ve bu arastirmalarin ortaya koydugu sonuglar sentezlenmistir.

2.1. Kuramsal Cerceve
Arastirmanin kuramsal ¢ercevesi hazirlanirken arastirmada 6ne ¢ikan kavramlardan

yola ¢ikilmustir.

2.1.1. Yapilandirmaci Yaklasim

Yapilandirmacilik kelimesi, Ingilizce “constructivism” anlamma gelmektedir
(Demirel, 2001). Yapilandirmacilik, elde edilen giincel bilgilerin 6grencinin Onceki
Ogrenmeleri ile yeni Ogrenmeleri ile birlestirmeyi ifade eden Ogrenme kuramidir.
Ogrenciler yeni 6grenmeleri sorgulamadan saf haliyle kabul etmezler. Onceki 6grenme
Ogretme siirecleri, tek bir kaynak olan 6gretmenden edinilen bilgiler ile ger¢eklesmekteydi.
Bilgiyi almak ile bilgiyi bicimlendirmek ayni duruma gelmemektedir. Ogrenciler yeni
bilgiler edindiklerinde belli kurallar ile dgrenmeleri gerceklesmektedir. Ogrenciler bu
edinilen bilgileri 6grenmede yeni yontemler kullanabilmektedirler (Brooks ve Brooks,
1999). Bilgilerin yapilandirilmasi, herhangi bir miidahale olmadan ve bireyin de farkinda
olmadig1 durumlarda gerceklesmektedir (Sabanci, 2008). Yapilandirmaci yaklagimda
amag; edinilen bilgi lizerinde tartisabilen, sorgulayabilen, elestirel yaklasarak bilgiyi
yapilandirabilen, yeni ve ¢esitli ¢oziim yollar1 gelistirebilen 68renenler yetistirmektedir

(Ozdemir ve Kiroglu, 2011).

Ogrenme-6gretme siirecinde amag Ogretim ilkelerini kullanarak daha verimli ve
kalic1 6grenme saglanmaktadir. Ogretim, belirlenen programa gére plan, uygulama ve
degerlendirme boéliimlerinden olusan; amaci bireyin verimli Ogrenmesini saglayan
etkinlikler olarak ifade edilmektedir (Taspinar, 2020). Baslica 6gretim ilkeleri yasamsallik,
somuttan soyuta, aciklik ve 6grenciye goreliliktir. Yasamsallik kavrami, hayata yakinlik ve
yasama doniikliik gibi anlamlara gelmektedir. Birey sosyal bir varlik oldugu icin hayattan
ve yasamdan ayr1 olmasi diisiinlilmemektedir. Egitim sistemi de bireylere, gerceklik ve
hayata yakinliga bir baglanti saglamaktadir. Okuldaki Ogretme-6grenme etkinlikleri
ogrenenlerin hayatiyla baglantili olacak sekilde diizenlenmektedir (Ergiin ve Ozdas, 1997).
Somuttan soyuta; ¢ocuklar erken yaslardan itibaren dokunarak 6grenirler. Bir olay ne kadar

somut ise ¢ocuklarin 6grenmesi o kadar iyi olmaktadir. Birey somut olarak algiladig:



durumlar soyuta gore daha iyi 6grenmektedir. Bu nedenle 6grencilere dokunabilecegi
somut etkinliklere maruz birakmak kalic1 6grenmelerini saglamak i¢in 6nemli olmaktadir.
Yas grubu kiigiildiikge “somuttan soyuta” ilkesi daha 6nemli hale gelmektedir. Ozellikle
ilkokul kademesinde somuttan soyuta ilkesi yogun kullanilmaktadir. Soyut konular
Ogrenciye aktarilirken somut nesnelerden veya konulardan faydalanmak 6grenme igin

onemli olmaktadir (Ergiin ve Ozdas, 1997).

Ogrenme ve Ogretme siirecinde aciklik, kullanilan yontem ve tekniklerin birden
fazla duyu organina hitap etmesiyle saglanmaktadir. Dolayisiyla agiklik arttikca 6grenme
de ayn1 oranda artacaktir (Ergiin ve Ozdas, 1997). Ayni sekilde 6grencinin bildigi durumlar
tizerinden verilen Ornekler ve Ogrencinin seviyesine gore kullanilan kelimeler agiklik
ilkesini  kapsamaktadir. Bu ilkenin uygulanmasinda Ogretmenlerin, &grencilerin
anlayabilecegi kelime ve climleler kullanmalari gerekmektedir. Agiklik ilkesi ders
kitaplarinin hazirlanmasinda da kullanilmaktadir (Caglayantas, 2008). Ogrencilerin gdrme
ve isitme duyularma hitap edecek etkinlikler yer almaktadir. Ogrencilerin daha iyi
anlayabilmesi i¢in somut etkinliklere ihtiyag duyulmaktadir. Bunun i¢in resim, sekil ve

benzer unsurlarin kullaniimasi énemlidir (Ergiin ve Ozdas; Akt. Kiigiikahmet, 2017).

Ogrenciye gorelik, ogrencileri bir yetiskin olarak gormekten cok bireysel
farkliliklar1 olan bireyler olarak gormeyi ifade eder (Ergiin ve Ozdas, 1997). Ogretimin
seklini ve yontemini, 68rencinin bireysel farkliliklar belirlemektedir (Caglayantas, 2008).
Bagka bir ifade ile her 6grencinin kendi 6grenme hizini ve kabiliyetinin tanimasi, kaliteli
bir 6grenme deneyimini saglamak icin 6nemli olmaktadir (Kii¢iikahmet, 2017). Bundan
dolayr her 6grencinin bireysel farkliliklart siirece dahil edilerek daha verimli 6grenme

gerceklesmektedir.

Bireysel farkliliklar, yapilandirmaci yaklasimda onem arz etmektedir. Her
ogrencinin 6grenmesi farklidir. Ogretme- 6grenme siirecinin bu farkliliklar1 dikkate alarak
planlanmas1 6nemlidir. Ogrencilerin neye yatkin oldugunu belirlemek igin bireysel
farkliliklar1 g6z Oniline alarak ders materyalleri gelistirmek kalict 6grenmelerine katki
saglayacaktir. Bu durumun aksine bu farkliliklarin dikkate alinmadan yapilan derslerde
verim saglanamadigi distiniilmektedir. Bireysel farkliliklar1 dikkate alarak gelistirilen
materyalleri derslerde kullanmak, Ogrencinin egitim- 6gretim ortamindaki basarisini

yiikseltmektedir (Aktepe, 2005). Dolayisiyla yapilandirmaci yaklagimda bireysel



farkliliklar dikkate alarak yapilan egitim 6gretim ortami dersin verimliligi i¢in 6nemli

olmaktadir.

Yapilandirmaci yaklagimin dayandigi felsefe goriisiinde 6grencinin merkezde olup
bilgiye kendisinin ulagsmasi beklenmektedir. Dayandigi felsefi temeller ontolojik ve
epistemolojik olarak belirtilmektedir. Egitim sistemindeki yeni reformlar belli bir felsefeye
gore dilizenlenmektedir (Dewey,1996). Aydin’a (2006) gore, felsefi yap1 olarak
bakildiginda yapilandirmacilik, epistemolojik ve ontolojik kavramlara dikkat ¢cekmektedir.
Teorik temeli, 6gretimle sinirli olmayan bir yaklasim olan yapilandirmacilik, aslen bilgi,
O0grenme ve bilgi dogasina odaklanan bir kavram olarak gelismistir. Baglangicta, bilginin
Ogrenme siirecleriyle ilgili bir teori olarak degerlendirilirken, sonralari odak noktas,
Ogrenenin bilgiyi nasil yapilandirdigina dair farkli bir perspektife kaymistir (Brooks ve
Brooks, 1999; Demirel, 2012). Taspinar'in (2010) ifadesine gore, yapilandirmaci 6grenme
teorisi, 0grenme olgusunun nasil meydana geldigi sorusuna odaklanan bir kuramdir. Bu
teori, insanlarin Ogrenme siireglerini anlama amaci glider. Simsek'e (2004) gore,
yapilandirmaciligin 6grenme olgusunun nasil ortaya ¢iktigina dair bir teori olarak kabul
edilmesi, bu yaklasimin ontolojik ve epistemolojik bir temele ait oldugunu gosterir. Egitim
felsefeleri, etkili ve verimli Ogretim siireclerini elde edebilmek i¢in temelini attiklari
Ogretim teorileriyle biitiinlegsmeleri gereken bir zemini olusturur. Bu entegrasyonun basarili
olabilmesi i¢in ilgili egitim felsefelerinin ve dayandigi felsefi yaklagimlarin temel

prensipleri acik¢a ortaya konulmaktadir.

Yapilandirmaci yaklasim birgok iilkede uygulanmaktadir. Bukova ve Alkan'in
(2005) belirttigine gore, son yillarda, gelismis iilkelerde ABD, Ingiltere, Almanya, Kanada,
Finlandiya ve Singapur gibi iilkelerde yapilandirmacilik odakli egitim reformlarinin
uygulandigr goézlemlenmektedir. 2000°li yillarin ilk c¢eyregine gelindiginde egitim
anlayisinin -~ yapilandirmaciliga  yonelik  oldugu izlenimi edinilmektedir.
DeLashmutt ve Braund'un (1996) degerlendirmesine gore, 2000’li yillarin ilk g¢eyregine
gelindiginde oOgrenme teorisi acisindan One ¢ikan yaklasim yapilandirmaciliktir.
Yapilandirmaciligin, birey merkezli 6znel 6grenme anlayisi, 68renciyi egitim siirecinin
odaginda konumlandirir. Postmodernizmde egitim sadece iilkelerin gelisiminin yani sira
bireylerinde gelisiminde en etkili ara¢ olarak sunulmaktadir (Ozden, 1999). Egitimde
ogrenci odaklilik, kiyaslanan iilkeler arasinda Koremin egitim reformunda "toplum

kavraminin bireysellige doniismesi” (Revised 7th. National Curriculum, 2004; Han, 2004)
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bigiminde ifade edilmistir. Ogrenci odaklilik, Japon egitim reformunda "6grenenin
motivasyon ve basarisint artirma" (Wong, 2007), Avustralya’da ise "Ogrencinin tiim
becerilerini gelistirmek™ Danimarka’da ise 6grencilerin yetenek ve ilgilerine gore egitim
sunmak bi¢iminde yer bulmustur. Bu orneklerden hareketle, belirtilen tilkelerin egitim
reformlarinda yapilandirmacilik ve 6grenci odakliligin temel dayanaklar arasinda oldugu

sonucu ¢ikmaktadir.

Japon egitim reformunda temel hedeflerden biri olarak kabul edilen esneklik, reform
siirecinde "esnek ve yaratici insan gereksinimlerini tamamlamak" olarak ifade edilmistir
(Ellington, 2001). Benzer bi¢cimde, Finlandiya egitim reformu da 6grenci ¢esitliligini ve
esnekligini temel alir. Siirekli evrim halinde olan Fin egitim reformu, yonetim agisindan da
esnekligi artirmak amaciyla 1980'lerden itibaren okullarin ve egitim bolgelerinin daha

bagimsiz hale gelmesi yoniinde adimlar atmistir (Frassinelli, 2006).

Gelismis lilkelerde bircok ¢esitli tekniklerle uygulanan yapilandirmaci yaklasimdaki
temel ortak nokta, bireyin bilgiyi kendisinin yapilandirma siirecinin olmasi durumudur.
Ogrencilerin kendi 6grenme siireclerini yonetmelerine ve aktif katilimlarina olanak taniyan
bir kavramda teknolojidir yapilandirmaci pedagojinin temel prensiplerini desteklerken

O0grenmeyi daha eglenceli hale getirmektedir.

2.1.2.Teknoloji

Tarih boyunca insanoglu, ihtiyaglarim1 karsilamak icin c¢esitli ¢6ziim yollar
aramiglardir. Bunun icin ¢esitli araglar ve yontemler gelistirmislerdir (Giinay ve Ariduru,
2001). Teknoloji, insanlarin hayatini kolaylastiran islerini kisa silirede ¢6ziime ulagmasina

olanak saglayan uygulamadir.

Teknolojinin egitimde kullanilmasi 6gretmenlere kolaylik saglamakla beraber kisa
sirede materyal ihtiyacim1 da karsilamaktadir. Ayni zamanda ara¢ olarak kullanilan
teknoloji egitimde verimlilik saglamaktadir (Kaya, 2006). Teknolojinin hizla ilerlemesi,
hali hazirda kullandigimiz teknolojilerin de dmriiniin kisa oldugu anlamina gelmektedir.
Dolayisiyla egitimde kullanilan teknolojilerin yeni ve giincel olmasi gerekmektedir.
Bilimsel caligmalara yardimci bir arag gorevi iistlenen teknoloji yeni buluslara ve bilimsel
bilgilerin ortaya c¢ikmasina biiyiik katki saglamaktadir. Bilimsel bilgilerin ortaya
cikmasinda arag¢ olarak kullanilan teknolojiyi egitimde de kullanmak 6nemli olmaktadir.
21.yy’da yeni bir kavram olarak ortaya ¢ikan egitim teknolojileri kavrami teknolojinin

egitime entegrasyonunu bize vurgulamaktadir.
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2.1.3. Egitim Teknolojisi

Egitim teknolojisi, sorunlarin tespiti ve bu sorunlara ¢éziim odakli yaklasimlarin
gelistirilmesini iceren bir siireci ifade etmektedir. Bu siire¢, gereken insan kaynaklarini,
teknolojik ekipmanlar1 ve 6grenme asamalarmin timiinii kapsamaktadir. Teknoloji ve
egitim, insan yasamini daha kaliteli hale getiren iki unsurdur. Egitim, insanin dogustan
gelen yeteneklerini ortaya ¢ikarmada onemli rol oynamaktadir. Teknoloji ise, insanin
edindigi bilgi ve yetenekleri daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasina, ayni
zamanda planl bir bigimde uygulamasina katk1 saglamaktadir. Teknoloji ve egitim, bireyin
ilerlemesine, sosyallesmesine olanak taniyan ayni zamanda diinyaya hilkkmeden bir unsur

haline gelmesine neden olmustur (Alkan, 2005).

Teknolojinin gelismesinden dolay1 arastirma yapilacak konularin cesitliligi de
artmaktadir. Bu konulardan biri de egitim teknolojisi kavramidir. Egitimde teknolojinin
kullanilabilecegine vurgu yapan bir konu olarak ortaya ¢ikmaktadir. Boylelikle yapilan
arastirmalar karsilagilan sorunlara ¢6ziim getirmesi beklenmektedir (Tiifek¢i-Hotomaroglu,
1997). Egitim teknolojisi, sebeplerle ilgilenirken, egitim teknolojisinin alt kavrami olarak

one ¢ikan 6gretim teknolojisi ise yontem ve siireclerle ilgilenmektedir.

2.1.4. Ogretim Teknolojisi

Ogrenme siirecinde kullanilan tiim malzemeler dgretim teknolojisi olarak kabul
edilmektedir. Ogretim teknolojisinde kullanilacak olan materyaller, greneni merkeze alan
bir yol izlemesi gerekmektedir. Dolayisiyla 6gretim materyallerinin de 6grenen merkezli
tasarlanmas1 gerekmektedir (Boyraz, 2008). Ogretim teknolojisi Ergin’e (1995) gore;
o0grenme kavraminin belirli bir hedefinin ve net ¢izgisinin oldugu durumlarda ortaya ¢ikan
problemlerin ¢dziimiinde bireyleri, 6grenme siireglerini ve ortamlarini kapsayan bir siireci
ifade etmektedir. Ogretim teknolojisi ¢esitli ortamlarda yer almaktadir. Televizyon, radyo,
dokiimanlarin yan1 sira egitimde de kullamilmaktadir. Ogretim teknolojisi, kisilerin
gosterdikleri davranislarda olusan degisimleri tespit etmek i¢in yapilan uygulamalar olarak

tanimlanmistir (Sahin ve Yildirim, 2002).

Ogretim teknolojisinin diger tanimlarinda dgrencinin bilgiye ulagirken dgrenme-
O0gretme siireclerinde kullanilacak olan araglarin tasariminda, segilecek olan yontemin
belirlenmesinde ve denenmesinde gergeklesen siireci temsil etmektedir. Bu siire¢ bir
degerlendirme siirecidir (Ergin, 1991). Benzer olarak baska bir tanimda da 6grenme

ortamlarinda kullanilacak olan materyallerin gelistirilmesi ve tasarim adimlarinin
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gerceklestigi bir durumu ifade etmektedir (Seels ve Richey, 1994). Farkli bir tanimda fizik
bilimleri ve davranig bilimlerinde karsilasilan sorunlarin ¢oziimiinde stratejilerin ise
kosulmasina 6gretim teknolojileri de denmektedir (Gentry, 1995). Kaya’da (2005, s.25)
benzer bir tanim yaparak fizik ve davranig bilimlerinin 6grenme siireclerinde karsilagilan
problemlerin ¢oziimiinde kullanilan yontem ve planlar olarak tanimlamaktadir. Ge¢gmisten
giintimiize 6gretim teknoloji lizerine bir¢ok tanim yapilmakla birlikte bazi donemlerde ayn

anlamlarda kullanildig1 goriilmektedir.

Tanimlardan yola ¢ikildiginda 6gretim teknolojileri eski donemlerde bir arag olarak
kullanilmaktaydi. 21.yy’da ise bu gorevin amag iizerine kuruldugu goriilmektedir. Biitiin
bu tanimlarin sonucunda ogretim teknolojisi kavramini, 6gretim siire¢lerinde karsilasilan
problemlerin ¢oziimiinde gelistirilen plan ve yontem olarak ifade etmekle birlikte bu
planlama siireclerinin tasariminin gelistirilmesi ve kazanimlarin elde edilmesinde kolaylik
saglamasi olarak da bahsedilmektedir (Reiser ve Dempsey, 2012). Ersoy (2013) “Nasil”
sorusu ile dikkat ¢ekmektedir. Konu derste nasil bir sekilde islenirse verimli ve kalici
ogrenmeler gerceklesir? Hangi materyaller kullanilacaktir? sorularina verilen cevaplarin

Ogretim teknolojisinin birer tanim1 olabilecegi ifade edilmektedir.

Ogretim teknolojilerin en 6nemli amaci, bireysel farkliliklart merkeze alarak tiim
egitim siirecini 6grenenler icin esit hale getirmektir. Igerdigi teknikler, stratejiler ile tiim
Ogrencilerin 0grenme ihtiyaglarin1 hedef alarak bu siireci planlama siireci olarak ise
kosmaktadir. Bu siirecin nasil olacagi ise; 6gretim teknolojileri kavramini dikkate alarak
her 6grenene esit sartlar altinda egitim saglanmasi ile miimkiin olmasi beklenmektedir
(Halis, 2002). Egitimin bir alt kavrami olan 6gretim, ayn1 sekilde "Ogretim Teknolojisi" de
egitim teknolojisinin bir alt bilesenidir. Sekil 2.1’de Egitim teknolojileri 6gretim

teknolojisi arasindaki iligki yer almaktadir.

Ogretim Egitim
Teknolojisi Teknolojisi

Sekil 2. 1 Egitim teknolojisi ve 6gretim teknolojisi iligkisi
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2.1.5. Ogretmen Yetistirme Programinda Verilen Ogretim Teknolojileri Dersi

Ogretim teknolojileri dersi &gretmenlik meslek bilgisi (OMB) dersleri icinde
verilmektedir. Bu ders ge¢misten giinlimiize bakildiginda bir¢ok farkli isim ile ifade
edilmektedir. 1998 ve 1999 yillarinda programlarda “Ogretim Teknolojileri ve Materyal
Gelistirme” ismiyle yer aldig1 ve formasyon dersi olarak verildigi goriilmektedir (Yiiksek
Ogretim Kurumu [YOK], 2007). 2005 ile 2006 yillarina gelindiginde ders admin
“Materyal Gelistirme” kismi “Materyal Tasaruimi” olarak degistirilerek kullanilmaya
baslanmistir (Seferoglu, 2006).

YOK ve MEB ortak karar dogrultusunda 2018 ile 2019 egitim 6gretim yilinda
egitim fakiiltesindeki lisans programlarinda diizenlemeler yapmistir. Bu degisim ile dersin
ismi yeniden “Ogretim Teknolojileri” olarak degistirilerek haftada iki saat verilmek iizere
programda yerini almaktadir. Bu dersin igeriginde egitimde teknolojiyi kullanabilme,
Ogretmen adaylarmin alanlarina uygun olarak materyal gelistirebilme ve tasarlama,
kuramsal teoriler ve yaklasimlar, cesitli teorik bilgiler ve Ogretim materyallerinin

degerlendirilmesi gibi birgok konu bulunmaktadir (YOK, 2018).

Ogretim teknolojileri dersi teknoloji ve egitim kavramlarinin bir araya gelmesi ile
olusan bir derstir. “Materyal Tasarimi” dersin isminden kaldirilsa bile dersin igeriginde
materyal tasarrmmna yer verilmektedir. Ogretmen adaylarma zorunlu ders olarak verilen
“Ogretim Teknolojileri” dersi ile 6gretmen adaylarmin ders materyallerini hazirlayip
tasarlamalar1 ve bu siirecte de teknolojiyi entegre etmelerini amaclamaktadir (Giines ve
Iskender-Aydogdu, 2014). Ogretmenler bu dersten edindikleri bilgiler yoluyla
hazirladiklar1 materyalleri 6grenme ortamlarinda kullanarak ogrenenlere katki saglamay1
hedeflemektedirler. Ogretmen adaylar1 hazirladiklar1 materyaller ile 6grenciler igin dersleri
daha eglenceli hale getirmeyi ve soyut kavramlari somutlastirarak zevkli bir §grenme

ortamu gelistirebilmenin yollarin1 6grenmektedirler (Karatas ve Yapici, 2006).

2.1.6. Ogretim Materyali Kavram

Ogretimde kullanilan materyaller, dgretme- dgrenme siirecinde onemli bir arag
olmaktadir. Ogrencilerin dgrenmelerine katki saglayabilecek tiim araglara &gretim
materyali denir. Ogrenmeye yardimci olan bu materyaller hedeflenen becerilere ulasmada
ogretimi daha etkili hale getirmektedir (Saritag, 2007). Yaparak- yasayarak Ogrenmenin
onemi gitgide artmaktadir. Bu Ogrenmenin etkili bir sekilde uygulanmasinda ders

materyalleri 6nemli olmaktadir (Sahin ve Yildirim, 1999).
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Ogretimde verilen bilginin dgrenciler tarafindan acik ve anlasilir olmas1 6nemlidir.
Ogretimdeki siire¢ saglikli bir sekilde saglanabiliyorsa 6grenmeler gerceklesebilmektedir.
Ogrenme ortamlar1 da bu noktada énem kazanmaktadir. Etkili materyal hazirlamanin yani
sira Ogretimin gerceklestigi ortamlari da diizenlemek son derece onemlidir. Bu kosullar
saglanabildigi takdirde egitimde kaliteli 6grenme ve iletisim olmaktadir (Alkan, 1984).
Kullanilan materyaller, soyut verilen bir konunun somut hale getirilip daha iyi
aktarilmasina katki saglamaktadir. Akkoyunlu’ya (2002) gore ders materyalleri, 6grenciyi

giidiilemenin yani sira derste aktif katilim saglamalarina da yardimci olmaktadir.

Demirel (2002) 6gretim materyallerine yer verilen derslerde hedeflenen konunun
daha kolay anlagilabildigi ve Ogrencinin daha ¢ok giidiilenmesine olanak verdigini
sdylemektedir. Ogretmen odakli olan dersler ise, grenciyi merkeze alarak dgrencinin aktif
olmasina olanak saglamada yeterli olmamaktadir. Bdylelikle 0Ogrencilerin yaparak
yasayarak Ogrenebilecekleri 0grenme ortamlart saglanamadigl icin kalict &grenmeleri
gerceklesmemektedir. Dogru secilmis ve gelistirilmis olan materyallerin  derste
kullanilmast en 6nemli durumlardan biri olmaktadir. Ciinkii, bireysel farkliliklar1 goz
oniinde bulundurularak  materyallerin  hazirlanip, secilmeleri dersin  kalitesini

etkilemektedir.

2.1.7. Ogretimde Kullanilan Materyal Tiirleri

Ogretimde birgok materyal kullanilmaktadir. Bu materyal cesitleri arasinda
bilgisayar, internet tabanli egitim uygulamalar1 (eba vb.), televizyon, video ve egitsel
icerikli video kasetler, gosterim araglari, egitim yazilimlari, model, yaz1 tahtasi, biilten

tahtas1 (pano), akilli tahta, grafik-resim-harita sayilabilir.

Bilgisayar: Egitim ortaminda konular1 desteklemekte onemli bir aragtir. Cesitli
yazilimlar ile kullanilan bilgisayar bircok materyalin yapimina ve gdsterilmesine imkan
vermektedir. Ogrencilere verilen gorevler sayesinde ogrencilerin sorumluluk bilingleri,
bagimsiz diislinmeleri ve grup c¢alismasi etkinliklerindeki yetenekleri desteklenmektedir
(Kol, 2012). Internet Tabanli Egitim Uygulamalar1 (EBA vb.): Egitim ve &gretim
siirecinin zaman ve mekandan bagimsiz olarak internet araciligi ile gergeklesmesine firsat
tanimaktadir. Bilgiye ulasmada zorluk ¢eken bir 6grencinin istedigi ortam ve zamanda
amacladig1 bilgiyi kolay bir sekilde ulasmasinda yardimci olmaktadir. Bu platformlarin

cesitli olmasindan dolay1 bir¢cok 6grencinin dikkatini gekmede kolaylik saglamaktadir.
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Egitimde arag olarak kullanilan teknoloji, zengin ders ortamlari sunmaktadir (Milli Egitim

Bakanligi [MEB], 2016).

Televizyon: Geg¢misten gilinlimiize hayatlarimizda olan televizyon, bilgisayar
teknolojilerinin ¢ikmasi ile egitimde tercih edilmemektedir. Ancak internetin ve
bilgisayarlarm ulasamadigi yerlerde kullanilmaktadir. Video ve Egitsel Igerikli Video
Kasetler: Ogrencinin giidillenmesinde nemli bir gorev tasiyan videolar, &grencinin
dikkatini kolayca ¢ekebilecek 6zelliklere sahiptir. Bu durumda 6gretmenlerin derslerinde
video igerikleri kullanmalar1 6nem arz etmektedir. Egitsel videolarin egitimde kullanilmasi
pedagojik bir ara¢ olarak ifade edilmektedir. Bunun yani sira teoriksel bilginin

uygulanmasina olanak tanimaktadir (Hagen, 2002).

Gosterim Araglari: etkilesimli uygulamalara olanak taniyan ve bilgilerin duvar
yiizeyine yansitilarak gosterilmesine imkan saglayan araglardir. Tepegdz, Datashow,
projeksiyon, LCD panel gibi ¢esitleri de o6rnek olarak verilmektedir. Egitim Yazilimlar:
Coklu ortam olarak da ifade edilen egitim yazilimlari, birgok medya ¢esidinin bir araya
getirerek olusturulan materyalleri ifade etmektedir. Coklu ortam; metin, grafik, ses, video
gibi 6zelliklerden olusmaktadir (Askar ve Altun, 2006). Egitimde ¢oklu ortam alanlarinin
yer almasindaki en 6nemli faktoriin teknolojik araglarin hayatimizdaki hizla yilikselmesi
oldugu gercegidir. Kalici ve etkili 6grenmelerin gerceklesebilmesi i¢in bircok duyu
organina hitap eden etkilesimli ¢oklu ortamlarin tasarlanmasi ile miimkiin olmaktadir

(Akkoyunlu ve Yilmaz, 2005).

Model: Soyut nesneler O6grencilerin konuyu daha iyi kavrayabilmeleri igin
gelistirilip tasarlanan birgok ¢esitli maddelerden yapilabilen gercege en yakin nesnelerdir.
Boylelikle 6grenciler gozle goriilemeyen nesneleri algilamakta zorlanmamaktadir (Erden,
2000). Yaz1 Tahtasi: Gegmisten giiniimiize kadar gelmis olan yazi tahtast 2000’11 yillara
gelindiginde de Ogretmenlerin tercih ettigi bir aracgtir. Egitimde en ¢ok kullanilan

materyaldir.

Biilten Tahtas1 (Pano): Belirli giin ve haftalar veya konunun daha iyi
anlasilabilmesi i¢in 6grenciler veya dgretmenler tarafindan hazirlanan resimler, yazilar ve
benzeri unsurlar ile olusturulabilir. Ogrenci konunun &zetini veya énemli noktalarmni bu
biiltenlere baktiginda daha iyi anlamaktadir. Hem G6grencilere hem de dgretmene egitimde

biiyiik fayda saglamaktadir (Kiigciikahmet, 1994).
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Akilli Tahta: Projeksiyon ve tepegdziin yerini alan giincel teknolojidir. Bu
teknoloji ile 6gretmenler derslerinde etkilesimli bir sekilde konularini anlatmaktadirlar. Bu
tahtalar bir panel veya LCD olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Akilli tahta belli bir yazilim ile
caligmaktadir. Bu yazilim sayesinde kullanilabilinmektedir. Bu yazilim iginde hazir
sablonlara, grafiklere, resimlere, her tiirlii anlatiy1 destekleyebilecek renkli ve etkilesimli
gorsel altyapiyr da yer almaktadir. Internet ulasiminin oldugu kurumlarda da daha bircok
dosyaya ve materyale aninda erisim hakki sunmaktadir (Ates, 2010). Grafik-Resim-Harita:
Bir veya birden ¢ok olgunun karsilastirilmasi ve daha iyi anlagilmasi i¢in yapilan ¢izgilerle

ifade edilen materyallerdir (Doganay, 2002).

Ogretmen adaylar;, materyal tiirlerini meslek hayatlarinda aktif bir sekilde
kullanmaktadirlar. Bu materyaller, 6grenme-6gretme siirecinde etkili bir bigimde
kullanilarak anlatilan konular1 daha dikkat ¢ekici ve etkili hale getirip dgrencilerin kalici

Ogrenmelerine 6nemli katki saglamaktadir.

2.1.8. Ogretim Materyali Kullanmanin Ogrenme-Ogretme Siirecine Katkisi

Ogrenme- 6gretme siireclerinde kullanilan cesitli dgretim materyalleri, dgrenmeyi
verimli kilmak ve 6grenciler i¢in eglenceli bir ortam sunmay1 amaglamaktadir (Cam Aktas,
2014). Bu araglarin kullanimiyla 6grencileri derslerini sevdirmek ve basarilarini arttirmak
da amagclar arasindadir. Materyallerin en bliyiik gorevlerinin basinda 6grencilere soyut
kavramlarin 6gretiminde somut o6rnekler kullanarak 6grenmeyi daha kolay hale getirmektir

(Fer, 2011).

Ogrencilerin 6grenme ortamlarinda materyal kullanmak, duragan dersleri eglenceli
hale getirdigi i¢in 6grencilerin motivasyonlarinda olumlu bir etkiye sahiptir. Bir¢cok duyu
organina hitap eden materyaller Ogrenmeye katki saglamaktadir. Bu ortamlarin
hazirlanmasinda 6gretmenlere ve egitimcilere biliylik gorev diigmektedir. Bu ortamlarin
dogru ve etkili hazirlanmast 6nemli oldugu i¢in 6gretmenlerin bu beceriye sahip olmalari

onemli olmaktadir (Demirel, Seferoglu ve Yagci, 2004).

Ogretim materyallerinin en az bir dgretmen kadar dnemli bir islevi olmaktadir.
Gerektiginde tek basina, gerektiginde Ogretmene yardimci, gerektiginde tamamen
O0gretmenin yerine gecebilecek bir islevselligi vardir. Bireysel farkliliklara odaklanarak her
ogrenciye farkli O0grenme alanlari sunar. Bireysel farkliliklar1 g6z Oniinde alarak

materyalleri farklilastirmak dnemlidir. Ciinkii her 6grencinin 6grenmeleri farklidir (Saritas,
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2007). Kullanilan ¢esitli materyaller, 6grencinin kendi 6grenme alanini yakalayarak derse

kars1 ilgisini ¢ekip kalic1 6grenmeler saglamaktadir.

Kiiclik yas gruplarindaki 6grenciler, soyut konular1 anlamakta zorlanmaktadirlar.
Ogrenilecek konunun somut hale gelmesi bu noktada 6nem arz etmektedir. Bu gorevi
iistlenen 6gretim materyalleri ders konularimi 6grenciler i¢in somut hale getirmektedir.
Egitimde sadece sozel igerige odaklanmak, dersleri monoton hale getirerek 6grencinin
dikkatini dagitmaktadir. Bu sozel igeriklerin birgok duyu alanina hitap etmesi 6grenmede
onemli olmaktadir (Saritas, 2007). Bu nedenle, egitimde cesitlilige ve etkilesime 6nem
vermek, dgrenme deneyimini zengin kilmak bu noktada énemli olmaktadir. Ornegin etkili
bir ders ortamimin saglanmasi i¢in bir yaziyi, tablo ve resim ile verilmesi onemlidir.
Dolayisiyla bu sekilde verilen konu 6grencide kalict olmaktadir. Ornegin kiiciik yas
gruplarindaki 6grenciler i¢in siniflarda nesnelerin iistlerine bilgi kartlar1 yapistiriimaktadir.

Bu durum 6grencinin konuyu daha iyi kavramasina neden olmaktadir.

Ogretmen yaptigi materyali iyi kosullar altinda sakladigi takdirde uzun siireler
boyunca kullanmaktadir. Ayn1 zamanda da maddi agidan tasarruf da yapilmaktadir.
Ogretmen derse materyal ile geldiginde dersin disina ¢ikma olasilig1 azalmaktadir. Derste
materyal kullanmak 6grencilerin dikkatini toparlamada kolaylik saglamaktadir. Bu sayede
ogrencilerin dikkat eksiklikleri materyaller ile dnlenmektedir. Ilgi gekici bir materyal
ogrencilerin derse kolay odaklanabilmeleri i¢in etkili olmaktadir (Saritas, 2007).
Gelistirilen materyal, 6grencilerin gercek hayatta gérebilme imkani olmayan veya zor olan
konulari, durumlar1 somutlastirarak verilmesine imkan saglamaktadir. Egitsel yazilimlar ile
grafik, kronolojik sira ve benzeri materyaller tasarlanmaktadir. Ayni1 zamanda bu durum

konunun daha acik hale getirilmesine ve kisa siirede 6grenilmesini saglamaktadir.

Egitim sisteminin en biiylik amaglarindan biri, yetistirilecek 6grencilerin yaratici
diisiinme becerilerine sahip olmalarini saglamaktadir. Ogretmenlerin, yaratici dgrencilerin
yetistirilmesinde gerekli Ogrenme ortamlarmi sunmasi gerekmektedir. Bunun igin
Ogretmenlerin yaratict materyaller gelistirebilme becerilerine hakim olmalar1 ve bunun
gerceklesebilmesi iginse iist diizey diisiinme becerilerinden biri olan yaratict diisiinme
konusunda yeterli olmasi gerekmektedir. Yaratici diisiinme becerisine sahip olan
ogretmenlerin, derslerinde yaratici materyaller ortaya koyarak yaratici bireyler

gelistirmelerine olanak saglayacag diigiiniilmektedir (Duruhan ve Capuk, 2011).
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2.1.9. Yaraticihk

Yaraticilik kavrami; yeni bir sey iliretme veya meydana getirme, hi¢ yoktan var
etme gibi anlamlara geldigi varsayilabilir. Bir¢cok arastirmada kullanilan bu kavram,
yenilik iiretkenlik, marjinal diisiinme, kendine has, 0©zglin gibi kavramlar olarak
diistiniilmektedir. Bu tanimlarin yaraticilik kavramini igine alan bir sekilde olmadig

goriilmektedir (Celebi-Oncii ve Ulutas, 2015).

Yaraticilik kavrami olduk¢a eski bir kavramdir. Platon toplumlarin yaratici
insanlara ihtiyag duydugu ve ancak bu sayede gelisimin oldugunu ileri siirmektedir.
Yaraticilik kavramina 21.yy’in baslarina kadar pek ¢ok dergide ve makalede yer
verilmigtir. Bu durumun olusmasinda 20.yy psikologlarinin yaraticilik kavramina
verdikleri onemin etkisi oldugu sdylenmektedir (Albert ve Runco, 1999). Yaraticilik
kelimesi yaratmak, meydana getirmek gibi anlamlara gelmektedir (San, 2008). Yaraticilik
kelimesi Tiirk Dil Kurumu So6zliigii’'nde (TDK, 1995) 6zgiin bir sey elde etme, bilinmeyeni

bulma seklinde tanimlamaktadir.

Torrance (1965) yaraticiligl su sekilde tanimlarken; bulunulan ortamdan rahatsiz
olma, eksiklik hissetme, bu eksiklige karst bilin¢li olma ve bu durumlarla basa ¢ikma
konusunda cesitli yollar bularak yaratici ¢oziimler iiretme siireci oldugunu ifade
etmektedir. Corazza (2016), yaraticilifin dinamikligi konusuna deginmistir. Yaraticiligin
sirekli degisen, teknolojik gelismeler ve c¢evresel birtakim durumlardan etkilenen bir
kavram oldugunu vurgulamistir. Bundan dolay:1 degisen zamanla birlikte gelisen teknoloji
ve cevresel siiregler, problemlere karsi farkli ve 0zgilin ¢oziimler gelistirmeyi igerdigi

diistiniilmektedir (Badeleh, 2019).

2l.yy’da yaraticilik, bireylerin ve iilkelerin basarisinda en biiyiikk faktordiir.
Bireylerin, toplumlarin gelisimine katki saglayan icatlar ve kesifler yaraticiligin sonucudur.
Bu nedenle var olan duruma yaratici ¢éziimler gelistirmek toplumlarin gelisimi i¢in 6nem

arz etmektedir (Ustiin Vural’dan aktaran Celebi-Oncii ve Ulutas, 2015).

2.1.10. Yaratici Diisiinme

Yaratic1 diisiinme becerisi, bireylerin karsilagtiklar1 problemlere kendi zihin ve
hayal giiclinden yararlanarak c¢esitli ¢ozlimler gelistirebilme siirecini ifade etmektedir
(Yildirim, 2007). Yaratic1 diisiinmeyi kullanan bireylerin birtakim 6zelliklere sahip oldugu

gorilmektedir.
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Bu oOzellikler; diger bireylerden farkli diisiinme: Kendi diigiinmelerine ve
degerlerine kars1 giivenleri vardir. Ozgiivenleri ile bircok problemi yaratici diisiinceyi
kullanarak  ¢dzebilmektedirler.  Yargiyr  geciktirmek: Insanlar  bir  diisiinceyi
degerlendirmeden oldugu gibi kabul etmektedirler. Yaratici diisiinmeye sahip kisiler ise
karsilasilan diislinceyi bircok asamada degerlendirerek i¢sellestirmektedirler.

Esnek diistinmek: Kati diisiinceden ziyade zit iki goriisii benimseyerek kendi
fikirlerini olugturmaktir. Bu diisiinceyi benimseyenlerin yanlis ve dogru olarak
ayirabilecekleri durumlar1 yoktur. Spontanlik: Diislinceler hizla sekillenmektedir. Bir¢ok
yaratici diigiince bazi asamalardan gegmeden ifade edilebilmektedir.

Sentez yapma: Giincel olan bilgiyi eski bilgileriyle yeniden diizenleyip yaratici bir
diisiince meydana getiren kisilerdir. Sira dis1 ve ¢esitli birgok ¢6ziim yollarini, tek bir
diisiince cergevesinden ziyade ¢oklu birtakim yontemlerle ele almaktadirlar. Sentez
yapmalari ile yaratict diisiinmenin meydana gelmesi dogru orantilidir (Temizkan, 2010).

Yaratici bir fikrin olugmasi belli asamalarla meydana gelmektedir.

2.1.11. Yaraticthgin Asamalari
Graham Wallas (1926) yaraticilik siireclerini Sekil 2.2°deki agsamalardan meydana
geldigini ifade etmistir (Upitis, 2014).

Aydinlanma

Gergeklesme Dogrulama

Sekil 2. 2 Yaraticiligin agamalari

Hazirlik asamasinda; beynin her bir kismi, farkli boliimlerle birlikte hareket ederek
bireylerin bir biitiinli meydana getirmelerini saglamaktadir. Beyin; gorsel, sezgisel,
mantiksal ve analitik diisiinme agamalarini bir araya getirerek ge¢misten bu yana bireylerin
hayatlarin1 kolaylastirmaktadir (Yildirim, 1998). Hazirlik asamasi, bu boyutta 6nemlidir.

Zihin ¢oziilmesi gereken problemleri once algilayan, sonra bir biitiin halde goren,
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igsellestiren, yeni bir durum ortaya ¢ikaran ve ¢oziilecek olan problem hakkinda biiyiik
o6l¢iide veri toplanan agsamadir. (Johnson’dan aktaran Karabulut-Temel, 2018).

Kulucka asamasinda; Kisiler ¢oziilmesi gereken problem karsisinda bir¢cok ¢6ziim
yollar1 ve Oneriler hazirlar. Bu ¢6ziim yollar1 ve 6neriler i¢in birey ayrintili ¢alisir, buldugu
¢oziim yollarmi denemektedir (Akturan,2015). Aydinlanma asamasinda; Onceki
asamalarda bireyin elde ettigi bilgi yerine kisinin aniden tiim asamalara kars1 gelistirdigi
net bir sonucu ifade etmektedir.

Gergeklesme ve Dogrulama asamasinda; bu siiregler iki farkli isme sahip olsalar da
ayni olaylari i¢inde barindiran bir siirectir. Birey tiim asamalar1 gecerek ve tamamlayarak
bu asamaya gelir. Problem karsisinda buldugu ¢ozlimiin dogru olup olmadigina karar
verme asamasidir. Eger ¢oziimde bir yanlislik bir sikinti varsa problemin ¢éziimiinde
degisiklige gidilmektedir (Dere, 2014). Yaraticit diislincenin olusma asamalarinda bu

duruma engel veya avantaj olabilecek faktorler olmaktadir.

2.1.12.Yaraticih@ Etkileyen Faktorler

Yaraticilig1 etkileyen bazi faktorler vardir. Bu faktorler; cinsiyet, biligsel yetenek,
yasam siiresi, karakter, aile dinamikleri, ¢evresel etkiler ve 6grenme siirecleridir (Kiling,
2019). Cinsiyet kavrami; kisinin c¢ocukluk doneminde oynadigi oyunlardaki cinsiyet
tizerinden yapilan ayrimlar, bireyin yaraticiligini simnirlamanin yani sira yeteneklerini de
gormesine engel olmaktadir (Geng, 2021). Ayn1 zamanda cinsiyete gore oyun ayrimi yapan
ebeveynler de c¢ocuklarmin yaraticiliklarini ve gelisimlerini etkiledikleri goriilmektedir
(Ulcay, 1993). Zeka kavrami; Yaraticihk ve zekd arasinda dogrudan bir iliski
gozlenmemekle birlikte iki kavram arasindaki arastirmalarin sonuglart da farklilik

gostermektedir.

Yas kavrami da yaraticiligi etkileyen bir kavramdir. Cocuklukta kurulan hayal
bireyin en yaratict parcasidir. Yas ilerledik¢e ortaokul ve lise donemlerinde okulun ve
ogretmenlerin etkisiyle ogrencilerin yaraticiliklart siirlandirilmaktadir (Kazu ve Keng,
2002). Kisilerin hayal kurarken i¢inde bulunduklar1 olaylar1 anlamlandirabilmeleri igin
diistinme yontem ve tekniklerini kullanmalar1 yaratici bir birey olmalarinda basamak
olarak goriilmektedir. Bu kisilerin ¢ocukluk ve ergenlikteki yaratict kisilikleri ¢aligma
hayatlarinda da etkili olmas1 beklenmektedir (Harmanli, 2002). Kisilik; bireyin yaratici
Ozellik tagiyip tasimadigini gosteren kavramlar vardir. Bunlar; merakl, istekli, sorgulayici,
hayal giicii, deneyerek yanilarak sonuca ulasabilmeleri bu 6zellikler arasinda sayilmaktadir

(Ustiindag, 2005).
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Aile kavrami, temelde sorgulama ve merak duygularinin ilk ortaya ¢iktigi, bireyin
hayal giicliniin sekillendigi 6nemli bir ¢evredir. Bu ortamlar, tiim sorularin sekillendigi ve
bireyin diisiince siireglerinin olustugu yerlerdir. Bu nedenle aile ortami, dogrudan bireyin
gelisimini etkileyen bir faktordiir. Bu etkileme, olumlu ya da olumsuz yonde bireyin
gelisimini etkilemektedir. Aile, ozellikle ¢ocugun merak duygusunu olumlu ydnde
beslemeli ve ihtiyaglarina duyarli bir sekilde yaklagmasi gerekmektedir. Cocugun birey
olarak degerli hissetmesi, sozlerine ve sorularina deger verilmesi 6nemli olmaktadir.
Yaraticiligin gelisimine katki saglayan bir aile ortaminin yami sira, 6gretmenlerle de is
birligi yapmak 6grencinin yaratici kisilik 6zelliklerini gelistirmek i¢in 6nemlidir (Kemple

ve Nissenberg, 2000).

Cevre kavrami; yasam standartlart kiiciik olan iilkelerde yaraticilik, refah diizeyi
yiiksek olan {ilkelere gore daha diisiik oldugu goriilmektedir. Kisitlayict ve genis ailede
biiyliyen bir bireyin yaratici kisilik 6zellikleri olumsuz yonde gelismektedir (Giirsoy,
2001). Kisinin genetik olarak yaraticiligi yiiksek olsa bile yasadigi cevre olumsuz ise
yaraticiligini aciga c¢ikartmasi zor olmaktadir (Keng, 2001). Egitim de ise; yaraticiligin
gelismesindeki en 6nemli araclardan biridir. Bu ara¢ ne kadar iyi kullanilirsa bireylerin
yaraticiliklar1 o diizeyde gelismektedir (Cetingdz, 2002). Yaraticilik yolunda iyi egitim
alan 6grenciler diinyaya kars1 daha olumlu bir bakis ac¢is1, sorgulayici, yenilik¢i, sira dist
¢Oziim yollar1 gelistirebilen bireyler olmaktadirlar (Argun, 2004). Yaraticiligin bir¢ok
faktorden etkilendigi goriilmektedir. Dolayisiyla yaratici bir kisiligin olugmasinda bu
faktorler onemli bir rol almaktadir. Bu faktorlerin bir araya gelmesi, yaratict bir kisiligin

olusumunu belirleyen 6nemli bir siireci baslatmaktadir.

2.1.13. Yaratia Kisilik Ozellikleri

Yaratic1 kisi, herkesin ortaya koydugu fikirlerin disinda farkli diisiincelerini
paylasan karsilagtig1 problemlere yeni, sira disi, farkli ¢oziimler ortaya koyan ve toplumu
bir {ist seviyeye getirmeyi ve kiiltiiriine katki saglamay1 amaclayan kisilerdir (Ustiindag,
2021). Yaratic1 kisiler baslarina gelen olaylara daha kolay uyum saglayabilen insanlar
olmakla birlikte hedeflerine ulagmak igin her tiirlii yolu denemektedir (Csikszentmihalyi,
1997).

Yaratici bireylerin 6zellikleri, kendine giivenen, krizi iyi yonetebilen, aktif, merakli,

vizyon sahibi, hobileri olabilen, yenilige acik, hizli karar verebilen, sabirli, empati duygusu
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gelismis bireylerdir (Sungur’dan aktaran Ozden, 2021). Yaratic1 kisilerin tek bir alanda ¢ok

iyi olduklar1 ve bu alan i¢in ¢ok istekli ve azimli olduklar1 bilinmektedir (Helson, 1996).

Gegmisten giliniimiize yaraticilik iizerinde bir¢cok aragtirma yapilmistir. Yaraticilik
kavrami incelenirken yaratic1 kisilik Ozellikleri de arastirilmaktadir. Yaratict kisiligi
digerlerinden ayiran Onemli oOzelliklerin neler oldugu vurgulanmaktadir (Yalg¢in’dan

aktaran Onur ve Zorlu, 2017).

Ogrenme ortamlarmnin etkili olabilmeleri icin dgretim materyalleri hazirlamak ve
kullanmak 6nemli olmaktadir. Bu materyalleri derste kullanmak 6grencinin derse karsi
motivasyonunu ve ilgisini olumlu ydnde arttirmayr saglamaktadir. Ogretmen adaylarmimn
yaratict materyaller gelistirebilmeleri i¢in gerekli motivasyona sahip olmalar
gerekmektedir. Clinki, yaraticiligi etkileyen bir faktor de motivasyondur (Mackinnon’dan
aktaran Hennessey, 2010). Bundan dolay1 bireylerin yiiksek motivasyona sahip olmalari
yaratic1 kisilik ozelliklerine katki saglayacagi diisiiniilmektedir (Chan ve Yuen, 2014).
Ogretmen adayr gerekli motivasyona sahip oldugunda ortaya yaratict materyaller
cikmaktadir. Ortaya ¢ikan bu materyallerin 6grencilerin kalict ve verimli 6grenmelerine

katki saglamasi beklenmektedir.

2.1.14.Motivasyon

Bireyler giinliik yasamlarinda hedeflerine ulasmak i¢in baz1 davraniglar
gostermektedir. Alan yazinda insanin davraniglarinin, hareketlerinin nedenlerini belirlemek
amaciyla yapilan aragtirmalarda motivasyon, tutum, ilgi, algi gibi birgok faktor bu
davraniglarin nedenlerini belirlemede etkili olmaktadir (Demir-Giidiil, 2015). Bu faktorler
arasinda, bireylerin bir goreve baglamada ve devam ettirme siireclerinde onemli rol
oynayan, harekete gec¢iren bir giic olarak ifade edilen motivasyon kavrami sikg¢a

vurgulanmaktadir (Pintrich, 2003).

Wolters (2004) motivasyonu, bireylerin davranislarini tetikleyen, arzular ve
ihtiyaclar olarak tanimlamaktadir. Mahato ve Barman (2019) ise, bireylerin ihtiyaclarina
gore ulagmak istedikleri hedeflere yonelik davraniglart destekleyen bir gii¢ olarak
aciklamaktadir. Ryan ve Deci (2000) motivasyonu, kisilerin bir duruma baglamasini

saglayan itici bir gii¢ olarak tanimlamaktadir.

Unal-Karagiiven’in (2012) arastirma sonuglarma gdre motivasyon, bireylerin igsel
arzularini ve bu arzuya kars1 gosterilen ¢abayi igeren bir durum oldugunu ifade etmektedir.

Bu durum kisilerin herhangi bir seyi yapmaya olan ilgi diizeyinin belirlendigini
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gostermistir. Egitim O6gretim alaninda da motivasyon onemli bir yer almaktadir.
Akbaba’ya (2006) gore motivasyon, bireyleri bir davramisa karsi istek uyandiran bu
davraniglarin ¢oklugu veya azlhigt durumlarin1 belirleyen, ¢evresel ve icten gelen
mekanizmalar1 ifade eder. Motivasyon bireyi harekete gegiren, 6grenmede merak ve istek
olusturan, igsel ve digsal motivasyon olarak belirtilmektedir (Pink, 2013). Motivasyonun

olup olmama durumlarina gore ayrilan motivasyon tiirleri vardir.

2.1.15.Motivasyon Tiirleri
Deci ve Ryan yaptiklart c¢alismalarda motivasyon tiirlerini iice ayirmislardir.
Bunlar; motivasyonsuzluk, i¢sel motivasyon ve digsal motivasyondur (Deci ve Ryan,1985).

Sekil 2.3’te motivasyon tiirleri yer almaktadir.

Sekil 2. 3 Motivasyon Tiirleri

I¢sel motivasyon, bireylerin kendi i¢lerinden gelen ihtiyaclara yonelik davranis ve
tavirdir. Igsel motivasyona ilgi, merak, daha iyi olabilme ve ilerleme gibi kavramlar igsel
motivasyona 0rnek olarak verilmektedir (Akbaba, 2006). Digsal Motivasyon; 6diil ve ceza
sistemi ile ¢alisir. Bundan dolayr davranissal bir yonii de bulunmaktadir. Insanlara istek ve
caydirici birtakim yonergelerle harekete gecirmeyi esas almaktadir (Hoy & Miskel, 2013).

Motivasyonsuzluk; kavrami literatiirde pek ge¢cmemekle birlikte Deci ve Ryan
davranigi tam olarak tanimlamak i¢in ii¢lincii bir kavraminda olmasinin ihtiya¢ oldugunu
One siirerek motivasyonsuzluk kavramini ele almaktadirlar. Bu kavram da
motivasyonsuzluk olarak ifade edilmistir. Kisiler kendi ¢abalarin1 ve bunun sonucunda
ortaya ¢ikacak durumdan dogabilecek imkanlari algilayamadiklarinda motivasyonsuzluk
kavrami ortaya ¢ikmaktadir. Bu durumu yasayan bireyler i¢sel ve digsal olarak motive
olmamaktadirlar (Vallerand, Pelletier, Blais, Briére, Senécal ve Vallicres, 1992). Bu

motivasyon tiirlerinin yaninda birgok arastirmaci kuramlar ortaya atmistir.
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2.1.16.Motivasyon Kuramlari

Motivasyonla ilgili literatiirde bircok motivasyon kurami ile karsilagiimaktadir.
Bunlardan en cok karsilasilan kuramlar; Ihtivaclar Hiyerarsisi, X ve Y Kurami, Cift
Faktorlii Motivasyon Kuramidir (Maslow’dan aktaran Herzberg, 1964). Ihtiyaglar
Hiyerarsisi Kurami; Maslow’un (1943) tarafindan gelistirilen bu kurama gore; kisilerin
gelisimlerinde ihtiyaglarinin karsilanabilmesi i¢in belli adimlarin tamamlanip bir sonraki
adima gecildigini ifade etmektedir. Bu ihtiyaglar; fiziksel, giivenlik, ait olma, sayginlik ve
kendini gerceklestirme seklindedir. Bu kurama basit bir 6rnek ile agiklanabilecekse bir
kitlik aninda suyun ve yiyecek ihtiyacinin yasandigi durumda bireyin keman ¢alma istegi
olsa da motivasyon oOncelikle fiziksel ihtiyacini doyurmaya ¢alisacaktir. Kisilerin bir
sonraki asamaya gecmelerindeki motivasyonlar1 bir 6nceki bulunduklar1 basamagin

ithtiyaglarini gidermis olmalar1 gerekmektedir (Maslow, 1943).

X ve Y Kurami; Douglas McGregor gelistirdigi kurami iki boyutta incelemistir. Bu
boyutlar X ve Y seklinde isimlendirilmektedir. 1960’11 yillarda ortaya atilan bu kuramda X
motivasyona sahip bir kisi, disaridan uyar1 alarak icindeki motivasyonu harekete geciren ve
bununla birlikte hirsi az olan, yeniliklere uyum saglayamayan, sorumluluklarin1 yerine
getiremeyen bir kisiliktir. Bundan dolayr amacina kolay bir sekilde ulagamayan bir
karakter sergileyecektir. Y motivasyonuna sahip kisi disardan bir uyar1 beklemeden igten
gelen bir diirtiiyle harekete gecip amacini kendi yoluyla ulasan bireylerdir. Bu birey
amacina isteyerek ve keyif alarak ulagsmaktadir (akt. Hattangadi, 2015).

Herzberg'in Cift Faktor Kurami; Herzberg (1964) is ve verimlilik kavramlarindan
yola c¢ikarak motivasyona etki eden faktorleri hijyen ve motive edici faktorler olarak
sunmaktadir. Hijyen faktorii; is ortaminda digsal etki alanlarina bagl olarak denetlenme,
calisma sartlari, statii gibi faktorlerden etkilenmektedir. Diger motive edici faktorler
kisminda ise; bireyin has alanlarin1 ifade etmektedir. Taninma, sorumluluk bilinci,
disaridan gelen doniitler gibi faktorlerdir. Kisileri harekete gegirirken bu tiir faktorler goz
oniinde bulunduruldugunda istenilen durumlarin gerceklesmesine katki saglanabilmektedir
(Herzberg, 1964). Motivasyon kavraminin cesitli boyutlar1 vardir. Ogretmen adaylarinin
akademik alandaki motivasyon diizeyleri, akademik motivasyon kavrami altinda

incelenmektedir.
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2.1.17.Akademik Motivasyon

Insanlar egitim ile gelismektedir. Edindikleri bilgiler ile hayatlarma yon
vermektedir. Bundan dolay1 egitim hayatlarinda 6grenmenin tam gergeklesebilmesi igin
motivasyonlarinin arastirilmasi 6nemli olmaktadir. Motivasyon basariya ulagmadaki

bireyin hizini, davranislarin tiiriinii ve yoniinii etkileyen onemli bir faktordiir (Akbaba,
2010).

Oz belirleme kuramindaki goriislere gore insanlar merakli ve kesfetmeye meyilli
olarak diinyaya gelmektedirler (Ryan ve Connell, 1989). Bundan dolayr okullar
ogrencilerin bu meraklarini siirdiirmelerine olanak saglayan onemli yerler olarak &ne
c¢ikmaktadir. Bu durumda akademik motivasyon kavramini ortaya ¢ikarmaktadir.
Akademik motivasyon, 6grencinin derse gelmesini ve verilen akademik sorumluluklari
yerine getirebilmesi anlamina gelmektedir (Wentzel ve Wigfield, 2009). Sonugta 6grenciyi
akademik amaclara yonlendiren bir itici giictiir (Alemdar, 2018). Oz belirleme kuram,
insanlarin bagimsiz bir sekilde kendilerini motive edebilen, basarili olmak isteyen ve
merakli olabilen bireyleri vurgulamistir (Deci ve Ryan, 2008). Bahsedildigi {izere
motivasyon akademik basar1 i¢cin 6nemli bir faktér olmaktadir. Motivasyon iistlendikleri

gorevlerde bireyleri basariya ulastiran bir yol olmaktadir (Mahato ve Barman, 2019).

Ogrenciler egitimdeki aktiviteleri ilgi ¢ekici bulmamalarina ragmen aktivitelere
deger vermeyi baglayabilirler. Burada insanlarin kavrama ve igsellestirme siireglerine
bliylik bir katki saglayan 6gretmen, aile, toplum gibi ¢evresel nedenler 6nemlidir (Deci,
Vallerand, Pelletier ve Ryan, 1991). Grolnick ve Ryan (1987) yaptiklar arastirmada okul,
Ogretmen, aile tarafindan saglanan bagimsizlik o6grencinin okula yonelik igsel
motivasyonlarini arttirdig1 sonucuna ulagmislardir. Derslerde 6grencileri bagimsiz olarak
kendi sorumluluklarina birakmak 6grencinin i¢sel motivasyonunu arttirmada énemli bir
faktordiir. Ogrencilerin derslerde secim yapmasma ve kendilerine giiven verebilecek
ortamlarda bulunmalar1 olanak tanimak 6grencinin motivasyonu i¢in énemlidir (Deci ve
dig.,1991). Bundan dolay1 6grencilerin sosyal hayatlarindaki aldiklar1 destegin akademik

motivasyonlari lizerinde 6nemli bir etkisi olmaktadir.

Sonug¢ olarak o6gretim teknolojileri dersinde materyal gelistirebilmek i¢in
Ogretmenlerin yaratict  kisilik 6zelliklerinin  olmasmmin  yan1 sira bu materyalleri

gelistirebilmeleri i¢in gerekli olan akademik motivasyona da sahip olmalari
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diisiiniilmektedir. Kuramsal cer¢eveden edinilen bilgilere goére bu durumdan ¢ikacak

sonuclarin faydali olacag diistiniilmektedir.

2.2 Ilgili Arastirmalar

2.2.1.Yurt i¢cinde Yapilan Arastirmalar

2.2.1.1. Akademik motivasyon ile ilgili arastirmalar. Demir-Giidiil (2015)
tarafindan gerceklestirilen bir arastirmada, akademik motivasyon oOlgegi kullanilarak
tiniversite Ogrencilerinin motivasyon profilleri belirlenmeye calisilmistir. Arastirmanin
sonuglarinda 6grencilerin akademik motivasyonlarinin yiiksek diizeyde oldugu sonucu
cikmistir. Ogrencilerin akademik erteleme davranisi gostermedikleri ve yasamlarindan
tatmin olduklar1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica akademik motivasyonun genel yasam

memnuniyeti tizerinde olumlu bir etkisi oldugu tespit edilmistir.

Arcagok (2016) tarafindan yapilan arastirma, ilkokul son smif olan &grencilerin
derse yonelik bagimsizlik algilarinin akademik giidiilenmeleri ve yaraticiliklar1 arasindaki
iliskiyi incelemek amaciyla ylriitilmistiir. Arastirmada karma yontem kullanilmigtir.
Arastirma sonuglarinda, 6grencilerin derse iligkin igsel ve dissal giidiilenmelerinin oldugu
saptanmustir. Incelenen degiskenlerin cinsiyet degiskeni ile anlamli bir farklilik gosterdigi

ve kizlarin lehine oldugu yine sonuglar arasindadir.

Ozen (2019) tarafindan yapilan arastirmada Ofretmen adaylarmin iiniversite
ortamina geldikleri ilk senede yasadiklar1 olaylarin akademik siireclerindeki basarilarina ve
giidiilenmelerine nasil etkiledigini tespit etmek amaciyla yiiriitiilmiistiir. Veri toplama araci
olarak akademik motivasyon 6lcegi ve dgrencilerin akademik ortalamalar1 kullanilmastir.
Arastirma sonuclarma gore, Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlarinin diisiik
diizeyde oldugu belirlenmistir. Bu durumun temel nedeni ise bilgi eksikligi oldugu

sonucuna varilmistir.

Deniz (2020) tarafindan yapilan arastirmada egitim fakiiltesindeki Ogretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin akademik 6z yeterlik ve akademik
giidiilenme diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemek amaglanmistir. Arastirma sonuglarinda
ise 0gretmen adaylarinin kullanilan degiskenler arasinda anlamli bir farklilik gostermedigi
sonucu ortaya c¢ikmustir. Ogretmen adaylarinin boliimlerinin, akademik motivasyon ve

hayatlarindan memnun olma durumlar1 arasinda anlaml bir farklilik olmadig1 saptanmistir.

Giirlek (2021) tarafindan yapilan arastirma siif 0gretmeni adaylarmin epistemik

merak diizeyleri ile akademik motivasyonlar1 arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla
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yiirlitiilmistlir. Arastirmada Litman ve Spielberger (2003) tarafindan gelistirilen ve Yazict
(2020) tarafindan da Tiirkge’ye uyarlanan “Epistemik Merak Olcegi” ve Bozanoglu (2004)
tarafindan gelistirilen “Akademik Giidiilenme Olgegi” veri toplama araclar1 kullanilmistir.
Aragtirma sonucunda epistemik merak ve akademik motivasyon arasindaki iliski pozitif
yonde ve orta diizeyde oldugu saptanmistir. Epistemik merak arttikga motivasyonun da

arttig1 sonucuna ulasilmistir.

Cakin (2021) tarafindan yapilan arastirmada uzaktan egitim siirecinde iiniversite
Ogrencilerinin akademik motivasyon ve akademik erteleme diizeylerini belirlemek
amagclanmistir. Nicel 6lgme araci olarak kisisel bilgi formu, akademik motivasyon olgegi
ve akademik erteleme 6lgegi kullanilmistir. Nitel 6lgme araci olarak arastirmaci tarafindan
gelistirilen ~ goriisme  formu  kullamilmugtir.  Universite ~ dgrencilerinin  akademik
motivasyonlari ile akademik erteleme davranislari arasinda negatif yonde diisiik diizeyde
bir iliski oldugu saptanmistir. Bu bulgular, uzaktan egitim siirecinde 6grencilerin akademik
motivasyonlarinin diigsiik oldugu durumlarda akademik erteleme davranislarinda artma
oldugunu gostermektedir. Arastirmadan elde edilen bu sonuglar, uzaktan egitimde
ogrencilerin akademik performansini etkileyen faktorleri anlamak ve bu konuda 6nlem

almak adina 6nemli bir katki saglamaktadir.

Kaya (2022) tarafindan yapilan bir arastirmada bilissel davranis¢1 yaklasim temelli
gelistirilen ¢evrimigi akademik motivasyon psikoegitim programinin iiniversite
Ogrencilerinin akademik motivasyon ve akademik erteleme degiskenleri iizerindeki etkisini
incelemek amaciyla yapilmistir. Arastirma deneysel bir c¢alismadir. Goniillii katilmak
isteyen iniversite 6grencilerine yapilmistir. Karma yontem kullanilmistir. Veriler, bilgi
formu, motivasyon Olcegi ve erteleme davranisi Olgegi ile toplanmustir. Arastirma
sonucunda uygulanan programdan sonra ogrencilerin akademik motivasyonlarinin arttigi,
akademik erteleme davraniglarinin ise azaldigi sonucuna varilmigtir. Bu sonuca gore

programin etkili oldugu ifade edilmektedir.

Caylak (2022) tarafindan yapilan arastirma miizik 6gretmen adaylarmin aldiklar
bir dersteki akademik gilidiilenmelerini ve tutumlarini incelemek amaciyla yapilmistir.
Tarama modelinin kullanildig1 arastirma cesitli {iniversitelerin tiim sinif diizeylerini igeren
toplam 180 6grenciye yapilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak motivasyon ve

tutum olgekleri kullanilmistir. Elde edilen bulgulara gore tutumlari ve akademik
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motivasyonlari arasinda anlamli bir iligski saptanmistir. Derse olan tutumlar arttiginda

akademik motivasyonlarinin da arttig1 sonucu elde edilmistir.

Kali (2022) tarafindan yapilan arastirmada Ogretmen adaylarinin yiiksek lisans
egitimine iliskin tutumlarn ve akademik gilidiilenmeleri arasindaki iliskiyi incelemek
amaglanmistir. Nicel arastirma yonteminin kullanildigi aragtirmaya egitim fakiiltesi
Ogrencileri katilim gostermislerdir. Arastirma sonuglarinda 6grencilerin yiiksek lisans
egitimine karsi pozitif bir tutum sergiledikleri ve akademik giidiilenmelerinin ise iist
seviyede oldugu tespit edilmistir. Arastirmada kadinlarin akademik motivasyonu erkeklere
gore daha yliksek diizeyde oldugu bulunmustur. Sinif diizeyi arttikca derse karsi olan

tutumun azaldig1 sonuglar arasinda ifade edilmektedir.

Sahin (2022) tarafindan yapilan bir arastirma ogretmen adaylarmin 6grenme
deneyimi tatminleri ile motivasyon diizeylerini belirlemek ve bu iki degisken arasindaki
iligkinin durumunu tespit etmek amaciyla yiiriitiilmiistiir. Arastirmada nicel arastirma
yontemlerinden biri olan tarama modeli kullanilmistir. Arastirmaya biyoloji alaninda
okuyan 121 6gretmen aday1 katilmistir. Aragtirmadaki verileri toplamak amaciyla biyoloji
O0gretmen adaylarina memnuniyet ve motivasyon Olgekleri uygulanmistir. Arastirmadan
elde edilen sonuclar cergevesinde; dgretmen adaylarinin 6grenme deneyimi tatminleri ve
motivasyonlari arasinda bir iligki oldugu tespit edilmistir. Arastirma sonuglarinda; biyoloji
ogretmen adaylariin 6grenme deneyimi tatminleri ile motivasyon diizeyleri yiiksek diizey
bulunmustur. Veriler cinsiyet degiskenine gore incelendiginde erkeklerin lehine bir
farklilik oldugu sonucu ¢ikmustir. Arastirmadaki simf diizeyi alt boyutu incelendiginde
dordiincii  sinifta bulunan Ogretmen adaylarinin egitim-6gretim memnuniyeti, diger

siniflarda bulunan 6gretmen adaylarindan daha yiiksek oldugu sonucuna varilmastir.

Orhan (2022) tarafindan gerceklestirilen arastirmada, yabanci dil boliimii 6gretmen
adaylarinin akademik motivasyonlar1 ile motivasyona etki eden c¢alisma kosullar1 ve
belirlenen diger degiskenler arasindaki iliski incelenmistir. Arastirma karma yontemdir.
Arastirma sonuglarina gore; 6gretmen adaylarinin igsel ve digsal motivasyon diizeyleri
yiikksek bulunmakla birlikte ¢alisma ortamlar1 ile motivasyon tiirleri arasinda bir iligki
tespit edilmistir. Nitel bulgularda ise temalar elde edilmistir. Ogretmen adaylarinin
motivasyonlarinin sadece bireysel etkenlere degil, ayn1 zamanda ¢aligma ortamlarina da
bagli oldugu ve igsel ve digsal motivasyonun etkilesimi, 6gretmen adaylarinin 6grenme

stireclerine ve mesleki gelisimlerine olumlu bir katkida saglayacagi sonuglarina varilmstir.



29

Cetintav (2023) tarafindan yapilan bir aragtirmada ortaokul matematik dersinde
kullanilan bilgisayar destekli materyallerin 6grencilerin giidillenmelerine, basarilarina olan
etkilerini incelemeyi amaglamaktadir. Bu arastirmada yar1 deneysel desen kullanilmistir.
Aragtirma ortaokul sekizinci siifta 6grenci olan 40 6grenciye uygulanmustir. Verilerin
Olcekler ve goriisme formlart ile toplanmistir. Elde edilen sonuglarda, materyalin ¢ocuklar
tizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugu sonucuna varilmistir. Arastirmanin elde ettigi
sonuglar, matematik 6gretiminde teknolojik araglar kullanmak, 6grenci motivasyonunu ve
basarisin1 arttirmanin yani sira egitim pratigini zenginlestirmek agisindan da 6nemli bir
katk1 saglamaktadir. Tablo 2.1°de akademik motivasyon degiskeni ile yapilan aragtirmalara
yer verilmistir.

Tablo 2. 1. Akademik Motivasyon Degiskeninin Farkli Degiskenler Ile Iigili Yapildig:
Arastirmalar

.. Aragtirma Calisma
Arastirmaci Degiskenler Yéntemi Grubu Aragtirma Sonuglart
55 leetelr:rlikvr:erak Siuf Pozitif Yonde Ve
Giirlek (2021) yiet Nicel Arastirma  Ogretmeni Orta Diizeyde Bir
akademik i
. Adaylan Miski
motivasyonlari
f/llgi(ijveans] II:mlan fle Universite ~ \egatif Yonde
Cakin (2021) Y Karma Yontem . gy Diisiik Diizeyde Bir
Akademik Ogrencileri .
Iliski
Erteleme
Ogrencilerin
Cevrimigi Akademik
Akademik Universite Motivasyonlarinin
Kaya (2022) Motivasyon Deneysel L Artmustir, Akademik
ol Ogrencileri
Psikoegitim Erteleme
Program Davranislari
Azalmustir.
Akademik . e .
Cak e oivayonve Nl At (i 0 Divrd
Tutum Diizeyleri £ 3
. Lisanstistii Egitime . Ogretmen Pozitif Yonlii
Kali (2022) Yonelik Tutumlari Nicel Arastirma Adaylar Anlamli Bir {liski
Ile Akademik
Motivasyonlari

(devami arkadadir)
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Tablo 2. 1. Akademik Motivasyon Degiskeninin Farkli Degiskenler Ile Ilgili Yapildig:
Arastirmalar (devami)

.. Aragtirma Caligma
Arastirmaci Degiskenler Yéntemi Grubu Arastirma Sonuglari
Egitim-6gretim o Pozitif Yonde Ve
Memnuniyetleri Ile Nicel Arastirma Biyoloji Orta Diizeyde Bir
Sahin (2022) Akademik Yondeki .. a8 Ogretmen s ¥ .
: Yontemi Iliski Oldugu Tespit
Motivasyon Adaylar o
.. . Edilmistir
Diizeyleri
Ogretme Ve
Akademik Ingilizce Ll
Orhan (2022) Motivasyonu Ve ~ Karma Yontem  Aday Anlaml: Iligki Ortaya
. o . Cikmustir.
Motivasyonel Ogretmenleri
Calisma
Oz Diizenleme Oz Diizenleme Ve
Beceriler, Yari1 Deneysel 8.Simnif Motivasyon
Cetintav (2023) Akademik y oot yon .
) Desen Ogrencileri Puanlarinda Ise
Motivasyonlar1 Ve .
Degisim Olmustur.
Basarilar

Literatiir incelendiginde akademik motivasyonun farkli degiskenler ile incelendigi
arastirmalar genis yelpazede sunulmaktadir. Akademik motivasyonun farkli degiskenlerle
yapilan arastirmalarda, akademik motivasyon ile ilgili ¢esitli diizeylerde iliski bulunurken,

cinsiyete gore de sonuglarin farklilastigi saptanmistir.

22.1.2. Yaratia kisilik ozellikleri ilgili arastirmalar. Kiling (2019) tarafindan
yapilan bir arastirma Ogretmen adaylarinin yaraticiliklarim ve duygusal zekalarini
belirlenen degiskenler ile incelemeyi hedeflemektedir. Veri toplama araci olarak olgekler
ve bilgi formu kullanilmistir. Arastirma sonuglarinda 6lgekten elde edilen puanlar bazi
degiskenlere gore farklilik gosterirken bazilarinda farklilik gostermemektedir. Bu
kapsamda, 6gretmen adaylarinin yaraticilik ve duygusal zeka alanlarindaki yeteneklerinin
anlagilmasina ve 08retmen yetistirme siireclerinin etkili bir bicimde planlanmasina katki

sunmaktadir.

Bozga (2019) tarafindan yapilan bir arastirmada saglik yonetimi boliimlerinde
okuyan Ogrencilerin girisimcilikleri ve yaratici kisilikleri iizerindeki etkisini incelemek
amaclanmistir. Nicel yontem kullanilmistir. Arastirma Slcekler ile toplanmistir. incelenen
bazi degiskenler belirlenen degiskenlere gore farklilasirken baz1  degiskenlerde

farklilasmamaktadir. Arastirma bulgulart saglik yonetimi egitimi alan 6grencilere yonelik
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egitim programlarinin ve destekleyici miidahalelerin planlanmasinda degerli bilgiler

sunmaktadir.

Tuzcu (2020) tarafindan yapilan arastirma Tiirkiye’deki PDR boliimiinii bitirmis
bireylerin tiikenmislik seviyelerini ve kisilik ozelliklerini yaraticiliklar1  yoniinden
incelenmesi amaciyla yapilmistir. Arastirma 344 psikolojik danmigmanin katilimi ile
gerceklesmistir. Nicel yontemin kullanildigr arastirmada elde edilen bulgulara gore;
katilimcilarda tiikenmislik diizeyi ve diger kisilik 6zellikleri ile yaratici kisilikleri arasinda
negatif yonde bir iligski oldugu bulunmustur. Bulgular, PDR boliimii mezunu ve psikolojik
danigman olarak c¢alisan bireylerin tlikenmiglik riskini azaltmak ve profesyonel
gelisimlerini  desteklemek adina 6zel miidahalelere ihtiyag duyabilecekleri  One

surmektedir.

Uygur-Celep (2020) tarafindan yapilan bir arastirma 6zel egitim Ogretmelerinin
ogrencilere oyun hazirlama ve Ogretme yeterlilikleri ile yaratici kisilikleri arasindaki
iligkiyi incelemeyi amaglamistir. Arastirma 100 6zel egitim Ogretmenine uygulanmistir.
Olgme aract olarak olgekler ve bilgi formlar1 kullamilmustir. Arastirma sonucunda
Ogretmenlerin yeterlilikleri ve yaraticiliklar: arasinda iligski oldugu ortaya ¢ikmistir. Buna
gore; Ozel egitim Ogretmenlerinin yaratici yeteneklerinin, 6grencilere yonelik oyun tabanli
ogretimde etkili bir sekilde kullanilabilecegi ve bu becerilerin 6grenci basarisi lizerinde bir

etki saglayabilecegi sonucuna varilmistir.

Geng (2021) tarafindan yapilan bir arastirma beden O6gretmenlerinin 6grencilere
etkinlik yaptirabilme ile yaratici kisilikleri arasindaki iliskiyi incelemeyi hedeflemistir.
Veri toplama araci olarak belirlenen 6lcekler kullanilmigtir. Arastirma sonucunda bu iki
degisken arasinda bir iliski olmadigi sonucuna ulasilmistir. Bu sonuglar, beden
ogretmenlerinin etkinlik yaptirma becerileri ile yaratici kisilikleri arasinda bir baglantinin

olmadigin1 géstermektedir.

Turan (2022) yaptig1 arastirmada yaratict kisilik ile problem kurma yetkinlikleri
arasindaki iligkiyi belirlemeyi amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Tiirkiye nin
kuzeyindeki bir devlet okulunda 6grenci olan sekizinci sinif 6grencileri olugturmaktadir.
Arastirma yontemi karma yontemdir. Verilerin toplanmasinda dlgekler ve bilgi formlar

kullanilmistir. Aragtirma sonucunda incelenen degiskenler arasinda iliski bulunmustur.

Baltac1 (2022) tarafindan yapilan aragtirmada onuncu sinif lise 6grencilerinin sinif

yasam algilari, hedef yonelimleri ve yaratici kisilikleri arasindaki iligkinin incelendigi
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arastirmada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirma sonucunda 6grencilerin sinif
yagsam algilar ile yaratict kisilik 6zellikleri arasinda pozitif yonde ve anlaml bir iliskiye
saptanmistir. Performans-yaklasma hedef yonelimi ile yaratict kisilik 6zellikleri arasinda
negatif yonde ve anlamli bir iliski bulunmustur. Son olarak, siif yasam algis1 ile yaratici
kisilik 6zellikleri arasindaki iliskide performans-yaklasma hedef yoneliminin kismi araci

rolii oldugu goriilmiistiir.

Demir (2022) tarafindan yapilan bir arastirma sinif 6gretmeni adaylarinin yaratici
kisilik 6zellikleri ve yaraticilik durumlarmin incelenmesi amaciyla yapilmistir. Olgme araci
olarak yaratici kisilik 6zellikleri 6lgegi ve yaraticilik 6lgegi kullanilmistir. Aragtirmanin bu
bulgusu, sinif 6gretmeni adaylarinin yaratic kisilik 6zelliklerinin, belirli alt boyutlarda 6ne

ciktigini ve yaraticilik durumlari ile iligkili oldugunu gostermektedir.

Aykan-Ozer (2022) tarafindan yapilan arastirma miizik 6gretmeni adaylarinimn
yaratici kisilik o6zellikleri ile yansitic1 diisiince egilimleri arasindaki iliski incelenmistir.
Veriler yaratici kisilik 6zellikleri 6lgegi ile yansitict egilim 6zellikleri 6l¢egi kullanilarak
elde edilmistir. Arastirmanin sonunda yaratict kisilik o6zellikleri ile yansitict diisiinme
egilimlerinin yiiksek diizeyde oldugu saptanmistir. Ogretmen adaylarinin yaratict kisilik
ozelliklerinin cinsiyete ve bireysel calgi tiirline gore anlamli farklilik gosterdigi, yansitici
diistinme egilimlerinin de cinsiyete gore farklilastigi ve yaratici kisilik ozellikleri ile
yansitict  diisgiinme davraniglar1 arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu

bulunmustur.

Celik (2022) tarafindan yapilan arastirma yaratici kisilik 6zellikleri ve prososyal
davraniglar arasindaki iliskiyi ve bu iliskide begenilme arzusunun araci gorevini
incelenmeyi hedeflemistir. Arastirmaya 394 {iniversite 0grencisine uygulanmistir. Nicel
arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore iiniversite 6grencilerinde
begenilme arzusunun, yaratici kisilik 6zellikleri ve prososyal davraniglar arasindaki iliski
bulunmamaktadir. Universite &grencilerinin  yaratict  kisilik ~ 6zellikleri, prososyal
davraniglar ile iligkiliyken begenilme arzular1 bu iliskide anlamli bir roli
bulunmamaktadir. Yaratici kisilik 6zellikleri, prososyallik ve begenilme arzusu puanlarinin
arastirmada ele alinan sosyodemografik degiskenler agisindan farklilik gosterdigi sonucuna

ulasilmustir.



Tablo 2.2. Yaratici Kisilik Ozellikleri Degiskeninin Farkli Degiskenler Ile
Yapildig1 Arastirmalar

Arastirmaci Degiskenler Aragtirma Calisma Grubu Aragtirma
Y ontemi Sonuglari
Demir (2022) Yaratici Kisilik Nicel Sinif Ogretmeni Pozitif Yonde
Ozellikleri ile Adaylar Anlaml [liskili
Yaraticilik
Alanlari
Uygur-Celep Oyun Ogretimi Nicel Okul Oncesi Ozel  Pozitif Yonde
(2020) Oz-yeterlikleri Ve Egitim Okulunda  Anlaml Tligki
Yaratict Kisilik Caligan
Ozellikleri Ogretmenlerin
Diizeyleri
Geng (2021) Yaratict Kisilik Nicel Beden Egitim Ve Anlaml Bir Iliski
Ozellikleri Ve Spor Bulunmamustir.
Egitsel Oyun Ogretmenligi Ve
Oynatma Oz Antrenérliik
Yeterlilikleri Bolimii
Ogrencilerinin
Turan (2022) Ogrencilerin Karma Sekizinci Siif Pozitif Yonde Ve
Problem Kurma Ogrencileri Orta Diizeyde
Oz Yeterlikleri ile Anlaml Bir liski
Yaratici Kisilik
Ozellikleri
Baltaci (2022) Performans- Nicel Onuncu Siif Negatif Yonde Ve
yaklasma Hedef Lise Anlaml Bir Iliski
Yonelimi ile Ogrencilerinin Bulunmustur.
Yaratici Kisilik
Ozellikleri
Aykan-Ozer Yaratici Kisilik Nicel Miizik Ogretmeni  Pozitif Yonde
(2022) Ozellikleri ile Adaylarinm Anlaml Bir Iligki
Yansitict Diislince
Egilimleri
Celik (2022) Yaratici Kisilik Nicel Universite Iliski Var
Ozellikleri Ve Ogrencilerinden
Prososyal
Davranislar

Tablo 2.2’ de yaratici kisilik 6zellikleri degiskeninin farkli degiskenler ile yapildig
arastirmalar yer almaktadir.
aragtirmalarin hizla arttigi goriilmektedir. Bu arastirmalar gerek egitim gerekse farkl
alanlarda yapilmistir. Yaratict kisilik Ozellikleri degigkeninin farkli degiskenler ile
yapildigi arastirmalara bakildiginda aralarinda anlamli farklilik goriilmesinin yani sira
farklilik goriilmeyen aragtirmalar da bulunmaktadir. Aralarindaki iliskiye bakildiginda ise

pozitif, negatif yonde iliskiler ¢ikarken herhangi bir iligkinin bulunmadig1 arastirmalarinda

oldugu ifade edilmektedir.

Literatir

incelendiginde 2022 yilindan

itibaren bu
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2.1.1.3. Ogretim teknolojileri dersi ilgili arastirmalar. Dos (2014) tarafindan
yiiriitiilen arastirma, harmanlanmis 6grenme ortaminin dgretim teknolojileri dersinde nasil
uygulanabilecegini incelemeyi amaglamistir. Karma yontemin kullanildigi bu arastirma,
O0gretmen adaylaria yoneltilmis ve elde edilen verilere dayanarak 6grencilerin bu modeli
olumlu bir sekilde degerlendirdikleri ve benimsedikleri sonucuna varilmistir. Arastirma
bulgularina gore, 0grenciler, harmanlanmis 6grenme modelini begenmis ve bu modeli
benimsemistir. Ayrica, harmanlanmis 6grenme ile ¢evrimici ag arasinda anlamli bir iliski
tespit edilmisken, bu modelin PC ile iliskisi konusunda belirgin bir iligki
gozlemlenmemistir. Bu baglamda, harmanlanmis 6grenme modelinin 6grenci memnuniyeti
tizerinde olumlu bir etkisi oldugu ve c¢evrimici ag ile giiclii bir iliskiye sahip oldugu
belirlenmistir. Ancak, bilgisayar kullanimi ve bu model arasinda belirgin bir iliskiye
rastlanilmamistir. Ogretmen adaylarinin 6gretim teknolojileri derslerinde harmanlanmus

o6grenme modelinin etkili bir uygulama olabilecegini ifade etmektedirler.

Oztiirk ve Zayimoglu-Oztiirk (2015) tarafindan gergeklestirilen arastirma, egitim
fakiiltesi 0grencilerinin materyal hazirlama durumlarini ve 6gretim teknolojileri dersine
iliskin gozlemlerini degerlendirmeyi hedeflemektedir. Bu ¢alisma, dgretmen adaylarina
yoneltilmis olup elde edilen veriler 15181nda, 6grencilerin bu dersin mesleki hayatlarindaki
Oonemine vurgu yapmaktadir. Calismanin sonuglarina gore, 6gretmen adaylari 6gretim
teknolojileri dersini yararli bulmakta ve mesleki gelisimleri i¢in O6nemli bir katki
sagladigina inanmaktadirlar. Bu dersin, Ogrencilerin egitim materyali hazirlama
konusundaki becerilerini gelistirdigi ve mesleki hayatlarina olumlu bir etki sagladig tespit
edilmistir. Egitim fakiiltesi 6grencilerinin, 6gretim teknolojileri dersinden elde ettikleri

deneyimlerin mesleki kariyerlerine kolaylik sagladigini gostermektedir.

Bakag¢ (2015) tarafindan yiiriitiilen arastirma egitim fakiiltesindeki 6grencilerinin
Ogretim teknolojileri dersine yonelik yaraticilik diizeylerini, materyal hazirlama
yeteneklerini ve inanglarini incelemeyi amaclamistir. Nicel yontemlerle gerceklestirilen bu
arastirma, Ogrencilerin genelinde yiiksek yaraticilik diizeyi ve materyal hazirlama
becerilerine sahip olduklar1 sonucunu ortaya koymustur. Elde edilen bulgular, 6grencilerin
ortalamanin {izerinde yaratici potansiyele sahip olduklarin1 ve materyal hazirlama
konusunda yeterlilik diizeylerinin yiiksek oldugunu gostermistir. Ancak bdliim bazinda
incelendiginde belirlenen degiskenlerde farkliliklarin ortaya ¢iktigi saptanmustir.
Ogrencilerin yaraticilik diizeyleri ve materyal hazirlama becerilerine olan istekleri arasinda

genel bir tutarlilik bulunsa da boliime gore farklilik gosterdigi belirlenmistir.
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Aslan (2015) tarafindan yapilan arastirma yabanci dil egitimi alaninda 6grenim
goren Ogretmen adaylarinin 6gretim teknolojileri dersinin meslek hayatlarina ne gibi
etkisinin olabilecegini tespit etmek amaciyla yiriitilmistiir. Arastirmacinin hazirladig
sorular anket haline getirilerek katilimcilardan veri toplanmistir. Arastirmanin sonunda
dersi belirli kazanimlar neticesinde yararli bulmadiklar1 saptanmistir. Arastirma, dgretim
teknolojileri dersinin, 6gretmen adaylarimin meslek hayatlarina iliskin beklenen katkilari
saglayamayacagim gostermektedir. Ilgili dersin ogrenciler tarafindan yeterince etkili
bulunmadigint ve Ogretmen adaylarinin mesleki gelisimlerine beklenen oOlc¢lide katki

saglayamadigini gostermektedir.

Balgin (2016) tarafindan gergeklestirilen arastirma, fen ve teknolojileri dersinde,
ders ortami1 ve kazanimlarin etkisiyle materyal kullanmanin 6nemine odaklanilmistir.
Arastirma, Ogretmenlerin bu alandaki donanimlarimin ve teknolojik, pedagojik alan
bilgilerinin ne kadar kritik oldugunu ortaya koymaktadir. Bu 6nemli tespitler 1s18inda, bu
konuda yapilan aragtirmanin temellendirilmis bir ihtiya¢ oldugu vurgulanarak
gerceklestirilmistir. Karma arastirma yontemi kullanilmistir. Fen bilgisi 6gretmen
adaylarina yapilmistir. Arastirma sonuclarinda ise Ogretmen adaylarinin materyal

hazirlayabilme becerileri ortalama diizeyde bulunmustur.

Vatansever- Bayraktar ve Isleyen (2018) tarafinda yapilan arastirma egitim
fakiiltesi Ogrencilerinin  Ogretim teknolojileri dersine iliskin tutumlarmin ¢esitli
degiskenlere gore incelenmesi amaclanmistir. Aragtirma 6gretmen adaylar1 ve pedagojik
formasyon egitimi alan dgretmen adaylarindan olusmaktadir. Olgme araci olarak Slcekler
kullanmilmistir.  Arastirma verilerinde Ogretmen adaylarinin derse yonelik tutumlari
belirlenen degiskenlere gore farklilagmamaktadir. Diger degiskenlere gore farklilik

gorildigl saptanmistir.

Elidar (2019) tarafindan yapilan arastirmada matematik 6gretmen adaylarinin
ogretim teknolojileri dersinin matematik alanlarina iligkin diisiincelerine ne gibi etkiler
olabilecegi sorusuna cevap bulmak amaciyla yapilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu, dersi
alan ve almayan 0gretmen adaylarindan olugsmaktadir. Caligmada nitel yontem kullanilarak
veriler toplanmistir. Arastirma sonucunda; Ogretmen adaylarinin matematik alaninda

kullanilan bir konuya yonelik yeterlilikleri diisiik seviyede oldugu sonucuna ulasilmaistir.

Ilic (2021) tarafindan gerceklestirilen arastirma, egitim fakiiltelerinde &gretmen

adaylarina verilen 6nemli derslerden biri olan 6gretim teknolojilerini incelemeyi
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amaglamaktadir. Arastirma akademisyenlere ve Ogretmen adaylarina uygulanmigtir.
Veriler goriisme formu kullanilarak elde edilmistir. Arastirma sonucunda dersin gerekli
oldugu sonucu ¢ikmistir. Dersin igerigi uygun bulunurken dersin sadece teorik verilmesi ve
siire bakimindan yetersiz olmasi gibi olumsuz sonuglara ulasilmistir. Ogretim iiyeleri,
dijital yetkinligin 6nemli oldugunu belirtirlerken materyal hazirlamanin ders ve mesleki

yetkinlige ulasmada etkili oldugu sonuglar1 ortaya ¢ikmustir.

Literatiir incelendiginde Ogretim teknolojileri dersine yonelik yapilan aragtirmalar
¢ok az olmakla birlikte dersin adinin de§ismesi ile yok denecek kadar az arastirma
yapildigi goriilmektedir. Yapilan arastirmalar bu dersin verimliligi, mesleki yonden
kazanimlari, materyal hazirlamaya olan katkisi seklinde yapilan arastirmalarin nitel ve
nicel boyutta yapildiklar1 goriilmektedir. Dersin mesleki anlamda katki sagladiginin yani

sira buna zit olarak hicbir katkisinin bulunmadigi arastirmalarda bulunmaktadir.

2.2.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

2221 Yaraticihk ile ilgili uluslararasi arastirmalar. Kyung-Hwa (2005)
tarafindan yapilan arastirma okul Oncesi Ggrencilerinin yaratici diislinme becerileri ile
yaratic1 kisilikleri arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla yapilmistir. Onceki arastirmalar,
genclerin yaratici diisiinme yetenegi ile yaratici kisiligi arasindaki korelasyon katsayisinin
cok diisiik oldugunu gostermistir (Hah, 1999), bu nedenle bu arastirma, testi dogrulamak
ve okul dncesi ¢ocuklarin cinsiyet ve yas degiskenlerinden nasil etkilenecegini incelemek
icin yapilmistir. Nicel yontem kullanilan bu arastirmada veriler anket araciligi ile
katilimcilardan toplanmistir. Aragtirmaya bir iilkedeki 4 ila 5 yaslar1 arasindaki yaklagik
1.000 okul 6ncesi ¢ocuk katilmistir. Hem yaratici diisiinme becerilerinde hem de yaratici
kisiliklerinde yasa gore anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Bes yasindaki okul oncesi
cocuklar, dort yasindaki okul oncesi ¢cocuklara gore dil ve yaratic1 diisiinme yetenegi ve
yaratici kisilik alanlarinda daha yiiksek puan aldiklari saptanmistir. Bu sonuca gore yaratici

diistinme yetenegin ve kisiligin degistigi dogrulanmistir.

Cardoso (2007) arastirmasinda lisans Ogrencilerinin  ve akademisyenlerin
yaraticiliklarina yonelik algilarii belirmeyi hedeflemistir. Veriler ¢esitli nitel 6lgme
araglariyla toplanmistir. Arastirma sonucunda akademisyenler ve lisans Ogrencilerinin
yaraticilik diizeylerinin benzer oldugu sonucuna varilmistir. Iletisim yeteneklerinin iyi
olmas1 oOgrenciler tarafindan yaratici olarak algilandigi ve yaraticihik faktoriiniin

akademisyen ile 6grenciler arasindaki iletisimden gegctigi tespit edilmistir.
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Karwowski ve Soszynski (2008) arastirmasinda lisans Ogrencilerinin rol oynama
becerilerinin yaraticiliklarinda nasil etkili oldugunu incelemek icin yapmistir. Lisans
Ogrencileri iizerinde yapilan aragtirmada deneysel desen kullanilmistir. Yaraticilik ile ilgili
olarak yapilan egitimin etkililigi ¢esitli Olgekler ile tespit edilmeye calisilmistir.
Arastirmadan elde edilen bulgulara gore farklilik oldugu goriilmektedir. Ulasilan bu

sonuca gore rol yapma becerileri yaraticiliklarinda etkili oldugu sonucuna varilmaistir.

Robbins ve Kegley (2010) tarafindan yapilan calismada uzaktan bir yaratici
diistinme uygulamasmin Ogrenciler {izerindeki etkilerini incelemeyi amaglamistir.
Calismada deneysel arastirma yontemi kullanilmistir. Veri toplama araci olarak yaraticilik
Olcegi kullanilmistir. Test sonuglarina gore katilimcilarin yaraticilik yeteneklerinde ve

Ozyeterlik inanglarinda artis gerceklesmistir. Calisma sonucunda 6nerilerde bulunulmustur.

Vidergor (2013) tarafindan yapilan arastirma, istiin yetenekliler egitimi alaninda
calisan bir egitimcinin kisisel yaratici 6zelliklerini incelemeyi ve c¢ocukluktaki bilinen
yaraticiligin yetiskinlikteki yaratici yaklagima ve c¢iktilara nasil doniistiigiinii arastirmay1
amaglamaktadir. Arastirmaya secilen kisiler katilmistir. Veriler nitel arastirma
yontemlerinden goriisme formu ile toplanmistir. Arastirma bulgularinda ¢ocuklukta tespit
edilen yaratic1 6zelliklerin, fikirleri kesfetmeye aciklik, cesaret ve bireyin kendini dinleme

oldugu saptanmistir. Tiim kategoriler ayn1 zamanda yetiskinlikte de goriilmektedir.

Alfuqaha ve Tobast (2015) tarafindan yapilan aragtirma bir iiniversitedeki
ogretmenlerin yaratici diistinme diizeylerini incelemeye ve bunun yas, cinsiyet, deneyim
stiresi, uzmanlik ve kisilik tiirleri ile iligkisini incelemek amaciyla yapilmistir. Arastirma
90 odgretmene ii¢ anket kullanilarak yapilmistir. Arastirma sonucunda arastirmaya dahil
edilen kisilik 6zelliklerinin 6gretmenler de yetersiz oldugu tespit edilmistir. Bulunma
derecelerine gore az olana dogru siralanmistir; sevimli, azimli, anlayish, cesur ve cliretkar,
zeki, anlayisl, dinamik ve aktif ve bagimsiz. Universitedeki Ogretmenlerin yaratici
diistinme diizeyleri orta diizeyde cikarken dgretmenlerin yaratici diislinceleri ile cinsiyet,

yas, deneyim ve kisilik tipleri degiskenlerin her biri arasinda iliski olmadig1 bulunmustur.

Uluslararasi literatiir incelendiginde yaratici kisilik 6zellikleri degiskeninden ziyade
yaraticilik alaninda arastirmalar yapildigr goriilmektedir. Her yas grubundaki bireylerin
yaraticilik 6zelliklerinin neler oldugu ve yasla, mevki ile iliskisinin bulunup bulunmadig:

incelenmistir. Yaraticilik diizeylerinde ortaya ¢ikan farkliliklarin nedenlerinin iizerinde
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durularak bu durumlarin tespit edilmesine odaklanilmistir. Yaraticilik diizeylerinin

gelisiminde bazi aragtirmalar 6neriler de sunmaktadir.

2222, Akademik motivasyon ilgili arastirmalar. Alfaro, Umafa-Taylor,
Gonzales-Backen, Bamaca & Zeiders (2009) tarafindan yapilan bir arastirma, ergenlerin
akademik motivasyonlarinda ayrimecilikla ilgili tecriibeleri ile akademik basarilar1 arasinda
iligkinin olup olmadigi incelemeyi amaglamistir. Cinsiyet faktoriiniin incelendigi
arastirmada ayrimcilik erkekler icin akademik motivasyonu onemli Olgiide yordarken
kizlarda yordamamaktadir. Buna ek olarak erkek 6grenciler i¢in akademik motivasyon,
algilanan ayrimcilik ile akademik basari arasindaki iliskiye onemli Ol¢iide aracilik ettigi

tespit edilmistir.

Goodman, Jaffer, Keresztesi, Mamdani, Mokgatle, Musariri, Pires & Schlechter
(2011) Giiney Afrika’da yapilan bir arastirmada lisans Ogrencilerinin katilimiyla
gerceklesmistir. Ogrencilerin igsel ve digsal motivasyonlarinin amaca ulasmada caba
sarfedilen emek ile akademik basarinin arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla yapilmistir.
Arastirma bulgulari, gosterilen cabalar ile i¢sel motivasyon arasinda giiglii bir iligki
oldugunu ve bu durumun akademik basariyr dngdren 6nemli bir faktoér oldugunu ortaya
koymaktadir. Ote yandan, digsal motivasyonun akademik basartyr ongérme giiciiniin

olmadig1 saptanmistir.

Dokuchyna (2018) tarafindan yapilan arastirma “Ozel Egitim” béliimiinde okuyan
ogrencilerin meslege hakim olma siirecindeki akademik motivasyonlarini incelemek ve
meslege yonelik akademik motivasyon olusturma yollarini arastirmak amaciyla
yapilmigtir. Olgme araci olarak bir yazar anketi olan A. Rean, V. Yakunin tarafindan
gelistirilen “Akademik Motivasyon Envanteri” 6grencilerin ¢ogunun gelecekteki meslek
secimlerini bilingsizce yaptigini gostermistir. Bu da caligmaya aktif bir tutum eksikligi
olarak yansimistir. Genel olarak, ogrencilerin 6zel egitimci mesleginin 6nemini bildikleri
sonucu ¢ikarken bununla birlikte, meslege yonelik olumlu tutum sergiledikleri
saptanmistir. Sonuglarin genellestirilmis analizi, meslege iliskin akademik motivasyonun
olusturulmasina olan ihtiyact gostermis ve Ogrencilerde bunun gelisimi i¢in tavsiyeler

sunulmustur.

Chow ve Wong (2020) tarafindan yapilan arastirma iiniversite 6grencilerinin bilgi
okuryazarlig1 6z-yeterligini, akademik motivasyonunu incelemek ve bilgi okuryazarlig1 6z-

yeterliginin yordayicilarini belirlemek amaciyla yapilmistir. Katilimeilar, bir kurumda
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hemsirelik, saglik ve saglik dis1 disiplinlerde okuyan toplam 504 iiciincii ve son smif
ogrencilerini icermektedir. Arastirma sonucunda iki degigken arasinda orta diizeyde pozitif

bir korelasyon oldugu saptanmustir.

Hidajat, Hanurawan, Chusniyah and Rahmawati (2020) yilinda yapilan arastirma
ogrencilerin akademik motivasyon dinamiklerini arastirmak amaciyla yapilmistir. Bu
calismada nitel arastirma yontemi ve bir gomiilii teori kullanilmistir. 102 6grenci ile odak
grup goriismesi yapilmistir. Bu arastirmanin = sonuglari, Ogrencilerin akademik
motivasyonunun dinamik oldugunu, motivasyonsuzluk durumundan sosyal yardim, hedef
yonelimi, basar1 kaygist ve 0z yeterlilikten etkilenen igsel motivasyona gegtigi tespit
edilmistir. Bu ¢alisma, akademik motivasyonun canli ve devam eden bir siire¢ oldugunu

gostermektedir. Bu siireg igsel ve digsal faktorlerden etkilenmistir.

Elsayed, Al-Najrani (2021) tarafindan yapilan arastirma artirilmis gergeklik
teknolojisinin ortaokul Ogrencileri arasinda matematikte gorsel diistinmeyi ve akademik
motivasyonu gelistirmedeki etkililigini belirlemek amaciyla yapilmistir. Arastirma yontemi
olarak yar1 deneysel desene sahip deneysel yontem benimsenmis ve her iki gruba da 6n ve
son testler uygulanmistir. Arastirma sonucunda; deney grubunun gorsel diisiinme ve

akademik motivasyonda kontrol grubunu geride biraktigi sonucuna varilmistir.

Datu ve Yang (2021) tarafindan yapilan arastirma Filipinli lise 6grencilerinin
akademik hareketliligin, akademik motivasyonel boyutlar1 ve basari ile iligkisini incelemek
amaciyla yapilmistir. Bulgular, akademik canliligin, kontrollii ve 6zerk motivasyonel
yonelimlerinin yani sira daha yiliksek akademik basar1 seviyeleri ile iliski oldugunu tespit
etmistir. Akademik canliligin, 6zerk motivasyon yoluyla basar1 ilizerinde dolayli etkileri
oldugu saptanmustir. Bu arastirmanin bulgulari, 6grencilerin giinliik akademik zorluklarla

basa ¢ikma yetenekleri gelistirmenin akademik yararlarini vurgulamaktadir.

Berestova, Burdina, Lobuteva and Lobuteva (2022) tarafindan yapilan arastirma e-
O0grenme ortamindaki Ogrenci motivasyonunun oOziinii incelemek ve onu etkileyen
faktorleri ortaya c¢ikarmak amaciyla yapilmistir. 21 ila 23 yaslar1 arasindaki 6grenciler
katilmistir. Veriler anket yolu ile elde edilmistir. Arastirma sonuglarinda belirlenen
degiskenler ile motivasyon diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar

saptanmamistir.

Literatiir incelendiginde, akademik motivasyonla ilgili yapilan arastirmalarin yogun

oldugu, bir¢ok degiskenle iliskisinin incelendigi ¢aligmalarin bulundugu goriilmektedir. Bu


https://link.springer.com/article/10.1007/s12144-019-00358-y#auth-Jesus_Alfonso_D_-Datu

aragtirmalarin farkli yas ve 68renci gruplarina yonelik yapildig1 belirlenmistir. Farkli

sonuclarin ortaya ¢iktig1 bu ¢alismalarda ayni1 zamanda ¢esitli onerilerde sunulmaktadir.
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UCUNCU BOLUM: YONTEM
Arastirmanin yontem boliimiinde aragtirma modeli, evren ve Orneklem, veri
toplama araglari, verilerin toplanmast ve verilerin analizi bilgilerine yer verilmistir. Bu

boliimde ilk olarak arastirma modeline yer verilmistir.

3.1.Arastirma Modeli

Bu arastirma nicel arastirma yoOntemlerinden olan iligkisel tarama modelinde
tasarlanmigtir. Tarama modeli, mevcut durumda ne varsa onu oldugu gibi yansitmayi
benimser. Bu desende aragtirmaya konu olan, kisi veya nesne kendi sartlarinda ve
durumlan i¢inde ve oldugu durumda gozlemlenmeye calisilir. Tarama modeli genis
kapsamli topluluklardan olusan evrenlerde genel bilgiye varmak amaciyla secilen
orneklem iizerinde yapilan arastirmadir (Karasar, 2005). Iliskisel arastirma modeli, iki ya
da daha fazla degisken ile bir durumun incelendigi ve bu degiskenleri etkilemeksizin,
dogal ortamlarinda oldugu sekliyle incelendigi arastirmalardir (Biiytlikoztiirk, Akgiin,
Karadeniz, Demirel ve Kilig, 2011). Bu model, degiskenler arasindaki iligkilerin
anlasilmas1 ve c¢esitli faktorlerin etkilesimlerinin degerlendirilmesi i¢in kullanilir. Bu

aragtirma modelinin somut ifadesi Sekil 3.1°de gosterilmektedir.

Ogretim..Teknolojileri Dersi Goren
Ogretmen Adaylari

Yaratici Kisilik Akademik Motivasyon
Ozellikleri

Sekil 3. 1 Arastirma modelinin somut ifadesi

3.2 Evren ve Orneklem
Arastirmanin evrenini Tiirkiye’nin Bati ilinde bulunan bir devlet iiniversitesinin
egitim fakiiltesi’nde 6gretim teknolojileri dersini almis veya almakta olan ikinci, ligiincii,

dordiincii stmf 8grencileri olarak belirlenmistir. Orneklem segiminde, Oransiz eleman
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ornekleme yontemi kullanilmistir. Basit tesadiifi ornekleme, yansiz O6rnekleme, yalin
ornekleme kullanildigi diger isimlerle de ifade edilmektedir. Oransiz eleman Ornekleme,
evrendeki tiim 6gelerin esit secilme olasiligi ile belirlendigi bir 6rneklem ¢esitidir (Karasar,
2005). Boylelikle ikinci sinif, ti¢lincii sinif, dordiincii sinif toplam evren 2255 6grenciden
olusmaktadir. Orneklem biiyiikliigiiniin hesaplanmasinda Balc1 (1995) tarafindan
gelistirilen formiilden yararlanilmistir. Gelistirilen formiil Sekil 3.2’de yer almaktadir. Bu
formiile gore Orneklem sayisi hesaplandiginda en az 327 kisiye ulasilmasi gerektigi
anlasilmaktadir. Bu arastirma ig¢in farkli boliimlerde okuyan 6gretim teknolojileri dersi
almis veya almakta olan ikinci, ti¢lincii, dordiincii sinif olan toplam 470 kisiye ulasiimistir.
2
~ t*- (PQ)

1+i0 d 2
N

N= Evren biiyiikligi
n= Orneklem biiyiikliigii
d= Serbestlik derecesi
t= Giliven diizeyinin tablo degeri
PQ=(.50). (.50 )= .25 maksimum Orneklem biiylikliigii i¢in 6rneklem yiizdesi

Sekil 3. 2 Orneklem hesaplama formiilii

Arastirmanin veri toplama siirecinde elde edilen yanitlar, kisisel bilgi formundaki verilere

dayanarak Tablo 3.1 ’de sunuldugu goriilmektedir.

Tablo 3. 1. Orneklemin Belirlenen Degiskenlere Gére Dagilimi

Degiskenler Frekans(f)  Yiizde(%)
- Kiz 352 74,9
Cinsiyet
Erkek 118 25,1
2.Smf 150 31,9
Smif Diizeyi 3.Simif 168 35,7
4.Smif 152 32,3
Evet 352 74,9
Materyal Hazirlama Durumu
Hay1r 118 25,1
Maket,Model 160 34
Materyal Tiirii I
Teknoloji Tabanl 310 66

(devami arkadadir)
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Tablo 3. 1. Orneklemin Belirlenen Degiskenlere Gore Dagilimi (devami)

Degiskenler Frekans(f)  Yiizde(%)

Maket,Model 190 40,4

Materyalin Yaratict Olma Ozelligi B
Teknoloji Tabanl 280 59,6

Mesleki hayatima

claa katl 391 83,2
saglayacagini
. diisiiniiyorum.
Dersin Gerekliligi Ve Ise Vuruklugu

Sadece lisans

egitimimde gerekli 79 16,8

buluyorum.

Bavna cok katki 374 79.6
. sagladi.
Ogrenme Ciktist

Cok verimsiz gegti. 96 20,4
Toplam 470 100

Tablo 3.1 ’de sunuldugu iizere arastirmaya 352 (%74,9) kiz 6grenci, 118 (%25,1) erkek
ogrenci katilmustir. Ikinci smiflardan toplam 150 (%31,09), iiciincii siniflar 168 (%35,7) ve
dordiincti siiflar ise toplam 152(%32,3) kisiden olusmaktadir. Toplamda arastirmaya 470
kisi katilmistir. Ogretim teknolojileri dersinde materyal hazirlama durumlarina
bakildiginda 352 (%74,9) kisi materyal hazirlarken 118 (%25,1) kisi materyal
hazirlamamigtir. Katilimcilarin hangi materyal tiirlinii gelistirdiklerine bakildiginda 160
(%34) kisinin maket- model, 310 (%66) kisi teknoloji tabanli materyal gelistirilmistir.
Materyalin yaratict olma o6zelligine bakildiginda 280 (%59,6) kisi teknoloji tabanli
materyalin daha yaratici oldugunu ifade ederken 190 (%40,4) kisi Maket-Model
materyallerini daha yaratict buldugunu ifade etmistir. Ogretim teknolojileri dersinin
gerekliligi ve ise vuruklugu degiskeninde ise 391(%83,2) kisi “mesleki hayatima ciddi
katki saglayacagini diislinliyorum” cevabim verirken 79(%16,8) kisi ise “sadece lisans
egitimimde gerekli” buldugunu ifade etmistir. Dersin 6grenme c¢iktilarina bakildiginda 374
(%79,6) kisi “bana c¢ok katki sagladi” cevabini verirken 96 (%20,4) kisi “cok verimsiz

gecti” cevabini vermistir.
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3.3 Veri Toplama Araglan

Bu aragtirmada veri toplama araci olarak Tiirkiye nin bat1 ilindeki bir tiniversitenin
egitim fakiltesi’nde Ogrenim goren Ogretmen adaylarinin yaratici kisilik o6zelliklerini
6lgmek icin Sahin ve Danisman (2017) tarafindan gelistirilen “Yaratic1 Kisilik Ozellikleri
Olgegi’ve akademik motivasyonlarin1 &lgmek igin Vallerand, Pelletier, Blais, Briere,
Senecal, ve Vallieres (1989) tarafindan gelistirilen Karadiimen (2012) tarafindan
Tiirkge’ye uyarlanan “Akademik Motivasyon Olgegi” kullanilmistir. Kullanilan 6lgeklere
ek olarak arastirmaci tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formu kullanilarak 6gretmen
adaylarinin demografik bilgilerine ulagilmistir. Tablo 3.2’de veri toplama araglari ve

6lgeklerin alt boyutlar1 yer almaktadir.

Tablo 3. 2. Veri Toplama Araglar: ve Alt Boyutlart

Veri Toplama Araglar1 Alt boyutlar
Cinsiyet
Kisisel Bilgi Formu Smif diizeyi

Derste materyal hazirlanmasi
Materyal tiirii

Materyalin yaratict olma 6zelligi
Dersin gerekliligi ve isevuruklugu

Ogrenme ¢1ktist

Yaraticilik Kisilik Ozellikleri Olgegi Amag Yonelimlilik
I¢sel Motivasyon
Kendine Giiven
Risk Alma
) Bilmeye yonelik i¢sel motivasyon
Akademik Motivasyon Olgegi Basariya yonelik i¢csel motivasyon
Uyarim yasamaya yonelik i¢csel motivasyon
Belirlenmis digsal motivasyon
Ice yansiyan dissal motivasyon

Digsal motivasyon - dis diizenleme

Motivasyonsuzluk

3.3.1. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaya katilan ve 6gretmen adaylarmin demografik/kisisel 6zelliklerini tespit

etmek iizere arastirmaci tarafindan ortaya konan kisisel bilgi formunda, cinsiyet, sinif
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diizeyi, derste materyal hazirlanmasi, materyal tiirii, materyalin yaratict olma 6zelligi,
dersin gerekliligi ve isevuruklugu, 6grenme ¢iktist gibi sorularin bulundugu toplam yedi

soru yer almaktadir.
3.3.2. Akademik Motivasyon Olcegi

Akademik motivasyon 6l¢eginin yapi taglarin1 6z belirleme teorisi olusturmaktadir.
Vallerand ve digerleri (1989), tarafindan Fransizca dilinde olusturulan bir o&lgektir.
Arastirmalara katki saglamasi igin Vallerand ve digerleri (1992) Ingilizce dilindeki halini
de olusturmuglardir. Yedi alt boyutta 28 sorudan olusan 6l¢egin her alt boyutu dort soru
likert tipinde icermektedir. I¢sel motivasyon igin ii¢ alt boyut dissal motivasyon icin ii¢ alt
boyut ve son olarak motivasyonsuzluk i¢in bir alt boyut yer almaktadir. Alt dlgeklerden
elde edilecek en alt puan dort, en iist puan ise 28 olarak belirlenmistir. Alt 6lgeklerden elde
edilen puanlar, bulundugu motivasyon c¢esidine yonelik fikir vermektedir. Vallerand ve
digerleri (1992) yaptiklar1 gegerlik giivenirlik sonuglarinda 6lgegin kullanilabilir oldugunu
puanlarin yeterli bir seviyede yer aldigini tespit etmiglerdir. Ek olarak, ayni donemdeki
diger olciimlerle uyumluluk ve genel yapiyla ilgili gegerlilik de gozden gecirilmistir.
Madde sayis1 28 olan Akademik Motivasyon Olgegi’nin ise giivenirligi a= 0,938 oldugu
bulunmustur. Arastirma sonugclari, dlgcegin gegerliligi konusunda giiglii destek sagladigini

gostermektedir.

3.3.3. Yaratia Kisilik Ozellikleri Olgegi

Ogretmen adaylarmn yaratict kisiliklerinin belirlenmesi icin Sahin ve Danigman
(2017) tarafindan gelistirilen yaratici kisilik o6zellikleri 6lgegi kullanilmistir. Yapilan
acimlayici faktor analizleri sonucunda dort alt boyuttan olusan on yedi madde igeren bir
yap1 belirlenmistir. Bu alt boyutlar 6gretmen adaylarimin amag yonelimliliklerini
belirlerken, igsel motivasyonlarmin diizeyini, kendine giiven ve risk alma boyutlarinin
belirlenmesi icin de Onemli bir segenek olusturacaktir. Olgek 5°1i likert tipindedir.
Maddelerde 1 kesinlikle katilmiyorum, 5 kesinlikle katiliyorum seklinde yer almaktadir.
Cronbach alfa giivenirlik katsayilar1 amag yonelimlilik .65, i¢sel motivasyon .60, kendine
giiven .64, risk alma .64, toplam &lcekte .67 oldugu bulunmustur. Bu calismada YKO
oleegi’nin  giivenirlik kat sayisimin o= 0,760 oldugu bulunmustur. Olgeklerin
giivenirliliklerine yonelik Cronbach’s Alpha sonuclar1 Tablo 3.3.’de goriilmektedir.
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Tablo 3. 3.0I¢eklerin Giivenirliliklerine Iliskin Cronbach’s Alpha Sonuglar:

Olgek Madde Sayis1 Cronbach’s Alpha
Yaratict  Kisilik Ozellikleri 17 0,760
Olgegi

Akademik Motivasyon Olgegi 28 0,938

Tablo 3.3.”de sunuldugu iizere madde sayis1 17 olan YKO &lgegi’nin giivenirlik kat
sayisinin o= 0,760 oldugu bulunmustur. Madde sayis1 28 olan AKM 6l¢eginin giivenirligi
o= 0,938 oldugu bulunmustur. Dolayisiyla o6lceklerin giivenilir bir o6l¢ek oldugu

dogrulanmustir.

3.4. Veri Toplama Siireci

Arastirma verileri veri toplamak i¢in amaglanan tiniversitenin egitim fakiiltesindeki
tim boliimlerinde 6gretim teknolojileri dersi almis ve almakta olan ikinci, {i¢lincii ve
dordiincii simif 6gretmen adaylarindan toplanmistir. Gerekli olan tiim etik izinler egitim
fakiiltesinden alindiktan sonra 2023-2024 yil1 giiz doneminde arastirmact ve veri toplama
stirecinde destek olan 6gretim iiyelerinin destegiyle toplanmistir. Arastirmaci, boliimlerin
haftalik ders planlar1 dikkate alarak bir plan olusturmustur. Ayn1 zamanda ilgili dersin
Ogretim {iyesi ile ders Oncesi mail yolu ile iletisim kurularak planlama yapilmistir. Bu
plana gore belirlenen tarih ve zamanlarda veriler toplanmistir. Google Formlara aktarilan
Olcekler arastirmacinin olusturdugu kare kod ile simifta bire bir 6grencilere okutularak
ogrenciler bireysel telefonlarinda ve bilgisayarlarinda olgekleri cevaplandirmislardir. Bu
sekilde toplanan veriler aragtirmacinin verilerin analizi kisminda zaman, maliyet ve kagit

israfindan tasarruf edilmesine olanak saglamistir.

3.5. Verilerin Analizi

Verilerin normal dagilim gostermesi halinde iki grup arasindaki verileri
karsilastirmak icin bagimsiz oOrneklemler i¢in t testi, iki gruptan fazla durumlarin
karsilastirilmasinda Anova ve belirlenen degiskenler ile arasindaki iliskiyi tespit etmek
icinse korelasyon analizi kullanilmasi1 gerekmektedir. Tablo 3.4 de goriildiigli iizere
“Cinsiyet, Smif Diizeyi, Materyal Hazirlama Durumlari, Materyal Tiirli, Materyalin
Yaratict Olma Ozelligi, Dersin Gerekliligi ve Ise Vuruklugu, Dersin Ogrenme Ciktis1”
degiskenlerine uygulanacak olan testlerin belirlenmesi i¢in normallik testi yapilmistir.
Tablo 3.4’de goriildiigii lizere veriler normal dagilmamaktadir. Kolmogorov Smirnov Testi

sonucunda degerler %5’den biiyiik oldugunda veriler normal dagilim gostermektedir
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(Altunigik ve digerleri, 2005:188). Dolayisiyla degiskenler ve dlgekler arasindaki iligkiler
incelenirken parametrik olmayan testler uygulanmustir. ikiden fazla gruplari karsilastirmak
icin Mann Whitney U Testi, ikiden fazla gruptan olusan degiskenleri karsilastirmak igin
Kruskall Wallis T-Testi, iki degisken arasindaki iliskiyi incelemek i¢in Spearman

Korelasyon testi yapilmistir.

Tablo 3. 4 Degiskenlere Ait Icin Kolmogorov Smirnov Testi Normallik Sonuclar:

Degiskenler Test Istatistigi df p

Cinsiyet 0,467 470 ,000°¢
Smuf Diizeyi 0,216 470 ,000¢
Materyal Hazirlama Durumlari 0,467 470 ,000¢
Materyal Tiirii 0,423 470 ,000¢
Materyalin Yaratict Olma Ozelligi 0,390 470 ,000¢
Dersin Gerekliligi ve Ise Vuruklugu 0,505 470 ,000¢
Dersin Ogrenme Ciktisi 0,489 470 ,000¢

*p< 0,05 diizeyinde anlamli



DORDUNCU BOLUM: BULGULAR VE YORUM
Bu boliimde arastirmanin bulgularina yer verilmistir. Bes alt problem basligi altinda

elde edilen verilerin bulgular1 yer almaktadir.

4.1. Arastirmanin Birinci Alt Problemine fliskin Bulgular

Arastirmada ‘‘6gretim teknolojileri dersini alan O6gretmen adaylarinin yaratici kisilik
Ozellikleri ne diizeydedir?’’ sorusuna cevap aranmustir. Yaratici kisilik 6zellikleri 6lgeginin
alt boyutlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanarak en yiiksek olana bakilmistir. Hesaplanan
ortalamalarin hangi deger araligina diistiigii tabloda gosterilmektedir. Bu deger araliklari;
1.00- 1.79 aras1 kesinlikle katilmiyorum, 1.80- 2.59 aras1 katilmiyorum, 2.60- 3.39

arasinda az katiltyorum, 3.40- 4.19 arasinda katiliyorum, 4.20- 5.00 arasinda ise kesinlikle
katiliyorum seklinde ifade edilmektedir. Ogretmen adaylarinin yaratic1 kisilik 6zellikleri

diizeylerinin, YKO alt boyutlarina gére analizleri Tablo 4.1’ de yer almaktadir

Tablo 4. 1 Ogretmen Adaylarimin Yaratici Kisilik Ozellikleri Diizeyleri

B Katilim

Alt Boyutlar N  Min. Max. X SS Derecesi Katilim Diizeyi
Amag Kesinlikle
Yonelimlilik 470 S 25 19,31 4,247 4,82 Katiliyorum
Igsel

. 470 5 25 20,1 4,251 4,02 Katiliyorum
Motivasyon
Kendine Giiven 470 3 15 10,86 3,281 3,62 Katiliyorum
Risk Alma 470 4 20 14,69 3,736 3,67 Katiliyorum
Toplam 470 40,00 85,00 64,9468 8,74267 3,8204 Katiliyorum

Tablo 4.1°deki sunulan bulgulara gore Ogretmen adaylarmin yaratici kisilik
ozellikleri toplam Ol¢eginden en az 40, en ¢ok 85 puan aldiklar1 ve 3,82 katilim derecesi ile
Katiliyorum diizeyinde oldugu tabloda yer almaktadir. Ogretmen adaylarinin yaratic
kisilik ozellikleri 6l¢eginden aldiklari puan ortalamasinin (X=64,94) oldugu goriilmektedir.
Bulgulara gore oOgretmen adaylarmin yaratict kisilik 6zellikleri diizeylerinin yiiksek

diizeyde oldugu sdylenebilir.

Olgegin alt boyutlar1 arasinda incelendiginde amag yonelimlilik alt boyutu
(X=19,31, katilim derecesi= 4,82) “kesinlikle katiliyorum” seklinde deger almaktadir. igsel
motivasyon alt boyutu (X=20,1, katilim derecesi= 4,02) “katiliyorum” seklinde deger
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almaktadir. Kendine giiven alt boyutu (X=10,86, katiim derecesi= 3,62) “katiliyorum”
seklinde deger almaktadir. Risk almak alt boyutu ise (X= 14,69, katilim derecesi= 3,67)
“katiliyorum” seklinde deger almaktadir. Alt boyutlar incelendiginde en yiiksek
ortalamanin “I¢sel motivasyon” alt boyutunda elde edildigi goriilmektedir. En diisiik
ortalama ise “Kendine giiven” alt boyutunda elde edilmistir. Alt boyutlar1 arasinda
incelendiginde “Amacg yonelimlilik” alt boyutunda diger alt boyutlarindan farkli olarak
kesinlikle katiliyorum diizeyinin ¢iktig1 goriilmektedir. Buna gore amag yonelimliklerinin

cok yiiksek diizeyde oldugunu ifade edebiliriz

4.2. Arastirmanin Ikinci Alt Problemine iliskin Bulgular
Arastirmada “Cinsiyet, sinif diizeyi, derste materyal hazirlanmasi, materyal tiiri,
materyalin yaratici olma 6zelligi, dersin gerekliligi ve ise vuruklugu, 6grenme c¢iktisi
degiskenlerin Ogretim teknolojileri dersi alan Ogretmen adaylarinin yaratict kisilik
diizeyleri iizerinde anlamli farklilik olusturmakta midir?” sorusuna yanit aranmistir.
Ogretmen Adaylarinin YKO alt boyutlarinin cinsiyete gére Mann- Whitneyy U testi
analizleri Tablo 4.2. de yer almaktadir.

Tablo 4. 2 Ogretmen Adaylarinin YKO Alt Boyutlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Mann-
Whitneyy U Testi Sonuglart

Sira Sira

Alt Boyutlar Cinsiyet N Ortalamas1  Toplami U p
Amac Kiz 352 24550  86416,00 17248,000 0,006
Yonelimlilik Erkek 118 205,67  24269,00
fcsel Kiz 352 23508  83066,00 20598,000 0,893
Motivasyon Erkek 118 234,06  27619,00

o Kiz 352 237,05  83441,50 20222,500 0,667
Kendine Given ¢y o) 118 230,88 2724350
_ Kiz 352 233,68  82256,00 20128,000 0,615
Risk Alma Erkek 118 24002 28429,00

Kiz 352 241,86 8513450 18529,500 0,079

TOPLAM Erkek 118 21653 2555050
*p<.05

Tablo 4.2°deki sunulan bulgulara gore Ogretmen adaylarinin yaratici kisilik
ozellikleri 6l¢eginin amag¢ yonelimligi alt boyutunda cinsiyet degiskeni agisindan anlaml
bir fark oldugu goriilmektedir (U=17248,000, p<.05). Sira ortalamalarina bakildiginda kiz
O0gretmen adaylarinin amac¢ yonelimlilikleri, erkek Ogretmen adaylarininkinden daha
yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir. Olgegin igsel motivasyon, kendine giiven ve risk alma
alt boyutlar ile 6l¢egin tamamindan alinan puanlar bakildiginda 6gretmen adaylarinin

yaratict kisilik 6zellikleri diizeylerinin cinsiyete goére anlamli bir sekilde farklilagmadigt
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goriilmektedir (p>.05). Ogretmen Adaylarinin YKO alt boyutlarinin simif diizeyine gére
Kruskal-Wallis H testi analizleri Tablo 4.3’te yer almaktadir.

Tablo 4. 3.08retmen Adaylarimin YKO Alt Boyutlarinin Sinif Diizeyi Degiskenine Gore
Kruskal-Wallis H Testi Sonuclart

Alt Boyutlar Sinif Diizeyi N Sira Ortalamas1  df X p  Anlamh Fark
2.Smf 150 277,02 1-2
Amag Yonelimlilik  3.Simf 168 212,10 2 21,046 0,000* 1-3
4.Smf 152 220,40
) 2.Smf 150 253,45
f\%fftlivasyon 3.Smif 168 230,49 2 4118 0,128
4.Smf 152 223,32
2.Smf 150 257,38
Kendine Giiven 3.Smf 168 225,13 2 5,793 0,055
4.Smf 152 225,37
2.Smf 150 243,79
Risk Alma 3.Simf 168 233,60 2 0,903 0,637
4.Smf 152 229,42
2.Smf 150 275,72
TOPLAM 3.Simif 168 215,63 2 19,368 0,000* 1-2
4.Smf 152 217,77 1-3

p<0,05 1: 2.smuf, 2:3.s1mf, 3:4.s1f

Tablo 4.3’teki sunulan bulgulara gore arastirmaya katilan 6grencilerinin yaratici
kisilik 6zelliklerinin smif diizeyi degiskenine gore anlamhi diizeyde farklilagip
farklilasmadigin1 belirlemek amaciyla Kruskal Wallis H testi yapilmistir. Tablo 4.3 teki
bulgularda amag yonelimlilik ve toplam 6l¢ek degerlerinde farklilik oldugu goériilmektedir.
Hangi gruplar arasinda anlamli bir farkliligin goriildiigiinii bulmak i¢in Tamhane’s T2 testi
yapilmistir. Bu testin sonucunda ikinci simiflar ile {i¢lincli siniflar ve ikinci simiflar ile
dordiincii siniflar arasindaki farkin istatiksel olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Olgegin
tiimlinde de ikinci smiflar ile tiglincii siflar ve ikinci smiflar ile dordiincii siniflar
arasindaki farkin istatiksel olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Ayrica ikinci siniflarin
yaratict kisilik oOzelliklerinin tiglincii siniflarin ve dordiincii siniflarin yaratict kisilik

Ozelliklerinden daha yiiksek oldugunu ifade edebiliriz (p<.05).

Ogretmen Adaylarmin ' YKO alt boyutlarinin derste materyal hazirlanmasi

durumlarina goére Mann- Whitneyy U testi analizleri Tablo 4.4.de yer almaktadir.
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Tablo 4. 4. Ogretmen Adaylarimin Yké Alt Boyutlarinin Derste Materyal Hazirlanmas:
Durumlari Degiskenine Gore Mann- Whitneyy U Testi Sonuglart

Derste Materyal

Alt Boyutlar Hazirlanmasi N Sira Sira U p
Ortalamast Toplami
Durumlari
Amag Evet 352 233,72 82271,00
T 20143,000 0,623
Y 6nelimlilik Hayir 118 240,80 28414,00
Icsel Evet 352 235,45 82877,00
. 20749,000 0,988
Motivasyon Hayir 118 235,66 27808,00
) . Evet 352 242,18 85248,50
Kendine Giiven 18415,500 0,064
Hayir 118 215,56 25436,50
) Evet 352 233,41 82161,50
Risk Alma 20033,500 0,563
Hayir 118 241,72 28523,50
Evet 352 236,06 83092,00
Toplam 20572,000 0,878
Hayir 118 233,84 27593,00

Ogretmen adaylarinin YKO alt boyutlarmin derste materyal hazirlanmas1 durumlari
degiskeninin Tablo 4.4’teki sunulan bulgulara gore 6gretmenlerin yaratici kisilik 6zellikleri
Olceginin alt boyutlarindan amag yonelimlilik, kendine giiven, i¢sel motivasyon ve risk
alma ile d6l¢egin tamamindan alinan puanlara bakildiginda 6gretmen adaylarinin yaratict
kisilik 6zellikleri diizeylerinin derste materyal hazirlanmasi durumlar degiskenine bagl
olarak anlamli bir sekilde farklilasmadig: goriilmektedir (p>.05). Ogretmen Adaylarmnin
YKO alt boyutlarnin materyal tiirii durumlarina gére Mann- Whitneyy U testi analizleri
Tablo 4.5.de yer almaktadir.

Tablo 4. 5. Ogretmen Adaylarinin YKO Alt Boyutlarinin Materyal Tiirii Durumlar:
Degiskenine Gére Mann- Whitneyy U Testi Sonuglar

Sira Sira

Alt Boyutlar Materyal Tiirii N Ortalamasi Toplam U p
Amag Maket,Model 160 242,61 38818,00
Yonelimlilik . 23662,000 0,413
onelim Teknoloji Tabanli 310 231,83 71867,00
icsel Maket,Model 160 234,82 37571,00 24691000 0.93
: 4691, 937
Motivasyon Teknoloji Tabanli 310 235,85 73114,00
Maket,Model 160 243,43 38949,00
Kendine Giiven B 23531,000 0,360
Teknoloji Tabanli 310 231,41 71736,00
) Maket,Model 160 226,38 36220,00
Risk Alma B 23340,000 0,293
Teknoloji Tabanh 310 240,21 74465,00
Maket,Model 160 234,47 37515,00
Toplam 24635,000 0,906

Teknoloji Tabanl 310 236,03 73170,00
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Ogretmen adaylarinin YKO alt boyutlarmin materyal tiirii durumlar1 degiskeninin
Tablo 4.5’teki sunulan bulgulara gore 6gretmenlerin yaratici kisilik 6zellikleri 6lgeginin alt
boyutlar;; amag¢ yonelimlilik, kendine giiven, i¢sel motivasyon, risk alma ve Olgegin
tamamindan alinan puanlar bakildiginda 6gretmen adaylarinin yaratict kisilik 6zellikleri
diizeylerinin materyal tiiri durumlarn degiskenine bagli olarak anlamli bir sekilde

farklilasmadig1 goriilmektedir (p>.05).

Ogretmen Adaylarinin YKO alt boyutlarmin materyalin yaratict olma 6zelligi

durumlarina gére Mann- Whitneyy U testi analizleri Tablo 4.6’de yer almaktadir.

Tablo 4. 6. Ogretmen Adaylarinin YKO Alt Boyutlarimin Materyalin Yaratict Olma Ozelligi
Durumlarina Gore Mann- Whitneyy U Testi Sonuglari

Materyalin Sira Sira
Alt Boyutlar Yaratict Olma N U p
e Ortalamast Toplami1
Ozelligi
Amag Maket,Model 190 247,01 46931,00 24414.000 0.129
Yonelimlilik Teknoloji Tabanh 280 227,69 63754,00 ' '
Icsel Maket,Model 190 242,38 46052,50
. 25292,500 0,363
Motivasyon Teknoloji Tabanli 280 230,83 64632,50
. . Maket,Model 190 237,66 45154,50
Kendine Giiven N 26190,500 0,775
Teknoloji Tabanli 280 234,04 65530,50
. Maket,Model 190 225,54 42852,50
Risk Alma . 24707,500 0,188
Teknoloji Tabanli 280 242,26 67832,50
Maket,Model 190 240,66 45725,50
Toplam . 25619,500 0,497
Teknoloji Tabanli 280 232,00 64959,50

Ogretmen adaylarinin YKO alt boyutlarmin materyalin yaratict olma 6zelligi
durumlart degiskeninin Tablo 4.6’deki sunulan bulgulara gore Ogretmenlerin yaratici
kisilik 6zellikleri 6lgeginin amag yonelimlilik, kendine giiven, i¢sel motivasyon, risk alma
ve Olgegin tamamindan alinan puanlarina bakildiginda 6gretmen adaylariin yaratici kisilik
ozellikleri diizeylerinin materyalin yaratici olma 6zelligi durumlar1 degiskeni baglaminda

anlamli bir sekilde farklilagmadigi goriilmektedir (p>.05).

Ogretmen Adaylarmin YKO alt boyutlarinin dersin gerekliligi ve ise vuruklugu

durumlarina gére Mann- Whitneyy U testi analizleri Tablo 4.7°de yer almaktadir.
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Tablo 4. 7. Ogretmen Adaylarinin Yko Alt Boyutlarimn Dersin Gerekliligi Ve Ise

Vuruklugu Durumlarina Goére Mann- Whitneyy U Testi Sonuglart

Q
OITd

Alt Boyutlar  Dersin Gerekliligi Ve Ise Vuruklugu N Sira U
Ortalamasi Toplami P
Mesleki hayatima ciddi katka 391 23922 9353600
A saglayacagini diisliniiyorum.
mag
Yonelimlilik 13989,000 0,185
Sadece lisans egitimimde gerekli
buluyorum, 79 217,08  17149,00
Mesleki hayatima ciddi katka 391 247,85  96908,00
fesel saglayacagini diisliniiyorum.
losel 10617,000 0,000
Motivasyon
Sadece lisans egitimimde gerekli
buluyorum. 79 174,39  13777,00
Mesleki hayatima ciddi katka 301 241,60  94499,00
i saglayacagini diisliniiyorum.
Kendine 13026,000 0,027
Giiven
Sadece lisans egitimimde gerekli 79 20489  16186.00
buluyorum. ' '
Mesleki hayatima ciddi katla 391 23938  93598,00
saglayacagini diisliniiyorum.
Risk Alma 13927,000 0,166
Sadece lisans egitimimde gerekli 79 21629  17087.00
buluyorum. ' '
Mesleki hayatima ciddi katla 301 24728 96688,00
saglayacagini diisliniiyorum.
Toplam 10837,000 0,000
Sadece lisans egitimimde gerekli 79 17718 1399700

buluyorum.

Ogretmen adaylarinin YKO alt boyutlarinin dersin gerekliligi ve ise vuruklugu

durumlar1 degigkeninin Tablo 4.7°de sunulan bulgulara gore 6gretmenlerin yaratict kisilik

ozellikleri Olgegi alt boyutlarindan kendine giiven boyutu dersin gerekliligi ve ise

vuruklugu durumlari agisindan anlamli bir fark oldugu goriilmektedir (U=13026,000,

p<.05). Sira ortalamalar1 bakildiginda “mesleki hayatima ciddi katki saglayacagim

diisiinliyorum” yanitin1 veren Ogretmen adaylarinin kendine gilivenleri, “sadece lisans

egitimimde gerekli buluyorum” yanitin1 veren 6gretmen adaylarininkinden daha yiiksek
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diizeyde oldugu goriilmektedir. Ayn1 sekilde yaratici kisilik ozellikleri Slgeginin igsel
motivasyon alt boyutu dersin gerekliligi ve ise vuruklugu durumlari agisindan anlamli bir
fark oldugu tabloda goriilmektedir (U=10617,000, p<.05). Sira ortalamalar1 bakildiginda
“Mesleki hayatima ciddi katki saglayacagini diisliniiyorum” yanitin1 veren Ogretmen
adaylarinin igsel motivasyonlari, “Sadece lisans egitimimde gerekli buluyorum” yanitini
veren Ogretmen adaylarininkinden daha yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Aym
sekilde yaratici kisilik 6zellikleri 6l¢eginin tamamindan alinan puanlar dersin gerekliligi ve
ise vuruklugu durumlar1 ag¢isindan anlamli bir fark oldugu tabloda goriilmektedir
(U=10837,000, p<.05). Sira ortalamalari bakildiginda 6l¢eginin tamaminda “mesleki
hayatima ciddi katki saglayacagini diisiiniiyorum” yanitin1 veren 0gretmen adaylarinin,
“sadece lisans egitimimde gerekli buluyorum” yanitin1 veren dgretmen adaylarininkinden
daha yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Olgegin amag¢ yonelimlilik ve risk alma
boyutlarinda alinan puanlar bakildiginda 6gretmen adaylarinin yaratict kisilik 6zellikleri
diizeylerinin dersin gerekliligi ve ise vuruklugu durumlari degisken baglaminda anlamli bir
sekilde farklilasmadigi goriilmektedir (p>.05). Ogretmen Adaylarinin YKO alt boyutlarinin
ogrenme ¢iktist durumlarma gore Mann- Whitneyy U testi analizleri Tablo 4.8’de yer
almaktadir.

Tablo 4. 8. Ogretmen Adaylarinin YKO Alt Boyutlarinin Ogrenme Ciktist Durumlarina
Gore Gore Mann- Whitneyy U Testi Sonuglart

Sira Sira

Alt Boyutlar Ogrenme Ciktist N Ortalamast Toplami U P
Ba,na ¢ok katk1 374 24265 90751,00

Amag sagladi. 15278,000  0,024*

Yo6nelimlilik Cok verimsiz 96 207.65 19934.,00 ’ |
gecti. ' ’

. Bauna ¢ok katki 374 240,76 90043,00

Igsel sagladi. 15986,000 0,096

Motivasyon Cok verimsiz 96 215.02 20642,00 ’ 7
gecti. ’ ’

o Sana ok katka 374 24366 9113000

Kendine Giiven o 14899,000 0,010*
Cok verimsiz 9% 203,70 19555,00
gecti.
Bana ¢ok katki 374 237,95  88993,00

Risk Alma sagladi. o 17036,000 0,438
Cok verimsiz 225,96 21692,00
gecti. 96 ’ ’
BE{na ¢ok katki 374 244,64 91494,00

Toplam saglad. o 14535,000  0,004*
Cok verimsiz 96 199,91 19191,00
gecti.

*p<.05
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Ogretmen adaylarinin YKO alt boyutlarinin 6grenme ¢iktis1 durumlari degiskeninin
Tablo 4.8’deki sunulan bulgulara gore 6gretmenlerin yaratici kisilik 6zellikleri 6lgeginin
amac yonelimlilik alt boyutu 6grenme ¢iktist durumlari agisindan anlamli bir fark oldugu
tabloda goriilmektedir (U=15278,000, p<.05). Sira ortalamalarina bakildiginda “Bana ¢ok
katki sagladi.” yanitin1 veren 6gretmen adaylarinin amag yonelimlilikleri, “Cok verimsiz
gecti” yamitint veren Ogretmen adaylarininkinden daha yiiksek diizeyde oldugu
bulunmustur. Aym sekilde yaratici kisilik 6zellikleri dlgeginin alt boyutlarindan kendine
giiven boyutu oOgrenme c¢iktisi durumlar1 agisindan anlamli bir fark olustugu tabloda
goriilmektedir (U=14899,000, p<.05). Sira ortalamalarina bakildiginda “Bana ¢ok katki
saglad1” yanitin1 veren Ogretmen adaylarinin kendine gilivenleri, “Cok verimsiz gegti”
yanitint veren Ogretmen adaylarininkinden daha yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir.
Ayni sekilde yaratict kisilik Ozellikleri 6l¢eginin tamamindan alinan puanlar 6grenme
¢iktist durumlari ile anlaml bir fark oldugu tabloda goriilmektedir (U=14535,000, p<.05).
Sira ortalamalar1 bakildiginda 6l¢eginin tamaminda “Bana ¢ok katki sagladi” yanitin1 veren
ogretmen adaylarinin, “Cok verimsiz gecti” yanitin1 veren Ogretmen adaylarininkinden
daha yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Olgegin risk alma, i¢sel motivasyon
boyutlarinda alinan puanlar bakildiginda 6gretmen adaylarmin yaratici kisilik 6zellikleri
diizeylerinin O0grenme ¢iktist durumlari degiskeni baglaminda anlamli bir sekilde

farklilasmadigi goriilmektedir (p>.05).

4.3. Arastirmanin Uciincii Alt Problemine iliskin Bulgular
Arastirmada “‘Ogretim teknolojileri dersini alan Ogretmen adaylarinin akademik
motivasyonlar1 ne diizeydedir?’’ sorusuna cevap aranmistir. Hesaplanan ortalamalarin
hangi deger araligina diistiigii tabloda gosterilmektedir. Bu deger araliklari; 1.00- 1.79 aras1
kesinlikle katilmiyorum, 1.80- 2.59 arasi katilmiyorum, 2.60- 3.39 arasinda az katiliyorum,
3.40- 4.19 arasinda katiliyorum, 4.20- 5.00 arasinda ise kesinlikle katilryorum seklinde

ifade edilmektedir.

Ogretmen Adaylarinin akademik motivasyon diizeyleri AKM alt boyutlarmin gore

analizleri Tablo 4.9°de yer almaktadir.
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Tablo 4. 9. Ogretmen Adaylarinin Akademik Motivasyon Diizeyleri

. - Katilim .
Alt Boyutlar N Min.  Max. X SS Derecesi Katilim Diizeyi
Bilmeye yonelik .
icsel motivasyon 470 6 20 17,50 3,768 4,375 Kesinlikle Katiliyorum
Basariya yonelik 470 4 20 1544 4105 386 Katiliyorum
i¢csel motivasyon
Uyarim yasamaya
yonelik icsel 470 5 20 15,98 4,065 3,995 Katiliyorum
motivasyon
Belirlenmis digsal 470 5 20 1751 3746 43775 Kesinlikle Katiliyorum
motivasyon
Ige yansiyan 470 4 20 1437 4222 35925 Katiliyorum
digsal motivasyon
Digsal
motivasyon - dig 470 4 20 16,09 3,743 4,0225 Katiltyorum
diizenleme
Motivasyonsuzluk 470 4 20 9,49 4,803 2,3725 Katilmiyorum
AKM Toplam 470 44,00 140,00 106,3830 21,93415 3,7993 Katiliyorum

Tablo 4.9’daki sunulan bulgulara gore 6gretmen adaylarinin akademik motivasyon
toplam Olceginden en az 44 puan, en ¢ok 140 puan aldiklar1 ve 3,79 katilim derecesi ile
Katiliyorum diizeyinde oldugu tabloda yer almaktadir. Ogretmen adaylarmin akademik
motivasyon Ol¢eginden aldiklar1 puan ortalamasinin (X=106,38) oldugu goriilmektedir. Bu
bulgulara gore dlgegin tiimiinden alinan puanlara gore akademik motivasyon diizeylerinin

yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir.

Olgegin alt boyutlar1 incelendiginde bilmeye ydnelik i¢sel motivasyon alt boyutu
(X=17,50, katilim derecesi=4,37) “kesinlikle katiliyorum” seklinde deger almaktadir.
Basartya yonelik i¢sel motivasyon alt boyutu (X=15,44, katithm derecesi= 3,86)
“katiliyorum” seklinde deger almaktadir. Uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon alt
boyutu (X=15,98, katihm derecesi=3,995) “katiliyorum” seklinde deger almaktadir.
Belirlenmis dissal motivasyon alt boyutu ise (X= 17,51, katihm derecesi=4,3775)
“kesinlikle katiliyorum” seklinde deger almaktadir. Ige yansiyan digsal motivasyon alt
boyutu (X=14,37, katilim derecesi=3,5925) “katiliyorum” seklinde deger almaktadir.
Digsal motivasyon- dis diizenleme alt boyutu (X=16,09, katilim derecesi=4,0225)
“katiliyorum” seklinde deger almaktadir. Motivasyonsuzluk alt boyutu (X=9,49, katilim

derecesi=2,3725) “Katilmiyorum” seklinde deger almaktadir. Bu bulgulara gore; bilmeye
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yonelik igsel motivasyon alt boyutu, belirlenmis dissal motivasyon alt boyutunun
puanlarina bakildiginda akademik motivasyon diizeyinin ¢ok yiiksek diizeyde oldugu
goriilmektedir. Bunun aksine motivasyonsuzluk alt boyutundan elde edilen puanlara gore
akademik motivasyon diizeyinin ¢ok diisiik diizeyde oldugu goriilmektedir. Alt boyutlar
incelendiginde en yiiksek ortalamanin bilmeye yonelik igsel motivasyon ve belirlenmis
dissal motivasyon alt boyutunda elde edildigi goriilmektedir. En diisiik ortalama ise

“Motivasyonsuzluk™ alt boyutunda goriilmistiir.

44. Arastirmanin Dérdiincii Alt Problemine iliskin Bulgular
Arastirmada “Cinsiyet, smif diizeyi, derste materyal hazirlanmasi, materyal tiiri,
materyalin yaratici olma 06zelligi, dersin gerekliligi ve ise vuruklugu, 6grenme g¢iktisi
degiskenlerin 6gretim teknolojileri dersi alan 6gretmen adaylarinin akademik motivasyon
diizeyleri ilizerinde anlamli farklilik olusturmakta midir?” sorusuna yanit bulunmaya
calistimistir. Ogretmen Adaylarinin AKM alt boyutlarinin cinsiyete gére Mann- Whitneyy
U testi sonuglar1 Tablo 4.10 da yer almaktadir.

Tablo 4. 10. Ogretmen Adaylarinin AKM Alt Boyutlarimin Cinsiyet Degiskenine Gére
Mann- Whitneyy U Testi Sonug¢lari

Alt Boyutlar Cinsiyet N Sira Sira p
y Y Ortalamasi Toplami
Bilmeye yonelik ~ Kiz 352 242,47 85350,50 18313,500  0,038*
icsel motivasyon  Erkek 118 214,70 25334,50
Basariya yonelik Kiz 352 236,33 83189,00
. ; 20475,000 0,817
icsel motivasyon Erkek 118 233,02 27496,00
Uyarim yasamaya Kiz 352 241,75 85096,00
yonelik i¢sel 18568,000 0,081
motivasyon Erkek 118 216,86 25589,00
Belirlenmis dissal  Kiz 352 243,06 85558,50
. 18105,500 0,025*
motivasyon Erkek 118 212,94 25126,50
Ice yansiyan digsal Kiz 352 235,69 82962,00
! 20702,000 0,959
motivasyon Erkek 118 234,94 27723,00
Digsal motivasyon Kiz 352 241,15 84885,00
.. 18779,000 0,115
- dis diizenleme Erkek 118 218,64 25800,00
. K 352 218,83 77027,50
Motivasyonsuzluk 2 14899,500  0,000*
Erkek 118 285,23 33657,50
K 352 233,43 82168,50
Toplam N 20040500 0,569
Erkek 118 241,67 28516,50
*p<.05

Ogretmen adaylarmin akademik motivasyon alt boyutlarinin cinsiyet durumlari
degiskeninin Tablo 4.10°daki sunulan bulgulara gore 6gretmenlerin akademik motivasyon
Ol¢eginin alt boyutlarindan bilmeye yonelik igsel motivasyon boyutunun cinsiyet

durumlarina gore anlaml diizeyde farkli oldugu tabloda goriilmektedir (U=18313,500,
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p<.05). Sira ortalamalar1 bakildiginda kiz 6gretmen adaylarinin bilmeye yonelik icsel
motivasyonlar1 erkek Ogretmenlerine gore yiiksek oldugu goriilmektedir. Aym sekilde
akademik motivasyon Ol¢eginin belirlenmis digssal motivasyon alt boyutu cinsiyet
durumlarina gore anlamlhi diizeyde farkli oldugu tabloda goriilmektedir (U=18105,500,
p<.05). Sira ortalamalar1 bakildiginda kiz O6gretmen adaylarinin belirlenmis dissal
motivasyonlari1 erkek oOgretmen adaylarindan daha yiiksektir. Aym sekilde akademik
motivasyon Olgeginin motivasyonsuzluk alt boyutunun cinsiyet durumlarina gére anlaml
diizeyde farkli oldugu tabloda goriilmektedir (U=14899,500, p<.05). Sira ortalamalari
bakildiginda erkek oOgretmen adaylarinin motivasyonsuzluk diizeyleri kiz 6gretmen
adaylarindan yiiksek oldugu gériilmektedir. Olcegin basariya yonelik i¢sel motivasyon,
uyarim yasamaya yonelik icsel motivasyon, ige yansiyan digsal motivasyon, dissal
motivasyon - dis diizenleme alt boyutlar1 ve o&lgegin toplam degerleri bakildiginda
O0gretmen adaylarinin akademik motivasyon diizeylerinin cinsiyet durumlarina gore
degiskenine bagli olarak anlamli bir sekilde farklilagmadigi goriilmektedir (p>.05).
Ogretmen Adaylarinin AKM alt boyutlarmin siif diizeyine gére Kruskal-Wallis H testi
sonuclar1 Tablo 4.11 ’de yer almaktadir.

Tablo 4. 11.0gretmen Adaylarimin Akm Alt Boyutlarimn Sinif Diizeyi Degiskenine Gore
Kruskal-Wallis H Testi Sonuglar

Sira

Alt Boyutlar Sinif Diizeyi N Ortalamasi df X2 P Anlaml Fark

2.Smf 150 267,53 1-2
igsel motivasyon ' '

4.Smf 152 221,81

2.Smf 150 281,83
Basariya y(’)ne]ik 3.Smif 168 212,18 1-2
igsel motivasyon 226,046 0,000

4.Simf 152 215,56 1-3

2.Smf 150 239,30
Uyarim yasamaya 3 g, ¢ 168 238,82
yonelik icsel S ’ 2 0,685 0,710
motivasyon 4.Simf 152 228,09

2.Smf 150 249,46
Beli_rlenmis digsal 3 gymif 168 233,97 2 3234 0199
motivasyon ' '

4.Smf 152 223,41

2.Smf 150 265,93 1-2
ige yanstyan 3.Smif 168 21980 5 11180 0,004 13
digsal motivasyon ' '

4.Smf 152 222,82

(devami arkadadir)
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Tablo 4.11.0gretmen Adaylarimin Akm Alt Boyutlarinin Sinif Diizeyi Degiskenine
Gore Kruskal-Wallis H Testi Sonuclar: (devami)

Alt Boyutlar Sinif Diizeyi N Sira Ortalamas1 df X2 p Anlamli Fark
Dissal 2.Simif 150 249,91
motivasyon - dis  3.Simf 168 229,02 2 2,542 0,281
diizenleme 4.Smf 152 228,44
2.Smf 150 232,99
Motivasyonsuzluk 3.Simf 168 229,45 2 1,088 0,581
4.Simf 152 244,66
2.Smf 150 265,99 1-2
Toplam 3.Simf 168 220,49 2 11,116 0,004 1-3
4.Smf 152 222,01

Arastirmaya katilan 6grencilerinin akademik motivasyonlariin sif diizeyi
degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasip farklilasmadigini belirlemek icin Kruskal
Wallis H testi uygulanmistir. Tablo 4.11°deki sunulan bulgulara gore bilmeye yonelik i¢sel
motivasyon, basariya yonelik i¢sel motivasyon, i¢e yansiyan digsal motivasyon ve toplam
Olcek degerlerinde farklilik oldugu goriilmektedir. Hangi gruplar arasinda anlamli
farkliliklarin goriildiiglinii belirlemek i¢cin Tamhane’s T2 testi uygulanmistir. Bu testin
sonucunda ikinci simiflar ile tgiincii smiflar ve ikinci siniflar ile dordiincii smiflar
arasindaki farkin istatiksel olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Olgegin tiimiinde de ikinci
siniflar ile tigiincli siniflar ve ikinci siniflar ile dordiincii siniflar arasindaki farkin istatiksel
olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Ayrica ikinci siniflarin akademik motivasyon
diizeyleri ticlincli siiflarin ve dordiincii siniflarin akademik motivasyonlarindan daha
yiiksek oldugu ortaya ¢ikmustir (p< .05). Ogretmen Adaylarinin AKM alt boyutlarinin
derste materyal hazirlanmasi durumlarina gore Mann- Whitneyy U testi sonuglari Tablo
4.12 *da yer almaktadir.

Tablo 4. 12. Ogretmen Adaylarinin AKM Alt Boyutlarinin Derste Materyal Hazirlanmast
Durumlari Degiskenine Gore Mann- Whitneyy U Testi Sonuglart

Derste Materyal \ Sira

Alt Boyutlar Hazirlanmasi Sira Ortalamasi u p
Toplam1
Durumlar
Bllmeye yonehk Evet 352 238,37 83905,50
. ’ 19758,500 0,394
i¢sel motivasyon  Hayir 118 226,94 26779,50
5neli Evet 352 241,44 84987,00
Basariya yonelik 18677,000 0,099
i¢sel motivasyon  Hayir 118 217,78 25698,00
Uyarim yasamaya Evet 352 238,87 84081,50
yonelik i¢csel 19582,500 0,348
motivasyon Hayir 118 225,45 26603,50

(devami arkadadir)
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Tablo 4. 12. Ogretmen Adaylarinin AKM Alt Boyutlarinin Derste Materyal Hazirlanmas:
Durumlari Degiskenine Gore Mann- Whitneyy U Testi Sonuglar: (devami)

Derste Materyal

Alt Boyutlar Hazirlanmast N Sira Ortalamast Sira U p
Toplami
Durumlar
Belirlenmis dissal Evet 352 238,05 83793,50 19870,500 0,451
motivasyon Hayir 118 227,89 26891,50 ' ’
ice yansiyan Evet 352 238,14 83827,00 19837.000 0.464
digsal motivasyon Hayir 118 227,61 26858,00
Digsal Evet 352 242,02 85192,00
motivasyon - dis 18472,000 0,069
diizenleme Hayir 118 216,04 25493,00
Motivasyonsuzlu ~ Evet 352 231,19 8349150 55172500 0,639
k Hayir 118 230,45 27193,50 ’ ’
Toplam Evet 352 240,95 84814,00 18850000 0,133
Hayir 118 219,25 25871,00

Tablo 4.12’deki sunulan bulgulara gore dlgeginin alt boyutlarindan bilmeye yonelik

icsel motivasyon boyutu, belirlenmis digsal motivasyon boyutu, basariya yonelik igsel

motivasyon boyutu, uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon boyutu , ige yansiyan

digsal motivasyon boyutu, digsal motivasyon - dis diizenleme boyutu, motivasyonsuzluk

boyutu ve Olgegin toplam degerlerine bakildiginda 6gretmen adaylarinin akademik

motivasyon diizeylerinin derste materyal hazirlanmas1 durumlar1 degigskeni baglaminda

anlaml bir sekilde farklilasmadigi goriilmektedir (p>.05). Ogretmen Adaylarinin AKM alt

boyutlarinin materyal tiiri durumlarina goére Mann- Whitneyy U testi sonuglar1 Tablo

4.13’de yer almaktadir.

Tablo 4. 13. Ogretmen Adaylarinin AKM Alt Boyutlarimin Materyal Tiirii Durumlart
Degiskenine Gore Mann- Whitneyy U Testi Sonug¢lart

Alt Boyutlar Materyal Tiiri N Sira Sira u
oyutia ateryal turd Ortalamasi Toplami
Bilmeve vénelik Maket,Model 160 244,60 39136,00
DL meye y 23344,000 0,261
i¢sel motivasyon  Teknoloji Tabanli 310 230,80 71549,00 ’ ’
Maket,Model 160 247,32 39571,00
Basarrya yonelik 22909.000 0
. : , 172
i¢sel motivasyon  Teknoloji Tabanli 310 229,40 71114,00
Maket,Model 160 231,69 37070,00
Uyarim yagamaya
yonelik i¢sel .. 24190,000 0,658
motivasyon Teknoloji Tabanli 310 237,47 73615,00

(devami arkadadir)
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Tablo 4. 13. Ogretmen Adaylarinin AKM Alt Boyutlarimin Materyal Tiirii Durumlar
Degiskenine Géore Mann- Whitneyy U Testi Sonuglar: (devami)

Alt Boyutlar Materyal Tiirii N Sira Ortalamas: Sira Toplam1 U p
Maket,Model 160 234,46 37513,50
Belirlenmis digsal ..
: 24633,500 0,898
motivasyon Teknoloji 310 236,04 73171,50
Tabanl
Maket,Model 160 240,78 38525,50
Ice yansiyan N
. 23954,500 0,543
dissal motivasyon | eKnoloji 310 232,77 72159,50
Tabanl
Maket,Model 160 234,02 37443,00
Disgsal
motivasyon - dis  Teknoloji 24563,000 0,864
diizenleme Tabanl 310 236,26 73242,00
Maket,Model 160 247,60 39616,50
Motivasyonsuzluk ji 22863,500 0,163
vasyonsuziuic - Teknoloji 310 229,25 71068,50
Tabanl
Maket,Model 160 244,17 39067,00
Toplam Tekno|0ji 310 231,03 71618,00 23413,000 0,320
Tabanli

Tablo 4.13’deki sunulan bulgulara gore 6lgegin bilmeye yonelik igsel motivasyon
alt boyutu, belirlenmis digsal motivasyon alt boyutu, basariya yonelik i¢sel motivasyon alt
boyutu, uyarim yasamaya yoOnelik icsel motivasyon alt boyutu, ige yansiyan dissal
motivasyon alt boyutu, digsal motivasyon - dis diizenleme alt boyutu, motivasyonsuzluk alt
boyutu ve Olgegin toplam degerleri bakildiginda O6gretmen adaylarinin akademik
motivasyon diizeylerinin materyal tiirli durumlar degisken baglaminda anlamli bir sekilde

farklilasmadig goriilmektedir (p>.05).

Ogretmen Adaylarinin AKM alt boyutlarmin materyalin yaratici olma 6zelligi

durumlarina gére Mann- Whitneyy U testi sonuglart Tablo 4.14’te yer almaktadir.
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'I_"ablo 4. 14.0gretmen Adaylarinin AKM Alt Boyutlarinin Materyalin Yaratict Olma
Ozelligi Durumlarina Gore Mann- Whitneyy U Testi Sonuglar

Materyalin Sira Sira
Alt Boyutlar Yaratici1 Olma N Ortalamast p
.. N Toplami
Ozellig
Maket,Model 190 236,43 44922,00
Bilmeye yonelik .
. ’ 26423,000 0,895
icsel motivasyon | eknoloji 280 23487  65763,00
Tabanl
Maket,Model 190 226,58 43049,50
Basartya yonelik .
. ; 24904,500 0,237
i¢csel motivasyon Teknoloji 280 241,56 67635,50
Tabanl
Maket,Model 190 235,09 44668,00
Uyarim yagamaya
yonelik i¢sel Teknoloji 26523,000 0,957
motivasyon Tabanl 280 235,78 66017,00
Belirlenmis dissal Maket,Model 190 238,22 45262,00
elirlenmis digsa .
X 26083,000 0,701
motivasyon Teknoloji 280 23365  65423,00
Tabanl
Maket,Model 190 235,64 44771,00
Ige yansiyan digsal .
) 26574,000 0,98
motivasyon Teknoloji 280 23541 65914,00 °
Tabanl
Maket,Model 190 232,48 44172,00
Digsal motivasyon ..
N 26027
- dis diizenleme 1SN0l 280 23755 6651300 0021000 0088
Tabanl
Maket,Model 190 226,11 42960,00
. .. 24815,000 0,214
Motivasyonsuzluk  Teknoloji 280 241,88 67725.00
Tabanl
Maket,Model 190 230,38 43773,00
Toplam Tekn0|oj| 280 238,97 66912,00 25628,000 0,501
Tabanli

Tablo 4.14°deki sunulan bulgulara gore 6lgegin bilmeye yonelik i¢csel motivasyon
alt boyutu, belirlenmis digsal motivasyon alt boyutu, basariya yonelik i¢sel motivasyon alt
boyutu, uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon alt boyutu, i¢e yansiyan digsal
motivasyon alt boyutu ,digsal motivasyon - dis diizenleme alt boyutu, motivasyonsuzluk alt
boyutu ve Olgegin toplam degerleri bakildiginda Ogretmen adaylarinin akademik
motivasyon diizeylerinin materyalin yaratici olma 6zelligi durumlart degiskeni baglaminda
anlamli bir sekilde farklilasmadig1 goriilmektedir (p>.05). Ogretmen Adaylarmin AKM alt
boyutlarinin dersin gerekliligi ve ise vuruklugu durumlarina gére Mann- Whitneyy U testi

sonuglar1 Tablo 4.15°de yer almaktadir.
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Sira

Sira

Alt Boyutlar Dersin Gerekliligi Ve Ise Vuruklugu N U p
Ortalamas1 Toplami
Mesleki hayatima ciddi katki
saglayacagini diisliniiyorum. 391 244,25 95503,50
Dilmeye yonelik 12021,500 0,001*
i¢sel motivasyon  Sadece lisans egitimimde gerekli ’ '
buluyorum. 79 192,17  15181,50
Mesleki hayatima ciddi katk1
1 saglayacagini diislinliyorum. 391 242,52 94826,00
Dasartya yonelik . 12699,000 0,012
i¢sel motivasyon  Sadece lisans egitimimde gerekli 79 : :
buluyorum, 200,75  15859,00
Mesleki hayatima ciddi kata 301 24357 9523550
Uyarim yasamaya saglayacagini disiinityorum.
yonelik i¢sel Sadece i ‘ . 12289,500 0,004*
; adece lisans egitimimde gerekli
motivasyon buluyorum. 79 195,56  15449,50
M?slekl h'flyatm'}a"claidl katk1 391 24214 9467550
saglayacagini diisliniiyorum.
Belirlenmis digsal 12849500 0011*
motivasyon Sadece lisans egitimimde gerekli ’ '
buluyorum. 79 202,65 16009,50
M?slekl h'ilyatm}a"claidl katk1 391 23462 9173700
saglayacagini diisiniiyorum.
Egsz?ﬁz?gasyon Sadece lisansegitimimd Kli 15101,000° 0,754
egitimimde gerekli
buluyorum. 79 239,85  18948,00
Meslekd hayatiia cidd katla 301 237,63  92913,00
Dissal glayacag sunuy .
motivasyon - dig Sadece I ‘ " 14612,000 0,444
- adece lisans egitimimde gerekli
diizenleme buluyorum. 79 22496  17772,00
M?slekl h'ilyath.la"claidl katk1 391 22272 8708300
saglayacagini diisliniiyorum.
Motivasyonsuzluk 10447,000 0,000*
Sadece lisans egitimimde gerekli
buluyorum. 79 298,76  23602,00
Mesleki hayatima ciddi katla 391 23591  92240,00
saglayacagini diisiiniiyorum.
Toplam 15285,000 0,885
Sadece lisans egitimimde gerekli
buluyorum. g g 79 233,48  18445,00

Ogretmen adaylarinin akademik motivasyon alt boyutlarmin dersin gerekliligi ve

ise vuruklugu degiskeninin Tablo 4.15’te sunulan bulgulara gére 6gretmenlerin bilmeye

yonelik i¢sel motivasyon boyutunun dersin gerekliligi ve ise vuruklugu durumlar ile
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anlamli bir fark oldugu goriilmektedir (U=12021,500, p<.05). Sira ortalamalar1
bakildiginda “Mesleki hayatima ciddi katki saglayacagimi diislinliyorum” yanitini veren
O0gretmen adaylarimin bilmeye yonelik i¢gsel motivasyonlart “Sadece lisans egitimimde
gerekli buluyorum” yanitini veren Ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Aymi sekilde basariya yonelik i¢sel motivasyon boyutunda dersin gerekliligi
ve ise vuruklugu durumlart ile anlamli bir fark oldugu tabloda goriilmektedir
(U=12699,000, p<.05). Sira ortalamalar1 bakildiginda “Mesleki hayatima ciddi katki
saglayacagini diisliniiyorum” yanitin1 veren 6gretmen adaylarinin basariya yonelik igsel
motivasyonlar1 “Sadece lisans egitimimde gerekli buluyorum” yanitin1 veren 6gretmen
adaylarina gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Aymi sekilde uyarim yasamaya
yonelik igsel motivasyon boyutunun dersin gerekliligi ve ise vuruklugu durumlar ile
anlamli bir fark oldugu tabloda goriilmektedir (U=12289,500, p<.05). Sira ortalamalar1
bakildiginda “Mesleki hayatima ciddi katki saglayacagini diislinliyorum” yanitin1 veren
Ogretmen adaylarinin uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyonlar1 “Sadece lisans
egitimimde gerekli buluyorum” yanitint veren Ogretmen adaylarina gore daha yliksek
oldugu goriilmektedir. Aym sekilde belirlenmis dissal motivasyon boyutunun dersin
gerekliligi ve ise vuruklugu durumlar arasinda anlamli diizeyde farkli oldugu tabloda
goriilmektedir (U=12289,500, p<.05). Sira ortalamalar1 bakildiginda “Mesleki hayatima
ciddi katki saglayacagini diisiinliyorum” yanitini veren 6gretmen adaylarinin Belirlenmis
digsal motivasyonlar1 “Sadece lisans egitimimde gerekli buluyorum” yanitin1 veren
Ogretmen adaylarma gore daha yliksek oldugu goriilmektedir. Aym sekilde
motivasyonsuzluk boyutunun dersin gerekliligi ve ise vuruklugu durumlar arasinda
anlaml diizeyde farkli oldugu tabloda goriilmektedir (U=10447,000, p<.05). Sira
ortalamalar1 bakildiginda “Sadece lisans egitimimde gerekli buluyorum” yanitini veren
Ogretmen adaylarinin motivasyonsuzluklar1 “Mesleki hayatima ciddi katki saglayacagini
diistinliyorum” yanitin1 veren d6gretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Olgegin ice yansiyan digsal motivasyon, dissal motivasyon - dis diizenleme alt boyutlar1 ve
Olgegin toplam degerleri bakildiginda Ogretmen adaylarimin akademik motivasyon
diizeylerinin dersin gerekliligi ve ise vuruklugu degiskeni baglaminda anlaml bir sekilde
farklilasmadig  goriilmektedir (p>.05). Ogretmen Adaylarmin AKM alt boyutlarinm
o0grenme ¢iktis1 durumlarina gore Mann- Whitneyy U testi sonuglar1 Tablo 4.16°de yer

almaktadir.
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Tablo 4. 16. Ogretmen Adaylarinin AKM Alt Boyutlarinin Ogrenme Ciktist Durumlarina
Gore Mann- Whitneyy U Testi Sonuglar

. Sira Sira

Alt Boyutlar Ogrenme Ciktisi N Ortalamasi  Toplam U p

Bil onelik B k katki sagladi. 374 240,66 90008,50

Bilmeye yone i ana QO. a} 1sag adi 16020500 0,080

i¢sel motivasyon  Cok verimsiz gegti. 96 215,38 20676,50

B onelik B k katki sagladi. 374 240,54 89961,50

Basartya yoneli ana QO. E.l 1sag adi 16067500 0,110

i¢sel motivasyon  Cok verimsiz gegti. 96 215,87 20723,50

Uyarim yasamaya Bana ¢ok katki saglad. 374 238,23 89099,50

yonelik i¢sel 16929,500 0,384

motivasyon Cok verimsiz gegti. Yb 224,85 215389,50

Belirlenmis digsal B k katki sagladi. 374 236,19 88333,50

elirlenmis dissa ana go' a.1 1 sag adi 17695500 0,817

motivasyon Cok verimsiz gegti. 96 232,83 22351,50

i B k katki sagladi. 374 236,89 88598,00

Ice yansiyan ana go. a} 1 sag adi 17431000 0,660

digsal motivasyon Cok verimsiz gegti. 96 230,07 22087,00

Dissal Bana ¢ok katki sagladi. 374 230,60 86245,50

motivasyon-dis 16120,500 0,118

diizenleme Cok verimsiz gegti. 96 254,58 2443950

Motivasyonsuzluk Bana g:olk kE.ltkl sagladl. 374 223,76 83684,50 13550500 0,000
Cok verimsiz gegti. 96 281,26 27000,50

Toplam Bana go.k ka}tkl sagladl. 374 234,75 87795,50 17670500 0,813
Cok verimsiz gegti. 96 238,43 22889,50

Ogretmen adaylariin akademik motivasyon alt boyutlarinin grenme ciktist
durumlart degiskeninin Tablo 4.16’deki sunulan bulgulara gore 6gretmenlerin akademik
motivasyon Ol¢eginin motivasyonsuzluk alt boyutunun Ogrenme c¢iktisi durumlar ile
anlamli bir fark oldugu tabloda goriilmektedir (U=13559,500, p<.05). Sira ortalamalari
bakildiginda  “cok  verimsiz  ge¢ti”  yamitini  veren  Ogretmen  adaylarinin
motivasyonsuzluklart “bana ¢ok katki sagladi” yanitim1 veren 6gretmen adaylarindan daha

yiiksek oldugu goriilmektedir.

Olgegin bilmeye yonelik i¢sel motivasyon boyutu , belirlenmis digsal motivasyon
boyutu, basariya yonelik i¢sel motivasyon boyutu, uyarim yasamaya yonelik igsel
motivasyon boyutu, i¢e yansiyan digsal motivasyon boyutu, digsal motivasyon - dis
diizenleme boyutlar1 ve Olcegin toplam degerleri bakildiginda 6gretmen adaylarinin
akademik motivasyon diizeylerinin 6grenme ¢iktis1 durumlart degiskeni baglaminda

anlamli bir sekilde farklilasmadigi goriilmektedir (p>.05).

45. Arastirmanin Besinci Alt Problemine fliskin Bulgular
Aragtirmada “Ogretim teknolojileri dersini alan 6gretmen adaylarinin 6gretim teknolojileri
dersine yonelik yaratici kisilik 6zellikleri ile akademik motivasyonlari arasindaki iliski ne

diizeydedir?” sorusuna cevap bulunmaya calisilmistir. Veriler normal dagilmadigi i¢in
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degiskenler arasinda Spearman Korelasyon testi kullanilmigtir. Korelasyonun araliklar
icin; 0.00 : iliski yok, 0.01 - 0.29 : Diisiik, 0.30 — 0.70 : Orta, 0.71 — 0.99 : Yiiksek, 1 :
Miikemmel degerleri alinmistir (Kokli ve dig, 2006). Ogretmen Adaylarinin YKO alt
boyutlar1 ile AKM alt boyutlar1 arasindaki iliskiye ait Spearman-Brown korelasyon testi
sonuglar1 Tablo 4.17°de yer almaktadir.

Tablo 4.17. Yaratic: Kisililk Ozellikleri alt boyutlari ile Akademik Motivasyon Alt
boyutlar: Arasindaki Iliskiye Ait Spearman-Brown Korelasyon Testi Sonuclar

Alt Boyutlar Amag Icsel Kendine Risk YKO
Yonelimlilik ~ Motivasyon — Giliven  Alma  Toplam
Bilmeye yonelik Spearmanrho 0,71 570™ 0,36 378™ 487"
igsel motivasyon 0 0,123 0,000 0439 0,000 0,000
Basariya yonelik Spearmanrho 0,35 A72™ 0,019 374 398"
igsel motivasyon D 0,444 0,000 0,674 0,00 0,000
yg&fﬁﬁ iyqasseaimaya Spearmanrho 0,043 467 0,62 4707 427
motivasyon P 0,349 0,000 0,182 0,000 0,000
Belirlenmis dissal Spearmanrho 0,02 522" -0,014  ,300™  ,389™
motivasyon D 0,665 0,000 0,764 0,000 0,000
Ice yansiyan digsal ~ Spearmanrho -,095" ,303™ -193" 322" 180"
motivasyon P 0,04 0,000 0,000 0,000 0,000
Dissal motivasyon -  Spearmanrho -,095" ,349™ -105°  ,284™  228™
dis diizenleme D 0,039 0,000 0,023 0,000 0,000
Motivasyonsuzluk Spearmanrho -, 242" -0,042 351" 0,083 -239™
P 0,000 0,367 0,000 0,074 0,000
AKM Toplam Spearmanrho -0,065 ,419™ -179™ 380"  ,258™
P 0,160 0,000 0,000 0,000 0,000

** < 0.01 , *. p<0.05

Tablo 4.17’¢ gore AKM alt boyutlarindan bilmeye yonelik i¢sel motivasyon ile
YKO alt boyutlarindan igsel motivasyon alt boyutu (rho=0,570; p<0.01) arasinda orta
diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligki oldugu bulunmustur. AKM alt boyutlarindan
bilmeye yénelik i¢sel motivasyon ile YKO alt boyutlarindan risk alma (rho=,378; p<0.01)
arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt
boyutlarindan bilmeye yonelik igsel motivasyon ile YKO Toplam (rho=,487; p<0.01)
arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt
boyutlaridan basariya yonelik i¢sel motivasyon ile YKO alt boyutlarindan igsel
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motivasyon (rho=0,472; p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligki
oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan basariya yonelik i¢sel motivasyon ile YKO
alt boyutlarindan risk alma (rho=,378; p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli
bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan basariya yonelik i¢sel motivasyon
ile YKO Toplam (rho=,398; p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligki
oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon
ile YKO alt boyutlarindan i¢sel motivasyon (rho=0,467; p<0.01) arasinda orta diizeyde
pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan uyarim
yasamaya yonelik icsel motivasyon ile YKO alt boyutlarindan risk alma (rho=,470;
p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlaml1 bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM
alt boyutlarmdan uyarim yasamaya ydnelik i¢sel motivasyon ile YKO Toplam (rho=0,427;
p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM
alt boyutlarmndan belirlenmis digsal motivasyon ile YKO alt boyutlarindan igsel
motivasyon (rho=0,522; p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligki
oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan belirlenmis dissal motivasyon ile YKO alt
boyutlarindan risk alma (rho=,300; p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir
iligki oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan belirlenmis digsal motivasyon ile
YKO Toplam (rho=0,389; p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligki
oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan i¢e yansiyan digsal motivasyon ile YKO
6l¢eginin alt boyutlarindan igsel motivasyon (rho=0,303; p<0.01) arasinda orta diizeyde
pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan i¢e yansiyan
digsal motivasyon ile YKO alt boyutlarindan risk alma (rho=,322; p<0.01) arasinda orta
diizeyde pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan ice
yansiyan digsal motivasyon ile YKO alt boyutlarindan kendine giiven (rho=,193; p<0.01)
arasinda diisiik diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligki oldugu goriilmektedir. AKM alt
boyutlarindan ice yansiyan dissal motivasyon ile YKO Toplam (rho=0,180; p<0.01)
arasinda diisiik diizeyde pozitif yonde bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt
boyutlarindan digsal motivasyon- dis diizenleme ile YKO alt boyutlarindan icsel
motivasyon (rho=0,349; p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlaml bir iligki
oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan digsal motivasyon- dis diizenleme ile YKO
alt boyutlarindan risk alma (rho=,284; p<0.01) arasinda diisiik diizeyde pozitif yonde
anlaml bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan digsal motivasyon- dis
diizenleme ile YKO Toplam (rho=0,228; p<0.01) arasinda diisiik diizeyde pozitif yonde
anlamli bir iligski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan motivasyonsuzluk ile
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YKO alt boyutlarindan kendine giiven (tho=-0,351; p<0.01) arasinda orta diizeyde negatif
yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan motivasyonsuzluk
ile YKO alt boyutlarindan amag yonelimlilik (rho=-,242; p<0.01) arasinda diisiik diizeyde
negatif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan ige yansiyan
digsal motivasyon ile YKO alt boyutlarindan igsel motivasyon (rho=0,303; p<0.01)
arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt
boyutlarindan ige yansiyan dissal motivasyon ile YKO alt boyutlarindan risk alma
(rtho=,322; p<0.01) arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu
goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan i¢e yansiyan dissal motivasyon ile YKO alt
boyutlarindan kendine giiven (rho=,193; p<0.01) arasinda diisiik diizeyde pozitif yonde
anlamli bir iligki oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan ice yansiyan digsal
motivasyon ile YKO Toplam (rho=0,180; p<0.01) arasinda diisiik diizeyde pozitif yonde
anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan digsal motivasyon- dis
diizenleme ile YKO alt boyutlarindan igsel motivasyon (rho=0,349; p<0.01) arasinda orta
diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligki oldugu goriilmektedir. Akademik motivasyon
toplam &lgegi ile YKO alt boyutlarindan igsel motivasyon (rho=,419; p<0.01) arasinda orta
diizeyde pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. Akademik motivasyon
toplam dlgegi ile YKO alt boyutlarindan risk alma (rho=380; p<0.01) arasinda orta
diizeyde pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. Akademik motivasyon
toplam &lgegi ile YKO alt boyutlarindan kendine giiven (rho=,179; p<0.01) arasinda diisiik
diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligki oldugu goriilmektedir. Akademik motivasyon
toplam &lcegi ile YKO Toplam (rho=,258; p<0.01) arasinda diisiik diizeyde pozitif yonde
anlaml bir iliski oldugu goriilmektedir. AKM alt boyutlarindan ige yansiyan digsal
motivasyon ile YKO alt boyutlarindan amag yénelimlilik (rho=-0,095; p<0.05) arasinda
diisiik diizeyde negatif yonde anlamli bir iligki oldugu goriilmektedir. AKM 0Olceginin alt
boyutlarindan digsal motivasyon- dis diizenleme ile YKO alt boyutlarindan amag
yonelimlilik (tho=-0,095; p<0.05) arasinda diisiik diizeyde negatif yonde anlamli bir iliski
oldugu goriilmektedir. AKM 06lgeginin alt boyutlarindan digsal motivasyon- dis diizenleme
ile YKO alt boyutlarindan kendine giiven (rho=-,105; p<0.05) arasinda diisiik diizeyde

negatif yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir.

YKO ve AKM alt boyutlarmin belirlenen degiskenler ile incelendiginde cinsiyet ve
smif diizeyi degiskenleri arasinda benzer bulgulara ulasildigi goriilmektedir. Ayni sekilde

bu iki 6l¢ek ile materyal hazirlama durumlari, materyal tiirli ve materyalin yaraticiligt
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degiskenleri arasinda bir farklilik olmadigi bulgulari elde edilmistir. Korelasyon testi
sonucglarinda AKM Toplam ile YKO Toplam arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde

anlaml bir iliski oldugu goriilmiistiir.



BESINCi BOLUM: TARTISMA, SONUC VE ONERILER
Bu boliimde, arastirma bulgularina dayali olarak bulgulara iliskin tartisma, sonug ve

Onerilere yer verilmistir.

5.1. Tartisma ve Sonug¢
Bu boliimde varilan sonuglara ve tartigmalara yer almaktadir. Arastirma bes alt

problemden olusmaktadir.
5.1.1. Arastirmanin Birinci Alt Problemine iliskin Tartisma ve Sonuglar

Ogretmen adaylarmin yaratici kisilik dzellikleri diizeylerinin, elde edilen bulgulara
gore ortalamanin lstlinde yiiksek diizeyde oldugu sonucuna varilmistir. Alt boyutlar
arasinda incelendiginde amag yonelimlilik alt boyutu diger alt boyutlarin diizeyinden farkli
olarak ¢ok yiiksek diizeydedir. Bu arastirmay1 destekler nitelikte Turan (2022) yaptigi
arastirmanin sonuglarinda, 6grencilerinin ortalamanin iizerinde sayilabilecek diizeyde
yaratici kisilik 6zellikleri oldugu sonucuna ulagmistir. Ayni sekilde Uygur-Celep (2020) de
yaptig1 arastirmada Ogretmenlerin yaratici kisilik 6zellikleri yiiksek diizeyde oldugunu
ortaya ¢ikarmustir. Yine Ozer (2022) tarafindan yapilan bir arastirmada da miizik 6gretmen
adaylarinin yaratict kisilik 6zelliklerinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna ulasmistir.
Dolayisiyla dgretmen adaylarinin  YKO’lerinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna

varilmistir.
5.1.2. Arastirmann ikinci Alt Problemine liskin Tartisma ve Sonuclar

Yaratic1 kisilik ozellikleri diizeyleri ¢esitli degiskenler agisindan incelenmistir.
Buna gore cinsiyet degiskeni yoniinden bakildiginda, kadin 6gretmen adaylarinin amag
yonelimlilikleri erkek 6gretmen adaylarindan daha yiiksektir. Dolayisiyla, kadin 6gretmen
adaylarinin YKO’leri erkek 6gretmen adaylarinin YKO’lerinden yiiksek diizeyde oldugunu
gostermektedir. Bu durumun olas1 sebepleri kadinin duygusal yoniiniin baskin olmasindan
kaynaklandig1 sdylenebilir. Bu arastirmanin sonucunu destekler nitelikte Geng (2021)
yaptig1 arastirmasinda kadinlarin erkeklere gore daha iist diizeyde yaratici oldugu sonucuna
varmistir. Ayni1 sekilde Ozer (2022) tarafindan yapilan arastirmada miizik &gretmeni
adaylarinin amag¢ yonelimlilik alt boyutunun cinsiyete gore degistigini saptamistir.
Durmus (2022) tarafindan yapilan arastirmada da kiz ergenlerin YKO alt boyutlarindan
kendine giiven ve risk alma, erkek ergenlere gore daha yiiksektir. Arastirma sonucunun
aksine Celik (2022) yaptigi arastrmada katilmcilarin  YKO’leri cinsiyete gore

degismezken Biber (2006) de arastirmasinda bireylerin yaraticiliklarinin cinsiyete bagh
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olmadig1 sonucuna ulagsmistir. Literatiirde karsilagilan farkli sonuglarin sebebi olarak yas,
smif diizeyi, hazir bulunugluk, motivasyon gibi faktorlerin etkili olabilecegi

diistintiilmektedir.

Smif diizeyi degiskeni YKO alt boyutlarindan amag yonelimlilik ve &lgegin
tamaminda ikinci siniflar ile dglincli siniflar ve ikinci siniflar ile dordiincti siniflar
arasindaki farkin istatiksel olarak anlamli oldugu bulgusu ortaya ¢ikmakla birlikte ikinci
siniflarin yaratici kisilik 6zellikleri, igiincii siniflarin ve dordiincii siniflarin yaratici kisilik
Ozelliklerinden daha yiiksektir. Bu sonucun nedeni olarak ikinci siniflarin merak
duygusunun fazla olmasmin yaninda, smif diizeyi arttikca akademik kaygilarin
artacagindan dolayr O6gretmen adaylarinin yaraticiliga odaklanamayacagi seklinde bir
cikarim yapilabilir. Bu arastirma sonucunu destekler nitelikte Leylak ve Say’in (2021)
yaptig1 arastirmasinda anlamli farkliligin 2-3, 2-4 simif diizeylerinin yani sira 1-3, 1-4
arasinda oldugu saptanmistir. Zeytun’un (2010) yaptig1 arastirma sonucunda da ikinci
smiflarin, birinci sinif ve tiglincii siniflara gore yaratict kisilik 6zellikleri diizeyleri ytliksek
diizeyde oldugu sonucuna varilmistir. Ayni sekilde Cetingéz (2002) 6gretmen adaylarina
yaptig1 aragtirmada ikinci smif egitim fakiiltesi 6grencilerinin yaraticiliklarinin diger
siiflara gore daha list diizeyde oldugu ifade edilmistir. Arastirma sonuglarinin aksine
Demir’in (2022) yaptig1 arastirmada ogrencilerin yaratict kisilik 6zellikleri sinif diizeyine
gore degismemektedir. Ayni sekilde Yildiz ve digerleri (2011) yaptiklar arastirmada
birinci, ikinci, tiglincii ve dordiincii simif 6gretmen adaylarinin yaraticiliklarinin simif
diizeyine gore degismedigi sonucuna ulasmiglardir. Geng (2021) yaptig1 arastirmada ise
liciincii siniflarin YKO’lerinin, birinci, ikinci ve dérdiincii simiflardan yiiksek oldugunu
tespit etmistir. Literatlirde karsilagilan farkli sonuglarin nedeni olarak 6grencilerin

okuduklar1 boliim, tiniversite, sosyal yasam gibi faktorler den kaynaklandig: sdylenebilir.

Ogretmen adaylarinin materyal hazirlama durumlart YKO’leri ile iliskili degildir.
Materyal hazirlayan veya hazirlamayan 6gretmen adaylarinin, YKO’leri degismemektedir.
Bu sonucun aksine Sénmez ve digerleri (2006) de 6gretim teknolojileri dersinde hazirlanan
materyallerin (maket-model, teknoloji tabanli), 6gretmen adayinin yaraticiliginda etkili
oldugunu sdylemektedir. Dolayisiyla materyal hazirlamanin yaraticilik iizerinde iligkisi
olmamakla birlikte bu farkliligin sebebi olarak baglam, materyal tiirii ve Ogretmen
adaylarinin genel yetenekleri gibi gesitli faktorlere bagli olarak degisebilecegi ¢ikarimi

yapilabilir.
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Ogretmen adaylarinin materyal tiirii durumlart YKO’leri ile iliskili degildir.
Ogretmen adaylarmin yaratic1 kisilik 6zellikleri hazirladiklar1 materyal tiiriine baglh
olmadig1 sonucuna varilmistir. Bu sonucun aksine Yanpar ve digerleri (2006) yaptiklar1 bir
arastirmada, 6gretmen adaylarinin elle yaptiklari materyallerde (maket, model) daha
yaratici olduklari, teknoloji tabanli materyallerde ise daha az yaratici olduklar1 sonucuna
ulagsmiglardir. Bu durumun sebebi olarak 6gretmenlerin teknolojiyi kullanma becerilerinin
yetersiz oldugu c¢ikarimi yapilabilir. S6nmez ve digerleri (2006) ise her iki arastirma
sonucundan farkli olarak Ogretim teknolojileri dersinde hazirlanan maket-model
materyaller ve dijital materyaller hazirlamanin Ogrencilerin yaraticiliklarina katkisi
oldugunu soylemektedir. Literatiirde karsilasilan farkli sonuglarin nedeni olarak 6gretmen
adaylarinin teknolojiyi kullanma yetkinlikleri, materyal hazirlama becerileri gibi faktorler

olabilecegi diigiiniilmektedir.

Ogretmen adaylarinin materyalin yaratici olma 6zelligi durumlart YKO’leri ile
iliskili degildir. Ogretmen adaylarmin yaratic1 kisilik 6zelliklerinde teknoloji tabanli ve
maket-model tiiriindeki materyallerin bir degisim yaratmayacagi sonucuna varilmistir. Bu
sonucun aksine Yal¢in (2018) teknoloji materyallerini ¢ocuga siirsiz grenme olanagi
yaratacagindan dolay1 yaraticiliklarin1 gelistirmekle beraber c¢ocuga sinirsiz egitim
olanaklar1 sunmasindan bahsetmektedir. Ayni sekilde Ates-Cobanoglu ve Ceylan (2020)
yaptiklar1 arastirmada, dijital materyallerin yaratict diislinmeyi tesvik edecegi ve
ogrencilerin yaraticiliklarimi ~ gelistirebilecegini  vurgulamiglardir. Literatiirde dijital
materyallerin yaratict materyal oldugu sonuglar1 goriiliirken bu arastirmada ¢ikan sonuglari
desteklememektedir. Bu durumun olas1 sebepleri arasinda teknolojiyi kullanma yetkinligi,

konu, malzeme yeterliligi gibi faktorlerden kaynaklandig: diistintilebilir.

Ogretmen adaylarmin dersin gerekliligi ve ise vuruklugu durumlari YKO alt
boyutlarindan kendine giliven ve ig¢sel motivasyon ile iliskilidir. “Mesleki hayatima ciddi
katki saglayacagini diisliniiyorum” yanitin1 veren ogretmen adaylarinin kendine giivenleri
ve i¢sel motivasyonlar1 “sadece lisans egitimimde gerekli buluyorum” yanitin1 veren
ogretmen adaylarininkinden daha yiiksektir. Toplam 6l¢ek puanina bakildiginda da benzer
sonuglar ortaya ¢ikmistir. Diger alt boyutlar ile iligkili degildir. Bu arastirmay1 destekler
nitelikte Kolburan-Genger’in (2010) tarafindan yapilan arastirma, &gretim teknolojileri
dersinin sadece onemli ve gerekli bir unsur olmaktan ote, etkili 6gretim ortamlar1 ve

yaraticit materyallerin gelistirilmesine imkan tanidigin1 ve bu baglamda 6grencilerin
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yaraticiliklarini artirdigini ortaya koymaktadir. Dolayisiyla 6gretim teknolojileri dersini

onemli ve gerekli géren dgrencilerin yaraticiligr yiiksek diizeydedir.

Ogretmen adaylarinin 6grenme ¢iktist durumlart YKO alt boyutlarindan amag
yonelimlilik, kendine giiven ve Ol¢egin toplam puani ile iliskilidir. “Bana ¢ok katki
sagladi.” yanitin1 veren 6gretmen adaylarinin amag¢ yonelimlilikleri ve kendine giivenleri
“Cok verimsiz gecti” yanitin1 veren 6gretmen adaylarininkinden daha yiiksek diizeyde
oldugu saptanmistir. Buna gore dersin katkisi oldugunu diisiinen 6gretmen adaylarmin
YKO’lerinin daha yiiksek diizeyde oldugu sonucuna varilmistir. Diger alt boyutlar ile
iligkili degildir. Bu arastirmayi destekler nitelikte Uzundz, Aktepe ve Giindiiz (2017)
yaptiklar1 bir aragtirmada, katilimer goriislerinde 6gretim teknolojileri dersinin eglenceli
oldugunu ve 6gretmen adaylarinin yaraticiliklarini gelistirdigini belirtmistir. Arastirmanin
sonuclar literatlirdeki sonuclar ile paralellik gosterdigi i¢in 6gretim teknolojileri dersini

verimli goren dgrencilerin yaraticiliklart yiiksektir.
5.1.3. Arastirmanin Ugiincii Alt Problemine iliskin Tartisma ve Sonuclar

Arastirmanin li¢lincli alt problemi olan akademik motivasyonlar1 ne diizeydedir?
sorusuna karsilik Olgegin tiimiinden elde edilen puanlara gore Ogretmen adaylarinin
akademik motivasyonlar1 yiiksek diizeydedir. Alt boyutlara bakildiginda ise bilmeye
yonelik i¢sel motivasyon alt boyutu ve belirlenmis digsal motivasyon alt boyutunun
puanlarmmin  akademik motivasyon diizeyinin ¢ok yiiksek diizeyde olurken
motivasyonsuzluk alt boyutundan elde edilen puanlarda akademik motivasyon diizeyi ¢ok
disiik diizeydedir. Arastirmay1 destekler nitelikte Kali (2022) tarafindan yapilan
arastirmada, Ogretmen adaylarmmin akademik motivasyonlarinin yiiksek oldugu
“Motivasyonsuzluk™ alt boyutunda ise diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir. Demir ve Ar
(2013) yaptiklar1 arastirmada da sinif 6gretmeni adaylarinin akademik motivasyonlar
yiiksek diizeyde oldugunu gostermektedir. Kiicliker (2022) tarafindan arastirmada da
katilimcilarin akademik motivasyon diizeyleri yiiksek bulunmustur. Ozdemir (2019)
tarafindan yapilan arastirmada da Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlarinin
ortalamanin {istli bir seviyede bulundugu saptanmistir. Akademik motivasyon diizeylerinin
yiiksek bulunmasinin yaninda orta diizeyde bulunan arastirmalarda yer almaktadir. Giirlek
(2021) tarafindan yapilan bir arastirmada ise smif Ogretmeni adaylarinin akademik
motivasyon diizeyleri orta diizeyde bulunmustur. Yine Yusupu (2015) tarafindan yapilan

aragtirmada da katilimeilarin akademik motivasyonlari orta diizeydedir. Aragtirma
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sonuglarmin literatiir ile desteklendigi goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin akademik
motivasyon diizeylerinin disiik diizeyde oldugu arastirmalara rastlanmamakla birlikte

akademik motivasyonlarinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna varilmaistir.
5.1.4. Arastirmanin Dérdiincii Alt Problemine Iliskin Tartisma ve Sonugclar

Cinsiyet durumlar1 degiskeni bilmeye yonelik i¢csel motivasyonlari, belirlenmis
digsal motivasyonlar1 ve motivasyonsuzluk alt boyutlar1 ile iliskilidir. Kiz 6gretmen
adaylarinin bilmeye yonelik i¢sel motivasyonlari, belirlenmis digsal motivasyonlart erkek
O0gretmenlerine gore daha yiiksek oldugu sonucuna varilmistir. Erkek 6gretmen adaylarmin
motivasyonsuzluk diizeyleri kiz 6gretmen adaylarindan yiiksek oldugu ortaya cikmistir.
Olgegin basariya yonelik i¢sel motivasyon, uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon, ige
yansiyan digsal motivasyon, digsal motivasyon- dis diizenleme alt boyutlar1 ve 6lgegin
toplam degerleri bakildiginda 6gretmen adaylarinin akademik motivasyon diizeylerinin
cinsiyet durumlar1 degiskeni ile iliskili degildir. Arastirma sonuglarini destekler nitelikte
Kali (2022) tarafindan yapilan arastirmada, kadin ogretmen adaylarinin akademik
motivasyonlar1 erkek 6gretmen adaylarinin akademik motivasyon diizeylerinden yiiksek
oldugu tespit edilmistir. Kadin 6gretmen adaylarinin i¢sel motivasyonlar1 erkek 6gretmen
adaylarindan yiiksek oldugu sonucuna varilirken “Motivasyonsuzluk™ alt boyutunda ise
tam tersi erkekler daha yliksek motivasyonsuzluga sahiptir sonuglari ortaya ¢ikmustir.
Kiigiiker  (2022) kadmlarin  akademik  motivasyonunu  erkeklerin  akademik
motivasyonundan daha yiliksek oldugu sonucuna ulasmistir. Motivasyonsuzluk alt
boyutunda ise erkeklerin motivasyonsuzluk diizeyi kadinlardan daha yiiksek bulunmustur.
Arastirma sonuglarinin aksine Demir ve Art (2013) tarafindan yapilan arastirmada,
katilimcilarin  akademik motivasyon diizeylerinin cinsiyete bagli degismedigini tespit
edilmistir. Serhatlioglu ve Gomleksiz (2013), erkek Ogretmen adaylarinin akademik
motivasyonlarint kadin Ogretmen adaylarmin akademik motivasyonlarindan yiiksek
diizeyde oldugu sonucuna ulagsmislardir. Kii¢iikosmanoglu'nun (2015) tarafindan yapilan
arastirmada erkek 6gretmen adaylarinin i¢sel motivasyonunun yiiksek, kadinlarin ise dissal
motivasyonun yliksek oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla birgok arastirmada AKM
diizeyleri kizlarin lehine olurken erkeklerin lehine olan arastirmalarin da mevcut oldugu
goriilmektedir. Bu farkliligin nedeni olarak &grencilerin okuduklart boliim, sinif diizeyi,
tiniversite gibi faktorlerin etkili oldugu sdylenebilir.

AKM alt boyutlarindan bilmeye yonelik i¢sel motivasyon, basariya yonelik igsel

motivasyon, i¢e yanstyan digsal motivasyon ve toplam 6lgek puanlari sinif diizeyine gére
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degismektedir. Ikinci siniflarm akademik motivasyonu, iigiincii smiflarin ve dérdiincii
smiflarin akademik motivasyonlarindan daha yiiksektir. Arastirmay: destekler nitelikte
Selen (2022) yaptig1 bir arastirmada ikinci sinif ve dordiincii sinif arasinda bir iliskinin
oldugu ikinci smiflarin dordiincii siniflardan daha yiiksek akademik motivasyona sahip
oldugu sonucuna varmistir. Kali (2022) de yaptigi arastirmada sinif diizeyi arttik¢a
akademik motivasyonun azaldig1 sonucuna varmistir. Alemdag, Oncii ve Yilmaz (2014)
tarafindan yapilan arastirmada, Ogrencilerinin simif diizeyleri arttikca akademik
motivasyonlarinin da azaldigimi tespit edilmistir. Siif diizeyi artikca azalan akademik
motivasyonun diismesinin sebepleri olarak yeni baslangi¢ donemi, daha Onceki
deneyimler, kariyer hedefleri ve artan sorumluluklar gibi faktorlerden kaynaklandig:
diisiiniilmektedir. Bu sonucun aksine Seker (2017) yaptig1 arastirmasinda ise katilimcilarin
akademik motivasyonlar ile sinif diizeyi ile iliskili olmadigini tespit etmistir. Ayni sekilde
Atay (2018) yaptig1r arastirmada Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlart sinif
diizeyine gore degismedigi saptamistir. Literatlirde karsilagilan farkli sonuglarin nedeni
olarak Ogrencilerin okuduklart boliim, {niversite, sosyal yasam gibi faktorler oldugu

cikarimi yapilabilir.

Ogretmen adaylarinin akademik motivasyon diizeyleri materyal hazirlama
durumlar ile iliskili degildir. Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlarmin materyal
hazirlama veya hazirlamama durumlarina gére degismedigi sonucuna ulasilmistir. Fakat
alan yazinda ogretmen adaylarinin Ogretim teknolojileri dersinde materyal hazirlama
durumlart  ile akademik  motivasyonun incelendigi  dogrudan  arastirmalara
rastlanilmamistir. Arastirma sonucunun aksine Bozpolat ve Arslan (2018) tarafindan
yapilan aragtirmada Ogretmenlerin goriiglerinden elde edilen sonucglara gore; egitimde
materyal kullanmanmn &nemini vurgulamislardir. Ogrencinin derse karsi motivasyonunu
arttirmada materyal kullanmanin 6neminden bahsedilmistir. ilic (2021) yaptig1 arastirma
sonuglarinda 6gretmen adaylar1 dersin uygulamadan ¢ok teorik bir sekilde ilerledigini
uygulama yapmaya zaman kalmadigini ifade etmislerdi. Bu durumun ortadan kalkip derste
materyal hazirlamalar1 i¢in dersin uygulamaya daha c¢ok vakit ayirilmasmi Onerilerde
belirtmislerdir. Kolburan-Geger (2010) Ayni zamanda hazirlanan materyaller donem
sonunda sergilenerek 6grencilerin motivasyonlarini arttirabilir. Literatiirden ¢ikan sonuglar
aragtirma sonuglart ile farklilik gostermektedir. Bu farkliligin sebebi olarak dersteki
beklenti, derse karsi olan bakis agisi, 6gretimde kullanilan yontem ve teknikler olabilecegi

diistiniilmektedir.
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Ogretmen adaylarmin akademik motivasyon diizeyleri materyal tiirii durumlart ile
iliskili degildir. Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlar1 materyal tiiriine bagl
degildir. Bu sonucun aksine Cakto ve Akin (2023) derste hazirlanan materyal tiirlerinin
Ogrencilerin motivasyonlarini etkiledigi sonucuna ulasmistir Bu farkliligin nedeni olarak
hazirlanan materyalin niteligi, O0grencilerin ilgisi ve dersin konusu gibi durumlardan

kaynaklanabilecegi sOylenebilir.

Ogretmen adaylarmin akademik motivasyon diizeyleri materyalin yaratici olma
ozelligi durumlari ile iliskili degildir. Alan yazinda Ogretmen adaylarinin Ogretim
teknolojileri dersinde materyalin yaratict olma ozelligi ile akademik motivasyonun
incelendigi dogrudan arastirmalara rastlanilmamigtir. Arastirma sonucunun aksine Ates-
Cobanoglu ve Ceylan (2020) yaptiklar1 aragtirmada, dijital materyallerin yaratici diisiinceyi
tesvik edecegi ve Ogrencilerin yaraticiliklarini  gelistirebilecegini  vurgulamiglardir.
Yildirrm (2023) da Ogretmenlerin ve Ogretmen adaylarmin teknolojiyi kullanmada
zorluklar yasadigini ve dijital materyaller gelistirmede zorluk yasadiklarini bahsetmistir.
Yaptiklart arastirmada ise dijital materyal hazirlamanin Ogretmenin motivasyonunu
arttirdig1 saptanmistir. Cay ve digerleri (2020) yaptiklar1 aragtirmada 6gretmenlerin ve
O0gretmen adaylarinin dijital materyal hazirlarken bazi zorluklar ile karsilastiklarini bu
zorluklarin ise onlarin motivasyonlarmi diisiirdiiklerini ulasmislardir. Ogretmen adaylar
dijital materyalleri daha yaratict bulsalar bile dijital yeterlilige sahip olamadiklarindan
hayal ettikleri bir¢ok yaratici diisiinceyi yapamayacaklardir. Dolayisiyla dijital materyal
hazirlarken motivasyonlariin diisebilecegi soylenebilir. Bu farkliligin nedeni olarak
ogrencilerin okuduklar1 boliim, ders, materyalin niteligi, 68retmenlerin dijital yetkinlikleri

gibi faktdrlerin etkili oldugu sdylenebilir.

Dersin gerekliligi ve ise vuruklugu degiskeni AKM alt boyutlarindan bilmeye
yonelik icsel motivasyonlari, basariya yonelik i¢csel motivasyonlari, uyarim yasamaya
yonelik i¢sel motivasyonlari, belirlenmis digsal motivasyon, uyarim yasamaya yonelik
icsel motivasyonlart ile iligkili olurken diger alt boyutlar ile iligkili degildir. “Mesleki
hayatima ciddi katki saglayacagimi diisiinliyorum” yanitin1 veren 6gretmen adaylarinin
bilmeye yonelik i¢sel motivasyonlari, basartya yonelik i¢sel motivasyonlarr, uyarim
yasamaya yonelik i¢sel motivasyonlari, belirlenmis digsal motivasyon, uyarim yasamaya
yonelik i¢csel motivasyonlar1 “Sadece lisans egitimimde gerekli buluyorum” yanitini veren
Ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Alan yazinda

dgretmen adaylarmin Ogretim teknolojileri dersinde materyalin yaratici olma dzelligi ile
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akademik motivasyonun incelendigi dogrudan arastirmalara rastlanilmamistir. Bu
aragtirmayi destekler nitelikte Ilic (2021) tarafindan yapilan bir arastirmanin bulgularinda
Ogretim teknolojileri dersinin 6gretmen adaylarinin mesleki hayatlarinda bir¢ok katkisi
oldugundan bahsedilmektedir. Ogretmen adaylarinin dgretim teknolojileri dersini meslek
hayatlarinda ciddi katki saglayacagini ve bu durumun akademik motivasyonlarini
arttirabilen bir durum olarak bahsedilmektedir. Bu goriise gore bu durum Ogretmen
adaylarinin bu derse olan ilgisini ve motivasyonunu arttirmasinin beklenebilecegi seklinde
diisiiniilebilir. Ogretim teknolojileri dersinin mesleki anlamda olacak olan katkilarindan
dolay1 Ogretmen adaylarmin akademik motivasyonlarinda etkili oldugu anlamini

dogurabilir.

Ogrenme ¢iktis1 durumlarmin AKM alt boyutlarindan Motivasyonsuzluk ile iliski
oldugu ve motivasyonu olmayan 6gretmen adaylarinin dersin ¢ok verimsiz gegtigini
sOyledikleri ile iligkili olurken diger alt boyutlar ile iliskili degildir. Alan yazinda 6gretmen
adaylarmin Ogretim teknolojileri dersinde materyalin yaratict olma 6zelligi ile akademik
motivasyonun incelendigi dogrudan arastirmalara rastlanilmamistir. Arastirma sonucunu
destekler nitelikte Ilic (2021) yaptigi arastirmasinda dersin bircok katkisindan ve
gerekliliginden bahsedildigi goriilmektedir. Boylelikle dgrencilerin derse olan ilgisini ve
motivasyonlarin1 etkileyebilecegi beklenebilir. Dolayisiyla, 6gretim teknolojileri dersini
faydali bulan Ogrencilerin akademik motivasyonlarinin yliksek olabilecegi c¢ikarimi

yapilabilir.
5.1.5. Arastirmanin Besinci Alt Problemine iliskin Tartisma ve Sonuclar

Arastirmanin besinci alt problemi olan 6gretim teknolojileri dersini alan 6gretmen
adaylarimin 6gretim teknolojileri dersine yonelik yaratict kisilik 6zellikleri ile akademik
motivasyonlar1 arasindaki iliski ne diizeydedir? sorusuna karsilik elde edilen bulgulara
gore; AKM Toplam ile YKO Toplam arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde anlamli bir
iliski oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu durumda 6gretmen adaylarinin akademik motivasyonlari
ile yaratict kisilik Ozellikleri arasinda bir iliskiden s6z edilmektedir. Akademik
motivasyonlar1 arttiginda yaratici kisilik 6zelliklerinin de artti§1 sonucuna ulasilmistir. Alt
boyutlar arasinda ¢ikan sonuglarda ise benzer sonuglar ortaya ¢ikmis; yiiksek diizeyde bir
iliskiye rastlanilmamistir. Bilmeye yonelik i¢sel motivasyon ile i¢sel motivasyon en yiiksek
katsaytya ulastigi saptanmistir. Bilmeye yonelik igsel motivasyon artarken igsel

motivasyonda orta diizey artmaktadir. Arastirmay1 destekler nitelikte Balakrishnan (2021)
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yaptigi arastirma sonuglarinda tasarim  Ogrencilerinin  yaraticiliklart  arttiginda
motivasyonlar1 da artmaktadir. Amabile (1996) tarafindan yapilan bir ¢aligmada da
katilimcilarin motivasyonlar1 artarken yaraticiligin da artti§i sonucuna varilmistir. Yine
Liu, Jiang, Shalley, Keem ve Zhou (2016) yaptiklar1 arastirmada c¢alisanlarin
motivasyonlari arttiginda ve yaraticiliklarinin da ayni oranda arttigini tespit etmistir. Zhu,
Gardner ve Chen (2016) yaptiklar1 arastirmada da igsel motivasyon kadar dissal
motivasyonunda yaraticiligr arttirdigini saptamistir. Dolayisiyla arastirma sonuglarinin,

literatiirdeki arastirmalar tarafindan desteklendigi goriilmektedir.

5.2. Oneriler
5.2.1. Uygulamaya Yonelik Oneriler

e Elde edilen bulgulara gore ogretim teknolojileri dersinde dijital materyal
gelistirebilme konular1 eklenebilir veya arttirilabilir.

e Ogretim teknolojileri dersinde yaratict materyaller gelistirmek igin 6grencilerin
motivasyonlari dikkate alinarak ders daha dikkat ¢ekici hale getirilebilir.

e Lisans egitiminin tgiincli ve dordiincii siniflarinda 6grencilerin yaraticiliklar: ve
akademik motivasyonlarini arttirict diizenlemeler yapilabilir. Ogretim teknolojileri
dersinde Ogrenilen bilgilerin daha kalici olmasi igin ders igeriginde degisiklik

yapilabilir.
5.2.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

e Alan yazinda 6gretim teknolojileri dersi ile ilgili kisitl aragtirmaya yer verilmistir.
Bu ders i¢in birgok 6lgek kullanilip bir¢ok arastirma literatiire kazandirilabilir.

e Bu calisma nicel arastirma yontemi ile elde edilmistir. Daha derin ve ayrintili
verilere ulagmak i¢in nitel arastirma yontemi kullanilarak benzer ¢alismalar
yapilabilir.

e Yaraticililk ve akademik motivasyonu bir arada inceleyen sinirli arastirma

literatiirde yer almaktadir. Bu iki konuyu inceleyen arastirmalar yapilabilir.
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EKLER

EKk 1. Kisisel Bilgi Formu
Degerli Ogretmen Adayr;

Ekte bulunan &lgekler, Ogretim Teknolojileri dersi alan 6gretmen adaylarinin
yaratict kisilik 6zellikleri ile akademik motivasyonlarini incelemeye yonelik tez
aragtirmama veri toplamak amaciyla hazirlanmustir. ifadelerin dogru ya da yanls cevabi
yoktur. Bu arastirmanin hedefine ulagmasi; sizlerin verecegi icten ve samimi cevaplara
baghdir. Isminizi yazmamza gerek yoktur. Bilgileriniz bu arastirma kapsaminda

kullanilacak olup gizli tutulacaktir.
Katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

1) Cinsiyetiniz nedir?
Kiz ()
Erkek ()

2) Sinif diizeyiniz nedir?
() 2.Smuf
() 3. Smf
() 4.Smf

3) Ogretim teknolojileri dersinde materyal hazirladiniz mi1?
() Evet
() Hayrr
4) Ogretim teknolojileri dersinde hangi materyal tiiriinii kullandimniz?
() Maket, model
() Teknoloji tabanh
5 Hangi tiir materyali daha yaratici buluyorsunuz?
() Maket, model
() Teknoloji tabanh

6) Ogretim teknolojileri dersini(n)......



() Mesleki hayatima ciddi katki saglayacagini diisiiniiyorum.

() Sadece lisans egitimimde gerekli buluyorum.
7) Ogretim teknolojileri dersi ...
() Cok verimsiz gecti

() Bana ¢ok katk1 sagladi.
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Ek 2. Yaratia Kisilik Ozellikleri Olcegi
Anketin bu boliimiinde yaratici kisilik 6zellikleri diizeylerini belirlemeyi amaglayan yargi
climleleri yer almaktadir. Okudugumuz her ciimle i¢in diisiincenize en uygun gordiigiiniiz
secenege “X” isareti koyunuz. Kisisel 6zelliklerinizi anlamamiza yardimci olmak igin

hazirlanmstir.

Maddeler

WINIOA TUI [I3e M)
P uUIsa )
wnioAnugeyy
Wz IsIere My
wnIoAimeyy

wWInIOAT[IIe M

apPIIuIso

1.5adece bana etkisi olacak sorunlar ¢ozmek icin ugraginm.” F | 2] @3 |4

2.5adece problemler beni dogrudan etkiledigi zaman problemler
hakkinda diistinmeye calisirim.’

3.Yeni seyler denemeyi sadece sonucunun ne oldugunu bilmek
amaciyla severim’

4.Sadece kolay olan problemler hakkinda diigiinmek isterim.’

5.Birgey yaparken hep aym yolu/yéntemi izlerim.’

6.Yeni oyun ve etkinlikleri denemek ilgimi ceker.

8. Yeni seyler yapmay: severim.

9. Dogal giizellikler ve sanat ilgimi ceker.

1]2
1 ]2
1 ]2
7. Bilmece tiirii zeka oyunlan oynamayt severim 1|2
i | 2
1 ]2
1 ]2

10.Bir ¢ok seyi kendim denemek isterim.

11.Toplumun geneli ile kiyasladifimda kendi yeteneklerimden
stiphe duyarim.’

12.Cogu zaman, bir ¢ok insanin sahip oldugu yeteneklere sahip
olmadigim diistiniiriim,

13.Daha énceden kolaylikla baga ¢tkmus oldugum durumlarla
kargilaghzimda bile kendime glivenmem.”

14 Kurallann beni sinirlamasindan hoslanmam.

15.Insanlara beklemedigi sorular sormay: severim.

16.Baz1 miizik tiirleri derin hayallere dalmama neden olur.

—_— | — | —
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17 Baskalarinin bilmedigi sarkilar: soylemeyi severim.
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Ek 3. Akademik Motivasyon Olgegi
NEDEN OKULA GiDIYORSUNUZ ?

Asagidaki dereceleri kullanarak, okula neden gittiginizi ifadeleri uygun sekilde

isaretleyerek cevaplandiriniz. Liitfen bos birakmayiniz!

Hix uyusmuyor Biraz uyusuyor Orta derecede Oldukca Tam olarak
Uyusuyor Uyuguyor Uyusuyor
1 2 3 B 5 6 7

Neden Okula Gidiyoruz Ciinkii;

1. ...sadece lse diplomas: ile deride

2. ...yeni bir seyler dgrenirken zevk alryorum ve
tatmin oluyorum 1 2 3 4 5 6

3. ...Universite egitiminin, sectigim alana
daha iyi hazelanmamda yardma
olacagint dUGENGYONIM. ............ceneiniiianienninneanseanmens 1 2 3 4 5 6

4.. .bana ait diisinceleni bagkalaryla paylasrhen
cok yogun duygular yagiyorum... 1 2 3 4 5 6

S. ...duriist olmak gerekirse, bilmiyorum, ashinda okulda
boga zaman harayormusum gibi geliyor......... oo ¥F 23 % § 6

6. .derslerimde kendimi agarken 2evk
adigim igin i 23 4 § 6

7. ... iiniversiteyi bitirebilecegimi kendi kendime
kanatlamak igin.. I 2 3% % 5 9

8. ...ileride daha itibark bir i sahibi olabilmek iin.............. 1T 3 & 5 6

9. ...daha once hic gormedigim seyleri kegfederken
zevk aldbgim igin T 11 2 3 & §5 6

10. ...ashinda, istedigim iyi bir is alanina
qirebdmen saglayacak. 1 2 3 4 5 6




11. ...ilging yanlar okumaktan 2evk degim igin....................

12. ...anceden okuka gitmeX icin fyi nedenlerim vardi ama,
simdi devam edip etmeme konusunda kararsiom.. .. .......... -

13. ...kigssel hedeflerimden birine ulagmak igin kendimi asarken

14. ... 30 da bir gercek ki, oludda baganli oldugum zaman
kendimi dnemli hissediyorum

15. ... ileride “fyi bir hayat" yasamak istiyorum..............c.

16. ... lgimi geken konular hakkinda bilgaerimi artirsken
duydugum matiuluktan dalap

17. ... meslek edinme agsandan daba iyi
seim yapmami saglayacak

18. ... onemli yazarlann yazdddanina tamamen kendimi
kaptwdigmda hisseetigim mutiuluktan dolayr............ ...

19. ....neden okula gittiimi bilemiyorum,
agikeasi pek de umurumda degil

20. ... zor olan akademik akgmalarda zorlandsgimi
hissetmekten zevk AldigmKin. ............oooiiiiiiiiinianinne =

21. ... kendi kendime 2eki oldugumu gostermekici................
22. ... ileride daha iyi licret alabilmek iin............coecoece

23. ... ilgimi geken birok konu hakkinda daha farla sey
odrenmeye devam etmemi saglryor.

24. ... inanayorum ki, birkac yd daha aldegim bu egitim
(alisma hayats icin gereken yeteneklerimi geligtirecek...... ...

25. ... birbirinden fark ve ging konulan ckurken hissettim




26. ... bilmiyorum, zaten oludda ne yaptigims bir il
anlayamadim

27. ... iiniversitedeki ¢alsmalanmda miikemmel olmaya caligmat,
bireysel tatmin yasamami saglyor

28. .. kendi kendime, derserde basank
olabilecegmi gistermek istiyorum
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EK 4. izinler

Akademik Motivasyon Ol¢egi Kullanma izni

o

Nihal Cetin fHaziranCmt 1536y &

Aliciz mhulya -

Merhaba Hocam,
Ben Nihal Cetin.

Pamukkale Universitesi editim programlan ve dgretim alaninda yiksek lisans yapiyorum.

Ogretmen adaylannin dgretim teknolojileri dersine yonelik yaraticilik algilan ile akademik motivasyonlan arasindaki iligkinin incelenmesi adli tez konum igin Vallerand ve digerleri (1992)
tarafindan gelistirilen Unal- Karagiiven (2012) tarafindan uyarlanan akademik motivasyon dlcedini izin verirseniz kullanmal istiyorum.

Tesekldir ediyorum.lyi ginler.

lHazianSal2245 ff &

Merhaba Nihal Cetin,
"akademik motivasyon Olgegini" tezinde kullanabilirsin, basanlar dilerim.

Doc. Dr. M.H. KARAGUVEN

Yaratia Kisilik Ozellikleri Ol¢egi Kullanma izni

o

Nihal Cetin 3Agustos Car 1111 ¢y &
Alici: Feyzullah

Merhaba Hocam,
Ben Nihal Cetin.

Pamukkale Universitesi Editim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Enstitisd Egitim Programian ve Odretim alaninda Doc.Dr.Serhat Stral damismaniidinda yUksek lisans yapryorum.

Odretmen adaylannin 6gretim teknolgjileri dersine yonelik yaratic kigilik dzellikleri ile akademik motivasyonian arasindaki iligkinin incelenmesi adh tez konum igin yaratic: kigilik 6zellikler
dlcedini izin verirseniz kullanmak istiyorum.

Teselddr ediyorum lyi giinler

Feyzullah SAHIN 3AQustosCari2:09 ¥ &
Abci: ben -

IMerhabalar,

Kullanabilirsiniz.

Kolaylk diliyorum



Etik Kurul izinleri

Evrak Tarih ve Say:sn: 17.02.2023-E.332654

T:C.
PAMUKKALE UNIVERSITESI
Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirma ve Yaymn Etigi Kurulu

Say1  :E-93803232-622.02-332654
Konu :Nihal CETIN

DAGITIM YERLERINE

figide kayith basvurunuz 8/02/2023 \tanh ve 02-16 tdplanu/ka:ar nolu etik kurul toplantisinda
goriisiilmiis olup, alinan karar ekte sunulmustur, . . -

Geregi i¢in bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Oguz KARADENIZ

Kurul Baskam

Ek: Karar (1 sayfa )
Dagitim:
Geregi: Bilgi:

Egitim Bilimleri Enstitiisiine Sayin Dog. Dr. Serhat SURAL

Belge Dorulams Kodu :BSAAASO7TR Pin Kodu 69872 Belge Takip Adresi : hitpic www urkiye guv.r pos-ebys

Adres:Pamukkale Cniversitesi Kimkl Merkez Kampiist Bilgi igin: Aysen TOSUN
Telefon:0 (258) 0 Faks:0) (258) 0 Unvani: Birim Evrak Sorumbusu
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Evrak Tarih va Sayisi: 17.02.2023-E.332654

T.C
~ PAMUKKALE UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BILIMLER BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETIGi KURULU

SAYT: a8282350/2023/(2

Toplant: Tarihi: 5.02.2023
Toplant: Savisi:02
Toplanty Saati: 15:00

KARAR 16- Universitemiz Egitim Bilimler Enstitisi Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim
Programlan ve (Ofretim tezli yiiksek lisans programi 203483008 numarali G@rencisi Nihal CETIN'in
damgman Dog. Dr. Serhat SURAL sorumlulugunda yviriitecegi "Ogretmen Adaylarmn Ogretim
Teknolojileri Dersinie Yinelik Yaraticr Kisilik Ozellikteri He Akademik Motivasyonlar Arasindaki
Iliskinin Incelenmesi® bashikl tez calismasina vinelik basvuru formu ile usul ve etik agidan verdigi
beyan wve ekler tetkik edilmis olup; proje sahibinin, basvurusunda yer alan bilgi. belpe ve
tashhiitnamelere uygun bilimsel davramislar sergileyecedi kanaati olugmustur, 5 bu karar oy birligi
ile alimmustir.

ASLI GIBIDIR
s2do2y

Prof. Pr. Ouz mﬂnneﬁiz
askan
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OZGECMIS

Kisisel Bilgiler
Adi Nihal
Soyadi CETIN
Dogum Yeri ve Tarihi
Uyrugu Tiirk
fletisim Adresi ve E-Mail Adres

Egitim

ko gretim Merkezefendi ilkokulu
Ortadgretim Servergazi Borsa Istanbul Mesleki ve

Teknik Anadolu Lisesi

Yiiksekogretim (Lisans)

Pamukkale Universitesi-
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi

Yiiksekogretim (Yiiksek Lisans)

Pamukkale Universitesi-Egitim Programlari
ve Ogretim

Yabanci Dil
Yabanci Dil Adi Ingilizce
Sinav Adi YOKDIL
Sinavin Yapildig1 Ay ve Yil MART 2019
Alman Puan 50

(Varsa) Mesleki Deneyim

Y1l (lar)

Mesleki Deneyim

2022- Halen

Bahgesehir Koleji -Bilisim Teknolojileri ve
Yazilim Ogretmeni
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