T.C.
PAMUKKALE UNIiVERSITESI
ISLAMI iLIMLER ENSTITUSU

FELSEFE VE DiN BiLIMLERi ANABILIM DALI

MANEVI DESTEK VE REHBERLIK TEZSiZ YUKSEK LiSANS PROGRAMI

MANEVI DANISMANLIK VE REHBERLIGIN TARIHCESI

Hazirlayan

Metin ORAL

DENIZLi 2024



T.C.
PAMUKKALE UNIVERSITESI
ISLAMI ILIMLER ENSTITUSU

FELSEFE VE DIiN BiLIMLERi ANABILIM DALI

MANEVI DESTEK VE REHBERLIK TEZSiZ YUKSEK LiSANS PROGRAMI

MANEVI DANISMANLIK VE REHBERLIiGIN TARIHCESI

TEZSiZ YUKSEK LiSANS BiTiRME PROJESI

HAZIRLAYAN
Metin ORAL

Ogrenci No: 233986008

DANISMAN

Dog¢. Dr. Mehmet CINAR



JURI UYELERI PROJE ONAY SAYFASI
Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dali, Manevi Destek ve Rehberlik Bilim Dali
ogrencisi Metin ORAL tarafindan hazirlanan “Manevi Damismanhk ve Rehberligin

Tarihcesi” baglikli Tezsiz Yiiksek Lisans Projesi tarafimdan okunmus, kapsami1 ve niteligi

acisindan Tezsiz Yiiksek Lisans Projesi olarak kabul edilmistir.

Doc¢. Dr. Mehmet CINAR

Damisman

Pamukkale Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulu’nun

...... /...../] 2024 tarith ve ..................say1l1 karariyla onaylanmistir.

Doc. Dr. Harun ABACI
Enstitii Miidiiri



TESEKKUR

Bu tezin hazirlanmasinda biiyiik katkilar1 olan, aragtirmanin her agsamasinda degerli
goriis ve yardimlarini esirgemeyen, bilgi ve tecriibelerini hosgorii ile benimle paylasan,
konu belirleme doneminde bana rehberlik edip her zaman yapici yonlendirmelerini eksik
etmeyen degerli hocam, danismanim Sayin Dog¢. Dr. Mehmet CINAR Hocama, tesekkiirii
bir borg bilirim.

Yiiksek Lisans Egitimimim boyunca bilgilerinden yararlandigim, derslerime giren
biitiin hocalarima, her bir asamada bana yardimci olan tiim Denizli Pamukkale Universitesi
mesai arkadaslarima minnettarim.

Saglik tesislerinde gorev alacak personele yonelik yapilan egitim ve seminer
caligmalar1 ile sahsima bu gorevin tevdi edilmesinden dolayr manevi danismanlik
uygulamasini yerinde gozlem ve uygulama sansina sahip olmam, arasgtirmama ¢ok biiyiik
katkilar sagladigi i¢in Diyanet Isleri Baskanligi’na tesekkiirlerimi sunuyorum.

Hayatim boyunca bana destek olan, ekonomik ve sosyal higbir yardimi
esirgemeden yanimda olduklari, kendilerine ayirmam gereken zamam yiiksek lisans i¢in
kullanmama karsin desteklerini esirgemeyen sevgili esime ve aileme tiim kalbimle

tesekkiir ederim.



ETiK BEYANNAMESI

Pamukkale Universitesi Islami Ilimler Enstitiisii, tez yazim kurallarma uygun
olarak hazirladigim bu tez ¢aligmasin da; proje i¢indeki biitiin bilgi ve belgeleri akademik
kurallar gercevesinde elde ettigimi, Gorsel, isitsel ve yazili tiim bilgi ve sonuglar1 bilimsel
ahlak kurallarima uygun olarak sundugumu, Baskalarmin eserlerinden yararlanilmasi
durumunda ilgili eserlere bilimsel normlara uygun olarak atifta bulundugumu, Atifta
bulundugum eserlerin tiimiinii kaynak olarak gosterdigimi, Kullanilan verilerde herhangi
bir tahrifat yapmadigimi, bu tezin herhangi bir bdliimiinii bu iiniversitede veya baska bir

tiniversitede bagka bir tez ¢alismasi olarak sunmadigimi beyan ederim.

Metin ORAL



OZET
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Proje Danismani:
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Yasadigimiz modern dénemde, insanlarin yasam kosullarinin giderek griftlesmesi,
gerek yasadigimiz cografya da gerekse diger cografyalar da toplumsal ve bireysel krizlerin
artmasina yol a¢cmustir. Bu ve benzeri olaylarla yiizlesen insanoglu, problemlerini
adlandirmada ve yasadigi acilar ile basa ¢ikmada, dinlerin ve manevi geleneklerin 6nemli
bir role sahip oldugu goriilmektedir. Manevi geleneklerden hareketle, psikoloji ve din
tizerinden yiiriitiilen tartigmalar sonucun da manevi danismanlik alani ortaya ¢ikmustir.
Manevi danismanligin ¢ikis noktasimin Bati Hiristiyanligi oldugu, buradan hareketle
diinyanin farkli noktalarinda kendine uygulama alani buldugu bilinmektedir. Ozellikle
modern hayat ve modern iiretim bi¢imlerinin yabancilastirdigi insanlar i¢in, manevi
danigmanlik biiyiik bir ihtiyag olarak goriilmektedir.

Tiirkiye’de manevi danismanlik ¢alismalarinin 20. yiizyilin sonlarina dogru etkin
oldugu, ancak yeterli literatiir halen saglanamamustir. Arastirmamiz i¢in 6nem arz eden bu
arka plana ek olarak manevi danismanligin tarihsel siirecinin ¢ok fazla arastirma konusu
olmadig1 goriilmiistiir. Calismamiz, manevi danismanligin tarihsel siirecini, kavramsal
cercevesi ile Bati’da ve Tiirkiye’de uygulanma durumunu icermektedir. Aragtirmamiz,
girig, sonug-Oneriler olmak tlizere bes bolimden olusmaktadir. Giris kisminda arastirmanin
konu, ama¢ ve Onemine, literatiirdeki yerine yer verilmistir. Arastirmanin teorik
cercevesini olusturan ikinci bolimde konuya iliskin kavramsal bir gerceve ¢izilmeye
calisiimistir.  Ugiincii béliimde, manevi danismanlik ve rehberlik alani detayli bir sekilde
incelenmistir. Dordiincii boliimde, Bati’da ve Tiirkiye’de manevi danismanlik ve rehberlik
stireci ile uygulama alanlarina dair agiklama ve yorumlara yer verilmistir. Sonug ve
Oneriler boliimiinde ise arastirmanin sonucunda ulasilan bulgularin nihai ¢iktilar

Ozetlenmistir.

Anahtar Sozciikler: Din, Maneviyat, Manevi Danigsman, Danismanlik, Rehberlik.
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Page In the modern period we live in, the gradual grifting of people’s living conditions has
led to an increase in social and individual crises both in the geography we live in and in
other geographies. Faced with these and similar events, it is seen that religions and spiritual
traditions have an important role in naming their problems and coping with their suffering.
Based on spiritual traditions, Spiritual Counseling has emerged as a result of discussions
on Psychology and Religion. It is known that the starting point of Spiritual Counseling is
Western Christianity, and from this point of view, it has found its application in different
parts of the world. Especially for people who are alienated by modern life and modern
forms of production, Spiritual Counseling is seen as a great need.

Spiritual counseling studies in Turkey were active towards the end of the 20th century, but
sufficient literature was still not provided. In addition to this background, which is
important for our research, it has been observed that the historical process of spiritual
counseling is not the subject of much research. This study includes the historical process of
spiritual counseling, its conceptual framework and its application in the West and Turkey.
Our research consists of five parts: introduction, conclusion and recommendations. In the
introduction, the subject, purpose and importance of the research and its place in the
literature are included. In the second part, which constitutes the theoretical framework of
the research, a conceptual framework on the subject was tried to be drawn. In the third
part, the field of spiritual counseling and guidance is examined in detail. In the fourth
chapter, explanations and comments on the spiritual counseling and guidance process and
application areas in the West and Turkey are included. In the conclusion and
recommendations section, the final outputs of the findings reached as a result of the

research are summarized.

Keywords: Religion, Spirituality, Spiritual Advisor, Counseling, Guidance.
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BIRINCIi BOLUM

GIRiS

Teknoloji ve bilimsel alanda ki hizli gelislim ile birlikte, insanoglu tarmm
toplumundan sanayi toplumuna ge¢is yaptig1 bilinmektedir. Bu gecis ile beraber
insanlarin yasam tarzlarinda kaginilmaz degisimler meydana gelmistir. Modern dénem
veya post modern donem diye adlandirilan bu yasam bigimi, sosyal yasami degistirmekle
kalmamuis, siyasal, sosyolojik ve psikolojik sorunlara yol actigi ve insanlarin bireysel
ihtiyaclarinda da yapisal bir takim degisikliklerin ortaya c¢ikmasina sebep oldugu
sOylenebilir.

Modern hayatin bas dondiiriicii hizina yetismeye calisan insanlik, sosyal hayat
baglaminda kendisine bir rol bigmeye ve bu roliin neticesinde ¢ok katmanli toplumsal
iliskilerde eskiye nazaran yasaminda anlam arayisim1 daha fazla aramaya baslamistir. Is
gliciine katilim, ekonomik problemler vb. alanlarda ki hizli degisimler ile bireyin yasam
kosullarinda farklilasan giindelik hayat sorumluluklari ve bu sorumluluklardan dogan
ihtiyaglara paralel olarak, modern bireyde bir takim psikolojik problemler goriiniir hale
gelmistir. Ozellikle aydinlanma dénemi ve sonrasinda askin ya da dogaiistii hi¢bir destek
olmadan insanin eliyle insani bir diizen kurulabilmesi hedeflenmistir.

Diinya savaslar1 ve sonrasinda yasanan problemler, insanlarin salt insani diizenle
ve hicbir askin ya da dogaiistli destek olmadan da mutluluga ve 6zgiirliige ulasilabilecegi
diislincesi, bireyler tarafindan sorgulanmaya ve elestirilmeye baglanilmistir. Bu durumun
sonucunda, yasanilan siirecte kaybettiklerinin yerine yenisini koyamayan insanlar,
iistesinden gelemedikleri sikintili durumlara karsi, kaginilmaz bigimde yeni arayislara
girmislerdir. Modern donem ile birlikte insanin degisen yasam kosullarina yonelik yeni
yontem ve mesleklerin arayisina girmesi, profesyonel diizeyde bazi yeni olusumlarin
dogup gelismesine zemin hazirlamistir.

S6z konusu donemde yasanilan psikolojik problemler, bazen patolojik icerikli
oldugu gibi, bazen de manevi bir bosluktan da kaynaklandig1 goriilmektedir. Modern
bireyin yasam tarzinda ki hizli degisim ile beraber ortaya g¢ikan problemlere karsi,
yasadig1 psikolojik ac1 ve krizlerle basa ¢ikabilmek i¢in farkli ruhsal ¢ikis yollar
arayisina girmistir. Daha sonra ki donemlerde yasanilan problemlere karsi insanlar

manevi degerler ¢ergevesinde ¢éziimler bulmaya ¢alismiglardir. Din, Sosyoloji, Psikoloji



vb. alanlarda yapilan tartismalar neticesinde, manevi danigmanlik siirecinin tekrar
giindeme geldigi bilinmektedir.

Dini danigsmanlik hareketi olarak adlandirilan bu siireg, oncelikli olarak batili
tilkelerde, Hiristiyan kiiltiirlinden ve geleneklerinden dogmus, daha sonra bilimsel olarak
yuriitilmiis ve modern donem ile beraber “’dini damisma psikolojisi/Manevi
Danigmanlik/Manevi Danismanlik ve Rehberlik’” olarak kendine yer bulmustur. 20.
yiizyila gelindiginde geleneksel yaklagimlardan farkli olarak yeniden temellendirilmeye
calisilan bu siire¢ manevi danismanlik ve rehberlik olarak adlandirildigi bilinmektedir.
Manevi danismanlik ve rehberlik, dini, manevi ve psikolojik kaynaklardan faydalanarak
gerceklestirilen profesyonel bir rehberliktir. Giiniimiiz kosullarinda giin gectikce
psikolojik yardim alanlar1 arasinda manevi danismanlik ve rehberlik hizmetlerine olan

ihtiyacin hissedilir bigimde arttig1 goriilmektedir.

Calismanin bu kisminda problem durumu, problem cilimlesi, amag, Onem,

sinirhiliklar ve tanimlar ele alinmastir.

1.1. Problem Durumu

Modern donemin bireye sundugu imkanlarin getirisi ile beraber toplumsal
anlamda insanlarin sorumluluklarinin aratmast ve buna bagli olarak kriz, stres vb.
problemler nedeniyle ihmal edilen ve yeri doldurulamayan geleneksel manevi degerler
tekrar giindeme gelmistir. Manevi degerlerin tekrar glindeme alinmasi ile batida oldukca
eski bir alan olan manevi danigmanlik ve rehberlik, Tiirkiye de yeni yapilandirilmaya
caligilan bir arastirma ve uygulama alanidir. Gelinen siiregte MDR, kurumsal anlam da
varligim kabul ettirdigi ve bu siirecin Diyanet Isleri Baskanlhig: tarafindan yiiriitiildiigii
bilinmektedir. Varligi kurumsal anlamda kabul goren bu hizmet alaninda, verilen
hizmetlere yonelik basta hastaneler olmak iizere psikososyal ihtiya¢ her gecen giin
artmaktadir. MDR hizmetinin, Tirkiye’de Ki tarihsel siireci ve bu hizmeti sahada
siirdiiren Diyanet Isleri Baskanlik personelinin alan ve egitim igerigi ile ilgili yeterli

literatiirtin olmamasi ¢aligmanin problematik yoniinii ele almamizi saglamaktadir.

1.1.1. Problem Ciimlesi
Bu calismanin problem cilimlesi “ Geleneksel ve modern baglamda manevi

danismanlik ve rehberligin tarihsel siireci nedir?” seklinde belirlenmistir.



1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, manevi danigmanlik ve rehberligin geleneksel ve modern
stireclerini ortaya c¢ikarmaktir. Bu cercevede yazin taramasi yapilarak Bati’da ve
Tiirkiye’de manevi danismanlik ve rehberlik siirecinin geldigi noktada, toplanan veriler

1s18inda durum analizi yapilmaya caligilmistir.

1.3. Arastirmanin Onemi

Manevi danismanlik ve rehberlik diger uygulamali psikolojik danigsmanlik ve
rehberlik alanlarinda bir multidisipliner olarak kendini konumlandirir. Bu konumundan
dolayr manevi danismanlik, psikoloji vb. bilimlerin literatiirleri ile entegre halindedir. Bu
baglam da manevi danigsmanlik, teolojiyi temel alarak, basta sosyoloji ve psikoloji olmak
tizere diger birikimleri g6z 6niinde tutarak manevi degerler araciligiyla, modern insaninin
yiz ylize kaldigi psikolojik sorunlara karsi ilagsiz ve kendine 6zgii danismanlik ve

rehberlik yontemiyle ¢oziimlemeler bulmaya c¢alisir.

1.4. Stmirhhiklar
> Tiirkiye’de manevi danismanlik ve rehberlik hizmetlerinin Diyanet Isleri
Bagkanligi marifetiyle yiiriitiiliiyor olmasi ¢alismamizi, 1982-2025 yillar1 arasini
kapsayan stireg ile simirlandirmustir.
» Tirkiye’de MDR alanina yonelik literatiiriin yetersiz olmasi ve var olan literatiire
ulasabilirligin zor olmasi arastirmamizi sinirlandirmastir.
> Bati lilkelerinde MDR alaninda yapilan yazin ¢alismalarinin ¢ogunlukla
tilkemizde ¢evirisinin olmamasi arastirmamizda karsimiza ¢ikan diger bir
stirhiliktir.
1.5. Tammlar
Manevi Damsman: Manevi Danisman; ISG ve c¢evre koruma onlemleri
cergevesinde, yetkisi dahilinde ve tanimlanmis gorev talimatlarina gore; farkli yasam
donemlerindeki bireylerin din veya maneviyatla iligskilendirdigi sorunlariyla basa ¢ikma
stireclerinde biitlinciil bir yaklagimla modern danigsma teknikleri ile dini ve manevi
yontemleri birlikte kullanan; problemi konusunda danisanlarin hedeflerine ulagmalarini
saglamak maksadiyla bireyle ve grupla manevi damismanlik ve rehberlik hizmetlerini

sunan ve mesleki gelisim faaliyetlerini yiiriiten nitelikli kisidir.!

! Resmi Gazete.<” Manevi Danigsman (Seviye 6) Ulusal Meslek Standard:’’,1.



IKINCI BOLUM
KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR

Bu boliimde alan yazin taramasinda ulasilabilen alan yazindaki bilgilere ve bu alanda

yapilmis arastirmalara yer verilmistir.

2.1. Manevi Damismanlik ve Rehberligin Temel Kavramlari

Manevi Danismanligin, insanlik tarihinin ilk donemlerinden itibaren var oldugu
bilinmektedir. Antik donemden bu yana ruhsal bazi problemler yasayan insanlarin
hastaliklarini, manevi temsil kabiliyetinin olduguna inandiklari samanlarin, papazlarin,
rahiplerin ve medyumlarin kutsal giiclerle iletisime gegtiklerine inanildigi, dolayisiyla bu tiir
hastalar1 da tespit ve tedavi edebileceklerine inanilmaktaydi. Bununla beraber bu tiir sorunlari
yasayan insanlarin yaratici tarafindan cezalandirildiklarina inanildigindan, bu sorunu yasayan
bireyler toplum tarafindan dlslanmaktaydl.2

Antik Cag doneminde, bu tiir rahatsizliklara sahip olan bireyler siddete maruz kalmas,
tedavi amaglh zincirlenerek timarhane vb. yerlerde tutulmuslardir. Din adam1 ayn1 zamanda
hekim olanlar ise bu tiir sorunlara karsi tibbi anlamda tedavi ve dini anlamda sifa bulabilmek
icin miidahalelerde bulunmuslardir. Din adami ve hekim olan Fransiz Philippe Pinel (1745-
1826) bu tiir hastalarin tedavisinde uygulanan insan dist metot yerine bilimsel ve insancil
yontemlere bagvurmustur. “’Ahlaki tedavi(moral treatment)’’ olarak adlandirdigi bu yeni
metot ile hastalig1 ileri diizeyde olanlarin sakinlestikleri ve hizli bir iyilesme siirecine
girdikleri goriilmiistiir. Pinel, uyguladigi bu metot ile basarili olmus, bu tiir hastalara kars1
insancil ve ahlaki bir yaklagimi basar1 ile deneyen ilk kisi olmustur.3

Bir biitiin olarak ele alindiginda insan, biyolojik, sosyolojik ve psikolojik
gerekliliginin yaninda manevi ve dini yoniiniin de ihmal edilmemesi gerekir. Bu ger¢eklik
karsisinda insanin tamamlayict yonii olan maneviyat ve din, insanlik tarihinde hak ettigi
degeri gormedigi ve bilimsel olmadig1 gerekcgesi ile hayatin disina itildigi ve ihmal edildigi
goriilmektedir. Bu dislama ve Onemsememe maneviyat ve dinin insanin diisiince ve
davraniglarindaki etkisini hi¢bir zaman yok edememistir.* Giiniimiiziin yasam kosullarinda

modern hayatin insanlara sundugu ¢6ziimler biitiinliikten yoksun oldugu gibi, insani uyutan ve

2 Havva Senbas, Yiiksek Lisans Tezi 2019, 31
® Omer Faruk Soylev, Cumhuriyet Ilahiyat Dergisi 21/1 (Haziran 2017), 157-283
* Hatice Kilinger, Manevi Damsmanlik ve rehberlik Teori ve Uygulama alanlari. Ed. Ali Ayten. 40-41.



uyusturan ilaglar ile yasam tarzlari insanlarin sorunlarina ¢are olamamistir. Dolasiyla modern
donem insan1 hayatindan uzaklastirmaya c¢alistig1 manevi degerlerin farkina varmis ve tekrar
bu degerlere yonelmeyi tercih etmistir.”

Modern dénemde manevi danismanlik ve rehberlik siirecinin Hiristiyanliktaki glinah
cikarma geleneginden geldigi sdylenebilir. Din adamlarinin glinah ¢ikarma metoduyla
bireylere verdigi bu destek zamanla onlar1 psikolojiye yoneltmistir. Anton Boiseni’n 20.

yiizy1l baglarinda bu alanda yapilan ¢alismalarin onciisii oldugu bilinmektedir. 20. yilizyilin ilk
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ceyreginde °* Teolojinin gorevi ve metotlart adli ¢alismasinda, bu alanin metodolojisini
olusturmaya ¢aligmistir.

Danigsmalik ve rehberligi, insanlara yardim olarak nitelendirirsek, insanoglunun var
olmastyla beraber baslayan bir siire¢ oldugu da soylenebilir. Allah Hz. Adem’i yarattiginda
ona bilmediklerini 6gretmis ve onu ilk peygamber olarak gé')revlendirmistir.7 Insanlar1 diinya
ve ahiret ile ilgili destekleme gorevi 6nce Hz. Adem’e sonrasin da ise diger peygamberlere
verilmistir. ® Modern dénemde dini danismanligin her ne kadar Bati’da oldugu belirtilse de
asil kaynaginin, teblig ve irsat ile gorevlendirilmis peygamberler oldugu da st')ylenebilir.9
Ancak daha once de belirtildigi gibi hakim olan goriis, dini danmismanlik alaninda ki ilk

caligsmalarin Hiristiyanlik faaliyeti olarak ortaya ¢ikmis oldugudur.

2.2.Din

Insanlik tarihi boyunca dini inancin olmadig bir topluma rastlanilmamstir. Insanlik
tarihi ile beraber var olan din olgusunu, tek bir tanim ile sinirlandirmak miimkiin degildir.
Din ile ilgili yapilan tanimlar dikkate alindiginda, muayyen bir glice doniik gergeklestirilen
eylemler ile bir hissetme bigimi olarak kiside giiclii diislinceler olusturdugu sdylenebilir.
Din, Allah’in insanlara nasil mutlu olabileceklerini ayrica yaradilis amaglarinin, hedeflerinin
ne olmasi gerektigini ve yapmalar1 gereken ibadetleri bildirdigi kanundur. Ayrica her seyin

yaraticisi, sahibi olan iistiin bir gii¢ oldugunu kabul etmektir.'® Din, dogru olan yolu
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® Mustafa Koylii, < Teoriden Pratige Dini Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri: Samsun Ornegi’’ Manevi
Danismanlik ve Rehberlik.

® Mustafa Kog, “’Manevi-/Psikolojik] Damsmanlik ile Ilgili Bati’da Yapilan Bilimsel Calismalarin Tarihi ve
Literatiirii’’ (1902-2010) Uzerine Bir Arastirma —|, 208.

" Kur’an-1 Kerim. el- Bakara 2/31

8 Aytekin Bulut,. Din Egitiminde Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik. Ankara: Diyanet Isleri Bagkanlig
Yaynlar,2011.

® Zenal S6zgiin, “’Dini Damsma ve Rehberligin Hayatimizdaki Yeri ve Onemi’. Yakin Dogu Unv. Islam
Tetkikleri Merkezi Dergisi 3/1 (Mayis 2017), 209.

1% Hiiseyin Peker, Din Psikolojisi. Istanbul: Camlica Yaymlari, 12. Basim, 2015.



bulabilmesi i¢in insani destekleyen, aklina vahiy ile 151k tutan, hayatin1 saglikli bir sekilde
yiiriitebilmesini saglayan 6nemli bir faktordiir. 1

Din, evrensel oldugu kadar insanlarin hayatinda 6nemli bir yere sahip oldugu da
bilinmektedir. insan var oldugu ilk andan itibaren yasam kosullarinda sinirl1 giiciiniin farkina
varmig, sinirlt olan bu giicline giic katabilmek igin {istiin bir giice yonelme ihtiyaci
hissetmistir. Ustiin bir giice yonelen insan, karakter, irade ve ahlaki agidan sorumluluklarinin
farkina varmistir. Toplumsal ag¢idan dinin koydugu kurallar toplumun huzur ve refahina tarih
buyunca katki sagladigi bilinmektedir. Biitiin bunlarin yaninda din, insanlarin yasadig
sorunlarla miicadelesinde kisiye imit veren onu ruhsal bunalimlardan koruyan &nemli bir
sﬁg;nakhr.12 Jung’a gore din, keyfi hareketlerin bir sonucu olmayan dinamik bir varliga veya
etkiye, dikkatli ve diizenli bir sekilde uymaktir. Din, dinin yaraticisi olmaktan daha ¢ok onun
bir kurban1 durumunda ki insan 6znesini kavrar ve kontrolii altina alir. Fakat ibadetler kisinin
istegi dogrultusunda gergeklesen ritliellerdir. Din insanin aklinin 6zel bir tutumu olarak
goriilebilir. insanin psikolojik yapisina deginen her psikoloji dali, dinin insan igin kisisel bir

ilgi alan1 oldugunu gt')zlemler.13

2.3. Maneviyat

Insanlarin  yasam dénemlerinde yasadiklari sorunlari ¢dzme asamalarinda
basvurduklart mercilerden biri olan din, onlar i¢in bir manevi bir sifa kaynagi olmustur.
“’Spiritus’’ kokiinden geldigi bilinen maneviyat kelimesinin, canlilik veya nefes anlamlarina
geldigi bilinmektedir. Yasamin anlamimi anlama cabasi insanin hayati boyunca edindigi
tecriibe ve bilgilerinin bir sonucu olarak da tanimlayabiliriz.

Maneviyat kavrami ile ilgili yapilan tanimlar ve yorumlar incelendiginde, din ile
maneviyat kelimelerinin ayn1 anlamda ve birbirilerinin yerine kullanildig1 goriilmistiir. Ancak
buna ragmen din ve maneviyat kavramlarinin cogu goriise gore farkli kavramlar olarak ele
alinmas1 gerektigidir. Din ile baglantisti olmayan manevi kavramlarinda var oldugu
bilinmektedir. Ancak maneviyat kavrami din ile ilgili bir takim unsurlar1 da iginde
barindirmaktadir. Her ikisinin de merkezinde kutsal bir anlayisin ya da kutsala ulasma

. e e . v e .. 14
amacinin olmasi ise ikisinin ortak noktasi olarak goriilebilir.

1 Bekir Topaloglu, “’irsat”’. Tiirkive Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi. 22/454-455,

2 Giinay Tiimer,’Din’". Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi. 9/345-349. istanbul: TDV Yaymlari, 1994.
13 Carl Gustav Jung, Psikoloji ve Din, ¢ev. Raziye Karabey, Istanbul: Okyanus Yaymlari, 2017, 4-7.

" Hiilya Memis, Manevi Danismanlik Uygulamalarinin Ergenlerin Ergenlik Sorunlariyla Basa Cikma
Diizeylerine Etkisi. Yiksek Lisans Tezi, 2018



Diinya Saglik Orgiitii’niin (WHQ) Maneviyat tanimi ise:*” Ruhani degerler ve ilahi giiclerle
baglanti kurmak, mana bulmak, kendini gergeklestirmek nigin dini ve manevi etkinliklere,
diizenlemelere ve uygulamalara katilmaktir’” seklindedir.

Bat1 toplumunda din ve maneviyat kavramlar1 bazen ayni anlamlarda kullanilmigsa da
giinlimiiz de bu iki kavrama ayr1 anlamlar yiiklenilmistir. Bati’da maneviyat kavrami, dinin
0zii, tecrilbeye dayanmasi ve motive edici giic olarak da tanimlanabilmektedir. Amerikan
Psikoloji Dernegi (APA), 36. boliimii olan Din Psikolojisi ismini ° Din ve Maneviyat
Psikolojisi’’ olarak degistirdigi bilinmektedir. Yapilan bu isim degisikligi din ve maneviyat
kavramlarinin birbirinden farkli kavramlar oldugu goriisiinii destekler niteliktedir.

Tiirkiye de maneviyat kavramina bakildiginda, Tiirkce literatiir i¢in yeni bir kavram
olmadig1 bilinmektedir. Bu kavram genellikle din, cesaret, moral, ahlak, tasavvuf
anlamlarinda kullanildigini gérmekteyiz. Bati literatiiriin de ki bir¢ok yaklasim Tiirkge
literatiire de yansimaktadir. Bu anlamda Bati’da maneviyata yiiklenen anlamlarin ve ayrica

giincellenen anlamin Tiirkge literatiirii etkilemesi kacinilmazdir.™

2.4. Rehberlik

Rehberlik, Fars¢a kokenli bir kavram olup, ‘kilavuz’ kelimesinden gelmektedir.
Gergegi, rehberligi veya kaniti bulmasina yardimei olan lider, kisi veya sey anlamlarinda da
kullanilir. Literatiir taramasi yapildiginda yiizden fazla tanimi karsimiza c¢ikmaktadir.
Multidisipliner bir bilim olmast nedeniyle yapilan tanmimlarin yeterli olmadigi gorisi
hakimdir. Rehberlik, bireyin en verimli bir sekilde gelismesi ve tatminkar uyumlar
saglamasinda gerekli olan se¢gmeleri, yorumlari, planlar1 yapmasina ve kararlar1 vermesine
yarayacak bilgi ve becerileri kazanmasi ve ulastigi bu se¢gme ve kararlar1 uygulamasi i¢in
kisiye yapilan sistemli ve profesyonel yardlmlardlr.16 Diger bir tanim da ise rehberlik; bireyin
kendisini tanimasina problemlerini gercek¢i bir gozle goérmesine, karsilastigi se¢cme
durumlarinda, uygun se¢imler yapmasina ve ger¢ekc¢i kararlar almasina ve kendi kendisini
yonetme giiclinii kazanmasina, boylece benligine saygi duymasma ve kisiligini
giiclendirmesine yardim etmektir.’ Yapilan tanimlardan da anlasildig: lizere rehberlik siireci,
bireyin kendinin farkina varabilmesi, kendisini yonetebilme kabiliyetine sahip olabildigi ve en

nihayetinde insanin kiymetli bir varlik oldugu sonucu ¢ikarilabilir.

15 Sevde Diizgiiner, ¢ Nereden ¢ikt: bu Maneviyat: Manevi bakimmn Temellerine iliskin Kiiltiirlerarasi Bir
Analiz”’. Manevi Danismanlik ve Rehberlik. ed. Ali Ayten vd. 1/26-36. Istanbul: Dem Yaynlari, 2. Basim, 2018
'8 Hasan Tan- Mustafa Baloglu, “’Psikolojik Danisma ve Rehberlik Teori ve Uygulama *’, Ankara: Nobel
Akademi Yayincilik, 2013, 14. Basim

7 ibrahim Ethem Ozgiiven, ¢ 'Psikoloji Danisma ve Rehberlik’’ Ankara: PDREM Yayimnlari, 2005, 3. Basim



2.5. Psikolojik Damismanhk

Arastirmamiza konu olan temel kavramlar degerlendirildiginde, danisma-danismanlik
kavramlarinin insanlik tarihi boyunca farkli anlamlarda kullanildigi gériilmiistiir. Danisma,
kavraminin akil alma, yonlendirilme, destekleme gibi anlamlarda kullanildig1 goriilmektedir.
Danisma kelimesinin sozliikk anlamina bakildiginda, nasihat etmek, fikir almak anlamlarina
geldigi goriilmektedir. Genel anlamda damigsmanlik ise, belirli bir alanda uzmanlasmis
kisilerin bilgi ve becerilerini, belirli bir siire igerisinde, tanimlanmis bir gorev tanimina gore
aktarmalaridir. Birey baglaminda Psikolojik Danisma eylemi, bireyin bir sorununu ¢dzme,
saglikli se¢imler yapmak ve ihtiyaclarini karsilamak i¢in yardim arama istegi olarak ifade
edilebilir.® Gladding’e gore Psikolojik damismanlik; ruh saghg alamindaki sorunlar ile
ilgilenir, odak noktasi ise hem gelisim hem de iyilesme iizerinedir.'® Psikolojik damsma,

psikoterapiden farkli olarak danigmanliktan geldigi sdylenebilir.

2.6. Dini Damismanhk

Dini danmismanlik kavraminin sinirlart ¢ok genis olmasi sebebiyle tek bir tanimda
uzlasmanin ¢ok zor oldugu bilinmektedir. Ancak Sirin’e gore dini damismanlik: ¢’Insanlarin
dini ve ruhsal a¢idan yasadiklari sorunlara ¢6ziim bulmaya calisan bir ¢esit danigsma alnidir’ 20
seklinde ifade edilmektedir. Dini damismanlig1 giinlimiiz sartlarinda bireyin inang, ahlak ve
ibadet ile ilgili yasadig1 problemlerini yardim amaglh ¢dzmeye calisan bir meslek olarak da
tanimlayabiliriz. Dini danigmanlik insanlara nasihat etmek, dini 6giit vb. bir yaklasim degildir.
Bireyin dini yagamda karsilastig1 problemleri ¢6zmesine yardimci olmak, bunun i¢in gereken
bilgileri ona vermek ve bu sayede benzer sorunlarla karsilagtiginda uygun bir ¢6ziim bulma
yetenegi kazandirmaktir. ! Diger bir yaklasimda ise, insanlarin dini ve ruhsal agidan
yasadiklar1 sorunlar1 yasadiklari zaman sartlarina ayrica bilime ve dine uygun bir sekilde
¢Ozmeyi amaglayan ve kisinin her alanda kendini ger¢eklestirmesini saglayan uzman kisilerce
verilen destektir.?? Yapilan tanimlar degerlendirildiginde, dini danismanligin inang referansh

oldugu, ayni zamanda bilim ile ortiistigli, ruhsal problemlere yonelik ¢déziimlerin uzman

kisilerce yiiriitildiigli anlagilmaktadir.

'8 Suat Cebeci, “’ Dini Danisma ve Rehberlik’’ Ankara: Diyanet Isleri Baskanligi, 1. Basim, 2012.

% Samuel Gladding T. “’Psikolojik Danigma: Kapsamli bir Meslek’’. ¢ev. ed. Niliifer Voltan Acar, Ankara:
Nobel Yayinlari, 6. Basim

20 Turgay Sirin, ¢ Manevi Danisma ve Rehberlikte Yeni Bir Model Onerisi: I.H.S.A.N. Modeli ve Vaka
Sunumu’’. Manevi Danismaniitk ve Rehberlik. ed. Ali Ayten vd. 1/187-188. Dem Yaynlari, 2. Basim, 2018

2! 7enal S6zgiin, <’ Dini Damsma ve Rehberligin Hayatimizdaki Yeri ve Onemi’. Yakin Dogu Univ. Islam
Tetkikleri Merkezi Dergisi 3/1 (Mayis 2017), 210.

2 eyza Karaca Kahvecioglu, ‘ 'Din Hizmetlerinde Dini Danismanlik ve Rehberlik’’. Yiiksek Lisans Tezi, 2010.



2.7. Manevi Damsmanhik

Bati’da yapilan manevi danigsmanlik tanimlar1 dikkate alindiginda, Clinebell’1n yaptig1
tanim genis kabul gormiistiir. O’na gore manevi damsmanlik: “ Bire bir veya kiigiik gruplar
halinde olan bireylerin i¢ diinyalarinda ve iliskilerinde 1iyilesme ve gelismenin
gerceklesmesini saglamayr amaglayan, teoloji ve psikolojiyi kapsayan uygulamalardir.
Manevi danismanlik hayat boyunca kilisenin cemaatlerine veya ait olduklar1 topluluklarina
yonelik olarak iyilesme ve gelisme siireclerini hedefleyen genis ve kapsamli bir danigmanlik
uygulamasidir”.? Danismanlik kelimesi yerine ‘destek’ sozciigiinii kullanan Kul’a gére ise:
“Istenmedik ve beklenmedik olay ya da durumu anlama cabasi gercevesinde bireyin ic
diinyasin1 zenginlestiren, gelistiren ve dini inangla birlikte dinin saglikli, dogru ve 6ziine
uygun anlamiyla da beslenen inan¢ duygu, diisiince ve davramis biitiinliigli olarak
nitelendirilebilir”. ?* Yaklagimlardan hareketle, manevi danismanin, teolojiyi, maneviyat: ve
modern psikolojik tekniklerini harmanlayarak danigsanlarin problemleri konusunda hedeflerine
ulagmalarinda danigsma ve rehberlik yapan nitelikli kisi oldugu belirtilmektedir.

Tirkiye de heniiz yeni olan ancak Avrupa’da 20. yiizyildan itibaren bu alanlarda gérev
yapan personelin, manevi bakim uzmani, manevi destek gorevlisi, manevi danisman vb.
kavramlar ile nitelendirildikleri bilinmektedir. Manevi danigman, gorev siirecinde manevi ve
teolojik bakis agilarini siirece dahil ederek 6zgiin metodolojisi ve igerigi ile diger danismanlik
mesleklerinden ayrilmaktadir. Dolayisiyla manevi danigman sosyal hizmet uzmani ve
psikologdan bu anlamda ayrilmaktadir.”® Sahadaki tecriibelerden hareketle genel anlamda
diyebiliriz ki manevi danigmanlik siirecinde inang 6n planda iken terapi ve tedavi ikinci
plandadir. Manevi danisman, cinci, kdhin, misyoner ve biiylicii asla degildir. Dogan’a gore
manevi danigsmanlik hizmeti veren kisilerin uzman olmalar1 yan1 sira ahlaki ve insani
niteliklere sahip olmalari, sevgi, empati ve hosgorii tutumlariyla donatilmis olmalar1 ve sabur,
sefkat ve merhamet duygular1 zayif olan kisilerin manevi danigmanlik alanlarinda c¢alisma ve

26

basarili olma olasiliklar1 daha disiiktiir.”” Manevi danisman, Teoloji, Psikoloji, Psikoterapi,

Din psikolojisi alanlarinda gerekli bilgiye sahip olan, hosgorii, merhamet, sefkat, empati vb.

2 Clinebell, Howard: Basic Types Of Pastoral Care Counsellig: Resources for The Ministriy of Healing and
Growth, Abingdon Press, (Nakleden: Ozkan, Tiirkiye ‘de Saghk Hizmetlerinde Manevi Danismanlik: Bir Karma
Yontem Arastirmasi, 28)

24 Naci Kula, “Engelli Birey ve Ailesinin Psiko-Sosyal Sorunlari ve Manevi Destek”, Din, Felsefe ve Bilim
Isiginda Engelli Olmak ve Sorunlar1 Sempozyumu Bildirileri, 5/6 Nisan 2012, s 89.

2 Arslan Karagiil. < Manevi Bakim, Anlami, Onemi, Yontemi ve Egitimi < Hollanda Ornegi’>’,18.

% Mebrure Dogan, * Hastane Ornegi Uzerinden Manevi Danismanlik ve Rehberlik Hizmetlerine Genel Bir
Bakis ,1280.



10

insani degerlere sahip olan, gorev yaptig1 alan ile ilgili bilgi ve giincel olaylar1 takip eden, 6z

bakim ve iletisim konusunda kendini gelistirmis kisidir seklinde degerlendirilebilir.

UCUNCU BOLUM
MANEVI DANISMANLIK VE REHBERLIK ILE ILGILI ARSTIRMALAR

3.1. Manevi Damsmanhk ve Rehberlik Nedir?

17. yiizyilda Aydinlanma ¢aginin getirdigi degisimler ile 18. yiizyila giren bireylerin,
siyasi, ekonomi, toplumsal vb. alanlarda yasanilan gelismelere paralel olarak yasam
kosullarlinda da hissedilir derecede degisimler yasanmistir. Degisen bu yasam kosullarina
ayak uydurmada zorlanan insanlik kriz, stres, depresyon vb. problemlerle daha fazla
yiizlesmek zorunda kalmistir. Geleneksel donemde, oliim, hastalik, vb. durumlara kars: aile,
akraba ve yakin g¢evrelerinden aldiklar1 psikolojik destekler ile yasadiklari sikintili siirecleri
bir nebze de atlattiklar1 bilinmektedir. Ancak modern donemin bilim ve teknoloji alaninda
getirdigi hizli sanayilesme ile beraber kdyden kentlere goglerin artmasi ile beraber insanlarin
daha fazla ¢evrelerine yabacilastiklar1 ve yalnizliga siiriiklendikleri bilinen bir siiregtir.

Insanlarin yasamlarinda i¢ ice olduklar1 temel dinamiklerden bazilari olan din,
maneviyat vb. teolojik kavramlarda yasanilan degisim ve gelismelerden payina diiseni almis
ve bu alanlara yonelik yeni yaklagimlar sergilendigi bilinmektedir. Dini danismanlik
geleneksel baglamda Bati literatiiriin de koklerinin 2. yiizyila kadar gittigini soyleyebiliriz 19.
yizyll ve sonrasinda dini damigmanlik yaklagimlarinin degistigi goriilmektedir. Manevi
danmigsmanlik, koklerinin modern anlamda Hiristiyanlik kiiltiirii ile bagladig1, bu baglamda Bati
literatiirtin de *’Spritiiel’’,”’dini’’, ve ‘’Pastoral’’ terimleriyle manevi danigsmanlik alani ifade
edilir.?’ Pastoral Care olarak da adlandirilan manevi damismanlik faaliyetlerinin derneklesme
stireci ile bagladigi, ilerleyen siire¢ igerisinde, ABD’de bu alanin niteliklerini ve standartlarini
belirleyen ilk kurulus olan Ameri can Association of Pastoral Counselors (AAPC) tarafindan:
“Gelisme ve iyilesme i¢in manevi kaynaklari kullanan ayni zamanda psikolojik anlayisi

kullanan, benzersiz bir danigmanlik sekli olarak’’ tammlanmlstlr”.28

2 Uzeyir Inang Ok, ¢ 'Din Psikolojisinin Kullanim Alanlari: Dini Danismanlik ve Rehberlik’’, Atatiirk
Universitesi A¢gik Ogretim Yayinlari, 2012, 553.

%% http://www.aapc.org/about-us/- Aysun Ozkan, ¢’ Tiirkiye de saglik Hizmetlerinde Manevi Damsmanlik: bir
Karma Yo6ntemi Arastirmasi, 30.
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Hiristiyan inancina sahip olan toplumlarda yasayan bireylerin yaptiklar1 hatadan
dolay1 yiiklendikleri giinahlarin acisi ile 1stirap ¢eken ruhlarinin iyilestirilmesi gorevini
manevi temsilciler iistlenmistir. Geleneksel baglamda manevi danigmanlik alaninda kullanilan
bu vb. yontemler, Aydinlanma donemi ile beraber yerini modern metodoloji yontemlerine
birakmistir. Cagimizin nezlesi olarak goriilen stres, depresyon gibi problemlere yonelik
manevi danismanlik alani ile ilgili daha fazla arastirma ve kesfetme yoluna gidilmistir.
Gelinen noktada maneviyat kavramimin dini inang ile sinirli olmadigi, modern dénemde
manevi danigmanlik alaninin sadece teolojik agidan inangli olan kesime yonelik degil sekiiler
kesim de dahil olmak iizere toplumun biitiin fertlerine yonelik bir hizmet oldugu
goriilmektedir.

Islam kiiltiirinde Hz. Peygamber rehberliginde, Miisliiman toplumlarda istisare,
yardimlagma, kisiye destek sunma vb. ahlaki yaklasimlar toplum tarafindan yaygin olarak
kullanildig1 bilinmektedir. 20. yilizyila gelindiginde ise geleneksel siire¢ yerini kurumsal bir
zemine birakmistir. Tiirkiye’de manevi danigmanlik siirecinin Bati’dakine benzer uygulama
alanlariin oldugu, ancak kurumsal varligin1 daha ge¢ donemlerde kabul ettirdigi sdylenebilir.
Bu baglamda, 25 Ekim 2019 yilinda yayinlanan, Ulusal Meslek Standardina goére manevi
danigmanlik: “’Danisanlarin inang¢ diinyalarinin hayatlarina etkilerini bilmelerine yardimci
olma siirecini; danisanlarin din veya maneviyatla iliskilendirdigi sorunlartyla basa
cikmalarinda biitiinciil yaklasimla modern danisma teknikleri ile dini ve manevi yontemleri
birlikte kullanan; problemi konusunda danisanlarin hedeflerine ulagsmalarini saglamak

maksadiyla yapilan danigmanlik hizmetini ifade etmektedir’’ 29

seklinde tanimlanmistir.
Kurumsal anlamda yapilan bu tanim, manevi danigsmanligin mesleki sinirlarini ve
kurumsal varligini kabul ettirmede temel bir gerekce olarak sunulabilir.
Ok’a gore ise manevi danigmanlik: ¢’Sekiiler veya dindar, nihai konulara 6nem veren, insan
yasaminda agkin bir boyut oldugunu kabul eden kisiler tarafindan, sézel veya sézel olmayan,
dogrudan ya da dolayli, literal veya sembolik iletisim bi¢imlerini kullanarak nihai anlam ve
konular baglaminda sorun yasayan insanlara ruh sagligi ile ilgili konularda veya kaygiyla bas
etmeye calisan insanlara yonelik iyilestirme veya rahatlama; engelli ve fakir olma gibi
konularda destekleme; bireylerin daha iyi biiyiiyiip gelismeleri gibi konularda rehberlik etme
veya kolaylastirma; bireylerin daha iy1 biiyliyiip gelismeleri gibi konularda bakimda bulunma;

evlilikte gegimsizlik, akranlar arasi kiislik gibi konularda uzlastirma; sosyal, ekonomik ve

politik baski durumlarinda oldugu gibi sosyal girisimlerde bulunma; alinacak yeni karalarin

29 < Manevi danigsman, seviye 6, Ulusal Meslek Standardr’’. s.: 7.
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veya degisimlerin olusturabilecegi olumsuz durumlarin olusumu ihtimalinde Onleme
seklindeki yardim etme ve davranislaridir.’ 30

Manevi danmismanlik ve rehberlik ile ilgili simdiye kadar yapilan tanimlar dikkate
alindiginda, iyilestirme, yonlendirme ve destekleme gibi kavramlarin mesleki hizmet
baglaminda temel unsurlar oldugu, manevi danismanlik ile psikolojinin ortak noktalarindan

birinin metodolojik benzerlikler ile danisanlara yardimeci olmalart ve manevi danigmanlik

stirecinde kullanilan dilin psikolojik oldugu anlasilmaktadir.

3.2. Manevi Damismanhik ve Rehberlik Ne Degildir?

MDR alani, Bati’da daha eski ge¢cmise sahip olmasi nedeniyle uygulama alaninda
sistemin daha iyi yiiriitiildiigii ancak iilkemizde Ozellikle saglik alaninda Diyanet Isleri
Bagkanligi ile Saglik Bakanligi arasinda 2015 yilinda imzalanan protokol ile tekrar hizmet
alan1 giindeme gelmis ve tartisilmaya baglanmistir. Tartismalarin odaginda genellikle MDR
alaninin gerekli olup olmadigi anlasilmaktadir. Manevi danismanlik ve rehberligin yararli
olmadigini savunan yaklagimlar zaman igerisinde bir adim daha ileri giderek bu alanda
gorevli aktorlerin muhataplarina zarar verebileceklerini ve bu alan ile ilgili yapilan protokoliin
iptal edilmesi gerektigini dile getirmiglerdir. Bu baglamda Tiirk Psikiyatr Dernegi bagkaninin
yaptig1 basin agiklamasinda: “’Bu, psikoterapik miidahalenin din gorevlisi tarafindan
yapilabilecegi anlamina geliyor. Bu durumda bizim uyguladigimiz tedaviye de zarar verecek
durumlar olusabilir. Bu son derece tehlikelidir’” seklinde imzalan protokole yonelik
elestirilerini dile getirmistir. Ayni sekilde, Tiirk Tabipler Birligi Merkez Konseyi Bagkani ise:
‘> Hastalarin ruhsal destege ihtiyaci olabilir, ama bunun alaninda egitim almis saglik personeli

3L ifadeleri ile

tarafindan verilmesi gerekmektedir. Bunun aksi bilim dis1 ve tehlikelidir
diizenlenen ortak basin agiklamasinda imzalanan protokole karsi itirazini dile getirmistir.
Ulkemizde, kurumsal baglamda manevi danismanhk ve rehberlik alam ile ilgili
imzalanan protokol neticesinde alana yonelik, yapilan itirazlarin 6n yargili olundugu ve
ideolojik bir tutum takinildigi goériilmektedir. Diger bir itiraz noktasinin ise alan yeterliligi,
siirlar1 vb. konularda oldugudur. Bu anlamda daha oncede ifade edildigi tizere Ulusal Meslek
Standartlari kurumunun, MDR alani ile ilgili yapmis oldugu tanimlar, alanin daha iyi

anlagilmasma katki saglamistir. Yapilan tartismalarin ilk donemlere gore azaldigi

bilinmektedir. Ancak MDR alan ile ilgili gerek DIB ve gerekse diger kurumlarda herhangi

%0 Uzeyir Ok, **. Dini Danismanlik ve Din Hizmetleri. “’ed. Nurullah Altas-Mustafa Koylii, Ankara: Giindiiz
Yayinlari, 1. Basim, 2012.

3! Hiirriyet, 2015. © Hastanelerde Din adami Projesini Iptal Etmeye Davet Ediyoruz’’. -din-adami-projesini-
iptal-etmeye-davet-ediyoruz-
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bir kadro tahsisinin halen yapilmamis olmasi, bu baglamda alan yeterliliginin ne olmasi
gerektigi konusunda eksikliklerin devam ettigine isaret etmektedir.

Yapilan olumsuz elestiriler dikkate alindiginda, MDR alaninin da sahada gorevli
aktorlerin, muhataplarina zarar verebilecekleri ve bu alanin diger ruh sagligi alanlarina
alternatif veya onlarin yerine getirildigi elestiriler yapilmaktadir. Buna benzer problemlerin
temellendirildigi yaklasimlarda hizmet alanina yonelik bilgisizlik, 6n yargi ve yanlis
anlamalarin sebebiyet verdigi, bu ve benzeri durumlarin Oniine gecebilmek igin sunulan

hizmet alanin ne olmadigi konusu 6nem arz etmektedir.

3.2.1. Manevi Damisman imam-Hatip Degildir

Ulkemiz de manevi danismanlik ve rehberlik hizmetinin sunuldugu hastanelerde, 6liim
sonrasinda yapilacak olan islemler i¢in gdrevli Imam- Hatipler bulunmaktadir. 1995 yilinda
baglatilan’ Din ve Moral Hizmetleri’ uygulamasi ile beraber MDR alaninda adimlar atilmis,
ancak hastanelerde 6liim sonrasi islemlere yonelik gorevli olan imam-Hatiplerin, hasta
odalarina ¢ikacaklar1 algis1 olugsmustur. 1996 yilinda alinan karar {lizerine din ve moral
hizmetleri uygulamasi durdurulmustur.** Yapilan arastirmalar bahse konu olan dénemde,
hastanelerde psikologlarin iyilestirme, imam-Hatip’lerin ise 6liimii ¢agristirdigi algisinin
olustugu goriilmektedir. Bu 6n yargilarin aksine hastanede gorevli Imam-Hatiplerin gérev
tanimlar1 incelendiginde: ’Cenazenin, kayit, teshis ve defin islemlerinde gorevli oldugu”’
ifade edilmektedir.®® Hastanelerde MDR gérevini icra eden ve manevi bakim uzmani olarak
nitelendirilen personelin yaptiklar1 gérevden hareketle, 6n yargilarin aksine, hastanede gorevli
manevi bakim uzmanlari ile Imam-Hatiplerin gérev ve yetki alanlarimn birbirinden bagimsiz

ve farkli oldugu anlagilmaktadir.

3.2.2. Manevi Damismanlik ve Rehberlik Dini Teblig Degildir

Tirkiye’de halen devam eden manevi danismanlik ve rehberlik uygulamasinda
ozellikle hastanelerde gorevli personellerin Ilahiyat lisans diplomasmna sahip olmalari
mubhataplarina irsat, teblig vb. alanlarda hizmet sunulacagi 6n yargisini olusturabilmektedir.
Manevi damigmanlik ve rehberlik ile ilgili yapilan tanimlarda s6z konusu durum ile alakali
mesleki bir tanim goriilmedigi anlasilmaktadir. Alanda gorevli personel danisanlarina yonelik

herhangi bir ideoloji, inang, 6n yargi, etnik ayirim vb. olgular1 dayatamaz. Ancak dini ve

2 Nurullah Altas, ¢’ Hastanelerde Din ve Moral Hizmetleri.”’ Yiiksek Lisans Tezi. 1997
¥ Resmi Gazete. “ Yatakli Tedavi Kurumlar: Isletme Yonetmeliginde Degisiklikler Yapilmasina Dair
Yonetmelik’’, 2005.
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manevi baglamda danisanin talep etmesi halinde kendilerine destek sunabilir ve herhangi bir
dine mensubiyeti olmayan bireylerde bu hizmetten istifade edebilirler. Gorevli kisi bu hizmeti

danisanlarina sunmakla yiikiimliidiir.

3.2.3 Manevi Damisma Psikolog Degildir

MDR alani ile alakali diger bir yaklagim ise, manevi danismanlarin terapist veya
psikolog olarak algilanmasidir. Alanda gorevli personel talep olmasi durumunda danisana
teolojinin 6n plana ¢ikarildigi manevi danismanlik ve rehberlik hizmetini bir kamu hizmeti
olarak sunar. Ancak danisanlarin psikolojik destek ve terapi aldiklari alanda ki gorevli
aktorler, egitim neticesinde yetkilendirilen Klinik psikologlardir. Bu alanda uygulama
yapabilmek ig¢in yapilan resmi tanim su sekildedir: ’ Psikolog, uluslar arasi standartlara,
T.C.'nin Yiiksekogrenimle ilgili yasalarmi ongordiigii egitim veya denklik kosullarina goére
verilen, T.C. Psikologlar Meslek Yasasinin ve Tiirk Psikologlar Dernegi’nin kosullarina
uygun yasal egitimi alip yetkinligini elde eder ve sadece yetkinligini elde ettigi alanda egitimi,
kisilik 6zellikleri, deneyimi ve becerileri ¢ergevesinde gallslr”34 ifadesi yer almaktadir.

Yapilan bu tanim ile Ulusal Meslek Standardinin manevi damismanlik ve rehberlik
alant ile ilgili yapmis oldugu tanim karsilastirlldiginda, iki alanin birbirinden farkli ve
bagimsiz meslek statiilerine sahip oldugu agik bir sekilde anlasilmaktadir.

Ozetleyecek olursak; Diyanet Isleri Bagskanligi tarafindan gérevlendirilen personelin
marifetiyle yiiriitilen manevi damismanlik ve rehberlik hizmeti, teolojiyi ve manevi
referanslart 6n planda tutarak danisanlarina bu hizmeti sunar. Kurumsal anlamda ulusal
meslek standardi tanimi yapilmis olan, calisma sahasinda manevi danisman olarak
gorevlendirilen; meslek tamiminda belirtildigi gibi sadece teoloji referanslarini 6n planda
tutmaylp modern teknikler ile beraber diger ruh sagligi alanlarina miidahale etmeden

sinirliliklart dahilin de danislarina hizmet sunan profesyonel nitelikte ki bir kamu gérevlisidir.

% TPD. Tiirk Psikologlar Dernegi Etik Yonetmeligi, 2016,
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DORDUNCU BOLUM

MANEVi DANISMANLIK VE REHBERLIGIN TARIHSEL ARKA PALANI

4.1. Manevi Damismanlik ve Rehberligin Tarihsel Gelisim Siireci

Bati’da 19. yiizyila kadar, Tiirkiye’de ise 20. Yiizyil ortalarina dogru c¢ok fazla
giindeme gelmeyen manevi danismanlik ve rehberlik bu tarihlerden itibaren neden daha fazla
giindeme geldigi, bu alana ihtiyacin olup olmadigi vb. yaklagimlar Bati’da nispeten azalmis
olsa da ilkemizde halen bu tartigmalarin giindemini korudugunu ifade edebiliriz.
Sekiilerlesmenin arttigi veya belirginlestigi modern hayat ile birlikte insanlarin kutsal ile
kavramsal diizeyde sikint1 yasamaya baslamalari, manevi danismanlik ve rehberlik alanina
ihtiya¢ duyulma nedenlerinden biri olarak goriilebilir.

Insan, yashlik, hastalik, aile i¢i gatismalar vb. durumlardan dolay1 yasadigr ac1, sikinti,
hiiziin gibi duygularin hafiflemesini ister ve bu tiir problemlerine ¢oziim arar. Geleneksel
yasam da insanlarin yalniz olmadigi, mahalle, aile, kOy, yakin akraba, ileri gelenler vb.
kendilerini ait hissettikleri geleneksel yapilarla birlikte bu sorunlarla basa ¢ikabiliyorlardi.
Aydilanma donemi ile birlikte sanayilegsmenin artmasi ve kdyden kentlere dogru olusan gog
dalgasinin olusturdugu buhran toplumsal yapiy1 da etkilemistir. Kentsel hayata hizli bir gecis
yapilmasi ile beraber insanlarin ekonomik, siyasi ve yasam tarzlarinda degisimler kaginilmaz
olmustur. Modern hayat ve sekiilerlesme ile birlikte hayatin tek boyutlu ifadesi, insanin
yalnizliga ve manevi varligina karsi yabancilasmaya siiriiklemistir. Bireylerin yasadiklar
olaylar karsisinda modern psikoloji, pozitivizmin dini olguyu yok saymasi ile birlikte ¢6ziim
arayislarinda din ve maneviyatin etkisinin olmadig iddiasini savunanlarin oldugu asikardir.
Ancak iddialarin aksine 19. yiizyil sonlarina dogru bu iddialarin giiciinii kaybettigi ve
teolojinin etkisinin tekrar fark edildigi goriilmiistiir. Yasanilan siireglere bagl olarak manevi
danismanlik ve rehberlik, dini ve manevi kaynaklar ile beraber psikoloji ¢alismalarindan da
istifade ederek, modern bireyin temel sorunlari ile bas etmesine yardimei olmaktadir. Uzun
bir gegmise sahip olan manevi danismanlik ve rehberligin, Bati’da 19. ylizyila dogru giindeme
geldigi, koklerinin Hiristiyan geleneginden kaynaklandigi, basta ABD olmak iizere diger
ilkelerde yayginlastigi, Tiirkiye’de ise 20. yiizyilin sonlarima dogru giindeme geldigi

bilinmektedir.
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4.1.1. Diinya’da Manevi Danmismanhik ve Rehberlik

Diinya'da MDR alaninin baz iilkelerde erken donemde giindeme geldigi diger bazi
iilkelerde ise bu siirecin yakin zamanda fark edildigi goriilmiistir. Bu durumun 6nemli
sebepleri arasinda, toplumun ¢ok kiiltiirlii yapisindan kaynaklandigi diisiiniilmektedir. Modern
anlamda 20. ylizyilin baglarin da, Anton Boisen’in, MDR alaninda yapmis oldugu metodoloji
caligmalari ile bu alanin nciileri arasinda oldugu ve siirecin Bati’da erken donemde basladigi
soylenebilir. Modern psikolojiye olan ilginin 6zellikle ABD’de, ‘Amerikan Psikoloji Dernegi
[ Psychological Association-(APA) ile beraber ortaya ¢ikmasiyla uygulamanin
kurumsallagtigi ifade edilebilir. Kurulmus olan bu dernek catisi altin da yapilan Din
Psikolojisi ¢alismalarinin, bir alt kurulus olarak ilk kez 1946 yilinda kurulan ‘Amerikan
Katolik Psikoloji Dernegi / Ameri can Catholic Psychological Association-(ACPA)’ ile
basladig1 ve ileriki siiregler de atilacak akademik adimlarda MDR’in teorik temellerinin bu
tarih itibariyle din psikologlari tarafindan atildigim sdylemek miimkiindiir.*® Ote yandan
MDR’in uygulandig: bati {ilkelerinde gorevlendirilen aktorler degerlendirildiginde, iilkelerin
cok kiiltiirli yapiya sahip olmalart itibariyle bu durumun manevi danmisman istihdamina
yansidigr goriilmektedir. Ozellikle hastanelerde, talep iizerine ¢esitli mezheplerden resmi veya
goniilli gorevliler tam ve yari zamanl olarak gorevlerini icra ederler. MDR alaninda gorevli
personelin ¢ogunlugunun teolojik egitim almalar1 sart kosulmasina ragmen bazi iilkelerde
temel egitim ihtiyaglarinin karsilanmasinda farkliliklarin oldugunu belirtmek gerekir.
Hizmetin sunulmasinda hastane 6zelinde ise bazi iilkelerde sunulan hizmetin 40 yil1 astig1 ve

bu durumun kamu hizmeti politikasina doniistiigii goriilmektedir.®
4.2. Bati’da ki Manevi Damismanhik ve Rehberlik Uygulamalar:

MDR alan uygulamalart kapsaminda, Bati’da ki {ilkelerde tarihsel siireci, verilen

hizmet alanlar1, alan yeterliligi gibi konulara bundan sonraki bagliklarda deginilmistir.

4.2.1. Amerika’da MDR Siireci
MDR metodolojisini ilk kez olusturdugu bilinen Anton Boisen, 1925 yilinda Protestan
teoloji okulunu Amerika’da kurmus, bu alan ile ilgili temellerin bu siire¢ ile beraber

sekillendigi bilinmektedir. Ulkenin demografik olarak déniisiime ugrayan yapist kurumlara

* Mustafa Kog, “"Manevi-[ Psikolojik] Danismanlik ile Ilgili Bati’da Yapilan Bilimsel Calismalarin Tarihi ve
Literatiirii’’ (1902-2010) Uzerine Bir Aragtirma —I, 208-209
% Tuba Kevser Sahin. “Adnlam Arayisi Baglaminda Bati’da Manevi Danismanlik Hizmetleri”. 28
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yansimis hapishane, hastane gibi yapilarin bu durumdan etkilendigi dolayisiyla MDR
hizmetine ihtiya¢ duyulmustur. 1967 yilinda kurulan Manevi Danismanlik / Bakim Dernegi
(ACPE) giiniimiiz de ‘Hastane Manevi Danismanligi (CPE)’ alaninda akreditasyon kurumu
olarak devam etmektedir.*” Amerika’da manevi danismanin inancina bakilmaksizin ‘Genel
Pastoral-Herkes i¢in manevi bakim’ disiincesiyle hizmetler yiiriitilmektedir. Bunun sebebi
ise insanin ac1 ¢ekme deneyiminin ortak olmasi diisiincesinden kaynaklanmaktadir. Hastanin
talep ve ihtiyag¢ hissetmesi hizmet i¢in yeterli bir 6l¢iidiir. Manevi danismanin ziyaretlerinde
oncelik iletisim ve duygusal bakimdir.

Ulkede MDR alaninda gérev alabilmenin ilk adimi, Psikoloji, Din adamligi, Teoloji
veya damigsmanlik alanlarinda lisans derecesi yapmaktir. AAPC onayli bir din gorevlisi
olmanin sarlari ise:

e {lahiyat mezunu olmak.

e Incil galigmalan, ilahiyat ¢alismalari veya manevi calismalari alaninda yiiksek

lisans veya doktora.

e Dini damsmanlik alaninda, yiiksek lisans veya doktora derecesine sahip olmaktir™

seklinde siralanabilir.

Manevi danigmanlara verilen egitimler ‘cogulculuk’ yaklasimi ile verilmektedir.
Ancak buradaki bahse konu olan c¢ogulculuk, danisana yonelik dini ¢ogulculuk olmadigi,
danisanin inang ritiiellerine saygt oldugu bilinmelidir. Manevi danigmanin egitimine yonelik
ise, 1600 saat siiren 4 boliimden olusan, 8 ay boyunca siiren CPE egitim programlari
uygulanmaktadir. Ulkede 3000 manevi damsanin gorev yaptigi tespit edilmistir.*®

Bu bilgiler 1s18inda modern dénemde, ABD’de manevi danigsmanligin erken dénemde
basladig1 ve alan metodolojisinin temellerinin bu iilkede atilmasi ile giiniimiizde uygulamanin

stirdiiriilebilir durumda oldugu anlasilmaktadir.

4.2.2. ingiltere’de MDR Siireci
Ingiltere’de, manevi danismanlik siirecinin ABD benzeri erken donemde basladif
sOylenebilir. 1950 yillarina gelindiginde, Weatherhead’in MDR alaninda yaptig1 ¢alismalar ile

alan tartismalarinin glindeme gelmistir. Bu ve benzeri ¢alismalar neticesinde 1960’11 yillarda

%" Hatice Kog, Kanca. ’Alandaki Izdiisiimleriyle Hastanelerde manevi Damismanlik Egitimleri- ABD ve Tiirkiye
Karsilastirmast”’ .DergiPark

% Merve Reyhan Baygeldi, <’manevi Danismanlik Uygulamast: Meveut Durum ve Oneriler””. Seta 234,2018,15.
% Mustafa Kog, “’Manevi-[Psikolojik] Danismanlik ile Iigili Bati’da Yapilan Bilimsel Calismalarin Tarihi ve
Literatiirii’’ (1902-2010) Uzerine Bir Arastirma —I, 210-211.
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MDR alanma yonelik giiglii organizasyonlar yapilmus, kurulan dernekler Ingiliz Danismanlik
Toplulugu olan Dini Bakim ve Damgmanlik Derneginin (APCC) olusturulmasi igin
birlesmislerdir. 1990 yilina geldiginde ise, ‘Dini ve manevi Bakim Danismanlik Dernegi’
seklinde ad1 degigtirilmistir.40

Ingiltere’de tibbi arastirmalar yiiriiten Ulusal Saglik Hizmeti (NHS), manevi bakim
alaninda ¢aligmalar ylirGittiigli ve yapilan son yayinlar ile birlikte bu alanin éneminin arttigi
goriilmektedir. Manevi bakim uygulamalar1 parlamentoya bagli diizenleyiciler tarafindan
akredite edilmistir. 2003°te yayinlanan alan faaliyetlerine yonelik kapsamli kilavuz ile alan

siirliliklar, yeterliligi vb. standartlar uygulama alamina dahil edilmistir.**

4.2.3. Almanya’da MDR Siireci

Almanya’da diger Bat1 iilkelerinde oldugu gibi erken dénem de bu alan ile tanismistir.
1960’1 yillara gelindiginde iilkede alana yonelik artan c¢aligmalar sonucunda hizmet
kalitesinin artti@ goriilmiistiir. Ulkede MDR alanindaki standartlari KSA (Klinische
Seelsorgaausbildung) adli kurulus belirlemektedir. Birgok alanda verilen egitim kurslarini
onaylayan en Onemli derneklerden olan, Alman Pastoral Psikoloji Dernegi ( Deutsche
Gesellschaft fiir Pastoralpsychologie DGFP ) tarafindan verilen onaylar en popiiler olanidir.*?

Almanya’ da bu hizmet alanim1 genellikle papazlarin verdigi bilinmektedir. Alan ile
ilgili verilen egitimler, teoloji, sosyal pedogoji ve sosyal ¢alisma gibi alanlardan olusmaktadir.
Bu egitimleri vermeye haiz olan kurumlar ise, meslek liseleri, iiniversitelerin yan1 sira kilise
ve dini cemaatlerin 4 yillik teoloji okullarin da bu egitimler verilebiliyor. Almanya’da MDR

uygulama alaninda verilen hizmetlerin igerigi su sekilde siralanabilir:

e Oliimciil hastalifa yakalanmis hasta ve hasta yakinlarina ydnelik o6ncelikli
danismanlik hizmeti.

e Intihara meyilli danisanlara destek hizmeti saglamak.

e Aile i¢i siddetten etkilenmis bireylere yonelik destek hizmeti sunmak.

e Modern hayat ve geleneksel kurallar arasinda ikilem yasayan genclere yonelik
destek hizmeti sunmak ve ¢oziim bulabilmek.

e Hiikiim giymis mahktmlara yonelik destek hizmeti verebilmek.

% Uzeyir Ok, **. Dini Danismanlik ve Din Hizmetleri. “’ed. Nurullah Altas-Mustafa Koylii, Ankara: Giindiiz
Yaynlari, 1. Basim, 2012.

* Mehmet Serif Kaya,”” Saglik Hizmetleri Baglaminda Manevi Bakim "’ 1stanbul: Yiiksek Lisans Tezi, 2018
42 7uhal Agilkaya, Sahin. “’Manevi Bakim ve Danismanlik’’, 46.
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¢ Dini agidan sapma gosteren veya bu baglamda bunalima giren danisanlara yonelik

destek hizmeti sunmaktir® seklinde siralanabilir.
Goriildiigi gibi Almanya’da daha ¢ok hizmet alanina yonelik kurumsallasan MDR
hizmetinin, yasal bir hak olarak bireylere taninmis olmasi ve bu uygulamanin finansmanin

devletin karsilamasi, bu alanda ki hizmet kalitesini arttirdig1 géstermektedir.

4.2.4. Hollanda’da MDR Siireci

Hollanda, yaklasik 17 milyon niifusu olan ve 1 milyon civarinda Miisliiman’in
yasadigi, bir géo¢men iilkesi olarak bilinmektedir. Hollanda’da MDR hizmetleri,* Manevi
Bakim Saglayicilart Mesleki Birligi> (VGVZ-Vereniging van Geestelijk VerZorgers)
tarafindan, 1971 yilindan itibaren hastanelerde, cezaevlerinde, askeriyede vb. kurumlarda dini
olan ve dini olmayanlara, inan¢larina yonelik faaliyetler yiiritiilmektedir. S6z konusu kurulus
(VGVZ), aym zamanda akredite edilmis profesyonel bir yetkiye sahiptir. ikinci diinya
savagindan sonra hiimanizm etkilerini kendini hissettirdigi iilkede her tiirlii inanca yonelik
MDR hizmeti sunulmaktadir. Bu baglamda ‘Saglik Kalitesi Kanunu’ kapsaminda, MDR
hizmetleri yasal giivence ve temel sigorta kapsamindadir. Devlet tarafindan finanse edilmekte
olan bu alan her tiirlii inanca agik olmasi ile hiimanistler de dahil olmak iizere manevi
danisman temsilcileri kurumlarda bulundurulmaktadir. Bu sebepten dolay1 Hollanda,
iilkesindeki bireylere yonelik diger Avrupa iilkelerinden farkli bir MDR yaklagimi sundugu
anlasilmaktadir. Alana yonelik egitimler ise, yiiksek okul ve tiniversite seviyesin de olup,

yiiksek lisans derecesi ve bir tez ile egitim siiregleri tamamlanmaktadir.**

4.2.5. Fransa’da MDR Siireci

Fransa’da, MDR hizmeti geleneksel anlamda 1800°1i tarihlere kadar gotiiriilebilir.
Modern anlamda ise diger {lilkeler gibi Fransa’da erken donemde bu hizmetin tanindigi
sOylenebilir. Din adamlarinin saglik alaninda ve dini alanda hastanede hastalar1 iyilestirme
calistiklar1 ve bu hizmetin ilk hastane tesislerinde uygulandigi goriilmektedir. 1976 yilinda
yayinlanan bir genelge ile hasta bakimma manevi danismanlarda dahil edilmistir. Ulkede
hastanelerde, bakim evlerinde, cezaevlerinde ve orduya yonelik faaliyetler kapsamin da alan

hizmeti yiiriitilmektedir.*

** Mustafa Ko, “’Manevi-[Psikolojik] Damsmanlik ile Ilgili Bati’da Yapilan Bilimsel Calismalarin Tarihi ve
Literatiirii’’ (1902-2010) Uzerine Bir Arastirma —I, 211-212.

* Arslan Karagiil. ©° Manevi Bakim, Anlami, Onemi, Yontemi ve Egitimi ¢ Hollanda Ornegi>>’,5-7.

* Giilsevim Tinmaz. ¢ 'Fransa’da Manevi Damismanlik ve Rehberlik Calismalar:’’. Bursa: Bursa Uludag
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2019.
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Fransa’da agirlikli olarak yashilara yonelik hastane ve bakim evlerinde, hizmet
faaliyeti yiiriiten ’ Aumonerie’’ adinda bir kilise teskilati bulunmaktadir. Hastanede bu hizmet
faaliyeti alanina dahil olabilmek icin, liseden mezun olduktan sonra papaz okullarma 5-6 yil
gidilmesi gerekmektedir. ‘Seminaire’ olarak adlandirilan bu okullar, 6zel niteliklere sahip
kiliselerle ilgili kolejlerdir. Giiniimiizde halen uygulanan bu egitim iiniversite statiisii ve
diplomasi i¢in hazirlanmaktadir.*®

Bati’da ki MDR hizmetlerinde gorevli aktorlerin istthdamu ile ilgili:

e ABD’de 3 bin gorevlinin oldugu tespit edilmisti.

e Ingiltere’de tam ve yar1 zamanl olmak iizere 4 bin 500 gérevlinin oldugu.

e Hollanda’da 2011 kayitlarina gére 100 bakim kurumunda yaklasik 850 gorevlinin

oldugu.”’

e Almanya’da 35 bin manevi danisman gorev almaktadir.*®

Toparlayacak olursak; modern donemde, Bati’da MDR hizmetlerinin erken dénemde
basladig1 ve giliniimiizde iyi denilecek derecede yol kat ettigi, dini damismanliktan ziyade,
dinlere inansin-inanmasin biitiin bireylere yonelik ‘cogulculuk’ yaklasimi ile hizmetlerin
yuritildigi, genel olarak uygulanan hizmetin devlet tarafindan finanse edildigi ve yasalar

kapsamin da siirecin ilerledigi goriilmektedir.

4.3. Tiirkiye’de Manevi Damsmanhk ve Rehberlik
Aragtirmamizin bu kisminda iilkemizde manevi danmigsmanlik ve rehberlik siirecinin

gecirdigi asamalar ve uygulanma alanlarina yer verilecektir.

4.3.1. Manevi Damsmanlik ve Rehberligin Kurumsallasma Siireci

Tiirkiye’de MDR uygulamasi, Bati’l1 iilkelere gore heniiz yeni sayilabilecek bir
asmada oldugu soylenebilir. Bati’da alan ile ilgili kurumsallagsma siirecinin 1900’lii yillardan
itibaren bagsladig bilinmektedir. MDR hizmetinin finansal boyutu, egitim siireci, personel
istihdami ve akredite gibi konular ile kanuni boyutu bir¢ok Bati iilkesinde agilmig durumdadir.

Tirkiye’de ise bu alanin yeni olmasina ragmen bir¢cok konuda hizli bir ilerleme saglandigi

6 Mehmet Akay-Ziya Sahin.“Tiirkiye 'de ve Diinyada Hastane Hizmetleri Baglaminda Manevi Bakim’’.6.

" Merve Reyhan Baygeldi,*'Manevi Danismanlik Uygulamast: Meveut Durum ve Oneriler””. Seta 234,2018,15-
16.

*® Mustafa Kog, “’Manevi-[Psikolojik] Damsmanlik ile Ilgili Bati’da Yapilan Bilimsel Calismalarin Tarihi ve
Literatiirii’’ (1902-2010) Uzerine Bir Arastirma —I, 212.
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ifade edilebilir. MDR alani ile ilgili Bati iilkelerinde yasanilan siireglerin iilkemizde ki MDR
stirecine katki sagladigi yadsinamaz bir gergektir.

Ulkemizde MDR siireci Bati’da ki gibi derneklesme gibi organizasyonlar aracilig: ile
giindeme gelmemistir. Bu baglamda Ulkemiz de toplumun dini ve manevi konularda Ki
rehberlik ihtiyacinin karsilanmasi hakkinin, devletin sorumluluk alaninda olup olmadigi
tartigmas1 giindeme gelmektedir. Ancak var olan bu duruma yonelik devletimizin resmi
kurumu olan Diyanet Isleri Baskanligi’nin ilgili maddesinde: “Camilerin iginde ve disinda
toplumun din konusunda aydinlatilmasi, vatandaslara vaaz ve irsat yoluyla din hizmeti
gotiiriilmesi ile ilgili is ve islemleri yapmak, bu maksatla Irsat ve Rehberlik Merkezleri
olusturmak”™ seklinde ifadeler yer almaktadir.*® Ilgili diizenlemeden de anlasilacag: iizere,
tilkemizde dini-manevi alanlarda ki siiregleri yonetme konusu devletin yetkili organlar
marifetiyle yliriitiilmektedir.

Tiirkiye’de ilk defa 1990’1 yillarda Ceza evlerinde vaiz gorevlendirilmesi ile MDR
hizmeti glindeme gelmis ve tartisilmaya baglanmistir. Takip eden yillarda 1994 yilina
gelindiginde hastanelerde MDR hizmeti sunulmaya baslanmis ve pilot uygulama 1,5 y1l kadar
stirmistlir. Ancak donemin Ankara Tabipler Odas1 Baskani tarafindan, uygulanan hizmet
mahkemeye taginmis ve siire¢ mahkeme karar ile durdurulmustur. Yasanilan siireg ile beraber
MDR hizmetinin devletten talep edilip edilmeyecegi tartigsmalari tekrar giindeme gelmistir. >0

2003 yilinda, DIB, 633 sayili kanun hiikkmii geregince ‘Aile ve Dini Rehberlik
Biirolar’’ hizmete sunulmustur. Takip eden siirecte Adalet Bakanligi, Saglik Bakanligi,
Genglik Spor Bakanligi ile DIB arasinda MDR alani ile ilgili protokoller imzalanmistir.
Tiirkiye’de MDR alaninda atilan kurumsallasma siireci ile birlikte gelinen noktada, alana
yonelik personelin egitimi, atamasi, siirecin takibi gibi konularda sorumlu kurum Diyanet
Isleri Baskanlig’dir.”

Tiirkiye’”de MDR alaninda atilan en &nemli adimlardan birisi, Diyanet Isleri
Bagkanligi’'nin manevi danigman ulusal meslek standartlarinin belirlenmesi i¢in Mesleki
Yeterlilik Kurumu’na (MYK) bagvurmasi ve yapilan ¢alismalar sonucunda ‘Ulusal Meslek
Standardi Manevi Danisman (seviye 6)° tanimu ile bu siirecin Resmi Gazetede yayinlanmig

52
olmasidir.

* DIB, “’Gérev ve Calisma Yénergesi’’, 2008

https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr
*% Suayip Ozdemir. (2002). “Tiirkiye 'de Cezaevlerinin Din Egitim Uygulamasimn Gegirdigi Evreler”. 66-67
*! Omer Faruk Soylev. (2014). “Tiirkiye’de Dini Danisma ve Rehberlik: Alanlari, Imkanlart ve Yontemleri,
Diyanet Isleri Baskanhigi Ornegi”, s.: 192
°2 Resmi Gazete.©” Manevi Damisman (Seviye 6) Ulusal Meslek Standard:”’.
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4.4, Manevi Damsmanlik ve Rehberlik Uygulama Alanlar

Ulkemizde 1982 yilindan itibaren cezaevlerinde uygulanan ancak islevsellik ac¢isindan
giiniimiizde sunulan MDR hizmetleri ile ayn1 olmasa da iilkemiz i¢in modern anlamda MDR
siirecinin bu tarihten itibaren basladig: sdylenebilir. Ulkemizde MDR alnindaki faaliyetlerini
Diyanet Isleri Baskanligi Din Hizmetleri Genel Miidiirliigii Sosyal Kiiltiirel Igerikli Din
Hizmetleri Daire Bagkanlig1 ile Go¢ ve Manevi Destek Daire Baskanlig: yiirtitmektedir. Daire
baskanliginin hizmet alan1 olan manevi destek hizmetleri uygulama alanlarini ise: *’hiikiimli,
tutuklu, yiikiimliiler, hasta, hasta yakini, saglik ¢alisanlari; engelliler, bagimlilar, afetzedeler
ve bu kesimlerin ailelerine sunulan hizmetleri kapsamaktadir’’ seklinde ifade edilmektedir.”®

Tiirkiye’ de MDR hizmeti kapsaminda Diyanet Isleri Baskanlig1 ve diger kurumlar ile

yapilan protokolleri belirtmek gerekirse:

e 1982: Din Kiiltiiri ve Ahlak bilgisi dersinin de bulundugu miifredat ile birlikte cezaevi
vaizlerinin goreve baslamasi

e 2001: Adalet Bakanhg ile Diyanet Isleri Baskanligi Arasinda Hiikiimli ve
Tutuklularin Dini ve Ahlaki Gelisimlerini Saglamaya Y 6nelik Protokol

e 2003: Aile Irsat ve Rehberlik Biirolarinin Faaliyete ge¢mesi

e 2011: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ile DiB Arasinda Isbirligi Protokolii

e 2014: Diyanet Isleri Baskanlig: ile Tiirkiye Yesilay Cemiyeti Arasinda isbirligi
Protokolii

e 2015: Diyanet Isleri Baskanlig ile Saglik Bakanligi Arasinda Hastanelerde Manevi
Destek Sunmaya Yénelik Isbirligi Protokolii

e 2015: Diyanet Isleri Baskanlig1 ile TC. Genglik ve Spor Bakanlig1 Arasinda imzalanan
Isbirligi Protokolii

e 2016: Diyanet Isleri Bagkanlig ile Afet ve Acil Durum Y&netimi Baskanlii Arasinda
Isbirligi Protokolii **

4.4.1. Ceza infaz kurumlarinda MDR uygulamasi
Cezaevlerinde ki hiikiimliilere yonelik sunulan bu hizmet alani bireyi tekrar topluma

kazandirabilme temelinde faaliyetlerini siirdiirmektedir. MDR hizmetlerinin sunulabilmesi

> Diyanet Isleri Baskanligi Din Hizmetleri Raporlar1’> (2022), 182. )
> Merve Reyhan Baygeldi,*'Manevi Danismanlik Uygulamast: Mevcut Durum ve Oneriler””. Seta 234,2018, 19.
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baglaminda Adalet Bakanlig1 ile Diyanet Isleri Baskanligi arasinda en son imzalanan protokol
ile Baskanligin her organdaki gorev sorumluluklarina yonelik:

“Manevi damismanlik ve rehberlik hizmetleri, din hizmetleri ve din egitimi saglar, sucu
azaltir ve toplumda tekerriirii Onler, tutuklu, hiikimli ve yiikiimlilikleri kendi manevi

gelisimi yoluyla topluma rehabilite eder<*>

ifadelere yer verilmistir.
Diyanet Isleri Baskanligimin 2022 Din Hizmetleri Raporlarina gore:

Ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve yiikiimliiliikklere yonelik, MDR
hizmetlerinin 823 personel ile yiiriitiildiigl, bunlarin 277 cezaevi vaizi, 149 vaiz, 273 imam-
hatip, 41 Kur’an kurssu dgreticisi, 28 din hizmetleri uzmani, 55 miiezzin kayyim ve 63 farkl
unvanlarda oldugu belirtilmistir.”® Denetimli serbestlik uygulamasinda ise; 20 cezaevi vaizi,

54 vaiz, 49 imam-hatip, 19 din hizmetleri uzmani ve 27 farkli unvanlarda olmak tizere 169

personelin gorev yaptiklari belirtilmistir.>’

4.4.2. Huzurevlerinde MDR uygulamasi

Tirkiye’de bat1 {lilkelerine gore yaslh niifusun daha az olmasi ve aile baglarinin genis
olmast baglaminda, yashlara yonelik bakim ve ihtiyaglarin karsilanmasi gibi konularda
ailelerin daha etkin oldugu sdylenebilir. Yasliligin ne oldugu, taniminin ne olmasi gerektigi
konusunda birgok yaklasimin sergilendigi bilinmektedir. Ayten’e gore ¢’ Yashlik; kisi de bazi
fiziksel ve zihinsel yeteneklerin zayiflamasi veya kaybolmasi nedeniyle bir¢cok hastaligin
ortaya ¢iktifi donemdir. Yaslilarin yasadigi bu fiziksel sorunlarin yaninda emeklilik aile

%8 ifadelerine

bireylerinden uzak kalma gibi psikososyal sorunlarin ortaya ¢iktigi dénemdir
yer verilmektedir.

Dariilaceze olarak isimlendirilen yagli bakim merkezleri, yaslilarin barindigi ve her
tiirlii ihtiyaclarinin karsilandign yerler olarak bilinmektedir. Ulkemizde en biiyiik huzurevi
olarak nitelendirilen ve 1999 yilinda acilis1 yapilan Kayis dagi Dariilacezesi toplamda 151 bin
metrekare alan tizerine insa edilmistir. Manevi bakim konusunda ise, manevi bakim
iceriginin bu alanda yetkin olan din gorevlileri ile birlikte huzurevi sakinlerinin talebi
dogrultusunda Doktor, Psikolog ve Sosyolog gibi uzman personelin goriisleri dogrultusunda

planlanmaktadir. fhtiyaca gére huzur evi sakininin talebi dogrultusunda her sakine yonelik

6zel programlar uygulanmaktadir.>®

%> Adalet Bakanlig1 ile Diyanet Isleri Baskanhg: isbirligi Protokolii”,2019.

*® Diyanet Isleri Baskanhg1 Din Hizmetleri Raporlar1’® (2022), 209.
> Diyanet Isleri Baskanlig1 Din Hizmetleri Raporlar1’’ (2022), 213.
%8 Ali Ayten. ¢ ’Manevi Danismanlik ve Rehberlik’ Cilt 1,2018, 233.
* Ayse Akgiil. (2009), "’ Yashlarda Sosyal ve Manevi Bakim (Dariilaceze Ornegi)’’, Tez,40-45
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SHCEK’e baglh belediyeler, 6zel, vakif ve dernek gibi farkli kuruluslara bagli huzur
evleri bulunmaktadir. Bazi huzur evlerinde gerek finansal ve gerckse ihtiyag
duyulmamasindan dolayr MDR hizmeti talep edilmemektedir.® Diyanet Isleri Baskanlig ile
SHCEK arasinda imzalanan protokole gore din hizmetleri huzur evlerinde uygulanmaktadir.
Huzur evlerinde MDR egitim ve faaliyetler Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi (ASHB)
Diyanet Isleri Baskanli1 arasinda ki imzalanan protokollerle yiiriitilmektedir. Bu durum
sadece ASHB biinyesindeki huzur evleri i¢in gecerlidir. Diger statiideki huzurevleri ise bu
protokolden yararlanamamaktadir.® Ulkemizde Diyanet isleri Baskanlig ile Aile Sosyal
Politikalar bakanligi arasinda imzalanan protokol kapsaminda 2016 yilinda, 55 ilimizde
yaklasik 30 bin yash vatandasimiz MDR hizmetlinden yaralandigi belirtilmis, yil boyunca
huzurevlerindeki sakinlere yonelik 807 faaliyetin yiiriitiildigii ve bu faaliyetlere 38.345

vatandasimizin katilim sagladigi ifade edilmistir.®?

4.4.3. Hastanelerde MDR Uygulamasi

Diinya genelinde bazi {ilkeler manevi danismalik ve rehberlik hizmetlerine yonelik
saglik alaninda bazi yasal diizenlemeler yapilmislardir. Ozellikle Ingiltere’de Ulusal Saglik
Servisi (NHS), ‘Yardimci Saglik Profesyonelleri’nin bulundugu medikal sosyal hizmet
uzmani, diyetisyen, sanat terapisti, psikolog, psikoterapist, fizyoterapist gibi uzmanlarin yer
aldig1 siniflandirmaya manevi danigmanlar1 da bu gruba dahil etmislerdir.% Diinya Tabipler
Birligi Lizbon hasta Haklar1 Bildirgesinin 11. Madde olan Dini Destek Hakki maddesinde: ’
Hasta kendi dinlerine uygun bir dini temsilcinin ruhi ve moral tesellisini kabul veya reddetme
hakkina sahiptir’’ ifadelerine yer verilmesi hastalarin MDR alaninda hizmet alabilmeleri i¢in
yasal bir zemin saglandig1 ifade edilebilir.%*

Hastanelerde hastalardan kaynaklanan dini boyuttaki problem ve ihtiyaclarinin sadece
saglik personelinin egitiminin bir igerigiyle ilgili olmayip, MDR alaninda bu hizmetleri
yiriiten personelinde ayni sekilde egitimini gerektirir. MDR hizmetinin uygulandigi
alanlardan biri olan hastanelerde bu hizmet sadece dindar olan bireylere yonelik olmayip
manevi yonelimi olanlar, herhangi bir dine inansin veya inanmasin, inanci zayif olanlara dahi
fayda saglayabilir. Bu durumun sebebi ise, insan psikolojisi ve davranisi hakkindaki bilgiler

tek bir kiiltiirden kaynaklanmayip bilakis biitiin kiiltiirlerin  insan deneyimlerinden

60 Sadettin Ozdemir. ’” Dini Sosyal Hizmetlerin Temelleri’’ Tez, 207.

®1 Bedrettin Kesgin-Metin Erdem.’’ Tiirkiye 'de Manevi Destek Hizmetlerinin Kurusallasmast’’,2018.

62 “Diyanet Isleri Baskanhig1 Din Hizmetleri Raporlarr”. (2016), 63

% Mustafa Kog. “Diyanet Isleri Baskanligi’'min Hastanelerdeki Manevi Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri
(1995-2015): Simirliliklar ve Bir Egitim Programi Onerisi”, $.329.

64 http://www.saglikhakki.org/balil.htm
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% Hastanelerde uygulanan MDR hizmetinin kékeni Diinya Saglik

kaynaklanmasindandir.
Orgiitii tarafindan tammnan ‘Evrensel Hasta Haklari’ beyannamesine dayanmaktadir. Insan
Haklar1 Evrensel Beyannamesinin 18. Maddesinde: “’Herkes diisiince, vicdan ve din
ozgiirligii hakkina sahiptir. Buna gore, herkes din ya da inang¢ degistirmekte 6zgiirdiir. Ayrica
dinini ya da inancin1 tek basina ya da toplulukla birlikte agik olarak ya da &zel olarak dgretim,
uygulama, ibadet ve ayinlerle aciklama Ozgiirliigiine sahiptir’” seklinde konu ile ilgili
ifadelere yer verilmistir.®®

Tiirkiye’de kurumsal anlamda MDR alam ile ilgili ¢alismalar yapilmis ve bu hizmet
1995 yilinda ‘Din ve Moral Hizmeti‘ ismi ile hastanelerde uygulanmaya baslamistir. Ancak
takip eden siirecte uygulamanin iptali icin mahkemeye bagvurulmasi ile birlikte Danistay
uygulamanin yirirliligini iptal etmistir. Saglik Bakanligi, alinan karara itiraz etmesine

ragmen karar degismemistir. Yaklasik 1,5 yil siiren ‘Din ve Moral Hizmetleri’ uygulamasi ile

ilgili yapilan degerlendirmede:

e Hizmetin, Saglik Bakanligina bagli yatakli tedavi veren hastanelerde uygulanmasi
gerektigi.

e Saglik Bakanligmma baglhh yatakli tedavi uygulamasi verilmeyen hastanelerde
uygulamanin yapilmamasi gerektigi.

e Upygulamaya yonelik 6n ¢alismalarin yetersiz oldugu.

e Tiirkiye genelinde 507 hastane ile etkilesime ge¢ildigi.

e 337 hastaneye hizmetin saglandigi.

e 52 hastaneye hizmetin verilemedigi.

e Personel yetersizliginden dolay: 8 hastaneye hizmetin verilemedigi.

e Hizmetin uygulama sahasinda 1286 personelin gorevli oldugu.

e Uygulamanin yaklasik bir buguk y1l stirdiigii %" belirtilmistir.

Diinya genelinde ve Tiirkiye’de saglik hizmetleri uygulamasi noktasinda biitiinciil bir
yaklasimin hakim oldugu bilinmektedir. Bu baglamda iilkemizde 1998 yilinda Resmi

Gazetede yayinlanan Hasta Haklar1 Yonetmeligi 38. Maddesine gore: ©° Kurum hizmetleri

% Majed A. Ashy, “Health and Illness from an Islamic Perspective,”, (1999), s. 257 (Nakleden: Soylev,
Tiirkiye’de Dini Danigma ve Rehberlik - Alanlari, Imkanlar1 ve Yo6ntemleri (Diyanet Isleri Bagskanligi Ornegi),
195.)

% fnsan Haklar1 Evrensel Beyannamesi *°, (1948).

87 Aysun Ozkan, ¢’ Tiirkiye de saglik Hizmetlerinde Manevi Danismanlik: bir Karma Yéntemi Arastirmast, 101-
103.
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aksatilmadan, bagkalarini rahatsiz etmeden, tibbi bakimi engellemeyecek sekilde dini
inan¢larina uygun din gorevlisi tarafindan dini telkin ile manevi destek verilir’.”®

Ulkemizde Saglik tesislerinde MDR uygulamasi ile ilgili 2015 yilinda Diyanet Isleri
Bagkanligi ile Saglik Bakanligi arasinda ‘Hastanelerde Manevi Destek Sunmaya Yo6nelik
Isbirligi> protokolii imzalanmustir. Ilgili protokoliin 1. maddesinde amag su sekilde ifade
edilmektedir: “’Diyanet Isleri Baskanligi ile Saglik Bakanligina bagli hastane, kurum ve
kuruluglarda talep eden hastalara, hasta yakinlarmma ve hastane personeline, iginde
bulunduklart sartlar géz 6niinde bulundurularak hastalarin iyilesmelerine katkida bulunmak
amactyla moral, motivasyon ve manevi destek saglamaktlr.”69

Diyanet Isleri Baskanligi imzalanan protokol kapsaminda 2015 yilinda saglik
tesislerinde gorev alacak personele yonelik, Saglik Bakanlig ile birlikte hizmet i¢i egitime
yonelik program icerigi hazirlanmistir. ilahiyat alaninda lisans 6grenimini tamamlanis DIB
personeli arasinda secgilen gorevliler 200 saatlik egitime tabi tutulmuglardir. Gorev alacak
personele yonelik Din Psikolojisi, Dini danismanlik ve rehberlik, Din sosyolojisi alanlarinda
lisansiistli egitim almis din gorevlilerine oncelik verilmistir. Egitim siirecleri tamamlanan 20
personel, pilot uygulama kapsaminda Ankara, Ordu, Erzurum, Samsun, Istanbul ve Kayseri
illeri olmak tizere 12 hastanede goreve baslamislardir.”

Saglik tesislerinde gorevlendirilen personelin multidisipliner kapsaminda Manevi
Bakim Uzamam olarak nitelendirildigi bilinmektedir. Ulkemizde hastanelerde MDR
uygulamasi kapsaminda isbirligi protokolii imzalanan kurum ile istisareler neticesinde yeni
uygulamalara gidilmistir. Bu baglamda DIB tarafindan ‘Diyanet Isleri Baskanligi Saglik
Kuruluslarinda Manevi Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Dair Yonerge’ yaymlanmistir.

llgili yonergede MDR alaninda gorev alacak personelin yeterliligi ile ilgili aranan
nitelikler su sekilde siralanmastir:

e Lisans diizeyin de ilahiyat fakiiltesi mezunu olmak.

e Saghk Bakanligi ve Baskanlhigin ortaklasa diizenledigi egitimi basari ile
tamamlamak.

e Alan ile ilgili bir sertifika programina sahip olmak veya manevi destek

alaninda lisansiistii bir programdan mezun ya da halen devam ediyor olmak.”

%8 «Saghk Bakanligi, Hasta Haklar1 Yonetmeligi’® 1998: Madde 38”.

% “Hastanelerde Manevi Destek Sunmaya Yénelik isbirligi Protokolii”( Madde:1)

0 Aysun Ozkan — Ali Ayten.”’Hastaneler de Manevi Damigmanlik ve Rehberlik Hizmetleri’’, 10.

n “Diyanet Isleri Baskanlig1 Saglik Kuruluslarinda Manevi Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Dair Yonerge’’
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MDR hizmetlerine yonelik, ¢alismalarm verimliligini ve etkinligini artirmak i¢in
yapilan diger bir ¢alisma ise ‘Saglik Kuruluslarinda Manevi Damismanlik ve Rehberlik
Hizmetleri Calisma Usul ve Esaslar1’ uygulamasidir.”

Saglik tesislerinde MDR uygulamasinin basladigi 2015 tarihinden giiniimiize kadar
yapilan hizmete talebin giin gegtikce arttigi goriilmektedir. 12 hastanede ve 20 personel ile
baslayan siire¢, 2022 yili itibariyle 72 ilde, 142’si Saglik Bakanligina bagl olan ve 3’de
iiniversite hastanesi olmak iizere toplam 145 saglik tesisinde, gorevli 197 personel ile siire¢
yiriitiilmektedir. 2015 yilindan itibaren verilen hizmet kisi sayisin1 gosteren istatistiki veriler

asagida yer almaktadir.

Yillara Gore Saghk Tesislerinde Manevi Damismanlik ve Rehberlik Hizmeti Sunulan
Kisi Sayisina Dair Veriler

Yil Hasta Hasta Yakim | Saghk Cahsam Yillik Toplam
2015 1.731 1.331 277 3.339
2016 5.823 5.376 1.301 12.500
2017 16.392 6.626 4.197 27.215
2018 25.423 18.182 6.420 50.025
2019 61.266 47.781 23.701 132.748
2020 17.498 14.815 8.543 40.856
2021 53.446 42.815 24.041 120.298
2022 168.761 133.739 61.384 363.884

Genel Toplam 181.579 136.922 68.480 386.981

e Hastanelerde 2015-2022 Yillari Arast MDR Hizmeti Sunulan Kisi Sayi Verileri.”

Ozetleyecek olursak; hastanelerde manevi bakim uygulamasi tibbi ve psiko-sosyal
bakim hizmetlerinin 6nemli bir pargasidir. Hastaneler, hastanin zorlu bir siiregten gectigi ve
hasta yakinlarinin ise bu zorlu siireglerde kritik dakikalar yasadigi mekanlar olarak
bilinmektedir. Hastalarin yasadigi sikintili siirecte gercek kimliklerinden siyrilip patolojik
karakterlerden baska kimliklerinin olmadigini diisiinmeleri direnglerini diisiirebilir iyilesme

stireclerini uzatabilir ve yasam anlamini kaybedebilirler. Bu baglamda manevi bakim

2 “Manevi Damsmanlik ve Rehberlik Hizmetlerine Dair Calisma Usul ve Esaslar1”.
8 “Diyanet Isleri Baskanhg1 Din Hizmetleri Raporlarr’® (2022), 220.
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uzmaninin kuracagr iletisim ve duygusal yaklasim kisinin kendisini daha iyi hissetmesini
saglayabilir. Iletisim kurulan hasta veya hasta yakimi, hastane ortaminda gegirdikleri Kritik
dakikalari, yasadiklar1 ac1 ve Tziintiilere yonelik teselli bulabilir, yasadiklar siireci

kabullenebilir ve kendilerini daha rahat hissetmelerine bu yaklasim vesile olabilir.
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BESINCi BOLUM
TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. Sonug ve Tartisma

Bu arastirmada amag, kokenlerini insanlifin var olmasiyla beraber siirdiiren din ve
maneviyat olgusunun geleneksel ve modern donemde insanlara sundugu destegin ve yasanilan
stirecin ortaya ¢ikarilmasini hedeflemistir.

Geleneksel donemde dini danigsmanlik olarak adlandirilan alan modern donem ile
birlikte manevi danigmanlik ve rehberlik (MDR) olarak nitelendirilmeye baslanmistir.
Modern donem ile beraber insanin yasadigi, stres, bunalim yalnizlik, ailevi ve is yasaminda ki
problemlere yonelik ¢Oziim arayiglari noktasin da ortaya ¢ikan bir yontemdir. 19. yiizyil
itibariyle bat1 iilkelerinde uygulanmakta olan bu hizmet alani, ¢cogunluguna gore kokenlerini
Hiristiyan geleneginden aldigi, pastoral care, pastoral counseling kavramlar ile ifade
edilmektedir. MDR temellerini Teoloji, Psikoloji, Sosyoloji gibi bilim alanlarindan alarak
ortaya c¢iktifi ve bunlarin birlesiminden yola ¢ikarak kendine alan olusturmaktadir.
Giinlimiizde Bati’da MDR alanin uzun zamandir uygulaniyor olmasi bir¢ok dnyargilardan ve
ideolojik tartismalardan siyrildigini gostermektedir. Bati’da baslayan bu erken donem
siirecinde kurumsallagmaya gidilmis ve hizmet alanmi bircok alan da uygulanmaya
baslanmistir. Uygulanan hizmetin, genel olarak yasal koruma altina alindigi finansmani ise
devlet tarafindan karsilanmaktadir. Ancak Bati iilkelerinde MDR siireci derneklesme,
organizasyon vb. faaliyetler ile kurumsallagsma yoluna gidilebilmistir.

Manevi danigmanlik ve rehberlik, her ne kadar modern dénem ile beraber Bati’da
ortaya ¢iktig1 soylenilse de Islam kiiltiirinde Hz. Adem ile beraber siirecin basladigi ancak
adinin konulmadigimi ifade edebiliriz. Tirkiye’de Bati’ya kiyasla manevi danismanlik ve
rehberlik yeni sayilabilir. 1980°li yillarda giindeme geldigi ve sonrasinda uygulama alani
gelisim gostermeye baslamistir. Ulkemizde bireyin dini-manevi ihtiyaglarinin  devlet
tarafindan karsilanip karsilanamayacagi konusu glindemini korumaktadir.

MDR hizmetlerinin yiiriitilmesi noktasin da iilkemizde tek yetkili kurum Diyanet
Isleri Baskanligidir. Baskanligin MDR hizmetinin sunulmasmna yonelik bir¢ok kurum ile
yaptig1 protokoller hizmete yonelik alanin genisledigini ve bu baglamda talebin her gecen giin
arttigim1  gostermektedir. MDR hizmetinin kurumsallasmasi yoniinde atilan en Onemli
adimlardan biri, Ulusal Meslek Standardinin ‘Manevi Danisman Standardi’ kararmin Resmi
Gazetede yaymlanmis olmasidir. Takip eden siireglerde Diyanet Isleri Baskanligi’nin diger

kurumlar ile imzaladifi isbirligi protokolleri ile Diyanet Isleri Baskanligi Saglik
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Kuruluslarinda Manevi Destek Hizmetlerinin Yriitiilmesine Dair Yonerge gibi ¢calismalarin
artmas1 hizmetin kurumsallasmasina yonelik katkilar saglamistir. Ayrica Diyanet Isleri
Bagkanliginin alan da gorevli personeline yonelik yaptigi calis taylar, hizmet i¢i egitimler vb.
faaliyetlerin MDR hizmetinin sahada daha iyi uygulanabilmesine olanak saglamaktadir.
Sonug olarak; kokleri ¢ok eskilere dayanan Bati iilkelerinde erken donemde fark edilen
ancak iilkemizde yeni sayilabilecek olan manevi danigmanlik ve rehberlik, modern hayatin

insanlara sundugu yasam tarzinin bir tezahiiriidiir.

5.2. Oneriler

» Manevi danismanlarin yaptiklar1 bireysel gériismelere destek baglaminda siipervizor
sisteminin getirilebilir.

» Manevi danigsmanlarin egitimine yonelik staj ve ndbet gibi uygulamalari sisteme dahil
edilebilir.

» Manevi danismanlara yonelik verilen temel egitim, sertifika vb. siiregleri denetleyen
ve onaylayan kurumlar arasi ortak bir yonetim mekanizmasi kurulabilir.

> Ilahiyat fakiilteleri din egitimi, din hizmetleri ve manevi danismalik boliimleri gibi
boliimlere kendi i¢inde ayrilabilir.

» Topluma yonelik sosyal medya, konferans, seminer, afis, kamu spotu gibi etkinlikler
arttirilabilir.

» Manevi Danigman kadro tahsisi gibi ek 6zliik haklari olusturulabilir.
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Ek 1: Ozgecmis

EKLER

Kisisel Bilgiler
Ad Metin
Soyad1 ORAL

Dogum Yeri ve Tarihi

Adiyaman 12.12.1984

Uyrugu

Tirkiye Cumhuriyeti

fletisim Adresi ve

Nizip Miiftiiliigii — Nizip / GAZIANTEP

Telefonu 0534 292 35 31

Egitim

flkokul Orhan Gazi Ilkokulu Adiyaman /Merkez

Ortaokul Adiyaman Imam Hatip Ortaokulu / Adiyaman

Lise Adiyaman Imam Hatip Lisesi / Adiyaman
Yiiksekogretim .. . )

(Lisans) Erzurum Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Yiiksekogretim Eskisehir Universitesi Adalet Meslek Yiiksek Okulu
(On Lisans)

Varsa Mesleki Deneyim

Yillar

Mesleki Deneyim

2007-2011

Imam-Hatip - Patnos / AGRI

2012-2022

Imam-Hatip - Nizip / Gaziantep

2025- Halen Gorevde

Devlet Hastanesi- Manevi Destek Uzmani

Nizip/ Gaziantep
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